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أكد رئي���س البرلمان العربي علي الدقباس���ي ان التحدي الأكبر امام 
البرلمان هو ما يحدث في سورية حاليا من قتل وتنكيل للشعب السوري 
الش���قيق، متسائلا: الى متى يستمر هذا الوضع؟ وانتقد الدقباسي لدى 
وصوله الى القاهرة أمس قتل الس���وريين ب���دم بارد بينما »يقف العالم 
متفرجا على ما يحدث في سورية«. وقال انه خلال الأيام القليلة القادمة 
سيتوصل البرلمان الى ما يعبر عن طموحات 
الش���عب الس���وري في هذا الشأن، مشيرا 
الى ان ما يحدث في س���ورية لم يعد شأنا 
داخليا او عربيا او إس�ل�اميا بل بات شأنا 
انسانيا وجميع دول العالم مسؤولة عما 

يجري في سورية.
واعتبر ان القيم والقانون الدولي وغيرها 
من شعارات هي أمام امتحان كبير في هذا 
الخصوص. وقال الدقباسي انه تم تجميد 
أنش���طة عمل البرلمان من مقره في دمشق 
احتجاجا على عمليات القتل للشعب السوري 
الشقيق، مشيرا الى ان نقل مقر البرلمان من 
سورية بصورة دائمة يستوجب قرارا من 
قادة الدول العربية بموجب النظام العام. ورأى ان ثورات الربيع العربي 
أثرت بش���كل ايجابي على أداء البرلم���ان العربي خاصة بعد الانتخابات 
البرلمانية في دول الربيع العربي »وتشرفنا باستقبال نواب مصر الثورة 
وثورة الياسمين بتونس ونتطلع بشوق لاستقبال نواب الشعبين السوري 
والليبي«، لافتا الى أن »ما جرى من انتخابات في سورية خلال اليومين 
الماضيين كان أشبه بمسرحية كبيرة«. وأضاف ان مصر في طريقها الى 
استعادة قوتها وعافيتها ودورها الريادي في المنطقة العربية والشرق 

الأوسط بفضل أبنائها المخلصين.
وعن عمل البرلمان العربي كاشف الدقباسي عن انه سيحضر اجتماعا 
على مس���توى المكتب التنفيذي كما سيتم عقد أربعة اجتماعات للجان 
المختلفة لبحث عدد من الموضوعات المهمة وعلى رأس���ها بحث عدد من 

التشريعات الخاصة بالطفل العربي وكيفية حمايته.

قدم النائب سيد حسين القلاف 
سؤالا لوزير الاعلام الشيخ 

محمد العبدالله جاء فيه: اعلن 
النائب السابق خلف دميثير انه 

استلم مبالغ من وزير الاعلام 
الشيخ محمد العبدالله، فما 

صحة ذلك، وكم المبالغ التي قام 
الوزير بتسليمها له، وهل المبالغ 
من امواله الشخصية؟ اذا كانت 

الاجابة بالنفي وان النائب يتقول 
عليه، فلماذا لم يصدر بيانا ينفي 

الواقعة في حينها؟

استنكر د.فيصل المس���لم ما فعله الجويهل بحق النائب د.حمد 
المطر، مطالبا بمحاسبته اشد الحساب بكل الطرق والآليات القانونية 
والاجتماعية، مش���يدا في الوقت ذاته باق���دام المجلس على تفعيله 
النصوص الجزائية »على هذا الجاهل«، فالمشرع لم يضع الجزاءات 

التأديبية في اللائحة الداخلية الا لمثل هذه الممارسات.
وحذر د.المسلم، في تصريح صحافي، 
من التركيز على »ذلك الجاهل« وترك رعاة 
هذه الدمى وحماة قنوات وصحف الاعلام 
الفاسد، ومن منع الحكومات من تطبيق 
الكويتي  القانون عليهم، داعيا الشعب 
الى مواجهة الرعاة الفسدة والا ستتكرر 
افعال هذه الادوات المشينة بأسماء وادوات 

جديدة وعندها فلا طبنا ولا غدا الشر.
واكد د.المسلم ان الكويت تشهد اليوم 
معركة حقيقية بين اهل الاصلاح واهل 
الافساد، بين الوطنيين المخلصين وبين من 
يريد السوء بالبلد، لافتا الى ان ما حصل 
في جلسة الخميس الماضي هو ما حذرنا 
منه منذ س���نوات ويجدد ما تس���اءلنا عنه حول من يقف خلف هذا 
الش���خص وامثاله؟ لذلك فالحديث عن »الجاهل« وغيره من ادوات 
شكلية فرضت على سطح الساحة السياسية ودعمت اعلاميا وماليا 

حتى تصدرت افعالها القبيحة المشهد »تسطيح« مرفوض.

علي الدقباسي

د.فيصل المسلم

الدقباسي: القضية السورية التحدي 
الأكبر أمام البرلمان العربي

القلاف: ما صحة 
استلام دميثير 

مبالغ من العبدالله؟

المسلم: نستنكر ما فعله الجويهل بحق 
المطر ونطالب بمحاسبته أشد الحساب

ما مبررات التكليف بالمهمات  ٭٭
الرسمية بالوزارة وما هي التكلفة 
السنوية لتلك المهمات، وكم عدد 
الوزارة  التي طلبت فيها  المرات 
التعزيز المالي من وزارة المالية 
له����ذا البند، وما هو دور أعضاء 
البعثات التمثيلية في الخارج في 
المؤتمرات أو الاجتماعات الدولية 
التي يكلف به����ا أعضاء الوزارة 

بتلك المهمات.
تزويدنا بعقود الحاسب الآلي  ٭٭
النافذة بالوزارة والدفعات المالية 
المصروفة ل����كل منها، والتقارير 
الفعلي لكل  الخاصة بالانج����از 

مرحلة تم الصرف عليها.
تزويدنا بالمهمات الرسمية التي  ٭٭
قام بها موظفو مراقبة ش����ؤون 
الموظف��ي�ن ووجهاتها ومبرراتها 
والنتائج الت����ي نجمت عن تلك 

المهمات.
تزويدن����ا بقرارات التفويض  ٭٭
الص����ادرة ف����ي الادارة الادارية 
والمالي����ة وما ه����ي الصلاحيات 
الش����امي  المناطة بكل من خالد 

ويعقوب الأنصاري قانونا.
تزويدنا بالعقود التي أبرمتها  ٭٭
الوزارة بمناسبة رعايتها كلا من 
منتدى المستقبل الثامن ومنتدى 
التع����اون الآس����يوي الذي عقد 

بالكويت أكتوبر 2011.
تزويدنا بالتكلفة الاجمالية  ٭٭
التي حددتها الوزارة للاستشارات 
نظ����م  مرك����ز  لادارة  الفني����ة 

المعلومات.
رعت وزارة الخارجية منتدى  ٭٭
فنيا ف����ي المغرب من خلال ايفاد 
موسيقيين وفنانين من الكويت، 
نرج����و تزويدن����ا بالمبالغ التي 
صرفت على ذلك المؤتمر والموفدين 
التذاكر  المنتدى شاملة  الى ذلك 
والاقامة والمدة التي استمر فيها 
ذلك المنتدى الفني والأهداف التي 
ترمي لها الوزارة من اقامته في 

المغرب.
أبرمت الوزارة عقدا للاتصالات  ٭٭
برعاي����ة مدي����ر مكت����ب الوكيل 
بال����وزارة، يرج����ى تزويدن����ا 
بنس����خة عن ذلك العقد مختوم 
وموق����ع من طرفي����ه وتزويدنا 
بالجهة التي قامت بصيانة ذلك 
العقد والمبل����غ الاجمالي للعقد 
والدفعات المصروفة منه مدعمة 

بمستندات.

والمجاميع الشعبية لتفعيل رقابة 
المواطنين على النواب.

وختم الغانم المنسق العام 
للجان الشعبية ورئيس اللجنة 
الإعلامي���ة والثقافية بالتأكيد 
الدائ���رة خاصة  أبن���اء  على 
وأبناء الدوائ���ر الأخرى على 
حضوره���م لان ذل���ك واجب 
وطني لتفعيل دورهم الرقابي 
على أداء ممثليهم في مجلس 
الأمة فعل���ى الجميع التواجد 
البدع بقاعة  الليلة بمنطق���ة 
السابعة  الساعة  الزمردة من 
العاشرة، ونسأل الله  وحتى 
ان يحفظ الكويت وأهلها أميرا 

وشعبا من كل مكروه.

التي ق����ام بها موظفو الخارجية 
خلال الع����ام الماضي وهذا العام 
ومددها والجهة التي قامت بتحمل 

تكاليف تلك الدورات.
ع����دد المستش����ارين الفنيين  ٭٭
المعينين بالوزارة وتخصصاتهم 
ومكافآتهم المالية وموقع كل منهم 

بالوزارة.
تزويدنا بكشف يبين عدد المرات  ٭٭
التي طلبت فيها وزارة الخارجية 
تعزيزا ماليا م����ن وزارة المالية 
ومبررات ذلك التعزيز مع نسخة 
عن تلك المراسلات، مع بيان أسباب 
العجز في كل مرة تطلب الوزارة 

ذلك التعزيز.
ما المعيار الذي تس����تند اليه  ٭٭
ال����وزارة للموافق����ة على أعمال 
الصيانة في البعثات التمثيلية في 
الخارج، وما هي الآلية المعتمدة في 
الوزارة لمراقبة الصرف المالي على 
تلك الأعمال، وهل أعمال الصيانة 
على مقار مستأجرة أم مملوكة 
لل����وزارة، مع تزويدنا بكش����ف 
يوضح أعمال الصيانة التي تمت 
في المقار التمثيلية خلال أعوام 
2010 و2011 و2012 وتكلفة تلك 
الأعمال في كل بعثة على حدة، وما 
هي المخالفات المسجلة على تلك 

البعثات في هذا الخصوص.
يرج����ى تزويدن����ا بمفردات  ٭٭
الميزانية الخاصة بادارة مركز نظم 
المعلومات، واسم من قام باعداد 
تلك الميزاني����ة، وتكلفتها المالية 

للسنة المالية 2012/ 2013.
شكلت الوزارة فريقا لتحديث  ٭٭
وتطوير موقع الوزارة مع صرف 
له����م، يرجى  مكافآت ش����هرية 
تزويدنا بأسماء أفراد ذلك الفريق 
وجهة عملهم والتخصصات الفنية 
ومؤهلاتهم العلمية والمدة الزمنية 
لذل����ك الفريق لانج����از الأعمال 

المطلوبة منه.
ما المعايير التي على أساسها  ٭٭
ينقل موظف����و الوزارة الاداريين 
والديبلوماسيين من والى ديوان 
عام الوزارة، وما السند القانوني 

في ذلك.
يرجى تزويدنا بأسماء من نقل  ٭٭
لديوان عام الوزارة من الموظفين 
الاداريين، ومبررات ذلك النقل، فاذا 
كان ناجما عن مخالفات أو أخطاء 
فهل تم التحقيق فيها مع ضرورة 

تزويدنا بنتائج ذلك التحقيق.

تفعيل رقابته���م على نواب تم 
انتخابهم ب���دلا من تركهم أربع 

سنين دون متابعة. 
وذكر الغ���انم ان هذا اللقاء 
س���يتكرر أربع م���رات كل عام 
الدوائر  وسنقوم به في جميع 
وس���يبدأ ذلك ان شاء الله بعد 
الأولى بالدائ���رة الثالثة قريبا 
بالتع���اون مع تجم���ع دواوين 
الدائرة الثالثة وسيكون ذلك خلال 
الأيام القليلة المقبلة في ديوان 
المرحوم حم���د العون بمنطقة 
الزهراء وبعده ان شاء الله في 
الدائ���رة الثانية ثم الخامس���ة 
وأخيرا في الرابعة ضمن تنسيق 
مش���ترك بين تجمعات الدوائر 

بنسخة عن تلك العقود مختومة 
وموقعة من قبل طرفي العقد.

يرجى تزويدنا بكشف موضحة  ٭٭
فيه أسماء الموظفين بالوزارة ممن 
صرفت لهم مكافآت ومبلغ تلك 
المكافآت ومبرراتها وعدد المرات 
التي صرفت فيها وأسباب ذلك.

ما الجهة المخول����ة بالوزارة  ٭٭
بتس����لم التظلم����ات المقدمة من 
موظفي الوزارة والرد عليها، وكم 
عدد التظلمات التي قدمت للوزارة 
خلال الع����ام الفائت وهذا العام، 
وأسبابها مع تزويدنا بنسخة عن 

تلك الردود لتلك التظلمات.
نرجو تزويدنا بجدول موضح  ٭٭
فيه ع����دد الموظف��ي�ن الحاصلين 
على ش����هادات علمي����ة جامعية 
أثناء العمل بالوزارة ممن علت 
أوضاعه����م الوظيفية بناء على 
تلك الشهادات ومن أي الجامعات، 
وكذلك التخصصات والذين حولوا 
للسلك الديبلوماسي منهم، منذ 
الوزارة بالتحويل وحتى  بدأت 

تاريخه.
يرجى تزويدنا بأس����ماء من  ٭٭
يشغلون وظائف اشرافية بالوزارة 
ومؤهلاته����م العلمية وخبراتهم 

العملية.
تزويدنا بكشف بأسماء موظفي  ٭٭
ادارة مكتب الوكيل والبدلات التي 
يحصلون عليها ومبررات تلك 

البدلات.
التنقلات  تزويدنا بق����رارات  ٭٭
للديبلوماس����يين خلال عام 2011 
القرارات الجماعية  سواء كانت 

أو الفردية.
يرجى تزويدنا باختصاصات  ٭٭
القانوني����ة عل����ى وجه  الادارة 
التحديد وفقا لقرار انشاء الادارات 

بالوزارة.
تزويدن����ا بكش����ف المهم����ات  ٭٭
التي قام بها أعضاء  الرس����مية 
القانوني����ة ووجهاته����ا  الادارة 
ومبرراته����ا مع أس����ماء من قام 
بتلك المهمات خلال العام الفائت 

وهذا العام.
تزويدنا بالمهمات الرسمية التي  ٭٭
قام بها أعضاء ادارة مركز نظم 
المعلومات خلال العام الماضي وهذا 
العام ومؤهلاتهم العلمية وأسباب 
تلك المهمات ووجهاتها ومن قام 

بها ومؤهلاتهم العلمية.
ما الدورات التدريبية الخارجية  ٭٭

احترام لرغبة أهالي الدائرة، علما 
بان الصالات مس���ماها صالات 
متعددة الأغراض وان ما يقوم 
به التجمع ودواوين الدائرة هو 
نش���اط اجتماعي شعبي يقوم 
به الأهالي لتفعيل الرقابة على 
نوابهم ولكن القرارات التعسفية 
غير المدروسة غالبا لا تصب في 
المصلحة العامة، ففي وقت ترفض 
وزارة الداخلية السماح وتمنع 
أيضا اي دواوين من عمل ندوات 
يجلس فيها المواطنون اضطرارا 
في ساحة المنزل الخارجية نجد 
أيضا وزارة الشؤون تنتهج النهج 
نفسه وتمنع أي نشاط اجتماعي 
يقوم به مواطنون يرغبون في 

المعلومات الفنية المتخصصة فعليا، 
وما هي مؤهلاته، وما الصلاحية 

الممنوحة له وفقا للقانون.
يرج����ى تزويدن����ا بأعض����اء  ٭٭
لجن����ة الحاس����ب ومؤهلاته����م 
العلمية والعملية، وما خبراتهم 

الوظيفية.
تزويدنا بجدول موضح فيه  ٭٭
الذي����ن حصلوا على  الموظفون 
اجازات دراسية وتخصصاتهم، 
والتي بناء عليها عدلت أوضاعهم 
الوظيفية م����ع تزويدنا بتاريخ 
حصولهم على الاجازة الدراسية، 
وتاري����خ حصولهم على المؤهل 
العلمي، وتاريخ تعديل أوضاعهم 

الوظيفية.
التي تباش����ر  من هي الجهة  ٭٭
العق����ود بالوزارة م����ع تزويدنا 
بمؤهلاته����م العلمي����ة وكذل����ك 

خبراتهم الوظيفية.
من هم أعض����اء لجنة )فتح  ٭٭
المظاري����ف( بال����وزارة وما هي 
العلمي����ة وخبراتهم  مؤهلاتهم 

في هذا المجال.
من هم أعضاء لجنة الأثاث،  ٭٭

ومؤهلاتهم العلمية وخبراتهم.
ما الدورة المستندية المعتمدة  ٭٭
لدى وزارة الخارجية بشأن العقود 

والقرار الخاص بها.
الوزارة مهمة تأثيث  تباشر  1٭٭
التمثيلية في الخارج،  البعثات 
يرجى تزويدنا بجدول موضح 
فيه تكاليف ذلك التأثيث للسنة 
المالي����ة 2011/2010 و2012/2011، 
والجهة القائمة على ذلك التأثيث 

ومؤهلاتهم العلمية.
نرجو تزويدنا بكشف للمهمات  ٭٭
الرسمية التي قام بها مدير ادارة 
مكتب الوكيل الى دبي مع توضيح 

مبررات تلك المهمة الرسمية.
ما مبررات عدم تعيين مراقب  ٭٭
المالية بالوزارة، ومن  للشؤون 
يقوم بمباشرة هذه المهمة حاليا، 
وما هي شهادته العلمية وخبراته 

في هذا المجال.
قس����م الصرف ل����دى الادارة  ٭٭
الادارية والمالية يتبع الى جهة، 
ولأي جهة نقل، وهل تم هذا النقل 

بموافقة ديوان الخدمة المدنية.
يرجى تزويدنا بكشف موضح  ٭٭
فيه العق����ود التي قامت الوزارة 
الع����ام المنصرم  بالغائها خلال 
ومبررات ذلك الالغاء مع تزويدنا 

ويتخلله حفل عشاء مقام على 
شرف أبناء الدائرة والدعوة عامة 
الكويت والدوائر  أبناء  لجميع 

الأخرى.
وأضاف الغ���انم ان التجمع 
حاول عق���د اللقاء ف���ي احدى 
صالات تنمية المجتمع أو احدى 
صالات الأفراح في المناطق التابعة 
للدائ���رة الأولى ولك���ن وزارة 
الشؤون رفضت ذلك ولم تقبل 
الوكيلة المساعدة بوزارة الشؤون 
السماح لأهالي الدائرة باستخدام 
الص���الات التابعة لها للتحاور 
بطريقة حضارية بين الناخبين 
الذي���ن تم اختيارهم  ونوابهم 
وهو ما نعتبره تعس���فا وعدم 

البراك  النائب مس����لم  وجه 
سؤالا مطولا من 44 بندا الى نائب 
رئيس مجلس ال����وزراء ووزير 
الخارجية ووزير الدولة لشؤون 
مجلس الوزراء الش����يخ صباح 

الخالد جاء فيه:
ما الآلي����ة القانونية المعتمدة  ٭٭
لدى الوزارة لتقييم أداء رؤساء 
البعثات من رتبة مستشار فما 
فوق، وما هي الأسس التي عليها 

تتم ترقيتهم.
ما الم����دة القانوني����ة اللازمة  ٭٭
لبقاء رؤساء البعثات في الدول 
المعتمدين لديها قبل نقلهم لأخرى، 

وما هي معايير ذلك النقل؟
التي  القانونية  ما الاجراءات  ٭٭
اتخذتها الوزارة حيال المخالفات 
المالية أو الادارية لرؤساء البعثات 
ممن ثبتت بحقهم تلك المخالفات؟ 
م����ع تزويدن����ا بما يثب����ت تلك 

الاجراءات ان تمت فعليا.
ما مب����ررات اعم����ال الوزارة  ٭٭
لنص المادة 11 من قانون السلكين 
من خلال الاس����تعانة بخدمات 
المتقاعدين الديبلوماسيين وما هي 
المزايا المادية والعينية الممنوحة 
لهم وهل تفتقر الوزارة لكفاءات 

ديبلوماسية للاستعانة بهم.
لكل معهد أو مؤسسة تعليمية  ٭٭
خطة عمل واضحة المعالم، وبرامج 
تعليمية واضحة ومعايير لتخرج 
منتسبيه يقيم من خلالها كفاءة 
الدارس��ي�ن، يرج����ى تزويدن����ا 
التأهيلي  التدريبي  بالبرنام����ج 
الديبلوماسي  التعليمي للمعهد 
والجهة التي قامت باعتماد ذلك 
البرنامج وتزويدنا بما يثبت علم 

الدارسين بذلك البرنامج.
ما أسس اختيار المحاضرين  ٭٭
العقود  اب����رام  بالمعهد، وكيفية 
معهم وهل تخضع لرقابة الجهات 
الرقابي����ة، وما الجهة التي تقوم 
بمراجع����ة تلك العق����ود، وجهة 
اس����تقدام ه����ؤلاء المحاضري����ن 

والتكلفة السنوية.
م����ا الأداة القانونية التي تم  ٭٭
به����ا الغاء تعيين مدي����ر الادارة 
الادارية والمالية السابق، وما الأداة 
القانوني����ة لتعيين مدير الادارة 
الادارية والمالية الحالي، وما هي 
الجه����ة التي قامت بصياغة تلك 

القرارات.
ادارة مركز نظم  من يتول����ى  ٭٭

العام للجان  صرح المنسق 
الشعبية وأحد مؤسسي تجمع 
الأفضل للأولى ورئيس اللجنة 
الاعلامية والثقافية في التجمع 
بسام الغانم بانه ضمن تفعيل 
الرقاب���ة الش���عبية على نواب 
مجل���س الأم���ة يب���دأ التجمع 
ودواوي���ن الدائرة الليلة بعمل 
أول لق���اء جماهيري مع نواب 
الدائرة الأولى الذين تم اختيارهم 
من قبل التجمع واغلب دواوين 
الدائرة للتح���اور مع ممثليهم 
وهم النائب د.ع���ادل الدمخي، 
النائب د.عب���دالله الطريجي، 
النائب د.محمد حسن الكندري 

والنائب أسامة الشاهين.
وق���ال الغ���انم ان اللقاء لا 
يقتصر حصرا على أبناء الدائرة 
الأولى فق���ط بل ه���و مفتوح 
لأبن���اء الكوي���ت جميعا الذين 
يحبون النواب الأربعة ولديهم 
اقتراح���ات وملاحظات يودون 
توجيهها لنوابهم فهم يمثلون 

الأمة بأسرها.
وبين الغ���انم ان اللقاء ربع 
الس���نوي س���يعقد في صالة 
»الزمرة« على طريق البدع مقابل 
س���لوى بجانب فندق »ساس« 
مس���اء الليل���ة الأح���د الموافق 
الس���اعة  2012/3/15 ويبدأ من 
السابعة مس���اء حتى العاشرة 

مسلم البراك

د. محمد الكندريد. عبدالله الطريجي بسام الغانمأسامة الشاهيند. عادل الدمخي

حسين القلاف

استفسر عن أسس اختيار المحاضرين في المعهد الديبلوماسي

البراك يسأل وزير الخارجية عن آلية تقييم أداء رؤساء البعثات 
الديبلوماسية وعدد سنوات بقائهم في الدول المعتمدين لديها

تجمع الأفضل للأولى ودواوين الدائرة
 يقيمان الليلة اللقاء ربع السنوي الأول المفتوح

..ويرد على رشا الصباح
البراك: لم  النائب مسلم  قال 
تستطع د.رشا الصباح ان تنكر 
إشارة الاستحسان التي وجهتها 
للجويهل لأن النواب والحضور 
قد شاهدوها، حيث تقول في ردها 
المنشور في الصحف المحلية اليوم 
)امس( »فقد أشرت له حين التفت 
الى مكان جلوسنا عند رفع الجلسة 
في بداية الاستجواب ظنا مني انه 
أزال اللافتة المثيرة نزولا عند رغبة 
سمو الرئيس الذي ذهب خصيصا 
الى مكانه على المنصة طالبا منه 
إزالته���ا« ـ انتهى كلام الدكتورة 
ـ، وأنا أقول يادكتورة كما يقول 

المثل: »ان كنت كذوبا كن ذكورا« 
فأنت تقولين ان الإشارة تمت بعد 
رفع الجلسة وصعود الشيخ جابر 
لمكان المستجوب فجابر المبارك لم 
يكن أصلا موجودا في القاعة قبل 
وأثناء رفع الجلسة حتى يصعد 
وهي اللحظ���ة التي أطلقت فيها 
إشارتك للجويهل فأنت قمت بهذه 
الإشارة بعد رفع الجلسة مباشرة 
والجويهل وقتها كان مصرا على 
عدم رف���ع اللافتة وقبل وصول 
الش���يخ جابر الى الجلسة، اذن 
فالإش���ارة هي تأيي���د للجويهل 
على إصراره على إبقاء اللافتة، 

أما م���ا يخالف المنطق ويعارض 
الطبيعة الكونية والبشرية، كما 
تقولين فهو ان من يؤشر بإبهامه 
تأييدا واستحسانا لفعل شخص 
فعليه ان يوجه الإشارة لصاحب 
الفعل فإن كان الأم���ر تأييدا لما 
قام به الش���يخ جابر كما تدعين 
فمن المفترض ان إشارتك تذهب 
لرئيسك الش���يخ جابر الذي لم 
يكن موجودا أصلا عندما أطلقت 
الإشارة والتي وجهتيها للجويهل 
الذي كان مصرا على بقاء اللوحة 
فإشارتك كانت تأييدا واستحسانا 
له على عدم إزالته للافتة، اذا لا 

الزمان ولا المكان يصدقان ما قمت 
به يا دكتورة.

 أما بالنس���بة للشيخ فيصل 
النواف والش���يخ علي اليوسف 
فأنا لم أتح���دث عن دورهما في 
الاستجواب إنما كنت أتحدث عن 
علاقتهما ودعمها للجويهل، فكيف 
ذهبا الى هذا الاتجاه، اما ما قالاه 
بأنهم���ا لا يعرفان الجويهل ولم 
يس���بق ان التقيا به، فنقول ما 
قاله المثل الشعبي )شدراك انها 
كذبة؟ قال من كبرها(. عموما وزير 
الداخلية نفى ما نس���ب للشيخ 
النواف والش���يخة رشا  فيصل 

الحمود، فلماذا لم يتطرق الى ما 
نسب لعلي اليوسف، كلمة أقولها 
لعلي اليوسف لعله يفهمها وهي 
كافية! أما الشيخ فيصل النواف 
فمن غير المنطقي ان تبعده عن 
هذا الأمر فالجويهل عندما قام في 
السنوات السابقة بعرض الجوازات 
والجناس���ي الأصلية الموجودة 
في الإدارة العامة للجنسية فهو 
حتما لم يأخذها من إدارة المرور 
او إدارة المنشآت انما من الإدارة 
النواف  التي على رأسها فيصل 
فهو اما فاعل أصلي او غير مباشر، 
فإذا كان يرف���ض هذا الفعل هل 

أجرى تحقيقا موسعا ليعرف من 
الذي قام بهذا الأمر من الموظفين 
التابعين له، بل ان احد الأشخاص 
المرتبطين بالجويهل ارتباطا وثيقا 
يفتخر أم���ام الجميع بدوره في 
تسليم الوثائق والمستندات التي 
تقع تحت يده ويسلمها للجويهل 
بغ���ض النظر عن صح���ة تلك 
الأوراق من عدمها، وبينما تقف 
الأرامل وكبار السن والمراجعون 
أمام مكت���ب فيصل النواف دون 
ان يستقبلهم فإن هذا الشخص 
مفتوحة له أبوابك وقلبك وقلمك 

للتوقيع على معاملاته.

وزارة العــــــــدل
اإدارة ال�ست�سارات الأ�سرية 

ي�سرنا دعوتكم

لح�سور ور�سة عمل 

بعنوان

)الطلاق حل اأم م�سكلة جديدة(

أ.د/ راشـــد الـــسهــــل
�سمن برنامج

اأبنائنـــا وبـــر الأمـــان

يوم الثنين الموافق 2012/5/14م 

من ال�ساعة 5.00 اإلى ال�ساعة 8.00 م�ساءً

وذلك بمقر الأمانة العامة للاأوقاف 

)مركز الخرافي للتدريب( 
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العدد محدود - رجال ون�ساء

)الرجاء عدم ا�سطحاب  الأطفال(

الت�سجيل للح�سور 

�سباحاً : بدالة: 1882200/ داخلي 3952

م�ساءً : 22521097 - 22521094

يرجى تزويدنا بأسماء 
من نقل لديوان عام 

الوزارة من الموظفين 
الاداريين ومبررات 

ذلك النقل


