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افتتح معرض »ديكو اكسبو 2012« بمشاركة 51 مشاركاً

عادل الخرافي: قصور ملحوظ في تنفيذ خطة التنمية.. وبعيدة عن مشكلات المواطن
الداخلي  مابين شركات التصميم 
ومصممي الديكور بالإضافة إلى 
نخبة من أفخم وأرقى الشركات 
المحلية الأميركية والأوروبية في 
مجال الأثاث والإضاءة والسجاد 
والمطابخ ومس���تلزمات تغطية 
الجدران والأرضيات والأقمش���ة 
والأنتيك وغيرها من الإكسسوارات 
المنزلية وش���ركات أنظمة المنزل 
الذكية والأمان والسلامة والمسرح 
المنزلي، حيث تميز المعرض بوجود 
معرض »نالبينديان« للس���جاد 
والأنتيك القادم خصيصا من لبنان 
للمشاركة. ويتميز المعرض أيضا 
بوجود »آرت غاليري« تعرض فيها 
لوحات ومنحوتات لفنانين كويتين 
متميزي���ن والذي س���وف يكمل 
الناحية الجمالية للمنازل والڤلل 
والدواوين. يستقطب المعرض كل 
من يبحث ويرغب في تجديد منزله 
أو اضافة لمسة خاصة والباحثين 
عن تصميم ديك���ورات وتأثيث 
منزلهم المستقبلي وأصحاب المنازل 
قيد الإنشاء وكل من يهتم بالفن 

والديكور.
أحمد يوسف ٭٭

هناك انسجام بينها، خاصة في 
ظل رغبة صاحب الس���مو الأمير 
في تحويل الكويت إلى مركز مالي 

وتجاري.
يض���م المعرض 51 مش���اركا 

الأعل���ى للتخطيط، قال الخرافي 
ان الأخير قادر على تقديم أقصى 
جهده ويضم شخصيات لها خبرات 
طويلة، ولكن لا مانع في وجود 
مجالس أخرى شريطة أن يكون 

على تنمية البلاد. وحول توصية 
اتحاد الشركات الاستثمارية بإنشاء 
مجلس أعلى للاقتصاد وإن كان ذلك 
سيساهم في تداخل الاختصاصات، 
لاس���يما في ظل وجود المجلس 

ودع���ا الجه���ات الحكومي���ة 
إلى الاهتمام بتنمية  والبرلمانية 
الش���باب وع���دم التركي���ز على 
السياس���ة بهذا القدر الذي نراه، 
لما في ذلك م���ن انعكاس حقيقي 

الطريق، مؤكدا أن الشباب الكويتي 
لديه قدرات متميزة للوصول إلى 
المس����توى الدولي، مشيرا إلى أنه 
خلال العام الحالي زار ما يقارب 15 

معرضا فنيا للشباب الكويتي.

أكد رئي����س الاتح����اد الدولي 
الهندس����ية والرئيس  للمنظمات 
الفخري لجمعية المهندسين م.عادل 
الخرافي وجود قصور في تنفيذ 
مش����اريع خطة التنمية يأتي في 
مقدمتها الجدية في التنفيذ، مؤكدا 
انها لا تلمس مش����كلات المواطن 
اليومية والمستقبلية، كما لا تتسم 
بالواقعية، ع��ل�اوة على أن هناك 
ابتعادا عن الكف����اءات والخبرات 

الفنية الكويتية في تنفيذها.
افتتاحه  وشدد الخرافي عقب 
معرض »ديكو أكسبو« للتصاميم 
الداخلية للمنازل والديكورات الذي 
يقام في مجم����ع 360 على أهمية 
دعم الشباب الكويتي وتقديم الدعم 
لهم ومساندتهم في بدء الخطوات 
الأولى من خلال تسهيل تأسيس 
المشاريع الصغيرة، معربا عن أسفه 
للتعقيد والصعوبة التي تتسم بها 
آلية دعم تنفيذ المشاريع الصغيرة، 
مشيرا إلى ضرورة تسهيل القوانين 
والتشريعات الخاصة بهذا الشأن، 
بحيث يتم منح الشباب الثقة ونزع 
فكرة الفش����ل والخس����ارة، حتى 
الوقوف على بداية  يس����تطيعوا 

..ومتسلما درعا تكريمية م.عادل الخرافي متفقداً معروضات الشركات المشاركة في المعرض

عيد العمال في أوروبا تحت شعار التقشف
مدريد ـ أ.ف.پ: وسط اجراءات التقشف وعلى خلفية أزمة النموذج 

الاجتماعي الأوروبي جرت مسيرات عيد العمال التقليدية أول من 
أمس في اوروبا وبقية العالم لكنها اتخذت طابعا مريرا في اسبانيا 
حيث حشدت أكثر من 100 ألف متظاهر بعد ان بلغت نسبة البطالة 

مستويات قياسية. وقد شارك الإسبان في مسيرات في 80 مدينة في 
بلد يواجه أزمة للاحتجاج على اقتطاعات غير مسبوقة في الميزانية 
وإصلاح العمل بقرار من الحكومة المحافظة سعيا لتخفيض معدل 
البطالة الذي بلغ مستوى قياسيا. وفي مدريد سار عشرات آلاف 

الأشخاص في وسط العاصمة وهم يلوحون بآلاف الأعلام الحمراء 
الصغيرة تحت شعار »العمل، الكرامة، الحقوق. يريدون تدمير كل 

شيء«. وكتب على لافتة كبيرة رفعت قبيل انطلاق المسيرة »الاصلاح 

الجديد للعمل يعني التوجه نحو عالم من العبيد«. وفي اليونان التي 
تطبق فيها سياسة تقشف شديدة شارك آلاف الاشخاص في تظاهرات 

في أثينا ومدن اخرى. وقالت الشرطة ان أكثر من 18 ألف شخص 
تظاهروا في سائر أنحاء البلاد. وتأتي هذه التظاهرات قبل 5 أيام 

من الانتخابات التشريعية في السادس من مايو التي تبدو نتيجتها 
غير مؤكدة بسبب تراجع شعبية الحزبين الرئيسيين، الديموقراطية 
الجديدة )يمين( الذي يعتبر الأوفر حظا، واشتراكيي حزب باسوك 

الذين يواجهون حملات ضدهم بسبب سياسة التقشف التي تفرضها 
الجهات الدائنة لليونان. وفي فرنسا وقبل 5 أيام من موعد الدورة 

الثانية للانتخابات الرئاسية تحدى الرئيس المرشح نيكولا ساركوزي 
اليسار بجمع آلاف من أنصاره في باريس )220 ألف شخص بحسب 

فريقه(. وقد دعا ساركوزي، الذي تشير استطلاعات الرأي الى تخلفه 
بفارق كبير عن منافسه الاشتراكي فرنسوا هولاند الذي تتوقع فوزه 

بغالبية 53 الى 54% من الأصوات الأحد المقبل، أنصاره الى النزول 
الى الشارع للاحتفال »بعيد العمل الحقيقي«، واعدا بإقامة »نموذج 

اجتماعي جديد« في حال إعادة انتخابه. لكن زعيمة الجبهة الوطنية 
اليمينية المتطرفة مارين لوبن التي احتلت المرتبة الثالثة في الدورة 
الاولى للانتخابات الرئاسية في 22 ابريل بحصولها على 17.9% من 

الأصوات، أعلنت من دون مفاجأة كبيرة في كلمة ألقتها في تظاهرة 
اخرى، انها ترفض الاختيار بين فرنسوا هولاند الذي يجسد »أملا 

كاذبا« ونيكولا ساركوزي الذي يمثل »خيبة أمل جديدة«. وساركوزي 
الذي لا يمكنه ان يأمل في الفوز بدون دعم كثيف من ناخبي اليمين 

المتطرف، شدد خطابه منذ 8 أيام في الحديث عن مواضيع الامن 
والهجرة والحدود والجذور المسيحية لفرنسا. واتهمه فرنسوا هولاند 

على الفور اثناء تجمع في نيفير )وسط( بانه يريد ان يجعل من 
الأجانب الموضوع الرئيسي »في حين ان الموضوع الرئيسي هو البطالة 

والقوة الشرائية ومكافحة التفاوت الاجتماعي«. اما المسيرة النقابية 
التي دعت إليها النقابات فجمعت 48 ألف شخص بحسب الشرطة، اي 

4 مرات أكثر من العام 2011. وبحسب الاتحاد العام للعمل )سيه جيه 
تيه( فقد تظاهر 250 ألف شخص في باريس و750 ألفا في كل فرنسا. 
واحتفل الاشتراكيون البلجيكيون الفرنكفونيون بالاول من مايو وهم 
يترقبون الدورة الثانية للانتخابات الرئاسية الفرنسية التي يأملون ان 

تسجل »منعطفا لأوروبا« بحمل فرنسوا هولاند الى الحكم.

خلال إطلاق المعايير الشرعية الجديدة لـ 2012

القطان: تعزيز وترسيخ المرجعية الشرعية في المؤسسات 
المالية الإسلامية السبيل الأمثل لتدارك التحديات والانتقادات 

أقامت شركة شورى للاستشارات 
الشرعية يوم أمس »حفل إطلاق 
المعايير الشرعية الجديدة 2012« 
بالتع����اون مع هيئة المحاس����بة 
المالية الإس��ل�امية  للمؤسس����ات 
»الأيوفي«، ورعاية رئيس����ية من 

بيت التمويل الكويتي.
وبهذه المناسبة قال المدير العام 
لش����ركة الش����ورى للاستشارات 
الشرعية عبدالس����تار القطان ان 
الشركة أيقنت أن السبيل الأمثل 
التحديات  العديد م����ن  لت����دارك 
التي  والإش����كالات والانتق����ادات 
تواجهها المؤسسات المالية الإسلامية 
يكمن في تعزيز وترسيخ المرجعية 
الشرعية في هذه المؤسسات ممثلة 
الش����رعية، ومدها بكل  بهيئاتها 
م����ا يمكنها م����ن أداء مهمتها على 
الوجه الأمثل، إضافة إلى التركيز 
على تأهيل وتدريب العاملين في 
المؤسس����ات المالية الإسلامية في 

الجانب الشرعي. 
وأكد ف����ي كلم����ة ألقاها خلال 
الحفل أن من أبرز ما تحتاج إليه 
الهيئات الشرعية وأجهزة التدقيق 
الشرعي والعاملون في المؤسسات 
وجود معايير ش����رعية واضحة 
ودقيق����ة وتفصيلي����ة للمنتجات 
والأنشطة والمعاملات، وأن تكون 
هذه المعايير مدمجة في المجموعة 
الدفترية للمؤسسة، بحيث يوضع 
المعيار أو الضابط الش����رعي في 
المكان المناسب ضمن أدلة إجراءات 
عمل المؤسس����ة وأدلة السياسات 

والصلاحيات وغيرها. 
انه انطلاقا  القط����ان  وأضاف 
من الحاجة إلى ترسيخ المرجعية 
الش����رعية تبنت ش����ركة شورى 
كل ما من ش����أنه تعريف المجتمع 
المالي والقطاع المصرفي في الكويت 
بالمعايير الشرعية وبالجهة التي 
تصدرها )هيئة المحاسبة والمراجعة 
المالية الإسلامية(،  للمؤسس����ات 
مشيرا إلى أنه من أجل ذلك حرصت 
»شورى« على التواصل مع هيئة 
المحاسبة والمش����اركة في جميع 
الفعاليات والمؤتمرات والأنشطة 
الت����ي تنظمها الهيئ����ة في مملكة 
البحرين، كما حرصت شورى على 
المساهمة في التعريف بالهيئة في 
الكويت من خلال التعاون معها في 
تنظيم المؤتمر الفقهي للمؤسسات 
المالية الإسلامية، ومؤتمر التدقيق 
الشرعي السنوي، فضلا عن قيامها 
باس����تضافة الاجتماعات الدورية 
للجنة المعايير الشرعية في الكويت 
التابعة للمجلس الشرعي في هيئة 
المحاسبة والمراجعة للمؤسسات 

المالية الإسلامية )أيوفي(.
وأشار إلى أن شركة شورى من 
خلال تعاونها مع هيئة المحاسبة 

يهدف إلى بيان أهم طرق حماية رأس 
المال والاستثمارات في المؤسسات 
المالية الإسلامية، وما يجوز منها 
شرعا وما لا يجوز، مع ضوابطها 
الش����رعية، كما يتن����اول الأدوات 
والوس����ائل المتخذة لحماية رأس 
المال والاستثمارات من الخسارة 

والنقصان والتلف«.
وأوضح د. أبوغدة »أن المعيار 
الش����رعي رق����م 46 وموضوعه 
الوكال����ة بالاس����تثمار يهدف إلى 
بيان أحكام الوكالة بالاستثمار في 
مجال المؤسسات المالية الإسلامية 
وم����ا  )المؤسسة/المؤسس����ات(، 
يشترط لصحتها وأحوالها وآثارها 

وتطبيقاتها المعاصرة«.
وبين »أن المعيار الشرعي رقم 
47 وموضوعه ضوابط حساب ربح 
المعاملات يهدف إلى بيان المقصود 
بحساب ربح عمليات التمويل أو 
الاستثمار في المؤسسات وأحكامه 
وآلية توزيع����ه. واختتم أبوغدة 
حديثه عن المعيار الش����رعي رقم 
48 وموضوعه خي����ارات الأمانة 
قائلا انه »يهدف إلى بيان أحكام 
الخي����ارات التي تثبت حكما دون 
الحاجة لاشتراطها، لمنح حق الفسخ 
للمشتري بسبب تغرير البائع به 
بقول أو فعل، أو بغبنه، وتطبيقاتها 

لدى المؤسسات«. 

البنوك الإسلامية 

من جانبه، ق����ال مدير وحدة 
التطوي����ر والبحوث وأمين س����ر 
الهيئة في بيت التمويل الكويتي 
د.عدنان الم��ل�ا ان تجربة البنوك 
المالية الإسلامية لم  والمؤسسات 
تكن لتنجح ل����ولا تضافر جهود 
المخلصين من أبناء هذه الأمة الذين 
نذروا أنفسهم لخدمة هذا الدين في 
هذا المجال، وسخروا معارفهم الفنية 
والمهنية وأح����دث ما توصل إليه 
الفكر المحاسبي والمالية لخدمة هذه 
القائمون  التجربة، وعلى رأسهم 

بهيئة المحاسبة والمراجعة.
وأكد على أن المؤسسات المالية 
الإس��ل�امية على وجه المعمورة لا 
الوقت  تستطيع ان تستغني في 
الحالي ع����ن المعايي����ر التي يتم 
تطويره����ا عن طري����ق )ايوفي(، 
الش����رعية أو  المعايي����ر  س����واء 
الى  المعايير المحاس����بية، مشيرا 
ان البنوك المركزية قد اس����تفادت 
هي الأخ����رى من هذه المعايير في 
إع����داد وصياغة تعليمات الرقابة 
على أعمال المصارف والمؤسسات 
المالية الإسلامية. ولفت الى ان بيت 
التمويل الكويت����ي لا يزال يلتزم 
بدعم مس����يرة )ايوفي( ورعاية 

أنشطتها الفاعلة منذ تأسيسها.

إلى متاهات مقيتة ومنتجات ركيكة 
لا تليق بمكانة الشريعة الإسلامية 

وسمو مبادئها ومقاصدها.
وأشار إلى أن المعايير الشرعية 
حصيلة الجهود العلمية والاجتهادات 
الفقهي����ة المتنوعة الت����ي جاد بها 
الفقهاء الأوائل، والفقهاء المعاصرون 
من أعضاء الهيئات الشرعية، إضافة 
إلى الخبراء والفنيين من العاملين 
المالية الإسلامية.   في المؤسسات 
ولفت إلى أن تنظيم هذا الحفل يأتي 
للسنة الثانية على التوالي ليؤكد 
التعاون المستمر بين المؤسستين، 
خدمة للهيئة وأهدافها وجهودها 
ومعاييرها، وخدمة للقطاع المالي 
والمصرفي الإسلامي بدولة الكويت، 
وتحقيق����ا للرؤية الت����ي تتبناها 
القائمة على  »شورى« ورسالتها 
بناء الجسور بين الفقه والاقتصاد 

والتمويل.

المعايير الجديدة 

من جهته، قال عضو المجلس 
الشرعي لهيئة المحاسبة والمراجعة 
المالية الإس��ل�امية  للمؤسس����ات 
)أيوفي( الش����يخ د. عبد الستار 
أبو غدة أن الحفل يتناول مجموعة 
من المعايير الشرعية الجديدة وهي 
الحقوق المالي����ة والتصرف فيها 
والإفلاس والسيولة وتحصيلها 
وتوظيفه����ا وحماي����ة رأس المال 
والاستثمارات والوكالة بالاستثمار 
وضوابط حساب ربح المعاملات، 

وخيارات الأمانة.
وقال عضو المجلس الشرعي 
لـ »أيوف« ان المعيار الشرعي رقم 
42 وموضوع����ه الحق����وق المالية 
والتصرف فيها »يهدف إلى بيان 
المالي����ة، وكيفية  أحكام الحقوق 
التصرف فيها، وآليات حمايتها، 
مع إب����راز بعض الحق����وق التي 
تمارس في معاملات المؤسس����ات 

المالية الإسلامية«.
وأش����ار أبوغدة الى أن المعيار 
الش����رعي رق����م 43 وموضوع����ه 
إل����ى بيان أحكام  الإفلاس يهدف 
الإفلاس والظروف التي تس����بقه 
س����واء تعرضت له المؤسسات أم 
الشركات أم الأفراد الذين تتعامل 
معهم المؤسس����ات وس����واء كان 

الشخص تاجرا أم غير تاجر«. 
وأوضح أن المعيار الشرعي رقم 
44 وموضوعه الس����يولة »يهدف 
إلى التعريف بالس����يولة وصيغ 
تحصيلها وتوظيفها، وتطبيقاتها 
لدى المؤسسات، كما يبين المقصود 
بالس����يولة والطرق المش����روعة 

لتحصيلها وتوظيفها«.
وبين د.عبد الستار أبوغدة أن 
»المعيار الشرعي رقم 45 وموضوعه 
حماية رأس المال والاس����تثمارات 

والمراجع����ة للمؤسس����ات المالية 
الإسلامية في تنظيم هذا الحدث 
تأمل أن تلتفت أنظار القطاع المالي، 
وأنظار الجهات الرقابية والإشرافية 
في الكويت إلى المعايير الشرعية 
والمحاس����بية، ومعايير الضبط 
والمراجعة الت����ي أصدرتها الهيئة 
)أيوفي(، وإل����ى أهمية اعتمادها 
كمرجعية شرعية موحدة لجميع 
المؤسسات المالية التي تعمل طبقا 
لأحكام الشريعة الإسلامية، ولقد 
استبشر الجميع خيرا بما تضمنته 
اللائحة التنفيذية لهيئة أسواق المال 
من تنظيم فيه قدر لا بأس به من 
التفصيل بشأن الرقابة الشرعية 
على المؤسسات المالية التي تعمل 

طبقا للشريعة الإسلامية.
وقد أعرب الشيخ القطان عن 
س����عادته تجاه هيئة أسواق المال 
قائلا: استبشر الجميع خيرا بما 
تضمنته اللائحة التنفيذية لهيئة 
اسواق المال من تنظيم فيه قدر لا 
بأس به من التفصيل بشأن الرقابة 
الشرعية على المؤسسات المالية التي 
تعمل طبقا للشرعية الإسلامية، 
مع أملنا بتواص����ل القائمين على 
هذا الش����أن في هيئة أسواق المال 
مع المؤسس����ات المالية الإسلامية 
وش����ركات الاستشارات الشرعية 
من أجل أن تكتسب هذه التنظيمات 
من خبرات التطبيق والاحتياجات 

العملية لهذه المؤسسات.
وقال القطان انه حان الوقت أن 
تملأ الجهات الرقابية والإشرافية 
المختلفة المساحات الفارغة المتبقية 
المالية  لتنظيم عمل المؤسس����ات 
الإسلامية من خلال إصدار المزيد 
من الأنظمة والتشريعات واللوائح 
الضابطة للعمل، خاصة في مجال 
الرقاب����ة الش����رعية حتى تصبح 
المنافسة فيما بين هذه المؤسسات 
قائمة على أسس فنية كجودة المنتج 
ونوعية الخدمة والقيمة المضافة، 
بعيدا ع����ن الاعتماد عل����ى الآراء 
والأقاويل الفقهية المرجوحة التي 
قد تقود المؤسسة بل القطاع بأسره 

عبدالستار القطان ود.عبدالستار أبوغدة خلال اطلاق المعايير الشرعية الجديدة

القيمة  اس���تعادة جزء م���ن 
النقدية على جميع المشتريات، 
وهي خدمة غير مسبوقة في 
الكويت، وذلك جنبا إلى جنب 
مع مجموعة من الخصومات 
والمزايا الخاصة المصممة لتلبي 
الاحتياجات الحصرية للعملاء، 

في أي مكان في العالم.
وتضم بطاقة ڤيزا بلاتينوم 
الائتماني���ة من بن���ك برقان، 
المصممة خصيصا لتناس���ب 
نمط الحياة العصرية للعملاء، 
مجموعة واسعة من الخصومات 
التي  والع���روض الحصرية 
تقدمه���ا العدي���د من المحلات 
التجارية في الكويت بالإضافة 
إلى خدمة إيقاف السيارة مجانا 
محلي���ا في مراكز التس���وق 
والمحلات المخت���ارة. وللمرة 
الأول���ى يتم تق���ديم بطاقتين 
إضافيت�ي�ن مجانيتين، وذلك 

غزال للتأمين داود سالم توفيق 
في تصري����ح صحاف����ي بهذا 
الخصوص: »إن مجرد النجاح 
في كس����ب ثقة هذه الشركات 
العالمية هو كمن ينتزع الفريسة 
من فم أسود تأمينية تسيدت 
الموق����ف في الس����احة المحلية 
لعقود م����ن الزمن، خاصة في 
ظروف التنافس الحاد بين معظم 
شركات التأمين المحلية والذي 
وصل إلى ح����د الضرب تحت 
الح����زام للحصول على حصة 

هنا أو هناك.
وأضاف توفيق قائلا: »إن 
الأرقام التي نشرتها شركة غزال 
للتأمين قبل أكثر من شهر حول 
نتائجها السنوية أكدت مجددا 
أن خططها الاستراتيجية التي 
التنفيذ قبل  وضعتها موضع 
سنوات كانت سليمة وتوافقت مع 
الواقع الاقتصادي، وأن خبراتها 
الفنية وإمكاناتها المالية سمحت 
لها بتبوؤ مكانة اقتصادية من 
الصعب على شركة وليدة أن 
تتبوأها في ظروف أزمة مالية 
عالمية بالغة الحدة وش����ديدة 
الحساس����ية كانت قد أدت إلى 
سقوط عدد من شركات التأمين 
المحلية في مستنقع الخسائر، 
في الوقت الذي واصلت شركة 
غزال للتأمين تحقيق النجاحات 

يضمن استرداد جزء من القيمة النقدية على جميع المشتريات

جددت اتفاقيات تعاون معها لسنوات مقبلة

»برقان« يقدم باقة متميزة من المزايا 
لحاملي بطاقة »ڤيزا بلاتينوم« الائتمانية

توفيق: »غزال للتأمين« ترسخ علاقاتها 
بكبريات شركات إعادة التأمين العالمية

لإضفاء مزيد من المرونة عند 
استخدام البطاقة من قبل بقية 

أفراد الأسرة.
وفي هذا الصدد، قالت رئيس 
مديري المصرفية الشخصية في 
بنك برقان ـ والمدير العام منيرة 
اقتراب موسم  المخيزيم: »مع 
الصيف، نتطلع في بنك برقان 
لاستباق احتياجات عملائنا في 
هذا الموسم بهدف تأمين جميع 

احتياجات سفرهم«.
وأضاف���ت المخي���زيم في 
تصريح صحافي »هذا وتمنح 
بطاقة ڤيزا بلاتينوم الائتمانية 
من بنك برقان الطمأنينة وراحة 
البال عند الس���فر عن طريق 
الطبية  توفير الاستش���ارات 
والقانونية في الخارج، إضافة 
الى الدخول إلى قاعة اللؤلؤة 
الدولي  الكوي���ت  في مط���ار 

مجانا«.

والأرباح لسنتين متتاليتين«.
وبين أن شركة غزال للتأمين 
تمكنت من تجدي����د اتفاقياتها 
منذ مطلع السنة الحالية، ولم 
تكن الزيارة الأخيرة التي قام 
بها إلا لتعزيز العلاقات مع عدد 
من شركات التأمين العالمية من 
بينها شركتا سكور والشركة 
التأمين،  السويس����رية لإعادة 
بالإضافة إلى مناقش����ة كل ما 
يتعل����ق بمس����تقبل العلاقات 
الثنائي����ة لتحقي����ق المزيد من 

التوسع.
وأكد أن شركات إعادة التأمين 
العالمي����ة وف����ي تقييمها لأداء 
شركات التأمين الأجنبية عموما 
وغزال خصوصا من أجل تجديد 
عقودها معها، لا تكتفي بالاطلاع 
على نسبة النمو السنوية لعدد 
البوالص المسجلة أو عدد العملاء 
المسجلين في سجلات الشركة، 
وإنما تتسع مجالات التحقق من 
نوعية وقيم����ة هذه البوالص، 
التعويضات المتوقعة  ونسبة 
لمواجهة المطالبات، بالإضافة إلى 
الأرباح المحققة خلال السنوات 
الماضية، دون التهوين من شأن 
الظروف الاقتصادية المحيطة 
بعمل هذه الشركات محل التقييم 
وكذلك التأثيرات السياسية على 

خططها ومشاريعها.

أعلن بنك برقان أمس عن 
المزايا  طرح باقة متميزة من 
لحاملي بطاقة ڤيزا بلاتينوم 
الائتمانية التي تضمن خدمة 

أعلنت شركة غزال للتأمين 
انها رسخت علاقاتها بكبريات 
العالمية  التأمين  إعادة  شركات 
مثل شركة س����كور والشركة 
السويس����رية لإع����ادة التأمين 
أخيرا، بعد أن جددت اتفاقيات 
تعاونها التأميني معها نتيجة 
للنم����و الملح����وظ ف����ي أعمال 
الشركة على المستويين المحلي 

والإقليمي.
وق����ال العض����و المنت����دب 
التنفيذي لش����ركة  والرئيس 

منيرة المخيزيم 

داود توفيق

الملا: المؤسسات 
المالية الإسلامية 

لا تستطيع أن 
تستغني حاليا عن 
المعايير التي يتم 

تطويرها عن طريق 
)ايوفي(

أبوغدة: المعايير 
الجديدة تتمثل 

في الحقوق والإفلاس 
والسيولة والحماية 

والوكالة والربح 
وخيارات الأمانة

منى الدغيمي ٭٭


