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إسلام إنشاصي

 أعلنت »Knockbook«، الشركة الرائدة في قطاع 
التسويق على الانترنت، وشبكة الاونلاين رقم واحد 
 Moto في الكويت، عن مشاركتها مؤخرا في معرض

Bazaar الذي نظمته الكلية الاسترالية في الكويت 
بهدف دعم طاقة الشباب وأفكارهم وأنشطتهم، 

وذلك كجزء من استراتيجيتها المستمرة للمسؤولية 
الاجتماعية. وبموازاة إيمانها بقدرات الشباب الكويتي 
المكبوتة، استغلت »Knockbook«الفرصة للقاء الطلبة 

الشباب وتشجيعهم على تجسيد طموحاتهم على 
أرض الواقع، خصوصا أن »Knockbook« تعتمد 

على قاعدة من الشباب النشطين والحيويين. وعن 
المشاركة في هذا المعرض، قال المؤسس والمدير 

العام في »Knockbook«، إسلام إنشاصي: »تأتي هذه 
المشاركة انطلاقا من إيماننا بالشباب وبقدراتهم«. 
وأضاف إنشاصي قائلا: »تواجد »Knockbook«في 

معرض Moto Bazaar في الكلية الاسترالية، كان بهدف 

تعريف الطلبة الشباب على أعمالنا وأننا بالقرب منهم.
إذ تعتبر وسائل الإعلام الأونلاين جزءا أساسيا في 
عالم اليوم، بغض النظر عن الصناعة التي تعملون 

ضمنها أو المستوى الوظيفي الذي تشغلون«. وتعمل 
»Knockbook« أيضا لدعم الشباب الطموح على عدة 

مشاريع قادمة، والتي سيتم الإعلان عنها في القريب 
العاجل. الجدير بالذكر أنه منذ انطلاقتها الرسمية 
في عام 2008، كانت »Knockbook« الشركة الاولى 

في الكويت التي تبيع إعلانات على شبكة الانترنت.
ومنذ ذلك الحين، طورت الشركة خدماتها وعززتها 

لتأمين رضا العملاء، كما أنها نجحت في إنجاز 
جميع الأهداف والاستراتيجيات التي وضعتها نصب 

عينيها، وقد خدمت الشركة أكثر من 500 عميل محلي 
وعالمي، ونفذت أكثر من 300 حملة ناجحة على 

 »Knockbook« الانترنت.بالإضافة إلى ذلك، أصبحت
شريكا معتمدا لدى Google AdWords منذ العام 2010.

»Knockbook« شاركت في معرضMoto Bazaar بالكلية الأسترالية

 اعلن بنك برقان عن مشاركته 
مؤخرا في معرض الوظائف الذي 
نظمته الجامعة الامريكية في الكويت 
في العاشر من أبريل 2012، حيث 
تواجد فريق من خبراء بنك «برقان« 
ليشرحوا طبيعة العمل في البنك 
لكافة الراغبين والمهتمين. وفي هذا 
الصدد قالت رئيس مدراء مجموعة 
الموارد البشرية والتطوير - مدير 
عام بنك «برقان« هالة الشربيني: 
»لقد أعجب الطلبة الذين زاروا جناح 
بنك برقان بهذا المعرض بمختلف 
انجازات البنك على كافة الأصعدة.
ووجدوا ايضا ان بامكانهم تطوير 
وصقل جميع مواهبهم وذلك من 
خلال بيئة العمل المتميزة التي توفر 

لهم فرص عديدة للنمو.

نظرا للتق����دم العلمي والتقني 
في مجالات التش����غيل والصيانة 
الذي يحتاج ال����ى تكاتف الجهود 
المخلصة لتجسيد مشاركة فعالة 
من الهيئات والجهات ذات العلاقة 
بالتشغيل والصيانة لايجاد آليات 
ومعايير تناسب البلاد العربية، وفي 
ظل غياب مواصفات قياسية عربية 
لأعمال الصيانة وطرق تنفيذها وقلة 
الاهتمام بالتدريب والتأهيل، كانت 
هناك دعوات متكررة لتأسيس مركز 
أو معهد يهتم بهندس����ة التشغيل 
والصيانة وادارة أعمالها في البلدان 

العربية.
وقد أثبتت الندوات والمؤتمرات 
التي تناولت موضوع مهنة التشغيل 
والصيانة في السنوات الأخيرة في 
البلدان العربية، ومن أبرزها الملتقى 
الدولي للتش����غيل والصيانة في 
البلدان العربية في دوراته التسع 
)2002ـ2010(، أهمية قيام هيئة أو 
كيان يهتم بتنظيم وتوحيد الجهود 
التي تبذل لتحس��ي�ن ممارس����ات 
الصيانة ف����ي البل����دان العربية، 
واستش����عارا بأهمي����ة ذلك تأتي 
جائزة الحريري العربية للتشغيل 
والصيانة كأول جائزة عربية يمنحها 
المعهد العربي للتشغيل والصيانة 
للأفراد والهيئات والشركات العاملة 

في مجال التشغيل والصيانة.
وتهدف أمانة جائزة الحريري 
العربية للتشغيل والصيانة الى: 
تش����جيع الممارس����ات الصحيحة 
في تنفيذ وأداء أعمال التش����غيل 
والصيان����ة في البل����دان العربية 
بهدف رفع مستوى أداء العاملين 
والشركات في هذا المجال، وتشجيع 
المبادرة والابداع لدى القطاعين العام 
والخاص، واظهار وطرح التجارب 
والتطبيق����ات الفعال����ة الناجحة 
لترسيخ أهمية التشغيل والصيانة، 
والاقتداء بالأفراد والجهات الفائزة 
بالجائزة. وتقوم لجان متخصصة 
من الخبراء والمهندسين العاملين في 
مجال التشغيل والصيانة في البلدان 
العربية بدراسة طلبات الترشيح 
للجائزة في مختلف فروعها وتحليل 
البيانات والمعلومات الواردة فيها، 
وعمل التقييم وفق معايير تتماشى 
مع مواضيع الجائزة، وفي ضوء 
نتائ����ج التقيي����م س����يتم اختيار 
الفائزين. وتشمل فروع الجائزة: 
فرع جائزة أفضل مهندس صيانة 
متميز لع����ام 2012 للأفراد، وهي 
خاصة بأفضل مهندس ساهم في 
عملية تدقيق ومراجعة أنظمة ادارة 
الصيانة، وفرع جائزة أفضل أداء 
لعام 2012 للمؤسسات والشركات، 
وهي خاصة بأفضل أداء للشركات 
التي تقدم خدمة التشغيل والصيانة 
وأفضل الممارسات في مجال وضع 
خطط لتطبيق المعايير المهنية عند 
اختيار مهندسي وفنيي التشغيل 

والصيانة.

»برقان« يشارك 
في معرض الجامعة 
الأمريكية للوظائف 

تنافس كبير للفوز 
بجائزة »الحريري« 

للتشغيل والصيانة 

هالة الشربيني 
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