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جمعية �ضاحية عبدالله المبارك التعاونية

المدير المعين

�إعــــــلان

وذلك ح�شب موافق�������ة وزارة ال�شئون الاجتماعية والعمل 

رقم )2012/8676( وفقاًللبنود التالية:

• الاإقامة في فندق دار التوحيد.
• �شع�������ر الا�ش�������راك للم�شاه�������م )50( د.ك ي�شمل )تذكرة 
ال�شف�������ر - الاإقام�������ة  -  ث�������اث وجب�������ات نظ�������ام بوفي�������ه - 

الموا�شات(

• تاريخ الرحلة يوم الاأربعاء الموافق 2012/5/16.

�ل�شــروط:
1- العدد المطلوب )200( �شخ�ص بما فيهم المحرم.

2- األا يقل عمر الم�شاهم عن )15( �شنة كاملة.

3- اأن يك�������ون الم�شاه�������م قد م�شى على ع�شويته في الجمعية �شنة ميادية كاملة حتى موعد ت�شيير الرحلة وفقاً 

لقرار وزارة ال�شئون الاجتماعية والعمل واأن يكون من �شكان منطقة عمل الجمعية )�شاحية عبدالله المبارك(.

4- األا يك�������ون ق�������د �شبق ل�������ه الا�شتفادة  من رحلة العم�������رة ال�شابقة بالجمعية ما عدا المحرم وفق�������اً لقرارات وزارة 

ال�شئون الاجتماعية.

5- محرم المراأة اإذا كان م�شاهماً يدفع الر�شوم المقررة وغير الم�شاهم يدفع التكاليف كاملة.

6- لا يح�������ق للفائز بالقرعة التن�������ازل ل�شخ�ص اآخر حتى لو كان م�شاهماً واإذا ان�شح�������ب اأحد الفائزين بالعمرة 

يحل محله الاحتياط.

7- مدة الرحلة اأربعة اأيام )ثاثة ليالي(.

8- لا يحق للم�شرك ا�شرجاع قيمة الا�شراك قبل موعد الرحلة بثاثة اأيام.

9- في حالة زيادة العدد عن الحد المطلوب �شتجرى القرعة في موعد يحدد لاحقاً.

�لت�شجيــل:

يتم الت�شجيل لدى اإدارة الجمعية ق�شم الم�شاهمين خال مواعيد العمل الر�شمية من الاأحد اإلى الخمي�ص 

وم�������ن ال�شاعة )8( �شباحاً وحتى ال�شاعة )5( م�شاءً اعتب�������ارا من اليوم الاأحد 2012/4/22 وحتى نهاية دوام 

الثاثاء 2012/5/1.

�لم�شتنــد�ت �لمطلــوبــة:

)بطاقة الم�شاهم العائلية - �شورة من جواز ال�شفر - دفع الر�شوم الم�شتحقة عند الت�شجيل(

ي�شر جمعية �شاحية عبدالله المبارك التعاونية

اأن تعلن لل�شادة الم�شاهمين الكرام عن

ت�شيير  رحلــة للعمرة للم�شاهمين

»المعلمين«: التسجيل مازال مفتوحاً لطلبة الثانوي 
والمتوسط للالتحاق بالدورة الاستدراكية بمركز »ارتقاء«

ترصد مستوى الطالب عقب كل 
حصة دراسية، إلى جانب متابعة 
أداء المعلم��ي�ن من قبل مجموعة 
أن  الفني��ي�ن، كما  من الموجهين 
بال����دورة يكون عن  التدريس 
طريق أوراق عمل يتم من خلالها 
تدريس منهج الفصل الدراسي 
الثاني كاملا وتعتبر أوراق العمل 
وسيلة معينة للطالب لما تحتويه 
من تدريبات وأس����ئلة ونماذج 
اختبارات متنوع����ة وقصيرة 
كما يقوم المعلم بش����رح المنهج 
بأسلوب متطور مستغلا أوراق 
العمل لتوضيح المفاهيم الأساسية 
وحل التدريبات بواسطة جهاز 

الداتاشو.
فيما تتخلل الدورة مراجعات 
قبل كل من اختب����ارات الفترة 
الرابعة بما يتناسب  الدراسية 
الطال����ب مع تحديد  مع جدول 
يوم��ي�ن للمراجع����ة للم����واد 
العلمي����ة )الفيزياء ـ الكيمياء ـ 

الرياضيات(.

في المرك����ز الكائن مقره بمبنى 
الجمعية في الدسمة إلى جانب 
فرعه الجديد في منطقة القصور 
الكبير ستستمر حتى  بمبارك 
نهاية الفصل الدراس����ي الثاني 
الفترة المس����ائية من  وخ��ل�ال 
الخامس����ة إلى الثامن����ة يوميا 
من الأحد إل����ى الأربعاء فيما تم 
تخصيص يومين للطلاب ويومين 
للطالبات حسب المركز الذي يتم 

التسجيل فيه.
وأضاف د.الكندري ان الدراسة 
في مرك����ز »ارتقاء« تتبع نظام 
المجموعات من طالب أو طالبين 
إلى 8 طلاب، وبمعدل من 10 إلى 
15 ساعة حسب المادة الدراسية، 
إلى جانب الاعتماد على مجموعة 
من رؤساء الأقس����ام والمعلمين 
والموجهين الفنيين ذوي الخبرة 
والكفاءة عالية، وعلى آلية متابعة 
الطلبة في  فنية دقيقة لنتائج 
مدارسهم ومستوى تحصيلهم 
اليومي وإصدار بطاقة المتابعة 

التابع  أعلن مركز »ارتقاء« 
لجمعي����ة المعلمين ع����ن تمديد 
فترة التسجيل لطلبة المرحلتين 
المتوسطة والثانوية في الدورة 
الاس����تدراكية للفترة الدراسية 
الرابعة لمدة أسبوع اعتبارا من 
اليوم الأحد ومنح الفرصة للطالب 
لتس����جيل 3 مواد دراسية كحد 
أقصى وحرية الاختيار للمواد 
التي يرغب في دراس����تها وهي 
اللغة العربية، واللغة الإنجليزية 
والرياضيات والعلوم بالنسبة 
لطلبة المرحلة المتوسطة واللغة 
العربية واللغة الإنجليزية واللغة 
الفرنسية والرياضيات والفيزياء 
والكيمياء والأحياء والإحصاء 
بالنسبة لطلبة المرحلة الثانوية، 
إلى جانب إتاحة الفرصة للطالب 
للتس����جيل بأي مادة يرغب في 
دراستها بش����كل منفرد كدورة 

خاصة.
وذك����ر أمين س����ر الجمعية 
د.عبدالرحيم الكندري ان الدراسة 

د.عبدالرحيم الكندري

قام الوكيل المساعد للتعليم 
الكن����دري بجولة  العام محمد 
تفقدية لمتابعة مشروع الصالات 
المغلق����ة ف����ي ري����اض الاطفال 
والم����دارس بمختل����ف مراحلها 
الدراسية، وذلك صباح امس في 
روضة الجهراء بحضور مدير عام 
منطقة الجهراء التعليمية عبدالله 
الحربي ومراقب الصيانة بالمنطقة. 
واشاد الكندري بالفكرة وبجهود 
العاملين في منطقة الجهراء قائلا 
ان الصالات المغلقة توفر اجواء 

ملائمة لممارسة مختلف الانشطة 
الدراسي  اليوم  التربوية خلال 
الطلبة  أبناءنا وبناتنا  وتحمي 
من سوء الاحوال الجوية، وكذلك 
تساعد هذه الصالات على توفير 
الوقت والجهد بحيث لا يضيع 
على الطلبة اي وقت ولا تتعطل 
الدراسة في حال وجود بعض 
الاحوال الجوية الس����يئة، واكد 
الكندري دعمه وتأييده لمثل هذه 
المشاريع الناجحة والتي تخدم 

احدى الصالات المغطاةالعملية التربوية.

نوع من انوع القصور أدى لتأخر 
المشروع إلى هذه المرحلة، مشيرا إلى 
أنه في حال وجد شخص مسؤول 
ع����ن التأخير فيج����ب أن يتحمل 

المسؤولية وبالتالي محاسبته.
وأض����اف ان المش����روع ليس 
ل����وزارة التعلي����م العالي وليس 
مش����روعا حكوميا وانما مشروع 
وطني بكل المقاييس، إذ انه يخدم 
ش����باب الكويت الذي يتطلع إلى 

استكمال دراستهم الجامعية.
وذكر الحجرف أن تقرير ديوان 
إلى جوانب عدة،  المحاسبة أشار 
إذ تحدث عن قصور في المخطط 
الرئيسي وتأخير في بعض الجهات 
الرقابية بالإضافة لما شهده الموقع 
من مخلفات الجيش العراقي، إذ ان 
تطهير المكان وتنظيفه واستعداده 
استغرق وقتا، هذا إلى جانب أوامر 
تغييرية تمت بناء على سياس����ة 
الطاقة  منع الاخت��ل�اط وزي����ادة 
الاستيعابية، الأمر الذي يؤكد أن 
الجهاز الفني لم يكن على قدر أن 

يدير مشروع بهذه الضخامة.
ق����ال  الش����فافية،  ولدواع����ي 
اللجنة  الحج����رف: »للانص����اف 
ستنظر في التقرير وستدرس وترى 
ما تم على أرض الواقع وسترفع 
تقريره����ا، ويجب ألا يكون هناك 
تساهل في هذا الأمر، واللجنة لها 
جميع صلاحيات التحقيق ضمن 
المصداقية والشفافية لتحديد من 
المسؤول وراء تأخر المشروع حتى 
تتخذ الحكومة مجراها«، مشيرا 
إل����ى أن ما يهمه في نهاية المطاف 
أن يخرج تقرير اللجنة خلال فترة 
الثلاثة ش����هور ونكون استطعنا 

معالجة الأمر.

صباح الس����الم، وما هو الانجاز 
الذي تم منذ عام 2004 وحتى الآن، 
موضحا أنه على ذلك انتهى تقرير 
»المحاسبة« إلى وجود الكثير من 
الملاحظات والتوصيات غير مقبولة 
أب����دا، إذ ان الحقائق التي وجدت 
استدعت إلى ضرورة تشكيل لجنة 
تحقيق ينطل����ق عملها من تقرير 

ديوان المحاسبة.
وبين الحجرف أن عمل اللجنة هو 
تحديد أسباب التأخير والمعوقات 
التي أدت إلى هذا التأخير بالإضافة 
إلى تحديد المس����ؤول، مؤكدا أنه 
لن يتردد في محاسبة أي مقصر 
لاسيما أن هذا الصرح يعتبر وطنيا 
ومش����روعا كبيرا، الدولة رصدت 
له مبالغ ضخمة لانجازه بأسرع 
وق����ت. وأعرب الحجرف عن بالغ 
اس����تيائه لما سطره تقرير ديوان 
المحاسبة من ملاحظات شابت العمل 
في تنفيذ مشروع المدينة الجامعية، 
رافضا التقاض����ي أو التهاون عن 
الوضع الحالي كونه يعتبر مشروعا 
وطنيا يقوم بخدمة أجيال الكويت 
والجميع كان يتمنى وجود حرم 

جامعي كبير.
التحقيق  إلى أن لجنة  وأشار 
له����ا منتهى الصلاحي����ات للقيام 
بدورها المنوط����ة به، حيث يجب 
خلال ثلاث شهور إعداد تقريرها 
وبدورنا سنرفعه لمجلس الوزراء 
ضمن الخط����وات التي تحدد من 

المسؤول والمقصر في هذا الملف.
وق����ال ان عمل اللجنة يضعنا 
اليوم نحن كحكومة أمام الحقائق 
ان كان هناك قصور في منظومة 
العمل الحكومي سواء طول الدورة 
المستندية او اي مبرر كان فيه اي 

شدد وزير التربية وزير التعليم 
العال����ي د.نايف الحج����رف على 
مسيرة الاصلاح في جامعة الكويت 
ووزارة التربية ومؤسسات البحث 
العلمي والمعاهد العليا، وأكد أنه لن 
يتردد أو يتهاون في محاسبة جميع 
المتورطين أو المقصرين في تأخر 
تنفيذ مشروع مدينة صباح السالم 
الجامعية )الشدادية( خلافا لقانون 
2004/30، كما أعلن د.الحجرف عن 
خطة ضخمة من شأنها استيعاب 
جميع الطلبة والطالبات خريجي 
الثانوية العامة المستوفين للشروط، 
مشيرا إلى أن الاعلان عنها سيكون 

مع مطلع شهر يونيو المقبل.
الوزير الحجرف في  وأوضح 
تصريح أدل����ى به للصحافيين أن 
هناك خطة كبي����رة تعمل حاليا 
الجهات المعنية على اتمامها لتجنب 
تكرار الوقوع في مشكلة استقبال 
العامة للعام  الثانوي����ة  خريجي 
الدراسي 2012/2011، مؤكدا سعيهم 
المطلق إلى قب����ول جميع الطلبة 
الذين يستحقون دخول الجامعة. 
وأكد الحجرف أن كل طالب تقدم 
لمؤسسة التعليم العالي ويستحق 
دخول الجامعة فسيجد مقعدا له، 
مشيرا إلى أن خطتهم مدروسة ولا 
توجد فيها مجاملة، ففي حال رفض 
طالب واح����د كأنما رفضت 2000 
مواطن كويتي مس����توف شروط 
دخول الجامعة، وموعدنا في أول 

أسبوع في شهر يونيو المقبل.
ولفت الحجرف إلى أنه نتيجة 
التأخر في تنفيذ مشروع المدينة 
الوزراء  الجامعية كلف مجل����س 
ديوان المحاس����بة باع����داد تقرير 
تش����خيص وضع مشروع مدينة 

د.نايف الحجرف

استقالات من المعلمين الجدد بسبب تعيينهم على فئة »هـ«
يواص����ل التعطي����ل والمماطلة 
في تطبيق قان����ون كادر المعلمين 
الجدي����د تأثيراته الس����لبية على 
مهنة التدريس حيث تقدم عدد من 
المعلمين الجدد باستقالاتهم بسبب 
تعيينهم عل����ى الفئة )هـ( وليس 
)د( في كادر المعلمين الجديد، الأمر 
الذي يعن����ي حرمانهم من حقوق 
وامتيازات مالية ويؤخر ترقيتهم 
فيم����ا بعد عن نظرائه����م المعلمين 
مم����ن تم تعيينهم منذ صدور أول 
كادر للمعلمين عام 1996 على الفئة 
)د(، ومما زاد الأمور تعقيدا وزاد 
المعلمين إحباط����ا أن مكتب خدمة 
المواطن ف����ي وزارة التربية رفض 

اس����تقبال ش����كاوى المعلمين بهذا 
الشأن، ولم يجد المعلمون الجدد من 
ينصفهم وقرروا تقديم استقالاتهم 
مادامت البداية بهذه الصورة غير 
المش����جعة. من جهة ثانية، انتهت 
مهلة الأسبوعين التي أعطتها اللجنة 
المدنية  التعليمية لديوان الخدمة 
من أجل حل مشكلة كادر المعلمين 
بقرارات من مجلس الخدمة المدنية 
الفتوى والتشريع  وبالتوافق مع 
وجمعي����ة المعلمين، ومن المقرر أن 
التعليمية مجددا  اللجن����ة  تلتقي 
بحض����ور رئيس دي����وان الخدمة 
الزبن وممثلين  المدنية عبدالعزيز 
الفتوى والتش����ريع وجمعية  من 

المعلمين خلال الأس����بوع الجاري، 
وسط حالة من القلق والامتعاض 
في نفوس المعلمين الغاضبين من 
هذه المماطلة والتسويف وتعطيل 
حقوقه����م بمناقش����ات ومكاتبات 
ولجان تعطي مهلة تلو مهلة دون 
حل����ول. وقال عدد من المعلمين إما 
أن يكون القانون سليما وبالتالي 
يجب تطبيقه بصورة كاملة وبأسرع 
وقت ومحاس����بة من تس����بب في 
تعطيل تطبي����ق القانون، وإما أن 
يكون القانون معيبا وفيه أخطاء 
بالتش����ريع وبالتال����ي لا حاج����ة 
للمماطلة والتس����ويف والدخول 
في معركة قانونية خاس����رة بين 

ديوان الخدمة وجمعية المعلمين، 
فمن الأفضل الاعتراف بالخطأ إن 
وج����د ومعالجته بإع����ادة تعديل 
الأخطاء في مجلس الأمة، خاصة 
النواب مؤيدون لحقوق  ان أغلب 
المعلمين وهناك توافق مسبق على 
جميع الامتي����ازات التي وضعتها 
جمعية المعلمين، ولو تم الاعتراف 
بهذه الأخطاء منذ البداية واتجهت 
الحلول لتعديل الأخطاء التشريعية 
في مجلس الأمة لكان القانون جاهزا 
ومعدلا وبلا مشاكل قانونية وبلا 
مماطل����ة ومع����ارك قانونية قد لا 
تنتهي حول تفسير قوانين وقرارات 
قديمة، ولما اضطر المعلمون الجدد 

»الديوان«: قسم التلفزيون  في الفنون المسرحية  غير معتمد
ردا على كتاب وجهته رابطة أعضاء 
هيئة تدريس المعهد العالي للفنون 
المسرحية، منوهة إلى ضرورة أن 
تكون الأقس����ام العلمية التي يتم 
التعيين عليها مشمولة بالمرسوم 
الأميري الخاص بإنش����اء المعهد 
العالي للفنون المسرحية وان تكون 
معتمدة من الجهات الرسمية في 
الدولة ذات الصلة الممثلة بمجلس 
الخدم����ة المدني����ة وإدارة الفتوى 
الرابطة  والتش����ريع. حرصا من 
على س��ل�امة إج����راءات التعيين. 
وجاء ذلك لأسباب وجود مشاكل 
سابقة مماثلة لحالة القسم المزمع 
استحداثه. إذ تم إيقاف العمل في 
أقسام علمية ووحدات في المعهد 
لم تس����توف أركان الاعتماد ذاتها 
الحالية بالنسبة لقسم التلفزيون. 
ونذكر منها قسم الدراسات العليا 
وقسم الدراس����ات الحرة ووحدة 
خدم����ة المجتمع التي قام س����ابقا 
ديوان الخدمة المدنية بإيقافها تماما 
وإيقاف التعيين عليها. ناهيك عن 
اللائح����ة الأكاديمية  عدم اعتماد 
المقترحة ف����ي هيكلها للعام 2010 

من قبل مجلس الخدمة المدنية.
الرابطة إلى أن وزارة  ونبهت 
العالي بدأت باس����تقبال  التعليم 
أوراق المتقدمين لقسم التلفزيون 
وإجراء المقابلات الشخصية غير 
ملتفتة لتحذيرات ديوان الخدمة 
المدنية وديوان المحاسبة. وحذرت 
بأن التعيين سيكون بصورة مبهمة 
بان تقوم الوزارة بإرسال معلومات 
غير دقيقة كما جرى سابقا، وذلك 
بتعيين المتقدم��ي�ن كأعضاء هيئة 
تدريس في المعهد من غير تحديد 
القسم العلمي. والتي تتسبب في 
عواقب وخيم����ة لا تحمد عقباها 
يكون ضحيتها المتقدمين لشغر هذه 
الوظائف. واضاقت الرابطة بانها 
تمارس دورها في مراقبة قانونية 
وسلامة القرارات والتعيينات المشار 
إليها حرصا منها على سلامة قوام 
التلاعب  التعليمية من  المؤسسة 
الم����دروس، وان  الاكاديم����ي غير 
الرابطة ليست ضد إنشاء أقسام 
علمية جديدة في المعهد بشرط أن 
تمر خلال قنواتها السليمة بعرضها 
على مجل����س إدارة المعهد العالي 
للفنون المسرحية ومن ثم مجلس 
الخدمة المدنية والجهات القانونية 
ممثلة بإدارة الفتوى والتش����ريع 

في الدولة.

أعلن عن خطة متكاملة لاستيعاب جميع المستوفين لشروط القبول بالجامعة

الحجرف: محاسبة المقصرين في تنفيذ مشروع مدينة صباح السالم الجامعية

ش����دد ديوان الخدم����ة المدنية 
بكتابه الموجه إلى وزارة التعليم 
العالي إلى أن قسم التلفزيون الذي 

أعلنت عنه وزارة التعليم العالي 
في الصحف المحلية برغبتها في 
فتح باب التقدم لش����غر وظائف 

أعضاء هيئة تدريس بأنه قس����م 
وهمي وغير معتمد من قبل ديوان 
الخدمة المدنية.  وجاء كتابها ذلك 

الكندري تفقد مشروع الصالات المغلقة في روضة الجهراء: 
حريصون على دعم المشاريع التربوية الناجحة

مشروع المدينة 
الجامعية يخدم 
شباب الكويت 

الذي يتطلع إلى 
استكمال دراسته 

الجامعية


