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وزير الكهرباء والبلدية رعى افتتاح ورشة إيجاد سكن ملائم للعمال ذوي الدخل المنخفض

الإبراهيم: لا أزمة مائية أو كهربائية خلال الصيف
أكد وزير الكهرباء والماء وزير 
البلدي���ة م.عبدالعزيز الابراهيم 
أن ما يقال عن أزمة مائية مقبلة 
كلام عار عن الصح���ة فلا أزمة 
مائية أو كهربائية خلال الصيف 
المقب���ل، موضحا أن الحديث عن 
أزمة يتطل���ب انخفاض الانتاج 
عن الاستهلاك وهذا غير متوافر 
بالمطلق اذ ان انتاج الوزارة سواء 
من الم���اء أو الكهرباء يرتفع عن 
الاستهلاك، لافتا إلى أنه خلال الأيام 
القليلة الماضية تم توفير 30 مليون 
غالون من المياه يوميا تم تحويلها 

إلى المخزون الاستراتيجي.
كلام م.الإبراهي���م ج���اء في 
تصريح صحاف���ي على هامش 
رعايته ورشة عمل حول »الحق 
في الس���كن الملائم ف���ي الكويت 
العم���ل الخاصة بس���كن  خطة 
العمال���ة ذات الدخل المنخفض« 
التي نظمها برنامج الأمم المتحدة 
البشرية  الخاص بالمستوطنات 
بالتعاون مع منظمة العمل الدولية 
والمنظمة الدولية للهجرة وبلدية 
الكويت وبحضور عدد من المهتمين 

بهذا الشأن.
وش���دد م.الابراهيم على ان 
قضي���ة الانقطاع ف���ي الكهرباء 
المتفرق لا يمك���ن التحكم بها اذ 
اننا نتعامل مع معدات يمكن أن 
تتعطل في أي وقت، لافتا الى ان 
الانتاج الكهربائي والمائي بشكل 
ع���ام في وض���ع مطمئن وليس 
هناك من أزمة في الماء أو الكهرباء 
خلال الصيف، لافتا إلى ان ارتفاع 
الاستهلاك عن الانتاج أحيانا في 
اي���ام متفرقة فيما خص المياه لا 
يعتبر أزمة اذ لدينا مخزون كاف 

يمكن تغطية النقص.
وأك���د أن العمل متواصل في 
قضية إيجاد سكن ملائم للعمالة 
الوافدة منخفض���ة الدخل حيث 
أجريت دراس���ات أس���فرت عن 
التوصية بإنش���اء مدن عمالية 
متعددة في مختلف مناطق الكويت 
وقد أوكلت هذه المسألة للجهاز 
الفني للتنمية الذي سيتابع هذه 
المشاريع، لافتا الى ان سكن العمال 
قد خصص له مواقع من البلدية 
وجار التنفيذ من وزارة الأشغال 

العامة.
وحول المدن العمالية القديمة 
في الشدادية قال إنها حولت ايضا 
إلى الجه���از التنموي الى تحول 
له المش���اريع الكبرى، لافتا الى 
ان ضخامة المدن العمالية حتمت 
تحويلها إلى ه���ذا الجهاز حيث 
تستوعب هذه المدن أعدادا كبيرة 
من العمال حول صدور حكم في 
القرين  تراخيص مدينة أسواق 
أكد م.الابراهيم أن البلدية ملزمة 
بتنفي���ذ أي حكم يصدر باس���م 

صاحب السمو.
وعن مدينة صب���اح الأحمد 
الس���كنية لفت الى أنه لا يوجد 
مشكلة مبدئية فيها لبدء توزيع 
القسائم اذ إن الأمر مجرد الحاجة 
إلى الوقت لتنفيذ العقود الخاصة 
بشأنها والتي وقعت منذ أسبوع 
فقط بواقع 7 مناقصات بقيمة تبلغ 
أكثر من 100 مليون دينار، لافتا 
إلى أن الكهرباء ستكون موجودة 
في تلك المدين���ة في الربع الأول 
من 2014، لافتا الى ان رفض منح 
التراخيص حاليا يعود لتجنب 
انتهاء أصحاب المنازل من بنائها 

قبل وصول الخدمات اليها.
وفيما خص الأغذية الفاسدة 
قال انها موجودة بين الحين والآخر، 
لافتا الى ان البلدية تعمل جاهدة 
الأم���ر وحصر هذه  لمتابعة هذا 
المخالفات، مشيدا ببعض التجار 
الذين يتقدمون طواعية لاتلاف بعد 
المواد المنتهية الصلاحية، لافتا الى 
تغليظ العقوبات من قبل المجلس 
البلدي متمنيا إقرار قانون هيئة 
الغذاء في مجلس الأمة التي من 
القوانين الخاصة  شأنها متابعة 
بهذا الشأن مطالبا الصحافة تحري 
الدقة في هذا الشأن وعدم تضخيم 

الأمور
افتتاح  وفي كلمة له خ�ل�ال 
الورشة لفت م.الابراهيم الى تنفيذ 
دراس���ات مع جهات متعددة في 
الدولة كوزارات الداخلية والشؤون 
والصح���ة والأش���غال خلصت 
إل���ى وضع معايي���ر تخطيطية 
وبنائي���ة وفق معايي���ر عالمية 
لانشاء مدن سكانية للعمال ذات 
الدخل المنخفض ووضع القوانين 
والقواعد التنظيمية المناسبة التي 
تساعد على توفير السكن المناسب 
الفئة وتوفير كافة المرافق  لهذه 
والخدمات الضرورية من مرافق 
صحي���ة وتجاري���ة واجتماعية 

ودينية وترفيهية.
ولفت الى أنه تم تخصيص عدة 
مواقع من البلدية للمدن العمالية 
وكذلك مواقع لسكن العمال ذوي 
الدخل المنخف���ض كاملة المرافق 
والخدم���ات وموزع���ة جغرافيا 
بشكل مناسب على كامل المنطقة 
الحضرية بالقرب من شبكة الطرق 
والمواص�ل�ات وجار حاليا تنفيذ 
بعض مواقع س���كن العمال من 
خلال وزارة الأشغال العامة وكذلك 
طرح إحدى الم���دن العمالية عن 
طريق الجهاز الفني للمشروعات 

والمبادرات.
بدوره اش���ار ممث���ل منظمة 

الدراس���ة  وقد توصل فريق 
إلى أن عدد العمال ذوى الدخول 
المتدنية )غير المتزوجين في أعمال 
خدمية وهامشية( يتراوح بين 160 
و170 ألفا طبقا للتقديرات الرسمية 
الص���ادرة من هيئ���ة المعلومات 
المدنية في المناطق الست المشمولة 
بالدراسة وهذا العدد يشمل عمالة 

المنازل المتسربة.
ولفت إل���ى أن منظمة العمل 
الدولية قامت بمعاونة الحكومة 
في صياغة قانون العمل الجديد 
ووضع ع���دة مقترحات لتطوير 
نظام الكفيل بم���ا يمنع الاتجار 
في الإقامات، موردا في جدول ما 
يوضح بيانات حول الش���ركات 
المخالفة وأعداد العمالة المتعاقدة 
معها خلال الفترة الزمنية 2005 ـ 
2010 وذلك كمثال توضيحي لهذه 

الظاهرة.
واشار إلى عدة توصيات من 
أبرزها الحاجة الملحة إلى وضع 
سياسة واضحة للإسكان بصفة 
عامة وفي مجال سكن العمال بصفة 
خاصة وهي السياسة التي تحدد 
بالتفصيل شكل الطلب المتوقع على 
السكن، كيفية التعامل مع إعادة 
تطوير المناطق القديمة وذلك من 
منظور اقتصادي ـ اجتماعي، إدارة 
الأراضي لاغراض السكن وربط 
سياسة س���كن العمال بسياسة 
التش���غيل بالدول���ة وسياس���ة 
استجلاب العمالة المناسبة لتنفيذ 

هذه السياسة.
وضع خريطة واضحة لدور 
سوق العقار بالكويت والذي يمكن 
أن يلعبه في مجال سكن العمال 
على وجه الخص���وص. والنظر 
بجدية إلى آليات مشاركة القطاع 
الخاص في سكن العمال وكيفية 
تحفيزه والتغلب على المش���اكل 
التي واجهت القطاع الخاص في 
مشاريع مشابهة في التسعينيات 

وبداية القرن الحالي.
وإعادة النظر في الاشتراطات 
البنائي���ة الملائم���ة اقتصادي���ا 
واجتماعيا لسياس���ة الإس���كان 
والتي تراع���ي جميع الأبعاد بما 
فيها قيمة الأراضي بالإضافة إلى 
عمليات الرصد والمتابعة والتقييم 
بط���رق مختلفة حيث تم اقتراح 
عدد من البرام���ج التدريبية في 

هذا المجال.
دارين العلي ٭٭

عريق���ات فأك���دت الحرص على 
الكويتية  الدعم للحكومة  تقديم 
عبر تس���خير الخبرات الدولية 
للمساهمة في تعزيز قدراتها بما 
يتعلق بقطاع العمالة من خلال 
تنفيذ المش���اريع الحيوية لافتة 
الى تنفيذ أكثر من 17 مش���روعا 
شارك فيها أكثر من 275 موظفا 
من الجهات الحكومية المختلفة، 
مشيرة إلى الشراكة الرئيسية مع 
وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل 
في عملية تسهيل العودة الطوعية 
للعمالة العالقة في سفارات الدول 
المصدرة للعمالة وذلك من خلال 
فت���رة العفو الأمي���ري لمخالفي 

الإقامة.
من جانبه، تحدث مدير المكتب 
الإقليمي للدول العربية ورئيس 
البعثة لدى الكويت برنامج الأمم 
البشرية  المتحدة للمستوطنات 
د.طارق الشيخ عن دراسة اقامها 
البرنامج مع الجهات الحكومة في 
الكويت حيث توصل فريق البحث 
من خلال مراجعة الدراسات السابقة 
وبيانات هيئة المعلومات المدنية 
إلى وجود ع���دد 495340 وافدا 
يعيش ضمن »الأس���ر الجماعية 
أي مجموعة من الوافدين الذكور 
دون عائلة«، وأن أغلب أفراد هذه 
»الأس���ر الجماعية« هم من »فئة 
الهامشية ذات المستوى  العمالة 
التعليمي المتدني والدخل المحدود 
غير المنتظم« وهم من الجنسيات 
التي تتركز  الآسيوية والعربية 
في محافظتي حولي والفروانية 

على وجه الخصوص.

العمل الدولية ثابت الهارون الى 
العمل  أرباب  ضرورة تش���جيع 
وممثلي العمال على عقد اتفاقيات 
ثنائية تحت مظلة رقابة وتفتيش 
الجهات الحكومية المعنية بهدف 
تأمين سكن لائق للعمال مشيدا 
بالجهود الحثيثة التي تبذلها ادارة 
التفتيش التابعة لوزارة الشؤون 
وبلدية الكويت والمجلس البلدي 
والأجهزة الأمنية في هذا الشأن.

وأوض���ح أن الكوي���ت له���ا 
خصوصي���ة اس���تثنائية لانها 
الدول  تصنف دولة نامي���ة من 
المانح���ة وبما تمتلكه من طاقات 
بشرية واقتصادية وما لديها من 
دعم أممي فهي تستطيع التغلب 
على التحديات وتوفير سكن ملائم 
للعمال ذوي الدخل المنخفض بما 
يتناسب مع امكانياتها وخططها 
التنموي���ة بدل حال���ة الفوضى 
التي تشهدها بعض المناطق مما 
لا يليق باس���م وسمعة الكويت 
التي يعمل الجميع من اجل نموها 

وازدهارها.
م���ن جهتها، تحدث���ت ممثلة 
المنظمة الدولي���ة للهجرة إيمان 

م.عبدالعزيز الإبراهيم خلال ورشة إيجاد سكن ملائم للعمال ذوي الدخل المنخفض

الشركات المخالفة وأعداد العمالة المتعاقدة معها من 2005 إلى 2010
عدد العمالة المسجلة بهاعدد الشركات الموقوفةالسنة
20051163440
2006911964
2007771185
200835579
2009811267

10225حتى 2010/10/31
4108660الاجمالي

ان الشركة تحرص  مريم نعمة 
على عرض مجموعة من الخدمات 
والمنتجات بما فيها أحدث الأجهزة 
المتطورة والفري���دة من نوعها 
في الكويت، وذلك بالتعاون مع 
مجموعة خبراء ووكالات عالمية 
مختص���ة بالمنتج���ات وتقديم 
الحلول البيئية المتكاملة، كتقنية 
انتاج المياه من الهواء بما فيها 
الهوائي���ة، وكذلك  الطاحون���ة 
معالج���ة المي���اه الملوثة وايضا 

التعريف بالأكاديمية البيئية.
وأش���ارت الى أن الهدف من 
ابراز  المشاركة في المعرض هو 
الداو للمش���اريع  دور ش���ركة 
البيئي���ة في تق���ديم الخدمات 
والاستش���ارات المعنية بالبيئة 

الشركتان مهتمتان بالمشاريع البيئية ونشر الوعي البيئي 

»الداو للمشاريع البيئية«  و»عالم البيئة 
للاستشارات البيئية« تشاركان في الشهر البيئي

والتنمية المستدامة، عن طريق 
الاطلاع ودراسة المشاكل البيئية 

عن كثب في الكويت.
واعتبرت نعمة أن المجتمع 
الكويتي متأخر في مجال الحفاظ 
عل���ى البيئة، اذ ان الاهتمام من 
الجهات الحكومية والمؤسسات 
له���و أكبر م���ن اهتم���ام الفرد 
والمواطن م���ن الناحية البيئية، 
وان نشر الوعي البيئي لايزال في 
مراحل متأخرة لا يتلاءم مع كم 
المشاكل البيئية في الكويت. ففيما 
يتعلق بموض���وع الاقتراحات، 
فإننا نتمنى أن يتم توحيد اللجان 
القطاعات المختلفة  البيئية في 
تح���ت مظلة واح���دة، وأن يتم 
التنموية  ادارة هيكلة الخط���ة 
الخاصة بالبيئة وتمويلها عن 
طريق صندوق أو بنك. وبينت 
أن الداو قامت بالتوجه إلى دراسة 
التقني���ات الخاصة  وتطبي���ق 
بإنت���اج الماء من الهواء الجوي. 
ومن ناحية أخرى التركيز على 
قطاع التدري���ب البيئي وتقديم 
الاستش���ارات في قطاع الصحة 

والسلامة البيئية.
م���ن ناحي���ة أخ���رى، لفت 
المستش���ار البيئي في ش���ركة 
عالم البيئة للاستشارات البيئية 
د.جاس���م العوضي أن الشركة 
مهتم���ة في عرض أجهزة بيئية 
لقياس ملوثات الهواء والضجيج 
وبرامج رياضية لتقدير نس���ب 

الملوثات الجوية والبحرية.
وأضاف »ان الشركة تتطلع 
من خلال مشاركتها في انشطة 
الشهر البيئي الى تعريف الجمهور 
بقضايا الكويت البيئية من حيث 
مؤشرات هذه القضايا وأسبابها 
والآليات والإج���راءات التي من 
خلالها نستطيع أن نعالج هذه 

المشكلات«.
واعتبر د.العوضي أن الكويت 
مازال���ت تتطلع إلى مس���تقبل 
مشرق وتنعم ببيئة ايكولوجيا 
متوازن���ة وموارد ق���ادرة على 
العط���اء مما يعود على المواطن 
الكويت���ي بالخي���ر والرفاهية 
والأمن والاستقرار، لافتا الى أن 
تحقيق تلك المسؤولات يتطلب 
تحمل مسؤوليات جساما وأهدافا 
طموحة تفرضها طبيعة المرحلة 
التي نحياها وظروف العصر الذي 
نعيشه بالإضافة إلى الدمار البيئي 
الكبير الذي ألحقه الغزو العراقي 
على ارض الكويت ولاتزال تعاني 

من بعض مردوداته البيئية.

أعلنت كل من شركتي الداو 
للمشاريع البيئية وعالم البيئة 
للاستشارات البيئية عن رعايتهما 
ومشاركتهما في انشطة الشهر 
البيئ���ي ال���ذي تقيم���ه كل من 
الهيئة العامة للبيئة وبيت الأمم 
المتحدة وتنظمه شركتا »ادارة« 

و»فيجن«.
وبهذه المناسبة، قالت مديرة 
قطاع العلاقات العامة في »الداو« 

د.جاسم العوضي

مريم نعمة


