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المناسب، وهذا  العالية والسعر 
ما نلمسه ونجده في سلع التعاون 

التي قام الاتحاد بتوفيرها.
من جهته، قال امين صندوق 
جمعية الخالدية نواف الحسينان 
اننا نطلب من الدولة تفعيل قانون 
كسر الاحتكار الذي سيساعد في 
تخفيض الاس���عار وان تسمح 
للجمعيات بالاس���تيراد المباشر 
والش���راء الجماعي وهذا بدوره 
سيخفض الاسعار في الجمعيات 
ويجعلها في متناول الجميع، ولا 
الش���ركات  يجعلنا نعتمد على 
الموردة فق���ط والتي تتحكم في 
الاسعار وتقوم برفعها من وقت 

لآخر.
وذكر رئيس جمعية الشهداء 
صالح القطيفي ندعو لبناء مخازن 
للاتحاد بالاشتراك مع الجمعيات 
التعاونية، مش���يرا الى ان ذلك 
يفيد في توفير الس���لع بأسعار 
مناسبة، مبديا تأييده لتعديل دور 
لجنة الأسعار وإعادة هيكلتها من 
جديد، وتشجيع الشراء المباشر 
والاس���تيراد من الخارج لتكون 
الضمانة الحقيقية لوقف النزيف 
المستمر في الأسعار والاحتكار 

المقيت للسلع.
وعلى الصعيد نفس���ه شدد 
رئيس تعاونية السرة خالد الخباز 
على ان تكون الزيادات من خلال 
لجنة الأسعار بالاتحاد الذي تعمل 
الجمعيات كلها تحت مظلته، وان 
يتم تكثيف الاجتماعات لما فيه 
خير المستهلك، مؤكدا ان تفعيل 
القوانين المتوقفة والاس���تيراد 
من الخارج وتوقيع التعاونيات 
على ميثاق شرف كفيل بحل أزمة 

الأسعار.
محمد راتب ٭٭

الش���عوب والتكسب  بمقدرات 
والتربح من دمائهم.

وأكد أنه يجب على اي شركة 
ترغب في زيادة س���عر منتجها 
ان تقوم بإرس���ال كتاب رسمي 
للاتحاد من بلد المنش���أ يتضمن 
السعر والوزن والباركود ورسوم 
الجمارك وان تتعهد الشركة بعدم 
رفع الأسعار لمدة عامين على الأقل 
من قيامها بزيادة س���عر المنتج 
وان يقوم الاتحاد بأخذ تعهد على 
الشركة بهذا، بالإضافة الى تعاون 
الجمعيات المتمثل بعدم موافقتها 
على قبول الزيادات الا بموافقة 

الاتحاد.
وأشار الى انه توجد سلع بديلة 
تتميز بالجودة والسعر المناسب 
اليه���ا وتوفيرها  اللجوء  يمكن 
بالأس���واق التعاونية وذلك من 
اجل كس���ر الاحتكار والحد من 
جشع التجار الذي يحرق جيوب 
المستهلكين، مبينا ان من واجب 
التعاونيات حماية المستهلك من 
السلع  الغلاء المصطنع وتوفير 
البديل���ة التي تتمي���ز بالجودة 

والعمل لاطلاعه على الصعوبات 
التي تواجه الجمعيات التعاونية 
وإيجاد الحلول اللازمة لها لتطوير 

الأداء التعاوني.
وأشار إلى أن الذين حضروا 
الاجتماع ف���ي ديوانيته أغلبهم 
من رؤس���اء الجمعيات وهناك 
نواب للرئيس وأعضاء مجالس 
الادارات، والجمعيات التي حضرت 
الاجتماع هي العارضية، الرقة، 
خيطان، القادسية، بيان، الرميثية، 
كيفان، الروضة وحولي، الفيحاء، 
اليرموك، النزهة، الزهراء، الشهداء، 
حطين، السلام والصديق، مشرف، 

السرة، والخالدية.
وأما أمين الصندوق ورئيس 
لجنة المش���تريات ف���ي جمعية 
السلام والصديق التعاونية جاسم 
أب���ل الكندري فقد قال ان قضية 
غلاء الأس���عار ظاهرة منتشرة 
وخاصة في الآونة الأخيرة ويجب 
مكافحتها بأي وسيلة ممكنة، كما 
يجب التعاون مع اتحاد الجمعيات 
والتعاونيات لنكون يدا بيد في 
وجه من تسول له نفسه التلاعب 

العمل التعاوني. بدوره أكد رئيس 
تعاونية اليرموك فيصل الأنصاري 
أن رؤساء الجمعيات الذين حضروا 
الملتقى بديوانيته طالبوا بتفعيل 
دور وزارة التج���ارة والصناعة 
وذل���ك من خ�ل�ال الاجتماع مع 
الوزير، حيث سيتم تحديد موعد 
الأس���بوع الجاري لمقابلته، إلى 
جانب الاجتماع مع رئيس اتحاد 
الجمعيات التعاونية الاستهلاكية 
د.حسين الدويهيس من أجل تفعيل 
دور اللجنة والاطلاع على تنفيذ 
مقترحات رؤساء الجمعيات الذين 

حضروا الاجتماع.
وأعلن أنه ستكون هناك دعوة 
من رئيس لجنة الأسعار لرؤساء 
الجمعيات من أجل الاجتماع بهم 
وتوقيع ميثاق شرف بعدم قبول 
أي زي���ادات من قبل الش���ركات 
إلا بالرجوع إل���ى لجنة مراقبة 
الأسعار وتوقيع الجزاءات على 
الجمعيات المخالفة لهذا الميثاق، 
موضحا ان رؤس���اء الجمعيات 
أكدوا ضرورة الس���عي من أجل 
مقابلة وزير الشؤون الاجتماعية 

مايو المقبل، وذلك لإتاحة الفرصة 
لإعادة هيكلة لجنة مراقبة ومتابعة 
الأس���عار في اتحاد الجمعيات 
التعاوني���ة، والاجتماع بوكيل 
وزارة التج���ارة ووكي���ل وزارة 
الش���ؤون من أجل الاتفاق على 
آلية لفرض عقوبات صارمة على 
التي تخالف قرارات  الجمعيات 
لجنة مراقبة ومتابعة الأسعار، 
إضافة إلى معاقبة الشركة التي 
قامت باختراق أي جمعية بشكل 
منف���رد ومن غي���ر الرجوع إلى 

اللجنة.
وأضاف الدجيني أن هذا الملتقى 
يأتي انطلاقا من حرصنا الشديد 
وتحملنا للمسؤولية التي حملنا 
إياها المس���اهمون والتي تتمثل 
في حمايتهم من الغش والغلاء 
وارتفاع الأس���عار غي���ر المبرر، 
مبينا أن زمن التربح والجش���ع 
على حساب ذوي الدخل المحدود 
ولى إلى غير رجعة، وأن وقوف 
الجمعيات في صف واحد وتآزرهم 
لمصلح���ة مس���اهميهم ورواد 
جمعيتهم سيحسن من صورة 

في تطور لافت للأنظار خرج 
اللقاء الذي جمع رؤساء وممثلي 
20 تعاوني���ة بديواني���ة رئيس 
جمعية اليرموك فيصل الأنصاري 
بقرارات قد تحدث تحولا تاريخيا 
في مس���ار الارتفاعات المتزايدة 
في الأسعار وكبح جماح الجشع 
الذي يمارسه التجار بحق جميع 
الفئات حيث يعتبر أصحاب الدخل 
الس���ائغة لعدم  اللقمة  المحدود 
قدرتهم على توفير احتياجاتهم 

في ظل هذه الأوضاع.
الملتقى  ف���ي  ولمعرفة ما دار 
التاريخي صرح رئيس جمعية 
التعاونية وعضو  العارضي���ة 
لجنة الأسعار في اتحاد الجمعيات 
التعاونية محمد مطلق الدجيني 
بأن ملتقى التعاونيين الثاني الذي 
ضم رؤساء وممثلي 20 تعاونية 
قد طالب بإعطاء صلاحيات كاملة 
للجنة مراقبة الأسعار في اتحاد 
الجمعيات التعاونية وعدم قبول 
أي زيادات مصطنعة مستقبلا على 
الأسعار من قبل بعض الشركات 

الموردة.
وبين أن الملتقى دعا وبش���دة 
إلى تكثيف الاجتماعات من أجل 
مواكب���ة أي زي���ادات تطرأ على 
الأسعار ودعم اللجنة بأعضاء جدد 
من رؤساء الجمعيات التعاونية، 
موضحا أن هذه القرارات صدرت 
بعد أن تم ع���رض جميع الآراء 
الخاصة بهذه الأمور والمناقشات 
المستفيضة التي شهدها الملتقى 
والتي أسفرت عن نتائج طيبة 

تفيد الجميع.
التي  الق���رارات  وأكد أن من 
خرجنا بها وقف جميع الزيادات 
لمدة ش���هر كامل اعتبارا من أول 
أبريل الج���اري وحتى الأول من 

محمد الجبريمحمد الدجيني جاسم الكندريعبدالعزيز السمحان منصور التنيبفيصل الأنصاري

المشاركون طالبوا بتفعيل رقابة التجارة ومعاقبة الشركات المخترقة للتعاونيات

رؤساء وممثلو 20 تعاونية في ديوانية الأنصاري: ضرورة فرض عقوبات صارمة 
على التعاونيات المخالفة لقرارات لجنة الأسعار ووقف الزيادات لمدة شهر

»تعاونية الزهراء« تستعد لافتتاح سوقها المركزي 
وتستضيف الوفود الخليجية في العاشر من الشهر الجاري

بحضور وزير الشؤون الفريق 
اول م.احمد الرجيب تقيم جمعية 
الزهراء التعاونية يوم 8 الجاري 
الرسمي  حفلا بمناسبة الافتتاح 
للسوق المركزي الرئيسي للجمعية 
الذي سيكون يوم العاشر من ابريل 

الجاري.
ويقام الحفل ضمن زيارة رسمية 
لوف����ود خليجية ت����زور الكويت 
في العاش����ر من ابري����ل الجاري 
لحضور أنشطة المؤتمر التعاوني 
الخليجي الاول الذي تس����تضيفه 
الكويت وتنظمه وزارة الشؤون 
الاجتماعية والعمل بالتعاون مع 

اتحاد الجمعيات التعاونية.
وبهذه المناس����بة ألقى رئيس 
الزهراء  ادارة جمعي����ة  مجل����س 
التعاونية عبدالعزيز المسعد كلمة 
ثمن فيها اختيار وزارة الشؤون 
الاجتماعية والعمل لجمعية الزهراء 
كأفضل جمعية تعاونية تكون محط 
زيارة الوفود الخليجية المشاركة 
في المؤتمر التعاوني الخليجي الاول 
الذي يقام خلال الفترة من 8 الى 
14 ابريل الجاري، مش����يرا الى ان 
الجمعية سبق وان افتتحت السوق 
المركزي الرئيس����ي تشغيليا قبل 
ثلاث سنوات وان جميع الشركات 
الموردة للجمعية قد تكفلت بتنظيم 
هذا الحفل دون تحمل الجمعية أي 
نفقات ودون تأثر ميزانية المساهمين 
بهذه التكاليف من منطلق التعاون 
الايجابي بين الجمعية والشركات 

الموردة للجمعية.
وأكد المسعد ان اختيار جمعية 
الزهراء التعاونية من بين جميع 
الجمعيات التعاونية دليل على ان 
الجمعية خطت خطوات واس����عة 
وحضاري����ة ف����ي مج����ال تطوير 
العمل التعاوني رغم حداثة عهدها 
ورغم وجود الكثير من الجمعيات 
التعاونية التي مضى على انشائها 
عقود طويلة، مشيرا الى ان مجلس 
ادارة جمعية الزهراء حرص منذ 
تاسيس هذه الجمعية وافتتاحها 
تشغيليا على ان يتمتع المتسوق 
باقصى درجات الخدمة التسويقية 
والاستهلاكية من حيث التنوع في 

البضاعة ذات الجودة العالية.
الزهراء  وأضاف ان جمعي����ة 
طبقت جميع الأنظم����ة الحديثة 
والمتطورة على صعيد الجوانب 
الادارية والتس����ويقية مما جعلها 
تنفرد على مس����توى الجمعيات 
التعاونية بالكثي����ر من الأنظمة 
الحديثة من خلال استخدام نظام 
»البار كود« و»الكاش جارد« ونظام 
الـ »كي نت« المباشر وهو النظام 
الذي لم تطبقه أي جمعية تعاونية 
او حتى الأسواق الموازية المتطورة 
الزهراء  فضلا عن فوز جمعي����ة 
في مسابقة »ريدو« التي نظمتها 
منظمة ريدو التابعة للأمم المتحدة 

ومواقع الأصناف بالسوق المركزي 
وكذلك معرفة أسعارها.

 ت‌ ـ كما تق����وم الجمعية بوضع 
شاشات الكترونية لتقديم الشكاوى 
والمقترحات آليا لسرعة وصولها إلى 

مجلس الإدارة والأقسام المعنية.
ث‌ ـ بالإضافة إلى أن الجمعية بصدد 
تطبيق نظام متطور لمستخدمي 
جهاز النقال »الاي فون والاي باد« 
»من المساهمين لإرسال جميع أخبار 
الجمعية المصورة بصفة مستمرة 
ليكون المساهم متواصلا مع الإدارة 
بشكل مباشر وهو نظام يطبق لأول 
مرة بشكل متكامل على مستوى 

الجمعيات التعاونية.
ج‌ ـ تقوم الجمعية بعمل مهرجانات 
تسويقية وتجارية متنوعة لخدمة 

أهالي المنطقة.
ح‌ ـ جار تنفيذ التشطيبات النهائية 
للفرع الخارجي بقطعة )3( باسم 
المرحوم/ صالح الهويدي، وهو أول 
فرع ينشأ بالجمعيات التعاونية 
بالنظ����ام الحدي����ث للخرس����انة 

)هيرك(.
خ‌ ـ جار الإعداد لتجهيز فرش فرع 
قطعة )3( للعمل على تسلم الفرع 
وافتتاح����ه في القريب العاجل إن 

شاء الله.
 د‌ ـ جار العمل على الانتهاء تسلم 
الأعمال النهائية لفرع الغاز بقطعة 
)7( بمنظور جميل وحديث يختلف 
ب����ه بالجمعيات  عما هو معمول 

الأخرى.
ذ‌ ـ جار الانتهاء من إعداد تصاميم 
ف����رع الكهرباء والبنش����ر بقطعة 
)7( وجار العمل على اس����تخراج 
جميع التراخيص اللازمة تمهيدا 
لطرحه واختيار المقاول المنفذ لبناء 

الفرع.
 ر‌ ـ جار التنسيق مع الهيئة العامة 
للزراعة للعمل على وضع زراعة 
تجميلية بممشى الزهراء وتزويده 
بالمستلزمات الضرورية ليلبي كل 

احتياجات مستخدميه.

انجازات الجمعية المستقبلية

٭ نبارك لمساهمي الجمعية الكرام 
على الانتهاء من إجراءات تخصيص 
مساحة بمركز الضاحية لإقامة فرع 
التموين والجملة وجار العمل على 

استخراج التراخيص للموقع.
الس����عي لإنهاء إجراءات  ٭ جار 
تراخيص عدد )2( فرع جدد بقطع 

المنطقة.
٭ كما تم اخذ الموافقة المبدئية على 
تخصيص مساحة مجاورة لبنك 
الخليج بمرك����ز الضاحية لإقامة 
وإنشاء فرع لوازم العائلة بمساحة 

كبيرة )450م2(.
٭ جار اخذ الموافقات لتخصيص 
مس����احة بمركز الضاحية لإقامة 

وإنشاء ديوانية لأهالي المنطقة.
محمد راتب ٭٭

لعامي 2010 و2012.
4 ـ أدخل����ت الجمعي����ة نظام 
فريد من نوعه بالجمعية لزيادة 
الرقاب����ة والأم����ان عل����ى أم����وال 
الجمعية وه����و عبارة عن مكائن 
 )Cash Guard( النقد الأوتوماتيكي
الخاصة بالكاشيرية،حيث وفر هذا 
النظام الجهد ونسبة الخطأ لعدم 
تدخل المحاسب في وضع الأسعار 

وهى آلية من الألف إلى الياء.
5 ـ لأول مرة بالكويت تم ربط 
الخدمات المصرفية الآلية )كي ـ نت( 
المتكاملة مع أجهزة  البيع  بنقاط 
الصندوق الآلي )الكاش����ير( في 

جمعية الزهراء التعاونية.
6 ـ أول جمعية بالكويت تحصل 
على موافقة وزارة الشؤون بعمل 
جرد س����نوي آلي من خلال نظام 
الجرد الآلي وأنظمة القارئ الكفي 
)PDA( حيث تتم عملية الجرد بهذا 
النظام في ساعات قليلة من الوقت 
مما يؤدي إلى عدم إغلاق السوق 
لفترة طويلة وإظهار نتائج الجرد 

بأسرع وقت ممكن.
7 ـ وم����ن انج����ازات الجمعية 
في السابق حصولها على موافقة 
الجهات الرسمية على ضم مساحة 
المول التجاري إلى المساحة الكلية 
للسوق المركزي مما أدى بالتبعية 
إلى ضم رخص محلات المول إلى 
رخصة الس����وق المرك����زي وهى 
السابقة الأولى من نوعها بجمعيات 

الكويت التعاونية.
8 ـ وتقوم الجمعية بالتطبيق 
الكام����ل للعمل بنظ����ام الباركود 
بالجمعية للحصول على دقة في 

ضبط المخزون.
9 ـ قامت الجمعية بتوفير خدمة 
الرس����ائل القصيرة للتواصل مع 
المساهمين وإبلاغهم بكافة العروض 

والأخبار التي تخص الجمعية.
ـ قامت الجمعية بتخطيط   10
إلى  الداخلي����ة بالإضافة  المواقف 

تبليط جميع مواقف الجمعية.
11 ـ قام����ت الجمعية بإنش����اء 
مواقف جديدة أم����ام فرع المكتبة 
لخدمة زبائن الفرع ولعدم عرقلة 

حركة مرور السيارات بالطريق.
12 ـ قام����ت الجمعية بتجميل 
المنطقة المحيطة بالجمعية ووضع 
العاب ثابت����ة للأطفال عند مدخل 

الجمعية الرئيسي.

ومن انجازات الجمعية الحالية:

أ‌ ـ تق����وم الجمعية بتطبيق نظام 
بش����ري متحرك بحيث يستطيع 
الذروة دون  أوق����ات  دخولها في 
إلى تمدي����دات كهربائية  الحاجة 
الكاش����يرية  لخدمة زبائنها لدى 
أثن����اء زحمة  لتقلي����ل معاناتهم 

الكاشيرية.
ب‌ ـ تقوم الجمعية بوضع شاشات 
تعريفية الكترونية لتحديد أماكن 

في مجال البيئة. وأشار المسعد الى 
ان حفل الافتتاح الرسمي للسوق 
المركزي لجمعية الزهراء س����وف 
يستمر لمدة اسبوع ستشهد خلاله 
جميع الأصناف والسلع بالجمعية 
تخفيضات هائلة لم يس����بق لها 
مثيل بالتعاون مع الشركات الموردة 
للجمعية فض��ل�ا عن حفل تكريم 
الكويت ولأعضاء  لضيوف دولة 
مجالس الادارة السابقة للجمعية 
والش����خصيات التي ساهمت في 

انشاء الجمعية.
وكش����ف المس����عد عن موافقة 
الجهات المعني����ة على تخصيص 
موقع على مساحة 300 متر مربع 
لبناء فرع تموين وجملة في مركز 
الضاحية فضلا عن موافقة المجلس 
البلدي على تخصيص موقع على 
مس����احة 450 مترا مربعا لانشاء 
فرع لوازم العائلة، مشيرا الى ان 
الفرعين سيقدمان  انش����اء هذين 
خدمات متطورة للمساهمين فضلا 
عن توجه الجمعية لتطبيق نظام 
متطور لمستخدمي »آي فون وآي 
باد« من المساهمين لارسال جميع 
أخبار الجمعي����ة المصورة بصفة 
مستمرة ليكون المساهم متواصلا 
مع الادارة بشكل مباشر وهو نظام 
يطب����ق لأول مرة على مس����توى 

الجمعيات التعاونية.

انجازات ضخمة في فترة وجيزة

الزهراء  وقد حققت جمعي����ة 
التعاونية انجازات عديدة في فترة 
زمنية قصيرة مقارنة بالجمعيات 
المماثلة الأخرى ومنها على سبيل 

المثال لا الحصر:
1 ـ قيام الجمعية بتوزيع عائد 
على الأرباح للمس����اهمين في أول 
سنة للتشغيل بنسبة 5.4% وهى 
الس����ابقة الأولى حيث لم يسبق 
لأي جمعية تعاونية بالكويت أن 
قامت بتوزيع أرباح في أول سنة 
للتشغيل وكذلك ثم توزيع نسبة 
أرباح في الس����نة الثانية بمقدار 
8.12% وهذا يعتب����ر انجاز كبير 
ودليل على أن الجمعية تسير في 
الاتجاه السليم تحت إدارة قيادية 

واعية وذات خبرة عالية.
2 ـ حصول جمعي����ة الزهراء 
التعاونية على المركز الأول بالمسابقة 
الدولية )جمعيتي تحمي بيئتي( 
REDO برعاي����ة المنظمة التنموية 
للطاقة المتج����ددة )REDO( تحت 
مظلة الأمم المتحدة، وذلك بفارق 
كبير عن الجمعيات الأخرى حيث 
تهتم الجمعية بالبيئة منذ افتتاحها 

التشغيلي.
3 ـ اهتمت الجمعية بالنشاط 
الرياض����ي حيث حصل����ت على 
المركز الأول لدورة كرة القدم على 
كأس اتحاد الجمعيات التعاونية 
الاستهلاكية 2009 والمركز الثاني 

عبدالعزيز المسعد

نبذة عن جمعية 
الزهراء التعاونية

تأسست جمعية الزهراء 
التعاونية عام 2006 وتم 

إشهارها في تاريخ 2007/8/19 
سجل تعاوني رقم )51( وشكل 

أول مجلس إدارة منتخب 
للجمعية في 2007/11/15 وفي 

تاريخ 2007/11/22 تسلم مجلس 
الإدارة مبنى الجمعية والمحلات 

التابعة له من وزارة الشؤون 
الاجتماعية والعمل.

الجمعية بصدد تنظيم حفل 
ومهرجان افتتاحها الرسمي 

والمزمع إقامته في تاريخ 
2012/4/10 وذلك بحضور 

وفود من دول مجلس التعاون 
الخليجي حيث سيقام بالكويت 
المؤتمر الأول للملتقى التعاوني 

الخليجي والذي يتضمن 
برنامجه زيارة جمعية الزهراء 

التعاونية حيث تم اختيارها 
وترشيحها لتكون واجهة 

مشرفة للعمل التعاوني 
داخل دولة الكويت لانفرادها 

بالتصميم المعماري المتميز 
وتطبيقها لنظام تكنولوجي 

عالي الجودة. وذلك لإبراز دور 
الجمعيات التعاونية في النهوض 

بالحركة التعاونية الكويتية بما 
يليق بمكانة الكويت وتميزها 

في هذا المجال.

الخرفشي: »الشؤون« تمنع الدعم والمقرات 
عن النقابات وجمعيات النفع المشهرة حديثاً

ش����نّ رئيس مجلس ادارة نقابة العاملين في 
القطاع التعاوني هادي الخرفشي هجوما شديد 
اللهجة على وزارة الش����ؤون لإصدارها قرارات 
تخال����ف القوانين توقفت بموجبه����ا عن توفير 
مقرات للنقابات وجمعيات النفع العام المشهرة 
حديثا، إضافة إلى وقف الدعم السنوي على الرغم 
من منحها المقرات والدعم للجمعيات والنقابات 

المشهرة قديما.
وأكد في مؤتمر صحافي حضره نائب رئيس 
مجلس ادارة نقابة العاملين في الجمعيات التعاونية 
خالد علي المذكر، أن النقابة لن تقف مكتوفة الأيدي 
تجاه مخالفات وزارة الش����ؤون، مشيرا في هذا 
الصدد الى ان وفدا من النقابة التقى اكثر من مرة 
بمسؤولين في الوزارة مطالبا بتوفير مقر وتقديم 
الدعم القانوني للنقابة الا ان النقابة لم تلمس الا 

وعودا من الوزارة لم يتحقق منها شيء.
وأضاف ان وفد النقابة التقى مؤخرا برئيس 
اتحاد الجمعيات التعاونية د.حسين الدويهيس 
وطلب توفير مقر مؤقت للنقابة التي حصلت على 
وعد بتوفير هذا المقر وما زلنا بانتظار التنفيذ، 
مش����يرا الى ان الحكومة التي سبق أن شجعت 
الكويتيين على الانخراط ف����ي العمل التعاوني 
ابان صدور قانون دع����م العمالة الوطنية يبدو 
انه����ا بدأت الآن تحارب العمالة الوطنية الراغبة 

في العمل في القطاع الخاص.
وبين الخرفش����ي ان عدد الكويتيين العاملين 
في الجمعي����ات التعاونية يفوق الـ 4 آلاف وهم 
يعانون الكثير من الاحباط بسبب الاهمال الحكومي 
لمطالبهم والمعاملة الس����يئة من بعض مجالس 
ادارات الجمعيات التعاونية، حيث يتعرض الكثير 
من العاملين الكويتيين الى ظلم كبير من بعض 
مجالس الادارات سواء فيما يتعلق بإنهاء خدمات 
الكثيرين منهم او تخفيض رواتبهم او اجبارهم 
على الحصول على اجازات من دون رواتب الأمر 
الذي يؤثر س����لبا على حياتهم المعيشية وعلى 

أسرهم.
وجدد التأكيد على ان نقابة العاملين في القطاع 
التعاوني س����تبذل كل ما في وسعها للدفاع عن 
جمي����ع العاملين البالغ عدده����م أكثر من 4 آلاف 
مواطن يعملون في قطاع الجمعيات التعاونية 
من اجل الحصول على جميع الحقوق المشروعة 
س����واء من حيث الحصول عل����ى مقر للنقابة او 
الدعم السنوي او جميع حقوق العاملين في هذا 

القطاع الحيوي.
وأشاد الخرفشي بتعاون عدد من الجمعيات 
التعاونية مع النقابة، مشيرا الى ان بعضها قام 
بدعم النقابة ماديا بصفة منتظمة والبعض الآخر 
قدم الدعم المؤقت الا ان باقي الجمعيات لم تقدم 
الدعم حتى الآن، لافتا الى ان النقابة ستعلن عن 
الجمعيات التي ساندتها والجمعيات التي لم تقدم 

لها أي شكل من اشكال الدعم.
وانتقد الخرفشي سياسة الصمت الحكومي 
تجاه العاملين في الجمعيات التعاونية، مشيرا 
الى اننا ليس لدينا أي كوادر او علاوات تشجيعية 
او أي نوع من أن����واع المزايا التي يحصل عليها 
العاملون في القطاع الحكومي، في الوقت الذي 
تدعي فيه الحكومة انها تشجع العمالة الوطنية 
عل����ى الانخراط في العمل ف����ي القطاع الخاص، 
فضلا عن ان كثيرا من مجالس ادارات الجمعيات 
التعاوني����ة تفضل توظيف العمالة الوافدة على 
العمالة الوطنية حتى في الوظائف الاشرافية رغم 
ان الدولة تطبق سياسة الاحلال الوظيفي لتحل 

العمالة الوطنية محل العمالة الوافدة.
وذكر ان من مطالب نقابة العاملين في القطاع 
التعاوني اقرار ك����وادر للعاملين في هذا القطاع 
واقرار علاوات سنوية على غرار العلاوات التي 
تمنحها الحكومة الى العاملين في القطاع الحكومي 
فضلا عن ضرورة توفير مق����ر للنقابة وتقديم 
الدعم السنوي لها كي يتسنى لها القيام بواجبها 

تجاه اعضائها.
من جانبه، تطرق نائب رئيس مجلس ادارة 
نقابة العاملين في القطاع التعاوني خالد علي المذكر 
الى الحديث ح����ول قضية القروض التي يعاني 
العاملون في الجمعي����ات التعاونية عند التقدم 
للحصول عليها سواء كان ذلك يتعلق بالقروض 
الاسكانية او غيرها من القروض الأخرى، مشيرا 
الى ان الجهات المعنية تطلب من العامل الكويتي 
في الجمعية التعاونية عند التقدم للحصول على 
قرض من البنك ضرورة احضار كفيل يعمل في 
الحكومة في حين ان موظف الحكومة لا يحتاج 
الى كفيل، متسائلا هل نحن لسنا كويتيين حتى 
يتم التعامل معنا بهذه الصورة؟مشيرا الى ان كل 
هذه التعقيدات تجعل العمالة الوطنية العاملة 
في الجمعيات التعاوني����ة تعزف عن العمل في 
ه����ذا القطاع وكأنها سياس����ة تطفيش حكومية 

لهذه الفئة.

هادي الخرفشي مع المشاركين في المؤتمر الصحافي

أكد أن رئيس اتحاد الجمعيات وعد بتوفير مقر مؤقت للنقابة 
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التربح والجشع على 
حساب ذوي الدخل 

المحدود ولّى إلى غير 
رجعة

الحسينان: تفعيل 
قانون كسر الاحتكار 

والاستيراد من الخارج 
سيساعد في تخفيض 

الأسعار

الأنصاري: دعوة 
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لتوقيع ميثاق الشرف 
ومعاقبة المخالفين 
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الكندري: الشركات 
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