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بويابس:
28 ألف فني 

ومساعد مهندس 
قد يلجأون إلى 
الإضراب الشامل

أكدوا أنهم فئة مظلومة وزياداتهم خلال الـ 10 سنوات الأخيرة لم تتجاوز الـ 30 ديناراً

فنيو ومساعدو المهندسين نفذوا اعتصاماً أمام الديوان للمطالبة بالكوادر والزيادات
والبدلات للفنيين ومس����اعدي 
المهندسين فسيلجأ الى الإضراب 
الشامل، لافتا الى ان هذه الفئة 
لا تتمتع بمزايا مالية مقارنة 
بعملها، ولفت بويابس الى ان 
المدنية يقوم  ديوان الخدم����ة 
الك����وادر والزيادات  بإق����رار 
بطريق����ة عش����وائية مطالبا 
الحكوم����ة ومجل����س ديوان 
الخدمة المدنية بتحقيق العدل 
والمساواة والإنصاف في توزيع 

الزيادات.
٭٭أسامة أبوالسعود

الحكومية، مشيرا الى ان هذا 
الاعتصام لتوصيل رسالة الى 
ديوان الخدمة المدنية بس����بب 
مماطلته لمطالبنا، موضحا ان 
وظيفة مساعدي المهندسين هي 
العصب الرئيسي والمشغل في 
جميع الوزارات مطالبا ديوان 
الخدمة المدنية بإقرار الزيادات 
لمساعدي المهندسين والفنيين في 

جميع الجهات الحكومية.
أما عضو نقابة مس����اعدي 
المهندسين نواف بويابس فأكد 
انه في حال لم تق����ر الكوادر 

ومساعديهم أصبح كبيرا، لافتا 
الفنيين ومس����اعدي  ان  ال����ى 
الفقري  العمود  المهندسين هم 
لأي عمل فني في جميع الجهات 
الحكومية ولا يمكن تهميشه 
وطالب المطيري المسؤولين في 
ديوان الخدمة المدنية بان يقروا 

هذه الزيادات لهذه الفئة.
ق����ال عضو  وم����ن جهته، 
المهندس��ي�ن  نقابة مس����اعدي 
الش����مري ان هن����اك  أحم����د 
انتقائي����ة واضحة في اختيار 
الزيادات والمزايا المالية للجهات 

بإقرار الزيادات والكوادر لهذه 
الفئة لما يقومون به من أعمال 
وزيادة بدل طبيعة العمل لهم 

والجمع بين العلاوات.
وبدوره ق����ال رئيس لجنة 
المطالب العمالية بنقابة العاملين 
بوزارة الكهرباء عوض المطيري 
ان اعتص����ام الي����وم من أجل 
الفنيين ومساعدي المهندسين 
الفئة مظلومة  وتعتبر ه����ذه 
لعدم إقرار الكوادر والمزايا لها 
الزيادات الاخيرة،  خاصة في 
موضحا ان الفارق بين المهندسين 

في الس����نوات العشر الاخيرة 
لم تتجاوز 30 دينارا، وهي لا 
تتماشى مع الغلاء الفاحش في 
البلاد، معتب����را ان هذه الفئة 
مظلومة ف����ي المجتمع، مؤكدا 
الفنيين ومساعدي  ان وظيفة 
المهندس��ي�ن ه����ي المس����اندة 
للمهندسين ويصعب الاستغناء 
عنها ولا تستطيع اي جهة ان 
تنفي أهمية مس����اعد المهندس 
القي����ام بأعمالهم  والفني في 
الدمخي  ومساعدتهم، وطالب 
الحكومة وديوان الخدمة المدنية 

المهندس��ي�ن والفني��ي�ن عادل 
الدمخ����ي أكد ان الاعتصام من 
حق الموظفين من أجل الحصول 
عل����ى حقوقه����م ومطالبه����م 

المشروعة.
واضاف: نح����ن هنا اليوم 
ال����كادر  للمطالب����ة بإق����رار 
والزيادات المنصفة لمساعدي 
المهندسين والفنيين العاملين في 
جميع الجهات الحكومية والذي 
يبلغ عدده����م 28 ألف موظف 
الى ان زيادة  وفني، مش����يرا 
الفنيين ومساعدي المهندسين 

نفذ فنيو ومساعدو المهندسين 
في الجهات الحكومية اعتصاما 
صباح امس أمام مبني ديوان 
الخدمة المدنية مطالبين بإقرار 
الزيادات والكوادر والبدلات، 
خاصة بعد موجة الغلاء التي 
اجتاح����ت الب��ل�اد، موضحين 
أنهم فئة مظلومة في المجتمع، 
مؤكدي����ن ان وظيف����ة الفنيين 
ومساعدي المهندسين هي العمالة 
الوسطى والمساندة للمهندسين 

ويصعب الاستغناء عنها.
رئي����س نقابة مس����اعدي 

جانب من المشاركين في الاعتصام يحملون لافتات بمطالباتهم	 )سعود سالم(لافتة رفعها أحد المعتصمينعدد من المعتصمين أمام ديوان الخدمة المدنية يتحدثون إلى رجال الداخلية

أشار إلى أنهم سيراعون الحالات الإنسانية والإرساليات الطبية

أوضح أن إقرار الكادر هو الخيار الوحيد أمام الحكومة

أشاد بروح التعاون بين الأعضاء

العنزي: إضراب شامل للعاملين في الجمارك
براً وبحراً وجواً غداً بعد تجاهل مطالبهم

المطيري: إضراب نقابة التعليم العالي
19 الجاري بداية للتصعيد

صرح أمين صندوق الاتحاد الوطني لعمال وموظفي 
الكويت ورئيس نقابة العاملين في وزارة التعليم العالي 
بدر المطيري بأنه بعد انتهاء جميع الطرق الس����لمية 
والمخاطبات للحصول على مطالبنا وإقرار كادر الوزارة 
أعلن اتفاقه مع قرار الاتحاد الوطني بالدعوة لإضراب 
عام موحد يوم الاثنين الموافق 19 الجاري لمدة ساعتين. 
وأوض����ح انه وبعد طول انتظار ووعود من الحكومة 
بإقرار الكوادر وتحقيق المطالب العمالية بما يتماشى 
مع الظروف المعيشية من اجل تحسين أوضاع الموظفين 
تم تعليق الإضرابات والاعتصامات بناء على المهلة التي 
حددتها الحكومة السابقة لدراسة الكوادر وإقراراها. 
وأكد ان ما خرج علينا به مجلس الخدمة المدنية بأخبار 
ليست بالطيبة ولا تصب في المصلحة العامة إنما تدل 
على التخبط في القرارات وعدم الموضوعية ودراسة 
الكوادر المقدمة من الوزارات. وأشار المطيري الى ان هذا 
الإض����راب هو البداية في التصعيد حتى يصل صوت 
المنظم����ة النقابية والعاملين إلى المس����ؤولين لتحقيق 
مطالبهم المشروعة، ونؤكد أن سبب الإضراب هو تجاهل 

الحكومة ومجلس الخدمة المدنية وديوان الخدمة المدنية 
وعدم تحقيق مبدأ العدل والمساواة وإعطاء الموظفين 
حقوقهم التي كفلها لهم الدستور والقانون. وأوضح 
ان����ه لا يوجد أمام الحكومة إلا خي����ار واحد هو إقرار 
الكوادر وفق ما تقدمت به المنظمات النقابية وخلاف 
ذلك هو قرار المواجهة مع الغضب وردة الفعل النقابية 
التي تعيش مآزق أمام الطبقة العاملة نتيجة تعليق 
الكوادر والبدلات، وهذا ما حذرنا منه سابقا ولكن غياب 
المنهجية والموضوعية بآلية العمل بالمجلس تدفع ثمنه 
الحكومة اليوم أمام الحركة النقابية. واختتم المطيري 
تصريحه بدعوة جميع العامل��ي�ن في وزارة التعليم 
العالي بالوقوف بجانب النقابة من اجل تحقيق ما لم 
يعط للموظفين من حقوق ونحذر أي من المس����ؤولين 
من استعمال س����لطاتهم للضغط على الموظفين لعدم 
مش����اركتهم في يوم الإضراب، كما سيشارك بجانبكم 
الاتحاد الوطني لعمال وموظفي الكويت بجميع منظماته 
النقابية وذلك تضامنا معكم ومع المنظمة النقابية التي 

تمثلكم وتدافع عن حقوقكم.

المديرس: 15 متنافساً في انتخابات
مجلس إدارة  »العلاقات العامة« اليوم

عاشور: نناشد أعضاء السلطتين الانتصار 
لمطالبات العاملين في »الخاص«

الطبية والأدوية  والإرس����اليات 
وعينات الدم.

العنزي عن »التقدير  وأعرب 
الكبي����ر لموظفي الجم����ارك على 
التزامهم ودعمهم لتنفيذ الإضراب 
المرتقب، الذي جاء تنفيذا لإرادتهم، 
حينما وجدوا تجاهلا لمصالحهم 
وتضحياته����م الجس����يمة، وهم 
يواجه����ون بكل صلاب����ة وتفان 
كل المغريات وقوى الفس����اد التي 
تس����عى للعب����ث بأم����ن الكويت 

واقتصادها«.

إل���ى أهمية إحض���ار البطاقة 
المدنية الأصلية للمشاركة في 
العمومية  حضور الجمعي���ة 

والتصويت.

واعضاء مجلس الامة التحرك نحو 
الدفع لاقرار مشروع القرار الذي 
رفعته اللجنة وان تتبناه الحكومة 
لتثبت بذل����ك جديتها في تفعيل 
دور القط����اع الخاص الذي نصت 
خطة التنمية على زيادة العمالة 

الوطنية فيه.
ونناشدكم حث رئس مجلس 
الخدمة المدني����ة الوزير مصطفى 
الشمالي على اقرار مشروع القرار 
كما جاء من حيث الزيادات المالية 
وحزمة المقترحات التي لابد ان تقر 
مع الزي����ادات المالية دون نقصان 
لتحق����ق ما طمحت الي����ه اللجنة 
ولضمان انشطته ونجاحه لبلوغ 

اهدافه المرجوة.
وان تدفعوا نحو رفض ما يتم 
تداوله من بعض اعضاء مجلس 
الخدم����ة المدنية عن الاتجاه نحو 
اقرار زيادة بنسبة مقطوعة تساوي 
العاملين في القطاع الخاص بمن لم 
يحصل على زيادة او كوادر مالية 
في القطاع الحكومي، فمش����روع 
الق����رار الذي قدمت����ه اللجنة جاء 
بناء على تكلي����ف الحكومة وقد 
جاء من جهات فنية بعدما اجرت 

دراساتها حوله.
الذي نوصي  القرار  فمشروع 
باق����راره يعبر عن مطلب العمالة 
الوطني����ة ف����ي الخ����اص، بينما 
القرار الذي اوصت به  مش����روع 
اللجنة جاء ليعيد هيكلة س����وق 
العمل، لذا نناشدكم باسمنا واسم 
العمالة الوطنية في القطاع الخاص 
ضرورة الانتصار لمطالباتنا العادلة 
التي اوصت بها اللجنة الحكومية 
والتي تنتظر موافقة رئيس مجلس 
الخدمة المدني����ة الوزير مصطفى 
الش����مالي خ��ل�ال اجتماعه اليوم 
الاثنين والذي سيحدد فيه مستقبل 

القطاع الخاص.

قانون الجمارك الموحد لدول مجلس 
التعاون الخليجي 2003/10 الذي 
اعترف في نص المادة 120 »بأهمية 
العم����ل الجمركي،  وخصوصية 
وبإقرار حقوق موظفي الجمارك 
المالية بآلي����ة خاصة، بعيدة عن 
الإج����راءات المعت����ادة والمتبع����ة 
والمطبقة بشأن الموظفين العاملين 

بالجهات الأخرى«.
 وزاد ان التصعيد في إجراءات 
النقابة يأت����ي ردا على »الوعود 
المالية  الحكومية ممثل����ة بوزير 
ال����كادر الخاص بموظفي  بإنهاء 
الجمارك خلال ش����هرين من دون 
طائل، ولشعورنا بالمسؤولية قمنا 
بتعلق الإضراب، لا سيما ونحن 
نعلم تماما بطبيعة عملنا الشاقة 
والخطرة، بحماي����ة الدولة أمنيا 
واقتصاديا، لكن بسبب عدم التزام 
الحكومة بوعودها السابقة، قررنا 

الآتي:
٭ أولا: تقرر أن يبدأ جميع العاملين 
في الإدارة العامة للجمارك إضرابا 
شاملا يوم الثلاثاء، لجميع الإدارات، 
المناف����ذ الجمركية، برا  ولجميع 

وبحرا وجوا.
٭ ثانيا: نؤكد أن الإضراب ليس 
غايتنا، بل وسيلة لتحقيق مطالبنا 
المش����روعة، وهو ممارسة مهنية 
لا تحمل في طياتها أي توجهات 

سياسية.
٭ ثالثا: س����نراعي ف����ي إضرابنا 
الحالات الإنس����انية للمسافرين، 

يتنافسون على مقاعد مجلس 
الإدارة الجديد.

وأش���اد المدي���رس ب���روح 
التعاون والعلاقات الطيبة التي 
أبداها أعضاء الجمعية العمومية 
إدارة الجمعية، مؤكدا  لمجلس 
أن قائمة الجمعية التي يتشرف 
برئاستها لديها خطة طموحة 
لتطوير الجمعية والرقي بمهنة 
العلاقات العامة، كما أن الجمعية 
بصدد تنظيم عدد من المؤتمرات 
الهامة والمعارض المتخصصة 
التي تدعم تحقيق رغبة صاحب 
السمو الأمير في تحويل الكويت 
إلى مركز مالي وتجاري عالمي، 
كما أن هناك توجها لإقامة ندوات 
وورش عمل للشباب للاطلاع 
على قضاياهم والاستماع إلى 
آرائهم خاصة أن صاحب السمو 
الأمي���ر دعا إل���ى إقامة مؤتمر 

وطني للشباب.
واشار الى أنه قد تم توزيع 
التقريرين المالي والإداري على 
أعضاء الجمعية العمومية، لافتا 

قرار يتضمن التوصيات التي تراها 
فكانت اللجن����ة مكونة من معهد 
الكويت للابحاث العلمية وجامعة 
التأمينات  الكوي����ت ومؤسس����ة 
الاجتماعية ومجلس الخدمة المدنية 
ومستش����ارين في برنامج اعادة 

هيكلة القوى العاملة.
ولفت الى ان اللجنة انهت اعمالها 
اعداد مش����روع قرار رفعته  بعد 
لمجلس الخدم����ة المدنية يتضمن 
حزمة من التوصيات التي من شأنها 
انصاف العمالة الوطنية في القطاع 
الخاص والتي تحقق مبدأ العدل 
والمساواة من حيث الزيادات المالية 
وايضا حوافز وقرارات غير مادية 
والتي من ش����أنها أن تكون مزايا 
وحوافز لتشجيع مخرجات سوق 
العمل عل����ى الانخراط في القطاع 
الخاص لما في����ه من بالغ الاهمية 
لتفعيل دور القطاع في استيعاب 
تلك المخرجات لتخفيف الضغط 
الذي تشكله على القطاع الحكومي 
بعد التوجه اليه للعمل فيه وان 
تفعيل دور القطاع الخاص سيخفف 
العبء الكبير على باب الرواتب في 
الميزانية العامة للدولة الذي حذر 
الكثير من المستشارين والمختصين 

من خطورة تضخمه.
واليوم وبعد ان انجزت اللجنة 
مشروع القرار الذي قدمته لمجلس 
الخدمة المدنية فانه ومن غير المبرر 
الا تقره الحكوم����ة او تماطل في 
اقراره لانه اتى متلمس����ا لمعاناة 
القط����اع الخ����اص والعاملين فيه 
ويض����ع الحلول لاع����ادة هيكلة 
سوق العمل في الكويت وتوجيه 
مخرجاته التي تتراكم طلباتها لدى 

ديوان الخدمة المدنية.
وأضاف ان النقابة العامة للبنوك 
باسمها وباسم العمالة الوطنية في 
القطاع الخاص تناش����د الحكومة 

أعلنت نقابة العاملين بالإدارة 
العامة للجمارك »إضرابا ش����املا 
عن العمل برا وبحرا وجوا« يوم 
غد الثلاثاء يشمل »جميع قطاعات 
وإدارات الجمارك ومرافقها كافة«. 
وقال رئيس النقابة أحمد العنزي 
ان الإضراب جاء »نتيجة للمعطيات 
الحكومية، والممارسات اللامسؤولة 
إذ وجدنا  القيادي��ي�ن،  من بعض 
أنفس����نا مدفوعين له����ذا الإجراء 
الصع����ب، والخي����ار المؤلم لنيل 
أقرتها  حقوقنا المشروعة، والتي 
الدولية  المواثيق والأع����راف  كل 

والتشريعات القانونية«.
وأض����اف: »ان الحكومة التي 
اختارت لغة القمع بدلا من الحوار، 
عليها أن تتحمل العواقب، بعد أن 
تعاملت معنا في مماطلة وتسويف، 
متجاهلة مطالب الموظفين والعاملين 
في الجمارك، الذين يقدمون أرواحهم 
فداء للوطن، وفي المقابل لا يجدون 
سوى التعس����ف والظلم وخيبة 
الأمل«. وأكد العنزي ان الإضراب 
»تقرر انطلاقا من واجبنا النقابي، 
وتحملن����ا للمس����ؤولية برعاية 
مصالح العاملين في الإدارة العامة 
للجمارك والدف����اع عن حقوقهم، 
والعم����ل على تحس��ي�ن أحوالهم 
الاجتماعية والمالية، مستندين إلى 
المادة 7 من الدستور، التي نصت 

على العدل والمساواة«.
وأشار إلى الاتفاقيات الدولية 
بمشروعية الإضراب، وبناء على 

أك���د رئيس مجل���س إدارة 
جمعية العلاق���ات العامة بدر 
انتخابات مجلس  أن  المديرس 
إدارة الجمعي���ة تتم اليوم في 
أجواء ديموقراطية حيث تتنافس 
قائمتان هم���ا قائمة الجمعية 
المكونة م���ن 9 أعضاء وقائمة 
الجمي���ع التي تضم 6 أعضاء، 
داعيا أعضاء الجمعية العمومية 
لممارسة حقهم الديموقراطي في 
اختيار مجلس إدارة الجمعية 

الجديد.
وقال ان الانتخابات ستجرى 
الساعة  المهندسين  في جمعية 
الرابعة مس���اء، لافت���ا إلى أن 
الجمعية خاطبت وزارة الشؤون، 
ووسائل الإعلام لحضور هذه 

العملية الديموقراطية.
وأش���ار إل���ى أن الجمعية 
حريصة على أن تقام الانتخابات 
في جو من الشفافية والنزاهة، 
لافت���ا إل���ى أن م���ن تقدم���وا 
للانتخاب���ات كان عدده���م 18 
ثم انسحب منهم 3 وتبقى 15 

ادارة  أعل����ن رئيس مجل����س 
العام����ة للبنوك منصور  النقابة 
النقابة  عاشور انه وبعد مطالبة 
للحكومة بضرورة النظر في وضع 
القطاع الخاص الذي تأثر سلبا بما 
شهدته مختلف الجهات الحكومية 
من زيادات وكوادر مالية تم اقرارها 
مؤخرا وأصبح العمل في القطاع 
الخاص معه����ا يعاني من الهجرة 
العكس����ية للعمالة الوطنية نحو 
القطاع الحكومي الذي امتاز بكوادره 
وزياداته. وعلى اثر تلك المطالبات 
بضرورة النظر في وضع القطاع 
الخاص كلفت الحكومة الس����ابقة 
الكوادر  اث����ر  لجنة بالنظ����ر في 
والزيادات المالية للجهات الحكومية 
على قوة العمل في القطاع الخاص 
وكانت اللجنة مكونة من الجهات 
الفنية والمهنية المختصة لدراسة 
امور كهذه وتكليفها باعداد مشروع 

أحمد العنزي

بدر المديرس

منصور عاشور

الرشيدي: إضراب »العدل«
 19 الجاري لمدة ساعتين يومياً

الكريوين: نحمّل مجلس 
الخدمة المدنية المسؤولية

أعلن رئيس اللجنة الاعلامية في نقابة العاملين 
بوزارة العدل وعضو مجلس الادارة فلاح الرشيدي ان 
النقابة اجتمعت مع الاتحاد الوطني لعمال وموظفي 
الكويت عدة اجتماعات موسعة تم الاتفاق فيها على 
اضراب موحد يوم الاثن�ي�ن الموافق 19 الجاري لمدة 
ساعتين يبدأ من بداية الدوام حتى الساعة العاشرة 
وذلك لعدم ضياع حق���وق المتقاضين وكي لا يكون 
الاضراب سببا في تأجيل جلسات المحاكم اداريا والذي 
يمتد ضرره لاشهر. وأوضح الرشيدي ان الدعوة الى 
الاضراب جاءت بعد اس���تنفاذ جميع المفاوضات مع 
جميع الجهات المختلفة لاعطاء الجهاز المعاون للقضاء 
حقهم المش���روع وهو اقرار الكادر الشامل والعادل 
لموظفي وزارة العدل، ولتأخر مجلس الخدمة المدنية 
وعدم التزامه بالوعود التي وعد بها، ولوحظ ان الزيادة 
المعلن عنها في الصحف ليست عادلة وهذا يدل على 
قرارات غير مدروسة وتساهم في هدم الجهاز المعاون 
للقضاء وتبعث فيهم روح اليأس. واضاف الرشيدي 
ان الوزراء السابقين كانوا مقتنعين باقرار الكادر المقدم 
من قبل النقابة وتم تعليق الاضراب بناء على الوعد 
الذي تلقيناه من الوزارة ومن الوزير الحالي جمال 
ش���هاب الذي تفهم مطلب موظفي العدل وهو الذي 
تفضل مشكورا بعقد اجتماع مع النقابة وأوضح فيه 
وجهة نظره التي نحترمها وتعهد بأن يسعى لاقرار 
الكادر وللاس���ف مجلس الخدمة المدنية اجل اقرار 
الكوادر دون سبب ونتمنى من الوزير شهاب ان يدافع 
بقوة لاقرار حق الجهاز المعاون للقضاء من مجلس 
الخدمة المدنية الذي هو احد اعضائه. وفي الختام قال 
الرشيدي اننا في نقابة العدل نساند الاتحاد الوطني 
وجميع نقاباته والنقابات الصديقة لاقرار مطالبهم 
المش���روعة والتي تتوافق مع صحيح القانون وهي 
العدل والمساواة مع باقي الهيئات الحكومية الاخرى 
التي تم اقرار كوادرها وعلى مجلس الخدمة المدنية 
اقرار جميع الكوادر المعروضة والتي تم الالتزام بمدة 
معينة لاقرارها وفي حال عدم الموافقة على الكوادر 
التي تم الانتهاء من دراستها سابقا نحمله تبعات ما 
سيحدث وهو الس���بب الرئيسي في تعطيل المرفق 
العام بس���بب الاضرابات. وشكر الرشيدي الاتحاد 
الوطني لتعامله بالقواعد العامة في مخاطبة سمو 
رئيس مجلس ال���وزراء والوزراء المعنيين بابلاغهم 
بما سيتخذ من اجراءات وهذا يدل على وعي قانوني 

تفتخر به النقابات الكويتية.
أسامة أبوالسعود ٭٭

دعا امين سر جمعية المحامين المحامي ناصر الكريوين 
الحكومة الى الاسراع في حل مشكلة العاملين في الدولة 
في القطاعين واقرار الزيادات المستحقة قبل تفاقم المشكلة 
وتأثيرها على س����ير العمل في مرافق الدولة المختلفة 
جراء الاض����راب الذي قرر العامل����ون تنفيذه بدءا من 
19 م����ارس الجاري. وحم����ل الكريوين مجلس الخدمة 
المدنية مس����ؤولية ما يحدث من زعزعة الاستقرار بين 
العاملين في الدولة وعدم وضع سياسة واضحة لاقرار 
الك����وادر وعدم النظر في مطالبهم بمنطقية وتنفيذ ما 
يستحقونه من تلك المطالب بقرارات فورية مضيفا ان 
مجلس الخدمة المدنية بتجاهله مطالب العاملين يخالف 
الاتفاقيات الدولية التي صادقت عليها حكومة الكويت 
بش����أن العمل والعمال والتعاون ب��ي�ن اطراف الانتاج 
الثلاث����ة وهي الحكومات والعم����ال واصحاب الاعمال. 
واستغرب عدم تعامل ديوان الخدمة المدنية منذ بداية 
الاعتصامات وبعض الاضرابات التي نفذت خلال السنة 
الماضية بحيادية وش����فافية وعدم تفضيل قطاع على 
آخر واقرار كوادر لفئة م����ن العاملين وحرمان البقية 
ممن يس����تحقون، ما اثار استياء جميع العاملين الذين 
تم تمييز فئات اخرى من زملائهم عليهم وباتوا يهددون 

بالاضراب اذا لم تلب مطالبهم.


