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وسط حضور نقابي دولي تضامناً مع مطالبهم ودعوات بالتصعيد الدولي للقضية

نقابتا البلدية والقانونيين: نطالب رئيس الوزراء بإنصاف أبنائه 
القانونيين بعد الوعود المزيفة من »الخدمة المدنية«

طالبت نقابتا البلدية والقانونيين 
سمو رئيس مجلس الوزراء الشيخ 
أبنائه  المب����ارك بإنص����اف  جابر 
القانونيين لاسيما بعد العديد من 
الوعود المزيف����ة التي تلقوها من 
دي����وان الخدمة المدنية ولم تنفذ، 
مؤكدين ان إض����راب القانــونيين 
ما هو إلا الخطوة الأولى للتصعيد 
الذي تعمل عليه النقابة للوصول 

بالأمر الى أعلى حد.
وأشاروا خلال المؤتمر الصحافي 
العاملين في  المشترك بين نقابتي 
البلدية والقانونيين بعنوان »تجاهل 
مجل����س الخدمة المدني����ة لمطالب 
القانوني��ي�ن في الدول����ة المتمثلة 
الوظيفية«  في تعديل مسمياتهم 
والذي عق����د صباح أمس في مقر 
نقابة العاملين في بلدية الكويت، 
إلى انهم سيصعدون مطالبهم في 

مؤتمر جنيڤ القادم.

تجاهل المطالب

بداية أوض����ح رئيس المجلس 
العربي لعمال  التنفيذي للاتحاد 
البلديات والسياحة محمد العرادة 
ان مجلس الخدمة المدنية مسؤول 
عن زعزعة الاس����تقرار الوظيفي 
البلدية ومختلف  للقانونيين في 
الدولة م����ن خلال تجاهل  جهات 
مطالبه����م وتأخي����ر مس����مياتهم 
الوظيفية، مشيرا إلى ان الموضوع 
أصبح عقبة أساسية أمام أي انجاز 

من القانونيين.
وبين العرادة ان مجلس الخدمة 
المدنية يتحمل المس����ؤولية كاملة 
تجاه تجاهله وع����دم تعاونه مع 
النقابات العمالية لاسيما انه يخالف 
دستور الكويت في مادته السابعة 
التي تنص على العدل والمساواة، 
مشيرا الى ان مجلس الخدمة يصدر 
قرارات عش����وائية غير مدروسة 
بين أبناء الكويتي����ة العاملين في 

القطاعات الحكومية.
واشار الى ان المطالب العمالية 
التي تقدمت بها نقابة البلدية مطالب 
مشروعة وعادلة ومعروضة على 
جدول أعمال مجلس الخدمة المدنية 
منذ فترة طويلة متسائلا عن سبب 

التجاهل والتأخير في إقرارها.
واكد العرادة ان نقابة العاملين 
في بلدية الكويت لن تتخلى عن 
مطالب القانونيين المشروعة لذلك 
التمييز بينهم خصوصا  نرفض 
انه����م يحملون نفس المس����ميات 

الجامعية والسنوات الدراسية.
وأكد ان مجلس الخدمة بتجاهله 
هذا انما يخالف الاتفاقيات الدولية 
التي صادقت عليها حكومة الكويت 
بش����أن العمل والعمال والتعاون 
بين أطراف الإنتاج العمال الثلاثة 
هي الحكوم����ة والعمال وأصحاب 

الأعمال.
واش����ار الى ان القانونيين في 
البلدية ومختل����ف جهات الدولة 
حرموا من ابسط حقوقهم وتجاهل 
الخدمة المدني����ة لمطالبهم العادلة 
رغم اس����تيفائها لكافة الشروط 

القانونية.
وأك����د ان هذا المؤتمر ما هو الا 
الخط����وة الأولى التي س����تتبعها 
خطوات اشد واكبر حتى تتحقق 
مطالب نقابة البلدية خصوصا اننا 
لن نقف مكتوفي الأيدي أمام هذا 

الظلم الكبير.
وقال »نؤكد انه لا خير فينا 
ان تركنا حقوق عمالنا وتركنا 
الهدف الأساسي للعمل النقابي 
وهو الدفاع عن حقوق ومكتسبات 
عمالنا«، محملا مجلس الخدمة 
المدنية كل الأضرار الناتجة عن 

الدولة  انهيار جميع مؤسس����ات 
وهم معطلون أساسيون في خطة 
التنمية، مشيرا الى ان الاتحاد العام 
يدعم تص����رف القانونيين في اي 
خطوة يخطوها ونحن معهم في اي 
اتجاه لان مطالبهم مستحقة ونحن 

نؤمن تماما باستحقاقها.
من جانبه قال السكرتير العام 
لاتحاد عمال الكويت عبدالرحمن 
الغانم ان أسلوب التهديد والوعيد من 
الحكومة لا ينفع، مطالبا الحكومة 
بعدم تجاهل المطالب العمالية بما 
القانونيون والجلوس على  فيها 
طاولة الحوار للوصول الى حلول 

متناغمة بين الطرفين.
م����ن جهته قال رئي����س نقابة 
القانونية حمد الوردان للأس����ف 
هناك انتهاك للحقوق وتمييز بين 
الموظفين على أساس طبقي وحرمان 
القانوني��ي�ن من ابس����ط حقوقهم 
القانونية  المتمثلة في مسمياتهم 
ومنحهم مسميات اقل من مستواهم 
ومؤهلاتهم الجامعية وتوكل إليهم 
أعمال المحامي والمحقق وكاتب العدل 
مما يعيب أعمالهم ويجعلها مخالفة 
قانونية صريحة. وطالب مجلس 
الخدمة المدنية بالعمل على انهاء 
ملف القانونيين وإعطائهم حقوقهم 
وإلغاء التمييز الحاصل بينهم وبين 
الفتوى والتش����ريع  زملائهم في 
والتحقيقات، والعمل على توحيد 

القانونيين في الدولة.
من جانب����ه أعلن رئيس نقابة 
المحاس����بين والمراجع��ي�ن مبارك 
العارض����ي تضامنه م����ع مطالب 
القانوني��ي�ن ف����ي جمي����ع جهات 
ومؤسس����ات الدولة في قضيتهم 

العادلة.
وأشار العارضي الى حكمة نقابة 
القانونية التي التمس����وا خلالها 
الاحتقان السياسي في الدولة في 
ظل الأزمات السياسية التي مرت 
بها البلاد خ��ل�ال الفترة الماضية 
والتي اجلوا بسببها اعتصاماتهم 
للمطالبة بحقوقهم، مش����يرا الى 
انه وللأسف قوبلت هذه الحكمة 

بتجاهل حكومي.
بدوره أكد ممثل مركز التضامن 
اتانامون ان  الأميرك����ي بويك����و 
مشاركته في المؤتمر جاءت لتأكيد 
العمالي  التضامن  مشاركة مركز 
الأميركي وتضامنه مع المطالبات 
التي يطالب بها العاملون في نقابة 
القانونية والعامل����ون في بلدية 
الكويت وإقرار الكوادر والزيادات 
التي حرم����وا منها وأقرت لجهات 
أخرى م����ع انهم ف����ي نفس مهام 

العمل.

تضامن دوري

من جهته، عب����ر مدير مكتب 
الاتحاد الدولي للنقابات العمالية 
نظام طاحوش عن تضامن الاتحاد 
الدولي مع المطالبات التي يسعى 
اليها العاملون في نقابة القانونية 
ونقابة العاملين في البلدية لإقرار 
التي يطالبون  الحقوق والكوادر 
فيها والتي تعتب����ر من الحقوق 
الأساسية لهم، مشيرا الى ان هناك 
حراكا شعبيا صحيحا نحو إقرار 
المزيد من الإصلاحات، مستغربا 
ه����ذا التعطيل المتعم����د من قبل 
ديوان الخدمة المدني����ة في إقرار 
كوادرهم والتي تعتبر مستحقة 
لش����ريحة كبيرة من العاملين في 
الجهات الحكومية، مشيرا الى ان 
هذا التضامن ض����روري من اجل 

الوصول الى هذه الحقوق. 
أسامة أبوالسعود ٭٭

عدد من النقابيين خلال المؤتمر الصحافي المشترك بين نقابتي البلدية والقانونيين	 )أسامة أبوعطية(

جانب من الحضور النقابي

الإضرابات والاعتصامات.

مطالب عادلة

من جهته قال المسؤول الإعلامي 
لنقابة القانونية احمد الكندري ان 
هذا المؤتمر أتى بعد تجاهل تام من 
قبل مجلس وديوان الخدمة المدنية 
لمطالب القانونيين، ونحن كنقابة 
قانونيين نطالب الحكومة بالنظر 
الى هذه المطالب العادلة، مؤكدا انه 
في الوقت نفسه ان نقابة القانونيين 
تعتبر ص����وت الحق للقانونيين، 
مبينا ان إض����راب القانونيين لم 
يكن سوى إضراب المبدأ والعدالة 
والكرامة، مشيرا إلى ان الإضراب 
هو الخطوة الأولى التي تصعد بها 
النقابة للمطالبة بإقرار حقوقهم.

واضاف انه س����بق ان وجهت 
النقابة رس����ائل من خلال الإعلام 
لأكث����ر من عام��ي�ن ب����ان الأعمال 
الت����ي يؤديها القانونيون تخالف 
مسمياتهم الوظيفية، وهذا ما يبين 

الظلم الواقع عليهم.
الكندري سمو رئيس  وطالب 
مجلس ال����وزراء ورئيس مجلس 
الخدمة المدنية بالموافقة على مطالب 
القانونيين المش����روعة خاصة ان 
الحكومة السابقة قد أصدرت بيانا 
تقول فيه ان مسميات القانونيين 
ستعطى لهم خلال ثلاثة أسابيع، 
ويجب ان تلتزم الحكومة الحالية 

بقرارات الحكومة السابقة. 
وأضاف ان التجاهل حول مطالب 
القانونيين بلغ مداه واننا نعيش 
في دولة تعمل وفق نظام مؤسسي 
الس����ابقة  ف����ان الحكومة  وعليه 
أصدرت بيانا تؤكد انها س����تقوم 
بتعديل وزيادة سلم الرواتب خلال 
فترة لا تتجاوز ثلاثة أشهر وعليه 
اذ كنا نعيش في دولة المؤسسات 
فيجب على الحكومة تطبيق قرارات 
واستراتيجيات حكومات سابقة 

فالمواعيد كلها ذهبت وبقي واستمر 
الظلم الواقع على القانونيين بشكل 
خاص والعمال بشكل عام إضافة 
إلى التخبط����ات والتناقضات في 
تصريح����ات وزي����ر المالية حول 
الزيادات، وناش����د الكندري سمو 
الوزراء حس����م  رئيس مجل����س 
الموضوع وانهاءه في أقرب وقت 

ممكن.

الدفاع عن الطبقة العاملة

من جانبه ق����ال رئيس اتحاد 
عمال الكوي����ت فايز الديحاني ان 
دورنا ف����ي الاتحاد هو الدفاع عن 
الطبقة العاملة بكل أطيافها وسبق 
ان نفذنا إضرابات واعتصامات أمام 
المدنية للمطالبة بحقوق  الخدمة 

العمال.
وقال ان تجاهل المؤسسة التي 
العام����ل وتقوم  تق����وم بتعطيل 
العمل بأس����لوب آخر  بتفس����ير 
فهي تس����تخدم أسلوب لي الذراع 
والتجاهل إزاء المطالب الحكومية، 
فنحن لا نصعد للتكسب الإعلامي 
او مصالح شخصية بل نطالب من 
اجل تحقيق مطالب الطبقة العاملة 
والتي لم تلبها الخدمة المدنية منذ 

أكثر من 30 عاما.
وقال ان مطلب القانونيين هو 
مطلب مستحق فهم طالبوا وفق 
الأطر القانونية إلا ان ديوان الخدمة 
المدنية ل����م يلتفت لهم وانا احذر 
الديوان من هذا التجاهل، مطالبا 
رئيس مجلس الوزراء محاس����بة 
المقصرين، مش����يرا الى ان هناك 
تقصي����را كبيرا في الديوان حيث 
وضعت جميع المطالب العمالية في 
الادراج، مشيرا الى انه مهما تحدثنا 
عن معان����اة القانونيين الا اننا لا 

نستطيع وصف تلك المعاناة.
وطالب بتغيير جميع قيادات 
الخدمة المدنية لأنهم الس����بب في 

على  هامش زيارة وفد ياباني لمقر الجمعية

العوضي: اهتمام عالمي بجهود »الثقافية« لخدمة قضايا المرأة
أكدت عضو الجمعية الثقافية 
النسائية فايزة العوضي ان الوفد 
الصحافي الياباني الذي زار الجمعية 
على هامش زيارته للكويت بدعوة 
م����ن وزارة الإعلام ليس بأول وفد 
فمعظم الوفود التي تزور الكويت 
عن طريق وزارتي الإعلام والخارجية 
تحرص على زيارة الجمعية لمعرفة 
جميع الأحداث المهمة التي تهم المرأة 
الكويتية بالدرجة الأولى خاصة في 
أيام سعينا للحصول على حقوقنا 
السياسية زارتنا وفود من جميع 

الدول وكنا محط انظار العالم. 
واضافت العوضي خلال زيارة 
الوفد للجمعية ان كل الوفود التي 
كانت تزور مقر الجمعية كلها كانت 
تس����أل عن وضع المرأة الكويتية 
ودورها حي����ث ان المقر يوفر لهم 
المعلومات الكافية عن مس����اهمة 
المرأة الكويتية في عملها ومطلباتها 
بحقوقها السياسية والاجتماعية.

وقالت ان الوفد اهتم بالمواضيع 
التي تتعل����ق بالمرأة ومش����اكلها 
والصعوبات التي تواجهها ودور 
الجمعية في مطالبات النساء في 
الكويت والمساعدة على تحقيق ما 

تسعى اليه.

الياباني قالت ان الوفد المكون من 
الرئيس الاس����بق لوكالة كيودو 
اليابانية للأنباء في طهران وكاتب 
مسؤول عن شؤون الشرق الاوسط 
في صحيفة المانييتش سيعرضون 
ما لمسوه في دولتنا ورأينا نحن من 
الجمعية وان يسمع صوتنا في جانب 
آخر بالعالم. واكدت العوضي نحن 
دول منطقة الخليج العربي موضع 
اهتمام جميع الدول والاهتمام يأتي 
من موقعنا الاستراتيجي لاهمية 
المنطقة بش����كل عام وليس لفرد 
معين. ومن جانبها قالت الرئيس 
السابق لوكالة كيودو للانباء في 
طهران تشيتوسي ناكاغاوا ان سبب 
الزيارة للكويت هو التعرف على 
الحياة بالكويت ومعرفة حقوق المرأة 
الكويتي����ة والتعرف على العادات 

والتقاليد والاهتمامات والتعليم.
واضافت ناكاغ����اوا ان الحرية 
التي رأيته����ا في الكويت اكثر مما 
كن����ت اتوقع وان ش����عب الكويت 
يتمتع بحرية وديمقراطية كبيرة 
ولكنني اس����تغربت عدم وصول 
المرأة الى البرلمان الكويتي والحقيبة 

الوزارية.
عائشة الجلاهمة ٭٭

نتطرق الى المواضيع التي تجد فيها 
المرأة الكويتية صعوبات وتحتاج 
الى مساعدة مثال على ذلك المرأة 
الكويتية المتزوجة من غير كويتي 
وعملنا لها الكثير من المحاضرات 
والمطالبات وطرحنا الموضوع بشكل 
قانوني وحاولنا ايجاد الحلول لها 
مع المسؤولين. وحول زيارة الوفد 

واشارت الى انه من بعد الغزو 
الى الآن تكثف الوفود زيارة الكويت 
وكان����ت المرأة من اه����م المواضيع 
التي تهم الدول الغربية والولايات 
المتحدة وكانوا دائما يتساءلون عن 
المرأة الكويتية وحقوقها السياسية 

وطبيعة نشاط جمعيتنا
واضافت العوضي نحن دائما 

جانب من زيارة الوفد الياباني إلى الجمعية الثقافية النسائية

إلى إن يتم استيفاؤهم شروط 
الوظيفة، وترقية الدفعة السادسة 
إطفاء اعتبارا من 5/1 كما تم ترقية 
الدفعة الخامسة اطفاء اعتبار من 

اول فبراير 2012.
كما تعهد الرئيس التنفيذي 
في اجتماع س����ابق بتبني بدل 
القوة الصناعية )قوة شاطئية 
والامن الصناعي وk9( وكذلك 
وعد بتعديل ش����روط الدورات 
الخارجية لكي يس����تفيد منها 

موظفو الشركة.
وأردف الهاجري »وكذلك تم 
تصديق نظ����ام تعديل أوضاع 
الحاصلين عل����ى مؤهل علمي 
اعلى م����ن قبل مجل����س إدارة 
الش����ركة وننتظر اعتماده من 

قبل المؤسسة«.
وأكد الهاج����ري ان كل هذه 
المطالب لم تكن تتحقق الا بالدعم 
القوي والتنس����يق بين النقابة 
وموظفي الشركة وكذلك وجود 
ارادة حقيقية للتعاون بين النقابة 
ومجلس ادارة الشركة متوجها 
في هذا الاطار بالش����كر لمعالي 
وزير النفط الس����ابق د.محمد 
البصيري، والرئيس التنفيذي 
لمؤسسة البترول الكويتية فاروق 
الزنكي، والعضو المنتدب للشؤون 
الإدارية والمالية في مؤسس����ة 
البترول الكويتي����ة علي عامر 
الهاجري ورئيس مجلس إدارة 
شركة خدمات القطاع النفطي 
علي العبيد لجهودهم الكبيرة في 

الانجاز الحقيقي، وان المسؤولية 
ألقيت على عاتقه كبيرة  التي 
وتتطلب تضاف����ر الجهود بين 
ادارة نقابة  الوزير ومجل����س 
الصناعة وقيادات الهيئة العامة 
للصناعة لجعل القطاع الصناعي 

منارة الكويت والخليج.
وأوض����ح أن كل العامل��ي�ن 
بالهيئة يأملون خيرا في تغيير 
مسار الصناعة للأفضل وتحويل 
الكويت الى مركز مالي وتجاري 
من خ��ل�ال تواجد الوزير أنس 
الصالح في حكومة سمو الشيخ 
جابر المبارك، خاصة أن له باعا 
كبيرا في هذا المجال، وذلك من 
خلال رئاسته للشركة الكويتية 
للمقاصة، إضافة لعضويته في 
لجنة س����وق الكويت للاوراق 
المالية لسنوات طويلة وعضويته 
في غرف����ة تج����ارة وصناعة 

الكويت.

وذلك بمراجع���ة مقر ديوان 
الخدمة المدنية خلال الفترة 
الصباحية أثناء الدوام الرسمي، 
مصطحبين المستندات اللازمة 

للتسجيل وهي:
المدنية  البطاقة  أصل  وصورة عنها.1
الدراسي  المؤهل  أصل  وصورة عنه.2
أنه على  البس���ام  وبين 
الذين تم  الاخوة والأخوات 
تحديد موعد لهم لمراجعة 
الديوان لاستكمال إجراءات 
التسجيل ضرورة الاتصال 
على النظام الآلي للتوظيف 
هاتف رق���م 133 للتأكد من 

موعد المراجعة.

عادل الشنان ٭٭

الهاجري  يبشر العاملين بـ »الخدمات النفطية«: 
مجلس إدارة الشركة وافق على جميع مطالبكم

الفيلكاوي: العاملون في »الصناعة« يعولون
على الصالح تحقيق مطالباتهم واستحقاقاتهم

البسام: تمديد فترة التسجيل حتى منتصف 
ليل الاثنين للتوظيف المركزي الآلي

تلبية مطالب العاملين التي كانت 
سببا في اعتصام موظفي الشركة 

يوم 17 يناير الماضي.
وش����دد الهاجري في ختام 
تصريحاته على ان نقابة العاملين 
بشركة خدمات القطاع النفطي 
ستظل صوتا مدويا للدفاع عن 
حقوق موظفي الشركة العادلة 
ولن نتوانى عن تقديم أي جهد 
لخدمة اخواننا الموظفين الذين 
ش����رفونا بتمثيلهم في مجلس 
ادارة النقابة وس����نظل ـ بعون 
الله ـ كما عهدتمونا عند حسن 

ظنكم ـ بإذن الله.

اعلن رئيس نقابة العاملين 
بشركة خدمات القطاع النفطي 
محمد حمد الهاج����ري موافقة 
ادارة الشركة على جميع المطالب 
العمالية التي طالبت بها النقابة 
خلال الفترة الماضية وذلك بعد 
عقد عدة اجتماعات بين النقابة 
ومجلس ادارة الشركة بمباركة 
وحضور وزير النفط السابق 
الدكتور محمد البصيري والرئيس 
التنفي����ذي لمؤسس����ة البترول 

الكويتية فاروق الزنكي.
وزف الهاج����ري لموظف����ي 
الش����ركة موافقة ادارة الشركة 
على المطال����ب التي تقدمت بها 
النقابة وأدت الى الاعتصام امام 
مقر الشركة واهمها: زيادة عدد 
موجهي الأمن، وترقية الدفعة 
الثالثة امن اعتبارا من 2/1، وتم 
الاتف����اق على ان تكون الترقية 
المرحلية للأمن سنة وشهرين، 
والاتفاق عل����ى ترقية الدفعات 
الثامنة والتاسعة والعاشرة امن 
إلى رجل امن أول فور إتمامهم 
٥ سنوات خدمة مشمولة بمدة 

الدورة
واضاف الهاجري قائلا »كما 
تم الاتفاق على إعداد دورة ضباط 
إطف����اء على أن يتم الإعلان عن 
الدورة خلال 8 شهور، وترقية 
جميع مشغلي الإطفاء بالشركة 
ال����ى وظيف����ة موج����ة إطفاء 
بعد تأهيلهم ب����دورة تدريبية 
ويحصلون على المسمى بالوكالة 

هن����أ مجل����س إدارة نقابة 
العاملين بالهيئة العامة للصناعة 
الوزير أنس الصالح لنيله ثقة 
صاحب الس����مو الأمير وسمو 
الوزراء لشغل  رئيس مجلس 
حقيبة وزارة التجارة ورئاسة 
مجل����س إدارة الهيئ����ة العامة 

للصناعة.
وقال رئي����س مجلس ادارة 
العامة  العاملين بالهيئة  نقابة 
للصناعة أحمد الفيلكاوي: باسم 
كل أعضاء مجلس ادارة النقابة 
الهيئة  ومنتس����بيها وموظفي 
التهاني وأس����مى  نتقدم بأحر 
آيات التبري����كات للوزير أنس 
الصالح على توليه مسؤولية 
وزارة التجارة ورئاسة مجلس 

ادارة الهيئة العامة للصناعة.
وأضاف أن الوزير الجديد هو 
أحد الوجوه المتميزة في القطاع 
الخاص بما يجعله قادرا على 

 أعلن مدير إدارة تسجيل 
القوى العاملة بديوان الخدمة 
المدنية فيصل البسام أنه قد 
تقرر تمديد فترة التس���جيل 
الثامن���ة والثلاثي���ن حت���ى 
منتص���ف ليل ي���وم الاثنين 
المواف���ق 2012/2/27م وذلك 
لإفساح المجال للراغبين في 
التوظيف  التس���جيل بنظام 
المركزي الآلي بالديوان، وإتاحة 
الفرصة لهم ممن تنطبق عليهم 
شروط التسجيل، خاصة لمن 
لم تصل أسماؤهم من جهات 
تخرجهم حتى الآن، وعن نظام 
التس���جيل بالنظام  وكيفية 
البسام  الآلي للتوظيف، قال 
العمل يقوم  ف���ي  الراغب  ان 
باتباع إجراءات التسجيل على 

النحو التالي:
بالهاتف رقم 133 1 ان يتم الاتصال 
ثم يقوم المتصل بتنفيذ 
التعليمات الصادرة من 
النداء الآلي بإدخال الرقم 
إلى  المدني من الشمال 

اليمين.
ل���دى  كان  إذا  المتص���ل فاكس 2 
يمكنه إدخال رقمه عندما 
يطل���ب منه النداء الآلي 
النظام  ذلك وس���يقوم 
بإرس���ال الفاك���س آليا 
التسجيل  متضمنا رقم 
المطلوب  والمستندات 
عن���د  إحضاره���ا 

مراجعته.
باستخدام الشبكة 3 كما يمكن التسجيل 
العالمية لنقل المعلومات 
)الإنترنت( على العنوان 
www.csc.net.« :التالي

.»kw
وش���دد البسام على 
ض���رورة التزام الاخوة 
بالمواعيد  والأخ���وات 
التي س���تحدد لهم من 
قبل نظام التسجيل الآلي 

محمد حمد الهاجري

أحمد الفيلكاوي

فيصل البسام

مراكز  عليا

تضامن دنماركي

نقابة للمحاسبين

أكد ممثل الاتحاد العام لعمال 
مملكة البحرين إبراهيم حمد ان 
الكويت عودتنا دائما على تبوئها 
المراكز العليا في تأصيل حقوق 

الحركات النقابية في العالم العربي 
وهذا مرده إلى الممارسة الصحيحة 

للعملية للعملية الديموقراطية 
والمجال الكبير للحريات الموجود 

في الكويت. 

عبر ممثل الاتحاد الدنماركي 
للنقابات هنريك ألسين عن تضامن 

الاتحاد الدنماركي مع مطالبات 
نقابة القانونية والعاملين في بلدية 

الكويت في هذا الموقف الصعب 
الذي يواجهونه في سبيل إقرار 

مطالبهم وحقوقهم.

وعلى هامش المؤتمر تم الإعلان عن 
اشهار نقابة المحاسبين والمراجعين 

والتي صدرت مؤخرا بقوة القانون، 
وذلك على لسان رئيس مجلس 

ادارة النقابة مبارك العارضي.
وهنأ العارضي بدوره جميع 

المحاسبين والمراجعين الكويتيين 
على اشهار نقابتهم الجديدة.

MAKE A STYLISH CAREER MOVE! 

Assistant Shop Managers
Department Managers
Senior Sales Attendants

Sales Attendants

If you are seeking a rewarding and challenging career within one of 
the most dynamic and prestigious industries then Etoile Group is the 
place for you.

Due to significant expansion in Kuwait, we are looking to recruit 
people that are highly passionate about luxury fashion in the 
above roles.

Ideally you will have experience working in luxury fashion, 
be passionate about fashion trends and have excellent retail 
experience. Holding a university degree is a must.

Since 1983 Etoile Group has established itself at the forefront of the luxury 
fashion retail industry in the Middle East.  

To find out more about us and the brands we represent visit
www.etoilegroup.com

To apply please send your CV and letter of motivation to 
etoilegroup.kuwait@mailmac.net 

Vacancies open for immediate hire in Kuwait.
Do you have the right profile?


