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تحت رعاية الجزاف وبمشاركة الهيئات الشبابية وطلبة المدارس

خلال اليوم الترفيهي لقطاع شؤون التوظيف في ديوان الخدمة

»الشباب والرياضة« تنظم منتدى »المواطنة تعايش وانتماء«
وتعلن عن مسابقة بحثية شبابية عن المواطنة في مارس

تحت رعاي���ة رئيس مجلس 
الإدارة والمدير العام للهيئة العامة 
للشباب والرياضة اللواء المتقاعد 
فيصل الجزاف وبحضور نائب 
المدير العام لشؤون الشباب جاسم 
الهيئة منتدى  يعقوب نظم���ت 
»المواطن���ة.. تعايش وانتماء«، 
الش���بابية  الهيئات  بمش���اركة 
وطلاب المدارس وذلك في فندق 
الهيئة  الموڤنبيك، كم���ا أعلنت 
عن مسابقة بحثية شبابية عن 
المواطنة بعنوان »المواطنة تعايش 
وانتماء« تقام في مارس المقبل.

وفي البداية ألقى رئيس المركز 
الكويتي للمواطنة الفاعلة د.محمد 
الوهيب كلمة أشار فيها الى أن 
اتفاقيات  الكويت ملتزمة بعدة 
تحترم وتشدد على ضمان حقوق 
الانس���ان، وقال: ان البلاد كانت 
العثماني  دولة خاضعة للحكم 
الذي انهار بالفعل بعد ظهور عدة 
حركات تحرر ثم قام المستعمر 
الأجنبي بتقس���يم الأرض وفقا 
لمصالحه وأهوائه، ما أفرز العديد 
من الدول بدأت كل منها بتشكيل 
شخصيتها المستقلة وتم اختيار 
بعض الأسر لتولي الحكم في هذه 
الدول الحديثة التي تكونت من 
ابناء المنطقة ومن خلال الهجرة 
الوافدة من الش���مال والجنوب 

والبحر.
وبدورها تحدثت عضو اللجنة 
أفراح  العليا المنظمة للمنتدى 
الهندال، قائلة: إن هذا الاجتماع 
يأتي تحت مظلة برنامج »تعزيز 
المواطن���ة والوح���دة الوطنية 
للشباب« وضمن خطة التنمية 
للدولة للسنة الثانية 2012/2011، 
للاع�ل�ان عن ال���ولاء والمحبة 
للوطن في الوقت الذي انطلقت 
فيه أعمال الفصل التشريعي الـ 
14 لمجل���س الأمة الذي افتتحه 
صاحب الس���مو الأمير الشيخ 
صباح الأحمد في دور الانعقاد 
العادي الأول من الفصل الذي 
جرت انتخاباته في بداية فبراير 

الجاري.

الشهر، والتي نحتاج إلى ألا نكتفي 
فيها بإعلان الفرح في المهرجانات 
والمسيرات والخطابات بل علينا 
أن نتجاوزها إلى ما يمثل الجانب 
القيمي المتمثل في الولاء وحب 
هذا الوطن والعمل من خلال تمثل 
الحقوق والواجبات والبناء وفق 

هذا المنظور.
ومن جهته ألقى د.عبدالسلام 
العن���زي كلم���ة ع���ن »التطور 
التاريخي دوليا ومحليا« وأهمية 
تعزيز مفهوم المواطنة والوطن 
والحالات التي يتم بها س���حب 
الجنس���ية وكيفية التعامل مع 
الخائنين وحالات ما اذا كان سيتم 
سحب جنس���يتهم أو يعاقبون 
قانونيا، مش���ددا على ضرورة 
التعامل مع المواطن كمواطن قبل 
حصوله على أوراق الجنس���ية 
بحك���م الانتماء بما يترتب على 

ذلك من حقوق وواجبات.
وتخلل المنتدى جلسة حول 
»الاط���ار القانون���ي للمواطنة« 
ادارته���ا حنان الخل���ف، والتي 
تطرقت الى دولة القانون وقيم 
المواطنة وتح���دث فيها د.أحمد 
المطيري، وكانت الجلسة الثانية 
الكويتية وواقعها  المواطنة  عن 
ومستقبلها بادارة أفراح الهندال 
وتضمنت مس���ألة المواطنة في 
الكويت »ش���كلها وتحدياتها« 
وتحدث فيه���ا د.محمد الوهيب 
الذي تكل���م عن مفهوم المواطنة 
وم���ا يترتب عليه م���ن حقوق 

وواجبات.
وفي الخت���ام تم اصدار عدد 
م���ن التوصي���ات أك���دت على 
ضرورة وأهمي���ة الحفاظ على 
مبدأ المواطنة ونقله الى الأجيال 
مع اهتمام الحكومة وتش���جيع 
الهيئة العامة للشباب والرياضة 
للقيام بدورهما في ترسيخه بين 
الناشئين والشباب وإقامة العديد 
المنتديات واللقاءات لزيادة  من 

الوعي في هذا المفهوم.

يوسف غانم ٭٭

تواجهه الكويت من تحديات عدة 
تتطلب منا هذه الوقفة.

كما يأتي انعقاد هذا المنتدى في 
شهر فبراير متزامنا مع الاحتفالات 
الوطنية التي ترسم ملامحها هذا 

واضافت الهندال: ان الرسالة 
التي نود إيصالها عبر هذا المنتدى 
هي التأكيد على مفهوم المواطنة 
وتعزيز قيمه ومبادئه وتجلياته، 
من خ�ل�ال تكات���ف الجميع، لما 

عبدالله عبدالرسول وسعود الرشيد ويوسف السعيدي في مقدمة الحضور

متابعة من الطلبة لأعمال المنتدى

الرميح: نسعى لتحقيق الولاء المؤسسي 
كركيزة أساسية للإدارة الحديثة

أعضاء اللجنة الاجتماعية في لقطة تذكارية 	

الموظف بأنه جزء لا يتجزأ من 
العملية الادارية والتنظيمية في 
مملكته أي محل عمله وانعكاس 
ذلك إيجابا م����ن خلال تحويل 
ولاء الموظف لا إراديا الى عطاء 
لا محدود، وهو أمر مهم نسعى 
الى العمل باتجاهه، ونتمنى أن 
تكون مب����ادرة تدفع بالآخرين 

ليحذوا حذونا بهذا الشأن.
بدوره، قال مراقب ش����ؤون 
التوظيف ف����ي وزارة الداخلية 
وعضو اللجنة الاجتماعية طلال 
أسد إن التواصل في ظل أجواء 
أسرية يعمل على كسر الجمود 
في علاقة الموظفين مع بعضهم 
البعض، وق����د حرصت اللجنة 
الاجتماعي����ة على هذا الأمر من 
خلال مثل هذه البرامج العائلية، 
كما نظمت اللجنة في الس����ابق 
فعالي����ة داخل دي����وان الخدمة 
المدني����ة تحت عن����وان »قلبك 
حيات����ك« بالتعاون مع جمعية 

القلب الكويتية.

بدوره، قال الموظف منصور 
هباش: أنا سعيد جدا بهذا اليوم 
الترفيهي العائل����ي، وامتناني 
الكبير للقائمين على هذا العمل 
الفري����د من نوع����ه الذي حقق 
أجواء عائلية كسرت العديد من 
الحواجز التي يفرضها روتين 
العمل، وحققت تواصلا اجتماعيا 

أسريا بين جميع الموظفين.
وأشرف على الأنشطة: رقية 
المتعب، فالح المطيري، س����ارة 
حسين، مها الدعيج، أمل الكوت، 
منار الباز، جيهان حليم، منار 
الجريوي، محمد المشعان، طلال 

أسد، إيمان الحسينان.

عادل الشنان ٭٭

نظم قطاع مرقابي ش����ؤون 
التوظيف في دي����وان الخدمة 
المدنية يوما ترفيهيا بالتزامن 
مع فترة الأعياد الوطنية التي 
تشهدها البلاد يوم أمس الأول 
تحت رعاية الوكيل المساعد لقطاع 
شؤون مراقبي شؤون التوظيف 
المستش����ار أحم����د الرميحي، 
وبحضور جميع المستشارين 
والمراقبين وأس����رهم في المخيم 
التابع لوزارة الدفاع تخلله عدد 
من الانشطة والفقرات والمسابقات 

التي شارك بها كل الحضور.
وفي هذا السياق، أكد الوكيل 
المساعد لقطاع شؤون مراقبي 
شؤون التوظيف المستشار أحمد 
الرميح أن هذا النوع من الأنشطة 
الاجتماعية يأتي بهدف تحقيق 
التواصل الاجتماعي للموظفين 
بمختلف مواقعه����م الوظيفية 
خارج إط����ار العمل الذي يغلب 
عليه الروتين الرسمي من خلال 
أج����واء عائلية تحق����ق الولاء 
الوظيفي لدى العاملين في القطاع 
وه����ي فكرة مؤمنين بها جميعا 
وبنتائجه����ا، ونتمنى تعميمها 
على كل قطاعات ديوان الخدمة 
المدنية حتى تنعكس بالتالي على 
جميع مؤسسات الدولة، مؤكدا 
أن جميع اللجان المشكلة داخل 
قطاع مراقبي شؤون التوظيف 
هي لج����ان تطوعية عددها الى 
الآن  ث��ل�اث لجان، منها اللجنة 
الاجتماعية المعنية بكل الانشطة 
الاجتماعية والتواصل الأسري، 
واللجنة الفنية المعنية بطرح 
المش����اريع والأفكار التي تسهم 
في تطوير الموظفين في القطاع، 
وأيضا توجد لجنة إعلامية مكلفة 
بالتواصل مع كل وسائل الإعلام 
المرئية والمقروءة والمسموعة منها، 
بالاضافة ال����ى الدور التوعوي 
المناط بها والذي يس����تفيد منه 

جميع العاملين في الدولة.
وأشار الرميح الى أن هذا النوع 
من الأف����كار يعتبر غير مألوف 
نوعا ما، إلا أنه من أساس����يات 
الادارة الحديثة كونه يهدف الى 
أمل الكوت وولداها ثامر وعبدالعزيزترسيخ الولاء المؤسسي بإشعار 

)أسامة أبوعطية( أحمد الرميح مع عدد من الموظفين 	

المتحدثون في المنتدى	 )سعود سالم( د.محمد الوهيب متحدثا للحضور
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الصيانةالمهبولةامغرة

> الخزانات مقاومة للبكتريا والفطريات والصدأ.

> الخزانات متوفرة باحجــام مختلفـــة من 250 جالون  إلى 5000 جالون.

> نقوم بجميع أعمال الديكور )قبب - مظلات(.
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 CDوالق�شاء على جميع اأنواع الفيرو�شات مع توثيق الخدمة على
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وصحـــة  صحتـــك  أجـــل  مـــن 
عائلتك خزانات الكوثر خالية 
) الســـامة   ( الفـــوم  مـــادة  مـــن 

قارن مع الخزانات الأخرى

> مـــن البولـــي ايثلـــن النقي
مــــلــم  18 طـــبـــقـــات   4  <
واحـــــــدة قـــطـــعـــة  قـــــالـــــب   <
والطحالب البكتيريا  ضد   <
والرفع التوصيل   خــــدمة   <
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