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دعا رئيس نقابة العاملين في وزارة الإعلام ياسين الفارسي 
ال����ى اقرار حقوق العاملين في مختل����ف قطاعات وزارة الإعلام 
ولاسيما مشروع كادر الإعلاميين الذي حاول بعض أعضاء مجلس 
الخدمة المدنية تهميش هذا المشروع من خلال الدفع نحو مساواة 
العاملين في الوزارة ببعض الجهات الحكومية، مشيرا الى انه 

من الظلم ان يتس����اوى العاملون 
في »الإعلام« مع بقية العاملين في 
الجهات الحكومية في وقت ميزت 

فيه الحكومة بعض الجهات.
وقال الفارس����ي ف����ي تصريح 
العامل��ي�ن في وزارة  ان  صحافي 
الإعلام ومنذ صدور مرسوم حل 
مجلس الأمة وهم يعملون على مدار 
الساعة من أجل ابراز هذا الحدث 
على النح����و الذي يخدم مصلحة 
الوطن والمواطن، مؤكدا ان هناك 
مهام متعددة تق����وم بها قطاعات 
وزارة الإعلام: التلفزيون والإذاعة 

والأخبار والصحافة والإعلام الخارجي والهندسة.. الخ، لتحقيق 
هذا الهدف، قد تغيب عن معظم المواطنين ولكنها يجب الا تغيب 
عن القياديين في الدولة والا يبخسوا هؤلاء الجنود المجهولين 
بأشخاصهم ولكن عملهم بارز للعيان، حقهم بأن يتمتعوا بكوادر 
مالية شأنهم شأن بقية زملائهم في الجهات التي أقرت لها كوادر 

عدت مرات خلال السنوات الماضية.

أعلن رئيس نقابة العاملين بوزارة النفط عادل الحجب التأييد 
والدعم الكامل لمطالب نقابة القانونيين، مؤكدا مشاركة النقابة 

في الاعتصام المزمع غدا أمام ديوان الخدمة المدنية. 
وأشار الحجب إلى أن مطلب »العدل والمساواة« هو المطلب 
الأساس����ي لجميع النقابات العمالي����ة أولا وأخيرا ولن نرضى 

بأي حلول ترقيعية تقرها الجهات 
المعنية فمطلب المساواة لموظفي 
وزارة النف����ط ه����و المطلب الذي 
تطالب به النقابة ولن نألو جهدا 
في المطالبة به، وأي زيادة تفتقد 
المساواة لا ترضي طموح العاملين، 
فمبدأ المطالبة بالمساواة يأتي انطلاقا 
من الدستور الكويتي المتمثل في 
نص الم����ادة 7 »الع����دل والحرية 
والمساواة دعامات المجتمع« ولن 
نتردد في اتخاذ قرار الإضراب في 
حال عدم المساواة والبت في مطالب 
النقابة.  وأضاف الحجب ان قرار 

تعليق الإضراب الس����ابق الذي تم الاتفاق عليه مع أكثر من 20 
نقابة واتحاد عمال وموظفي الكوي����ت تم إيقافه مؤقتا تقديرا 
للأوضاع السابقة والاحتقان السياسي في حينه، مؤكدا ان على 
سمو رئيس مجلس الوزراء الش����يخ جابر المبارك إرساء مبدأ 
»العدل والمس����اواة« بين جميع موظفي القطاعات التي تتشابه 

في طبيعة العمل. 

استقبل وكيل وزارة التعليم العالي د.خالد السعد وفدا من 
الاتحاد الوطني لطلبة الكويت ـ فرع الولايات المتحدة الأميركية 
)NUKS.ORG( لمناقشة عدة قضايا، وقد أكد السعد للوفد جدية 
الوزارة في اعتماد كل التوصيات التي رفعها الاتحاد خصوصا 
ما يتعلق بقضية البعثات المميزة الرديفة Merit B وزيادة سقف 
التأمين الصحي للأسنان وسياسة حظر الجامعات وحل مشاكل 

حاملي الدبلوم وغيرها من القضايا الطلابية.
من ناحيته، أكد رئيس لجنة المستجدين التابعة للاتحاد علي 
الفجي ضرورة متابعة هذه القضايا مع المسؤولين بالوزارة بشكل 
مس����تمر، وأوضح أن الاتحاد يعتبر سباقا في توصيل مطالب 
الطلبة والطالبات الدارس��ي�ن بالولايات المتحدة الأميركية إلى 
الجهات الرسمية. وحول اللقاء مع د.السعد أكد الفجي حرص 
الوكيل على الاسراع بإنهاء دراسة مشروع الوزارة لبعثات المميزة 
الرديفة Merit B حيث أكد الس����عد ان الوزارة تسعى لتشجيع 
الطلبة على الالتحاق بالجامع����ات المميزة وبداية انطلاقة هذا 
التش����جيع هو نية الوزارة بتخصيص مكافآت للطلبة بمجرد 
التحاقهم بهذه الجامعات المميزة كطالب Pre-Merit على ان يكون 
طالب Merit بمجرد التحاقه بالبرنامج الأكاديمي ذي التصنيف 
المميز، وكشف د.السعد نية الوزارة ضم الجامعات المصنفة من 
الترتيب 26 إلى 50 للجامعات المميزة الرديفة وذلك بتخصيص 

مخصصات مالية بزيادة 25% عن البعثة العادية.
وأضاف ان الوزارة أش����ادت بجهود الاتح����اد لاقرار زيادة 
التأمين الصحي للأسنان، حيث أكد وكيل وزارة التعليم العالي 
أن ال����وزارة انتهت مؤخرا من رفع توصي����ات لوزارة الصحة 
للإسراع بإقرار مطالب الاتحاد بهذا الشأن، وهي الآن في المراحل 
النهائية من الاعتماد. أما ما يتعلق بسياس����ة حظر الجامعات 
فقد أش����اد الفجي بتعديل القرار الوزاري الصادر في ابريل من 
عام 2010 الذي اس����تثنى الجامعات الأميركية من القرار، وأكد 
على ضرورة تحديد آلية اكثر وضوحا وش����فافية في سياسة 
حظر الجامعات الذي لطالما سبب مشاكل مع شريحة كبيرة من 
طلبة وطالبات أميركا. وناقش الاتحاد مع د.السعد ومع الوكيل 
المساعد لش����ؤون البعثات ونظم المعلومات في ديوان الخدمة 
المدنية طارق الخالد موضوع حاملي الدبلوم من الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب، وما يواجهونه من مشاكل خلال 
فترة تقديمهم الى الجامعات لإكمال دراستهم الجامعية وتضارب 
أقوال الجهات المشرفة على اعتماد شهاداتهم ومنهم طلبة الهندسة 
حيث تختلف معادلة تحويل مواد الدبلوم باختلاف التخصص 
ومسماه كتخصص هندسة Engineering او هندسة تكنولوجية 
Engineering Technology، ووعد الوكيل بحل المشاكل مستعينا 
بالاتحاد للتنسيق مع المكاتب الثقافية لتشخيص هذه المشاكل 
وحلها في القريب العاجل. وأوضح الفجي ان الاتحاد قد حصل على 
وعود من د.السعد لتبني مطالبة الاتحاد بتسهيل كل الامكانيات 
على الطلبة المستجدين الراغبين في الالتحاق بالجامعات المميزة 
 SAT وذلك عبر التكفل بمصاريف الدورات التدريبية لاختبار الـ
الذي تشترطه أغلب الجامعات المميزة وعلى تغيير مسمى فترة 
ابتعاث طالب اللغة من مرحلة لاجتياز اللغة الى مس����مى آخر 

وهو مرحلة الإعداد الأكاديمي للطالب المستجد.
وفي ختام اللقاء شدد الفجي على ضرورة تفعيل وتطوير 
ادارة التوجيه والارش����اد التابعة لوزارة التعليم العالي حيث 
بات دورها رئيسيا وحساسا في تسهيل اجراءات التقديم على 
البعثات مرورا باختيار الجامعات والتخصصات وانتهاء بإجراءات 
السفر إلى الولايات المتحدة الأميركية، مؤكدا للوكيل استعداد 
الاتحاد ولجنة المستجدين بشكل خاص للمساهمة بتلك الادارة 
والتعاون مع المسؤولين لتبسيط وحل مشاكل الطلبة المستجدين، 
وقد أبدى د.خالد الس����عد ترحيبه بتعاون الوزارة مع الاتحاد 

لكل ما يدفع نحو خدمة طلبة وطالبات الكويت.
آلاء خليفة ٭٭

أكد وكي����ل وزارة الاوقاف والش����ؤون الاس��ل�امية د.عادل 
الفلاح اهمية الفكر والممارس����ات الاستراتيجية خاصة في ظل 
ما يواجه المؤسسات من متغيرات تفرض عليها التوافق معها 
ومواجهتها، مشيرا الى تفرد الاوقاف بتبنيها مثل تلك الاعمال 
الفكرية التي تتماش����ى ومتطلبات العصر الحديث عصر العلم 

والتكنولوجيا.
وق����ال في كلم����ة افتتاح مؤتم����ر الممارس����ات المتميزة في 
التخطيط الاس����تراتيجي والتي القاها نيابة عن راعي المؤتمر 
الوزير محمد النومس: ن����رى المؤتمر يضم كوكبة من العلماء 
والخبراء والمستشارين والمتخصصين في مجال الفكر والتخطيط 
الاس����تراتيجي من دول عربية وأجنبية واس��ل�امية الامر الذي 
يؤهله لان يكون المؤتمر الدولي الاول من نوعه على مس����توى 
الشرق الاوسط والوطن العربي لعرض خبرات وتجارب عملية 
لمؤسسات عريقة ذات نهج اس����تراتيجي وكذا تبادل الخبرات 
والمعارف بين هذه المؤسسات ما يعزز من البناء الاستراتيجي 

وتطوير الاداء والوصول لاعلى الانجازات المنشودة 
وأضاف ان المبادرة جاءت م����ن وزارة الاوقاف لتنظيم هذا 
المؤتمر الدولي انطلاقا من رؤيتها التي تهدف لتحقيق الريادة 
عالميا في العمل الاس��ل�امي ومن خ��ل�ال قيم تركز على تحقيق 
التميز والشراكة محليا وعالميا خاصة ان الوزارة تمتلك تاريخا 
او خبرات طويلة في هذا الشأن تصل الى ما يقرب من ربع القرن 
من الزمان بدأت مع اول خطة اس����تراتيجية عام 1990 وصولا 
الى الخطة الاستراتيجية الخامسة2011 ـ 2016، الامر الذي كان 
دافعا للوزارة لان تتبنى تنظيم مثل هذا المؤتمر ليكون محفلا 
دوليا يجمع بين فعالياته كوكبة ومزيجا من الخبرات والتجارب 

المتميزة في مجال الممارسات الاستراتيجية.
أسامة أبوالسعود ٭٭

ياسين الفارسي

عادل الحجب

د.خالد السعد مستقبلا وفد الطلبة الدارسين في أميركا

)سعود سالم( د.عادل الفلاح يلقي كلمته 	

الفارسي: مساواة العاملين في 
»الإعلام« ببقية الجهات ظلم لهم

الحجب لإقرار المزايا المالية 
للعاملين في النفط

موظفو »الكهرباء« ينتظرون 
»المالية« للإفراج عن مستحقاتهم

»الشؤون«: الدرجات الاستثنائية 
وفق التقرير السنوي

تنتظر وزارة الكهرباء والماء موافقة وزارة المالية الافراج عن 
المبالغ المالية المس����تحقة لموظفيه، حيث ان جميع المصروفات 

والمكافأة متوقفة منذ أكثر من شهرين.
وقالت مصادر في الوزارة ان هذا الانتظار ينعكس س����لبا 
على الموظفين الذين ينتظرون الاعمال الاضافية والمكافأة التي 
وعدوا بها خصوصا موظفي النوبات لصيف 2010، والس����ؤال 
الأبرز الذي يتردد على لسان جميع الموظفين هو أين حقوقنا؟ 

مكررين تساؤلاتهم للمسؤولين وما الحل ومتى يأتي الفرج؟
ويتخ����وف الموظفون من أن يؤدي ه����ذا التأخير في صرف 

المبالغ الى نسف العمل الاضافي المسجل سابقا لهم.
دارين العلي ٭٭

علمت »الأنباء« من مصادر مطلعة في وزارة الش����ؤون أن 
إدارة الشؤون الإدارية رفعت إلى كل الإدارات في الوزارة التقرير 
السنوي المتعلق بتقييم أداء شؤون الموظفين. وبينت أنه على 
أساس هذا التقييم يتم منح الدرجات الاستثنائية ومنح الاعمال 
الممتازة بعد أن يجري مدير كل ادارة التدقيق اللازم ويتم رفعها 
الى لجنة ش����ؤون الموظفين للاعتماد. وتوقعت المصادر ان يتم 

اعتمادها خلال مدة لا تتعدى منتصف الشهر المقبل.
بشرى شعبان ٭٭

السعد: »التعليم العالي« جادة 
في اعتماد »البعثات المميزة«
وزيادة سقف التأمين الصحي

الفلاح: نقلة نوعية في الفكر 
الإستراتيجي نحتاجها حالياً

أعلن رئيس نقاب����ة العاملين بالادارة العامة للجمارك أحمد 
العنزي عن دعم نقابة الجمارك الكامل وتأييدها المطلق لنقابة 
القانونيين، ومطالب موظفيها في س����عيهم القانوني للمطالبة 
بحقوق موظفيها المشروعة مطالبا وزير العدل وديوان الخدمة 
المدنية بسرعة البت في مطالبهم العادلة، مؤكدا مشاركة النقابة 

في اعتص����ام القانونيين الأربعاء 
المقبل. واضاف العنزي ان النقابات 
بصفة عامة ونقابة القانونيين دعاة 
سلام ونهج ديموقراطي ولم تكن في 
يوم من الايام دعاة تأزيم، مطالبا 
المس����ؤولين بأن يكونوا على قدر 
المسؤولية تجاه وطننا ومصلحته 
العامة وان يقوموا بالجلوس مع 
ممثلي النقابة لان مطالبهم قانونية 
وعادلة وحقوقهم مشروعة وليست 
تعجيزي����ة والا يلجأوا الى اتباع 
اساليب التعنت والمعاندة والمماطلة 
والتسويف. واكد العنزي اننا في 

نقابة الجمارك وانطلاقا من مسؤولياتنا النقابية وحرصاً على 
مصلحة وحق����وق وطننا الكويت فإننا نضع جميع امكانياتنا 
المادية والمعنوية تحت تصرف نقابة القانونيين حتى يتم تحقيق 

مطالبهم العادلة واقرار حقوقهم المشروعة.

أحمد العنزي

نقابة الجمارك تشارك
في اعتصام القانونيين غداً


