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22272749 - 22272748إعلانات الدليل

وصح���ة  صحت���ك  أج���ل  م���ن 
عائلتك خزانات الكوثر خالية 
) الس���امة   ( الف���وم  م���ادة  م���ن 

قارن مع الخزانات الأخرى

> م���ن البول���ي ايثل���ن النقي
م����ل��م  18 ط���ب���ق���ات   4  <
واح�������دة ق���ط���ع���ة  ق�����ال�����ب   <
والطحالب البكتيريا  ضد   <
والرفع التوصيل   خ����دمة   <

خـزانــات الكــوثـــر

حولي ت  / 22612600- 99523893

أسع�������ار
خاص����ة
صناعة سعودية

كفالة  تبديل7 سنوات

TUV
CERT
ISO 9002

معتمــــد 

عــالميــــــــاً

لاعلاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 9

لاعلاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 9

المتحدة
23717770

الصيانةالمهبولةامغرة

> الخزانات مقاومة للبكتريا والفطريات والصدأ.

> الخزانات متوفرة باحج��ام مختلف���ة من 250 جالون  إلى 5000 جالون.

> نقوم بجميع أعمال الديكور )قبب - مظلات(.

ال�شركة المتحدة للفيبرجلا�س

245743402371777065999661

المتحدة
65999661

97646625
23727634

للايجار
�سرداب بالمنقف  

قطعة 4

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

اإعــلان
تقدم : 

1- مبارك �صنهات القحطاني

2- عائ�صة مبارك القحطاني

اأ�صحاب �صركة/ القحطاني العالمية ذ.م.م

 بطلـــــــب اإلى اإدارة ال�صـــــــركات بـــــــوزارة التجارة 

وال�صناعة.

- بخروج �صركاء ودخول �صركاء اآخرين.

يرجى ممن لـــــــه اعترا�ض اأن يتقـــــــدم للإدارة 

المذكـــــــورة خلل �صـــــــتين يوماً من تاريخ ن�صـــــــر 

الاعـــــــلن باعترا�ض خطـــــــي مرفقاً به �صـــــــند 

المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

كويتيا الجن�صية

هنأت جمعية التمريض الكويتية رئيس مجلس الوزراء الشيخ 
جابر المبارك بمناسبة اداء الحكومة الجديدة اليمين الدستورية امام 
صاحب السمو الأمير، سائلة الله تعالى ان يوفق المبارك وحكومته 
ويسدد طريقهم في النهوض بهذه المهمة الكبيرة، ومواصلة تفانيه 
المبارك المعهود ومسعاه الدؤوب نحو انجاز مسيرة الإصلاح وتحقيق 

نهضة تنموية شاملة تعود بالخير 
والرفاه والتقدم والازدهار على كويتنا 

الغالية وأهلها الأوفياء.
وقال رئي���س الجمعية كنعان 
العنزي أن الش���يخ جاب���ر المبارك 
سيقود الكويت نحو مستقبل مشرق 
ومتقدم، مشيرا الى انه يعمل من أجل 
الوطن والمواطن بهدوء، ويعمل من 
أجل تحقيق المصالح العامة ويضع 
مصلحة الوطن فوق كل الاعتبارات. 
واوضح العنزي ان المبارك من الرجال 
الأكفاء، وهو صاحب المواقف الوطنية 
الحازمة، والخبرة الثاقبة وبعد النظر 

تجاه القضايا السياس���ية التي تخدم مصالح الكويت والش���عب 
الكويتي بعقلية فذة.  وذكر العنزي اننا نعرف الشيخ جابر المبارك 
انه من الرجال الاكفاء، اصحاب المواقف الوطنية الحازمة، والخبرة 
الثاقبة وبعد النظر تجاه القضايا السياس���ية التي تخدم مصالح 

الكويت والشعب الكويتي.

كشف مدير إدارة الشؤون القانونية بوزارة الصحة د.محمود 
عبدالهادي أن »الصحة« ستلاحق المؤسسات الطبية الأهلية التي 
تقوم بالإعلان عن اعتمادها العمل في موضوع الخلايا الجذعية، 
مشيرا الى أن هذا العمل قاصر على الجهات الحكومية فقط. جاء هذا 
على هامش تصريح له حول اجتماع مجلس الوكلاء بوزارة الصحة 

أمس، والذي عقد برئاس����ة وكيل 
الوزارة د.إبراهي����م العبدالهادي، 
مشيرا الى أنه جرى خلاله مناقشة 
محاور ثلاثة تختص ببرنامج عمل 
الوزارة، ومناقشة نسب الانجاز 
فيها والمعوقات التي تعوقها. وقال 
سكرتير مجلس الوكلاء مدير إدارة 
الشؤون القانونية بوزارة الصحة 
د.محمود عبدالهادي إن كل قطاع 
بالوزارة لديه ج����زء من برنامج 
العمل، وقد قام كل وكيل مساعد 
بالوزارة باستعراض نسب الانجاز 
في الخطة التي تنتهي عام 2014، 

كذلك تم تدارس المعوقات لمحاولة تذليلها.
حنان عبدالمعبود ٭٭

خاطب وكيل وزارة الصحة د.إبراهيم العبدالهادي، رئيس ديوان 
الخدمة المدنية عبدالعزيز الزبن، طالبا الموافقة على كادر زيادة الأطباء 
البشريين والأسنان، وذلك عقب إعادة صياغة المقترح لوظائف ومرتبات 
الأطب���اء الكويتيين وفق التعديلات المتفق عليها، كما قدمت الجمعية 
الطبية ايضا مقترح���ا بتعديل الكادر المالي للأطب���اء وفق التعديل 
الفني الجديد الذي أقرته الوزارة مع ديوان 
الخدمة المدنية، وذلك عقب دراسة الوزارة 
للمقترح وموافقتها عليه، جاء ذلك عقب 
عدة اجتماعات دارت بين الصحة وديوان 
الخدمة المدنية تمت خلالها مناقشة ترقيات 
الأطباء البشريين وأطباء الأسنان، حيث 
تم خلاله���ا تعديل ق���رار مجلس الخدمة 
المدنية رقم 5 لعام 2010 بش���أن وظائف 
ومرتبات الأطب���اء فيما يتعلق بالجانب 
الفني للترقيات وبلغت العلاوة الاجتماعية 
البش���ريين  بالمقترح الخ���اص بالأطباء 
والأس���نان الكويتيين في المستش���فيات 
والمراكز التخصصية من الحاصلين على 
البورد الكويتي وما يعادله على حس���ب المستوى الوظيفي، لرئيس 
الهيئة الطبية 425 وبدل طبيعة العمل 1590، وبدل الاختصاصي 800، 
وبدل تخص���ص دقيق 600، ومكافأة المؤه���ل العلمي للدكتوراه 150 
والماجستير 75، وبدل الخفارة 800، وعلاوة خاصة 1000. بينما بلغت 
العلاوة الاجتماعية لمرتبات الأطباء من الحاصلين على المستويين الأول 
والثاني من البورد الكويتي وما يعادلهما من الماجس���تير أو الدبلوم 
التخصصي للطبيب الإكلينيكي المشارك 253، وبلغ بدل طبيعة العمل 
1260 وبدل اختصاصي 500، و120 بدل تدريب، و550 بدل خفارة، أما 
بدل السكن لرئيس الهيئة الطبية ونائبه واستشاري تخصص دقيق 
واستشاري عام واختصاصي أول واختصاصي فقد جاء متساويا حيث 
بلغ للأع���زب 400 دينار بينما للمتزوج 500، أما بدل التأثيث لنفس 
الدرجة الوظيفي���ة فللأعزب 3500 والمتزوج 4500 دينار. وفيما يلي 

الجداول التي تم رفعها لديوان الخدمة المدنية لاعتمادها:
حنان عبدالمعبود ٭٭

ألقى استشاري جراحة المس����الك البولية والأستاذ المساعد 
بكلي����ة الطب بجامعة الكويت د.أحمد الكندري محاضرة خلال 
انعقاد مؤتمر جودة الخدمات الصحية والذي عقد بمشاركة خبراء 
من داخل وخارج الكويت. وتط����رق د.الكندري في محاضرته 
الى خطوات الوصول إلى الإصلاح الصحي الش����امل. وأوضح 

أن الخدمات الصحية لا يمكن أن 
تتطور في الكويت في ظل غياب 
النظ����ام الصحي الس����ليم والذي 
تحتاجه الكويت. وأش����ار إلى أن 
خطوات تحقيق النجاح في الإصلاح 
الصحي الش����امل تبدأ بالاعتراف 
بقصور النظ����ام الصحي، والذي 
يسبب ضعف الخدمات، وبالتالي 
ضعف النتائج وما يصاحبها من 
تدني مستوى الرضا عن الخدمات 
الصحية. وقال الكندري »ان ما يؤكد 
هذا الأمر هو قيام معظم المسؤولين 
الكبار بالعلاج خارج البلاد لعدم 

ثقتهم بالخدمات الصحية في الكويت. يأتي هذا بالرغم من وجود 
كفاءات طبية كويتية متميزة حققت نجاحات عالمية، بفضل الله 
تعالى ثم بجهود الفريق الطبي نفسه«. وأكد أن أحد أهم أسباب 

ضعف الإدارة الصحية للمرافق الحكومية المركزية.
حنان عبدالمعبود ٭٭

كنعان العنزي

د.محمود عبدالهادي

د.إبراهيم عبدالهادي

د.أحمد الكندري

»التمريض«: المبارك من الرجال 
الأكفاء وصاحب مواقف وطنية

وكلاء الصحة ناقشوا 3 محاور
في برنامج عمل الوزارة

الكندري: المركزية أهم أسباب 
ضعف الإدارة الصحية

رفعتها وزارة الصحة إلى ديوان الخدمة بعد التعديل

»الأنباء« تنشر الزيادات المقترحة للأطباء البشريين والأسنان:  1590 ديناراً 
بدل طبيعة عمل لرئيس الهيئة الطبيةو5000 بدل سكن وتأثيث للمتزوج

 تصنيف الوظائف الطبية في كل مستوى من المستويات الوظيفية من استشاري تخصص دقيق فما دونها
أطباء المستشفيات والمراكز 

المتخصصة
أطباء الإدارات الفنيةأطباء الصحة العامة والأسنانأطباء الرعاية الصحية الأولية

استشاري تخصص
دقيق استشاري عام

استشاري عاماستشاري عام

استشاري عام
مدير منطقة ـ مدير إدارة فنية ـ رئيس المجلس 

الطبي العام ـ رئيس مكتب صحي بالخارج ـ مدير 
مستشفى ـ نائب مدير إدارة فنية

اختصاصي أول تخصص دقيق 
اختصاصي أول عام

اختصاصي أول عاماختصاصي أول عام

اختصاصي أول عام مدير مستشفى ـ نائب مدير 
إدارة فنية ـ رئيس وحدة الرعاية الصحية الأولية 

ـ رئيس مكتب خدمات طب الأسنان ـ ملحق 
صحي ـ نائب مدير مستشفى

اختصاصي تخصص دقيق 
اختصاصي عام طبيب إكلينيكي 

مشارك
اختصاصي عام ممارس عام أول )أ(اختصاصي عام ممارس عام أول )أ(

اختصاصي عام ـ ممارس عام أول )أ( ـ نائب مدير 
مستشفى ـ مراقب في إدارة فنية ـ مساعد رئيس 
وحدة رعاية صحية أولية ـ رئيس مركز صحي

متخصص ممارس عام أول )ب(متخصص ممارس عام أول )ب(متخصص طبيب إكلينيكي مساعد
متخصص ـ ممارس عام أول )ب( ـ رئيس قسم 

إدارة فنية ـ رئيس مركز صحي
R5 طبيب مقم
R4 طبيب مقم
R3 طبيب مقم

ممارس عام )أ(ممارس عام )أ(

R2 طبيب مقم
R1 طبيب مقم

ممارس عام )ب(ممارس عام )ب(

دوري

بدل السكن وبدل التأثيث للأطباء البشريين والأسنان الكويتيين

الوظيفة
فئات بدل التأثيث )تصرف لمرة واحدة(فئات بدل السكن الشهرية

متزوجأعزبمتزوجأعزب
رئيس الهيئة الطبية ـ نائب رئيس الهيئة 

الطبية ـ استشاري تخصص دقيق ـ استشاري 
عام ـ اختصاصي أول ـ اختصاصي

40050035004500

30040020002500باقي مستويات الأطباء البشريين والأسنان

وظائف ومرتبات الأطباء البشريين والأسنان الكويتيين )مستشفيات ومراكز تخصصية( الحاصلين على البورد الكويتي وما يعادله

المستوى 
الوظيفي 
والدرجة

العلاوة الدوريةالمرتب الأساسي
المدة اللازمة 
كحد أدنى 
للبقاء في 
الوظيفة

العلاوة الاجتماعية
علاوة غلاء 

معيشة
بدل طبيعة 

عمل
بدل 

اختصاصي
بدل تخصص 

دقيق
مكافأة تدريببدل إشراف

مكافأة المؤهل العلمي
بدل خفارة 

مبيت
علاوة خاصة

ماجستيردكتوراهمتزوجأعزبعددهاقيمتهاآخر المربوطأول المربوط

رئيسة الهيئة 
الطبية

4254251201590800600250250150758001000ـ20402360408

نائب رئيس 
الهيئة الطبية

400400120159070060020020015075800670ـ17202000408

استشاري 
تخصص دقيق

ـ268368120159070060020020015075800ـ131515352210

ـ18018015075750ـ2683681201590700ـ131515352210استشاري عام

اختصاصي أول 
تخصص دقيق

ـ1150137022102268368120138560050016016015075700

اختصاصي أول 
عام

ـ14015015075675ـ11501370221032683681201385600

اختصاصي 
تخصص دقيق

ـ1000120020102253353120131050040012014015075650

ـ11013015075600ـ10001200201032533531201310500اختصاصي عام
ـ10010015075550ـ8501050201032353281201220400طبيب متخصص

وظائف ومرتبات الأطباء البشريين والأسنان الكويتيين )مستشفيات ومراكز تخصصية ـ مراكز صحية ـ صحة عامة ـ أسنان ـ إدارات فنية(
الحاصلين على المستوى الأول والثاني من البورد الكويتي أو ما يعادلهما من الماجستير أو الدبلوم التخصصي

المرتب الأساسيالمستوى الوظيفي والدرجة
العلاوة 
الدورية

المدة اللازمة 
كحد أدنى 
للبقاء في 
الوظيفة

علاوة غلاء العلاوة الاجتماعية
معيشة

بدل طبيعة 
عمل

بدل 
اختصاصي

بدل 
تخصص 

دقيق
بدل إشراف

مكافأة 
تدريب

مكافأة 
مؤهل علمي

بدل خفارة 
مبيت

علاوة 
خاصة 
ملاحظات

ماجستيرمتزوجأعزبعددهاقيمتهاآخر المربوطأول المربوط
طبيب إكلينيكي

مشارك
100012002010102533531201260500--12075550-

ممارس عام
أول أ

100012002010102533531201260500--12075550-

طبيب إكلينيكي
مساعد

8501050201042353281201170300--9075500-

ممارس عام
أول ب

8501050201042353281201170300--9075500-

5 R71589518102222315120650----75400-
4 R71589518102222315120600----75350-
3 R71589518102222315120500----75350-
2 R58076018102203291120500-----300-
1 R58076018102203291120450-----300-

-250-----5405581811190278120400طبيب دوري


