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خلال تمثيله رئيس مجلس الوزراء في الاحتفال باليوم العالمي للأفراد ذوي الإعاقة

الفارس: حرص الكويت على مساعدة ذوي الإعاقة غير محدود

والمعنوي لهذه الفئة ولكافة فئات 
المجتمع الكويتي لتعكس عالم زين 
الجميل من خلال استراتيجيتها 
المرس����ومة لتش����مل أهم الأحداث 
والرعايات المتوافرة في الكويت.

وفي كلمتها أش����ادت مساعد 
المدير التنفي����ذي لمجلس الأطفال 
الاس����تثنائيين د.ديبورا زيغلير 
بدور الكويت في دعم فئة الأفراد 
ذوي الإعاق����ة من خلال ما تعقده 
من اتفاقات وما تقيمه من نشاطات 
مشيرة إلى ما في ذلك من أهمية 
في المجتمعات العالمية إذ انه من 
الضروري أن تحظى هذه الفئة بكل 

الاحترام والدعم من مجتمعاتها.
وفي تصري����ح له على هامش 
الاحتفال دعا مدي����ر إدارة رعاية 
المعاقين في وزارة الشؤون خالد 
المهدي إلى المشاركة في اليوم العربي 
للمعاق والذي أقرته جامعة الدول 
العربية في 13 الجاري من كل عام 
منوها بالاحتفالات التي تقام في 
اليوم العالمي للمعاق في 3 ديسمبر، 
ومؤكدا مشاركة إدارة الرعاية في 
التي  هذه الاحتفالات والمؤتمرات 
تصب كلها في خدم����ة فئة ذوي 

الاحتياجات الخاصة.
إدارة  وأعلن ع����ن نش����اطات 
الرعاية، حيث تقيم يوما مفتوحا 
ف����ي دور الرعاي����ة الاجتماعي����ة 
بمش����اركة مراكز التنمية إضافة 
إلى عرض لمس����يرة الإدارة طيلة 

السنوات السابقة.
رندى مرعي ٭٭

الكويتية وبنك بوبيان  الوطنية 
على مش����اركتهم ف����ي رعاية هذا 

الاحتفال.
من جانبها قالت مديرة العلاقات 
العامة والاتص����الات بالوكالة في 
شركة زين س����ارة النصرالله أن 
»زين« تقوم بمبادرة رعاية يوم 
المع����اق لتؤكد م����ن خلاله دعمها 
المستمر لذوي الاحتياجات الخاصة 
في مناسبات عدة وذلك في اطار 
مسؤوليتها الاجتماعية تجاه هذه 

الفئة من المجتمع.
وأش����ارت النص����ر الله إل����ى 
أن »زين« من كبرى المؤسس����ات 
التي  الكوي����ت  الاقتصادي����ة في 
تخصص على الدوام الدعم المادي 

نقل محاف����ظ محافظة حولي 
الش����يخ  الفارس اهتمام  عبدالله 
جابر المب����ارك بذوي الاحتياجات 
الخاصة ودعمه اللا متناهي لهذه 
الفئة لإيمانه بقدرتهم على العطاء 
في المجتمع مؤكدا حرص الكويت 
اللا محدود عل����ى ضمان حقوق 
فئ����ة ذوي الاحتياجات الخاصة 
من خلال مساعدتها بكل الوسائل 
والس����بل المتاحة مش����يرا إلى ما 
يقوم به المس����ؤولون والمعنيون 
بهذا الشأن من نشاطات والسعي 
إلى المشاركة في معظم المؤتمرات 
الدولية التي ته����دف إلى تطوير 

واقع هذه الفئة.
كلام الفارس جاء خلال تمثيله 
رئيس مجلس الوزراء الشيخ جابر 
المبارك في الاحتفال باليوم العالمي 
للأفراد ذوي الإعاقة الذي نظمته 
بوابة التدريب العالمية تحت شعار 
»معا من أجل عالم أفضل للجميع.. 
بما في ذلك الأفراد ذوي الإعاقة في 
التنمية« الذي أقيم في حديقة مجمع 

الديسكوفري أول من أمس.
بدورها اعربت مؤسسة ومديرة 
شركة بوابة التدريب العالمية كفاية 
العلبان عن أملها في ان تدخل جميع 
المبادرات المقدمة لتطوير امكانات 
الأفراد ذوي الاحتياجات الخاصة 
حيز التنفيذ مش����يرة إلى أن هذه 
الفئ����ة تتمتع بقدرات وطاقات قد 
العلبان  تخدم المجتمع. وأشارت 
إلى أهمية التعاون للمساهمة في 
البناء والتنمية للعودة بالخير على 
الكويت، مجددة تأكيدها على أن 
العالم لن يكون أفضل إلا بالجميع 
خاصة ف����ي الكويت حيث تحترم 

وتقدر الجميع.
وتوجهت العلبان بالشكر إلى 
الشيخ جابر المبارك على رعايته 
هذا الاحتفال للسنة الثانية على 
التوالي وإلى جميع الجهات العاملة 
في مجال الأفراد ذوي الإعاقة على 
مشاركتهم في هذا الحدث العالمي 
لتبادل الخبرات والتعاون، خاصة 
بالذك����ر وزارة التربي����ة ووزارة 
الش����ؤون الاجتماعي����ة والعمل 
ووزارة الصحة والمدارس الحكومية 
العام  النفع  والخاصة وجمعيات 
والأندية المتخصصة بالأفراد ذوي 

الإعاقة والجهات التطوعية.
كما ش����كرت العلب����ان كلا من 
الكويتي  شركة زين والصندوق 
والتسهيلات ومركز سلطان زمبرة 
اليوسفي وبست وشركة البترول 

)محمد ماهر( الشيخة شيخة العبدالله وجاسم التمار وسلوى الجسار خلال الحفل	

العاملين  اعرب رئيس نقابة 
الكويتية  الموان���ئ  بمؤسس���ة 
النوخ���دة علي الس���كوني عن 
خال���ص التهنئ���ة والتبريكات 
للشيخ جابر المبارك على الثقة 
الغالي���ة التي اولاها له صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح الأحمد 
باختياره رئيسا للوزراء لما يتمتع 
به من طيب الخصال والحكمة 
والاخ�ل�اص والتفاني في حب 
الوطن العزيز سائلا المولى عز 
وجل ان يم���ده بعونه وتوفيقه 
لكل ما فيه خير ومصلحة كويتنا 

الغالية وتقدمها.
ان  الى  الس���كوني  واش���ار 
التي تمر بها  الدقيق���ة  المرحلة 
الكويت تحتاج من الجميع الى 
تعزيز الوحدة الوطنية والتمسك 
بالثوابت ومد ي���د التعاون من 
أجل حماية أمن الوطن والمحافظة 
على استقراره والدفع به باتجاه 

التطور والتنمية.
وقدم السكوني الشكر والتقدير 
والامتنان لس���مو الشيخ ناصر 
المحمد وحكومته المستقيلة على 
ما قدم���وا من اخ�ل�اص وتفان 
في مواجهة مس���ؤوليات العمل 
ال���وزاري واعبائ���ه في ظروف 
الدقة والصعوبة  واجواء بالغة 
بما حققوه من انجازات مشهودة 
هي لا شك موضع تقدير الجميع. 
وتمنى السكوني ان تكون الوزارة 
الجديدة على مستوى الطموحات 
والآمال التي وضعها فيها الشعب 
الكويتي والأخ���ذ بيد البلاد الى 
العلياء والازدهار ولتظل الكويت 
ابدا واحة الأمن والأمان والعدل 
والمس���اواة تحت قيادة صاحب 
السمو الأمير وسمو ولي العهد.

أكد سكرتير عام الاتحاد العام 
لعمال الكويت عبدالرحمن الغانم 
ان وزارة الع���دل تحاول اظهار 
القانوني�ي�ن بأنه غير  اضراب 
ش���رعي، وقال ان ما جاء على 
لسان وكيل الوزارة قبل ايام بهذا 
الصدد ليس له اي اس���اس من 
الصحة، وقال: كان يجدر بأركان 
وزارة العدل قبل اي جهة اخرى 
ان يكونوا على اطلاع ومعرفة 
بالقوانين والتشريعات الوطنية 
والدولية، وه���م القيمون على 
العدالة  احقاق الحق واح�ل�ال 
بين الن���اس وضمان ايصال كل 
ذي حق حقه تحت ظل القانون 
وموظفي وزارته���م هم الاولى 

بالمعروف.
وجدد التأكيد على ان الاضراب 
هو حق مشروع للعمال، وهو احد 
العناصر الاساسية من الحريات 
الديموقراطية التي كفلها الدستور 
ونصت عليها القوانين المرعية، 
وضمنتها الاتفاقيات الدولية التي 
وقعت عليها الكويت واصبحت 
بمنزل���ة قانون معم���ول به في 
الدولة، لاس���يما منها الاتفاقية 
رق���م 98 وهو بالتال���ي حق لا 
يمكن المساس به بأي شكل من 

الاشكال.
وش���دد على ان المطلوب من 
وزارة الع���دل هو الجلوس الى 
طاول���ة المفاوضات م���ع نقابة 
القانونيين للتعرف على مطالبهم 
وقضاياهم ومناقشتها وايجاد 
الحلول الايجابي���ة لها بدلا من 
محاولات التنص���ل منها باتهام 
الموظفين ان اضرابهم غير قانوني، 
بينما تلجأ هي نفسها الى اجراءات 
غير قانونية وغير انسانية ايضا 
لكسر اضراب القانونيين وبعض 
هذه الاجراءات ترقى الى مستوى 

العمل الجبري المحرم دوليا.

السكوني هنأ المبارك: 
تعزيز الوحدة الوطنية 

والتمسك بالثوابت

الغانم: على »العدل« 
بحث مطالب القانونيين 

بدلاً من التنصل منها

علي السكوني

عبدالرحمن الغانم

عاشور: نقابة البنوك رفعت سقف 
مطالبها لزيادة العاملين في »الخاص«

القبندي: العلاقات الكويتية ـ الأوكرانية 
تشهد تعاوناً كبيراً في المجال الاستثماري

أشاد سفيرنا لدى أوكرانيا يوسف القبندي 
بمتانة العلاقات الكويتية ـ الأوكرانية، مؤكدا 
ان الرؤية المشتركة بين البلدين تدفع بالعلاقات 
الودية نحو المزيد من التقدم والازدهار في 
مجال التعاون الاستثماري الذي يعود بالخير 

والنفع على شعبي الكويت وأوكرانيا.
وقال السفير القبندي في تصريح صحافي 
خلال مأدبة العش����اء التي أقامها على شرف 
وفد جمعية الصحافيين بمناسبة ختام زيارة 
الوفد لأوكرانيا بحضور سفراء الدول العربية 
المعتمدين في أوكرانيا ان العلاقات الكويتية 
ـ الأوكرانية تش����هد تعاونا كبيرا في المجال 
الاستثماري، خصوصا في مجال الصحة من 
خلال مش����روع المركز الطبي لشلل الأطفال 

الذي سيقام بالكويت.
وذكر القبندي ان هناك تعاونا مش����تركا 
بين الكويت وأوكرانيا في مجالات محدودة، 
متمني����ا ان تتطور الاتفاقيات والتعاون بين 
البلدين وقال ان هناك الاجتماع الثاني للجنة 
المشتركة بين الكويت وأوكرانيا والذي سيعقد 
في الكويت لاحقا بهدف مناقشة العديد من 

التعاون المشترك بين البلدين.
وأكد القبندي ان وكيل وزارة الخارجية 
الأوكراني����ة ق����ال »ان الكويت ه����ي البوابة 
الرئيسية للعبور إلى دول المنطقة وخصوصا 
الدول الخليجي����ة« لما تتمتع به الكويت من 

الحرية والديموقراطية وبسط القانون على 
الجميع ما جعل منها مقومات استثمارية لأي 

مشروع أجنبي يقام في الكويت.
وأعرب عن سعادته بزيارة وفد جمعية 
الصحافيين برئاسة أمين السر العام للجمعية 
فيصل القناع����ي لأوكرانيا وزيارته لبعض 
من المؤسسات الإعلامية ووزارة الخارجية 
ووزارة الصحة والبرلمان ومكتب الاستثمار 
في أوكرانيا لتسليط الضوء على مدى التعاون 
المشترك بين الكويت وأوكرانيا، مؤكدا ان هذه 
الزيارة س����تعطي انعكاسا جيدا في تطوير 
العلاقات بين البلدين. ومن جانبه ثمن رئيس 
الوفد فيصل القناعي جهود س����فارتنا لدى 
أوكرانيا وعلى رأسها السفير يوسف القبندي 
والسكرتير الأول طلال الهزاع والعاملون في 
السفارة على الجهود الطيبة التي قاموا بها 
من مرافق����ة الوفد من البداية وحتى النهاية 
وتسهيل كل الإجراءات لتسهيل مهمة الوفد 
الصحافي الذي حظي بترتيب الجدول اليومي 

لمقابلات المسؤولين الأوكرانيين.
وقال القناعي ان زيارة الوفد أعطت صورة 
ايجابية عن الكويت للمسؤولين الأوكرانيين 
وعملت على تقريب وجهات النظر بين البلدين 
وخصوصا في مجال الاستثمار، متمنيا ان 
يتحقق التعاون المشترك بين البلدين لما فيه 

مصلحة للشعبين الكويتي والأوكراني.

أعل����ن رئي����س مجلس 
إدارة النقابة العامة للبنوك 
منصور عاش����ور أن النقابة 
تقدمت بحزمة من المطالبات 
التي تخص  والاقتراح����ات 
العاملين  الكويتي��ي�ن  جميع 
القطاع الخ����اص والتي  في 
ته����دف لإنص����اف موظفي 
القطاع الخاص من جهة ومن 
جهة أخرى لتشجيع العمالة 
الوطني����ة للعمل في القطاع 
الخاص ولتفعيل دور القطاع 
الخاص لاس����تيعاب حصة 
التوظيف  كبيرة من طلبات 
المتراكمة في ديوان الخدمة 
للعمل في الجهات الحكومية 
وذل����ك لما فيه م����ن الأهمية 
بالحد م����ن البطالة والخطر 

من تزايدها مستقبلا.
وعلى ضوء اجتماع اللجنة 
المشكلة لدراس����ة اثر كوادر 
القطاع الحكومي على استقرار 
العمل في الجهات غير  قوة 
الحكومية برئاسة م.فارس 
العامة  العن����زي بالنقاب����ة 
للبن����وك برئاس����ة منصور 
عاشور وبحضور كل من أحمد 
الخباز وموسى درويش والذي 
عرضت فيه النقابة تقريرها 
ال����ذي أش����ار إلى ان����ه وفي 
الآونة الاخيرة وبعد الزيادات 
والكوادر التي شهدتها مختلف 
القطاعات الحكومية أصبحت 
بيئة العمل في القطاع الخاص 
بيئ����ة ط����اردة وتعاني من 
هجرة عكسية من موظفيها 
نحو القطاع الحكومي حيث 
ان مش����قة وظ����روف العمل 
في القط����اع الخاص قابلتها 
زيادة لرواتب موظفي القطاع 
الحكومي وانه في حال بقي 
الوضع على ما هو عليه ولم 
تلب مطالب القطاع الخاص 
فإنه وفي الس����نوات المقبلة 
س����تواجه الدولة ازديادا في 
ظاهرة الهجرة العكسية من 

إلى  القطاع الخاص  موظفي 
القطاع الحكومي وارتفاعا في 
نسبة البطالة التي لا يمكن 
القضاء عليه����ا في ظل عدم 
تلبية مطال����ب العاملين في 
القطاع الخاص واس����تمرار 
ال����ذي تعاني منه  التجاهل 
العمالة وأشار التقرير إلى انه 
ومن المصلحة العامة للدولة 
الوطنية  الكوادر  ان تشجع 
للعمل ف����ي القطاع الخاص 
حيث ان تكلفة الموظف فيه 
اقل من تكلف����ة الموظف في 
القطاع الحكومي مما يساعد 
على تقليل تكلفة بند الرواتب 
التي تستهلك نسبة كبيرة جدا 
من الميزانية العامة للدولة.

وأعرب عاش����ور أن رفع 
سقف المطالبة بالزيادة لابد 
منه خصوصا اذا أخذنا بعين 
الاعتبار أن المقترح كان قبل 
الزيادات الاخيرة التي شهدتها 
القطاعات الحكومية مما جعل 
المقترح السابق غير مجد لأنه 
لا يجعل الفرق في الرواتب 
محف����زا لذا وج����ب التعديل 
بالزي����ادة وأع����رب منصور 
عاش����ور أن النقاب����ة وعلى 
ضوء اجتماعها بلجنة حقوق 
الكويتيين العاملين في القطاع 
الخاص والذي تم فيه تبادل 
التي  المقترحات  الآراء حول 

تهدف لتمييز القطاع الخاص 
عن الحكومي وذلك لاستقطاب 
العمالة الوطنية للعمل فيه، تم 
اعتماد حزمة من الاقتراحات 
التي تبنتها النقابة وقدمتها 

مع مطالباتها ومنها:
أـ تفعي����ل الم����ادة 63 من 
قانون العمل 2010/6 والخاصة 

بالحد الأدنى للأجور.
ب ـ صرف مكافأة نهاية 
الخدمة من خلال برنامج دعم 

العمالة.
ج ـ تخفيف مدة الانتظار 
الس����كن  للحص����ول عل����ى 

الخاص.
د ـ إقرار بدل للتس����ريح 

يصرف لمدة سنة.
ه����ـ ـ رفع حد الس����قف 
الأساس����ي للراتب التقاعدي 

إلى 3000 دينار.
و ـ صرف علاوة لأصحاب 

المؤهلات الدراسية العليا.
ز ـ الالت����زام بالاج����ازات 

الرسمية الحكومية.
ح ـ فت����ح ب����اب التقاعد 

الطبي.
ط ـ إخط����ار برنامج دعم 
العمالة والنقابة المختصة عند 

فصل العامل.

منصور عاشور مع المشاركين في الاجتماع

وفد جمعية الصحافيين خلال زيارته المتحف الحربي في أوكرانيا

السقف الجديد للزيادات المطلوبة لإقرارها للعاملين الكويتيين في القطاع الخاص

قيمة المكافأة المؤهلم
المطالب بها

600الشهادة الجامعية أو ما يعلوها »أو ما يعادلها«.1
شهادة الدبلوم أو شهادة الثانوية العامة + دورة تدريبية 2

لا تقل مدتها عن سنتين دراسيتين »أو ما يعادلهما«.
400

شهادة الثانوية العامة + دورة تدريبية لا تقل مدتها 3
عن سنة دراسية أو شهادة متوسطة + دورة تدريبية 
لا تقل مدتها عن ثلاث سنوات دراسية أو ما يعادلهما«.

200

شهادة الثانوية العامة أو شهادة متوسطة + دورة 4
تدريبية لا تقل مدتها عن سنة دراسية »أو ما يعادلها«.

200

100شهادة متوسطة.5
100ما دون المتوسطة.6

وفد جمعية الصحافيين اختتم زيارته لأوكرانيا

العيار: قانون المعاقين حبر على ورق
شددت مبرة خير الكويت على ضرورة تفعيل قانون ذوي 

الاحتياجات الخاصة بجميع بنوده وبث الروح فيه، وقال امين 
عام المبرة ناصر العيار: كم هي رسالة شديدة السلبية لهذه 

الفئة ان يشعروا بأن القانون الذي تم اقراره بتوافق السلطتين 
التشريعية والتنفيذية لا يتم تنفيذه على النحو الامثل. واضاف 

العيار ان حقوق ذوي الاحتياجات الخاصة مقرة في جميع 
التشريعات والمواثيق والاعراف الدولية والاقليمية كما ان القيادة 
السياسية على قناعة تامة بضرورة رعاية هذه الفئة والعناية بها 
بأعلى درجات الرعاية والعناية، الا انه من الملاحظ ان المماحكات 

والممارسات على الساحة السياسية باتت تصرف بعض المسؤولين 
عن الكثير من الجهود التي ينبغي بذلها في تنفيذ قانون ذوي 

الاحتياجات الخاصة والذي لم تر بنوده النور حتى الآن.

العلبان: ذوو 
الاحتياجات الخاصة 

يتمتعون بقدرات 
وطاقات تخدم 

المجتمع


