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»جلوبل«: تراجع صافي أرباح الشركات المدرجة 5.11%  في 9 أشهر 
التجاري الكويتي ثابتة على أساس 
سنوي )بانخفاض بلغ 2%(، ويبدو 
أن الانخفاض المسجل على الأساس 
ربع السنويأكثر تأثيرا، ولكنه يمكن 
أن يعزى إلى الزيادة الهائلة التي 
سجلتها إيرادات الفوائد في الربع 
الأس���بق، والتي ل���م تعتبر غير 
قابلة للاس���تمرار. ونتيجة لذلك، 
بقي إجمالي إي���رادات البنك ثابتا 
نسبيا على الأساس�ي�ن السنوي 
والربع سنوي، باستثناء تراجع 
طفيف بلغ 2% و3% على التوالي.

وفيما يتعلق بالمخصصات، فقد 
كانت موزعة بالتساوي فيما بين 
مخصصات عامة وخاصة، تجاوزت 
كل منهما حوالي 7 ملايين دينار، 
في ح�ي�ن ارتفعت تل���ك المتعلقة 
بالاستثمارات إلى 5 ملايين دينار، 
مدفوعة على الأرجح بضعف سوق 

الأسهم.
وظل البنك يشهد انخفاضا في 
التي انخفضت  الق���روض،  حجم 
بنسبة 8% منذ بداية العام وحتى 
تاريخه، في حين يمكن أن تشكل 
الزيادة البالغة 3% في الودائع منذ 
بداية العام وحتى تاريخه بعض 
الضغ���وط على هوام���ش ربحية 

البنك.
وكان النمو الربع س���نوي في 
الودائع كان أقوى في الربع الثالث 
في العام 2011، وتم تسجيل معدل 
كفاية رأسمال البنك عند 20% كما 
انخفض إجمالي صافي ربح البنك 
في الأشهر التسعة الأولى من العام 
2011 بنس���بة 59.5% على أساس 
س���نوي ليصل إل���ى 8.29 ملايين 

دينار.

2011 مقدار 225.56 مليون دينار، 
وهو ما يمثل ارتفاعا بنسبة %0.46 

على أساس سنوي.
من ناحي���ة أخرى، ابتعد بيت 
التمويل الكويتي )بيتك( عن مسار 
النمو، ليس���جل انخفاضا بنسبة 
4.6% في صافي أرباح الربع الثالث 
من 2011، كما حقق »بيتك« صافي 
ربح مقداره 25.3 مليون دينار وهو 
يعتبر أقل من صافي الربح المسجل 
في ذات الفت���رة من العام الماضي 
والبالغ 26.5 مليون دينار، وعلاوة 
على ذل���ك، انخفضت أرباح البنك 
خلال الأشهر التسعة الأولى من 2011 
إلى 70.8 مليون دينار متراجعة من 
97.3 مليون دينار سجلتها خلال 

الفترة نفسها من 2010.
وسجل البنك التجاري الكويتي 
تغيرا إيجابي���ا في صافي أرباحه 
خلال الربع الثالث من 2011، والتي 
بلغت 6.8 ملايين دينار وهو يعتبر 
أعلى بكثير من مستواه البالغ 0.1 
مليون دينار في الربع الثاني من 
العام 2011، و3.1 ملايين دينار في 
الربع الأول م���ن 2011، ومع ذلك، 
تراجع صافي ربح البنك بنس���بة 
65.2% خ�ل�ال الرب���ع الثالث من 
2011 وه���و ما يمكن أن يعزى إلى 
المخصص���ات المنخفضة بش���كل 
البنك في  التي اتخذها  استثنائي 

الربع الثالث من العام 2010.
الرغم م���ن انخفاض  وعل���ى 
المخصص���ات بنس���بة 30% على 
أساس ربع سنوي، فإنها مازالت 
تفوق ضعفي المخصصات المسجلة 
في الرب���ع الثالث من العام 2010، 
علاوة على ذلك بقيت إيرادات البنك 

المنتهية في 30 سبتمبر، 9.11 ملايين 
دينار، مقابل 8.38 ملايين دينار في 

الفترة ذاتها من العام الماضي.
وج���اءت أرباح بن���ك الكويت 
الوطني في الربع الثالث من العام 
2011 أعلى م���ن توقعات المحللين، 
لكنها مازالت بلا نمو، حيث سجل 
البنك أرباح���ا بقيمة 78.9 مليون 
دينار ع���ن الربع الثالث من العام 
2011، مما يش���ير إلى أنها واجهت 
ركودا على أساس سنوي )تراجع 
بنسبة 0.5%(، لكنها ارتفعت بنسبة 

20% على أساس ربع سنوي.
وكانت نتائج أرباح بنك الكويت 
الوطني أعلى من توقعاتنا البالغة 
71.4 مليون دين���ار، بارتفاع بلغ 

.%11
ولامس صافي إيرادات الفوائد 
مستوى 97 مليون دينار خلال الربع 
الثالث من الع���ام الحالي بارتفاع 
بلغت نسبته 9% على أساس سنوي 
خلال الربع الثالث من العام 2011، 
ويعزى هذا إل���ى ارتفاع إيرادات 
الفوائد )على الأساسين السنوي 
وربع السنوي(، في حين انخفضت 
مصاري���ف الفوائد على أس���اس 
سنوي ولكنها بقيت دون تغيير 
على أساس ربع سنوي، وارتفعت 
أصول البنك المدرة للفوائد بنسبة 
2.2% على أساس ربع سنوي، مما 
يفسر ارتفاع إيرادات الفوائد، ومن 
ناحية أخرى، انخفضت المطلوبات 
المحملة بالفوائد بنسبة 5.6% على 

أساس ربع سنوي.
إضافة إلى ذل���ك، بلغ إجمالي 
الوطني  الكويت  صافي ربح بنك 
في الأشهر التسعة الأولى من العام 

الماضي، بينما وصلت العوائد على 
حقوق المساهمين الى 13%، ونمت 
العملاء بنسبة  القروض وودائع 
3% و2%، على التوالي، وقد بلغت 
ربحية الس���هم 28.8 فلسا للفترة 

المنتهية في 30 سبتمبر 2011.
من جهة أخرى، شهدت أربعة 
بنوك ارتفاع���ا في ربحيتها، وفي 
مقدمتها بنك الخليج، حيث سجل 
صافي ربح مقداره 27.42 مليون 
دينار، وربحية س���هم مقدارها 11 
فلس���ا، ع�ل�اوة على ذلك س���جل 
صافي ربح البنك ارتفاعا بنسبة 
8.69% في الربع الثالث من العام 
2011، بفضل اتساع قاعدة عملائه، 
وتحسن ميزانيته العمومية، وبلغ 
صافي ربح البنك في الأشهر الثلاثة 

القطاعات السبعة الكويتية، حيث 
بلغ إجمالي صافي ربح القطاع في 
الأشهر التسعة الأولى من العام 2011 
مقدار 452.62 مليون دينار، مسجلا 
ارتفاعا بنس���بة 5.79%، بالمقارنة 
مع مستواه البالغ 427.86 مليون 
دينار المسجل في الأشهر التسعة 

الأولى من العام 2010.
وارتفع إجمالي حقوق المساهمين 
بنسبة 8.17% في سبتمبر 2011، بالغا 
6.15 مليارات دينار، من جهة أخرى، 
ارتفع إجمالي أصول القطاع بنسبة 
5.89% بالمقارنة مع مستواه المسجل 
في الفترة المماثلة من العام 2010، 

ليبلغ 47.34 مليار دينار.
وتمكنت خمسة بنوك من أصل 
البنوك التسعة المدرجة في القطاع، 

من تحس�ي�ن صاف���ي أرباحها في 
الأشهر التسعة الأولى من 2011، ومن 
ضمنها بنك واحد حول خسائره 
في الأشهر التسعة الأولى من العام 
2010 إلى صافي أرباح في الأشهر 
التسعة الأولى من العام 2011، وهو 
بن���ك برقان، حيث س���جل صافي 
ربح مق���داره 41.39 مليون دينار 
في الأشهر التسعة الأولى من 2011 
مقابل صافي خسائر مقدارها 3.59 
ملايين دينار في الأش���هر التسعة 
الأولى من 2010، وفيما يتعلق بأداء 
البنك في الرب���ع الثالث من العام 
2011، فقد ارتفع صافي ربحه بنسبة 
324.76% ليبلغ 16.11 مليون دينار، 
فيما ارتفعت الايرادات الاعتيادية 
بنس���بة 9% بالمقارنة م���ع العام 

ق���ال تقرير ص���ادر عن بيت 
ان  العالمي »جلوبل«  الاس���تثمار 
الش���ركات  إجمال���ي صافي ربح 
الكويتية المدرجة في الأشهر التسعة 
الأولى من العام 2011، بلغ 966.21 
مليون دين���ار، بانخفاض بلغت 
نسبته 5.11% بالمقارنة مع صافي 
المماثلة  الفترة  الربح المسجل في 
من الع���ام الماضي والبالغ 1.018.2 

مليون دينار.
واوضح التقري���ر انه بإضافة 
المالية للش���ركات غير  النتائ���ج 
الربح  الكويتي���ة، يصل صاف���ي 
الإجمالي إلى 1.061.22 مليون دينار، 
بانخفاض بلغت نسبته 2.33% على 
أساس سنوي، بالمقارنة مع 1.086.51 
مليون دينار المس���جلة في نفس 

الفترة من العام 2010.
من ناحية أخرى، بلغ إجمالي 
الكويتية  الش���ركات  صافي ربح 
المدرجة عن الربع الثالث من العام 
2011 مق���دار 260.16 مليون دينار 
بانخفاض بلغت نس���بته %30.21 
بالمقارنة مع صافي الربح المسجل 
في الفترة المماثلة من العام الماضي 
والبال���غ 372.75 ملي���ون دينار 
وبإضافة النتائج المالية للشركات 
غير الكويتية، يصل صافي الربح 
الإجمالي إلى 275.65 مليون دينار، 
بانخفاض بلغت نسبته %25.79 
على أساس سنوي، بالمقارنة مع 
371.45 مليون دينار المسجلة في 

الفترة نفسها من 2010.

قطاع البنوك

البنوك على  اس���تحوذ قطاع 
46.8% م���ن إجمال���ي صافي ربح 

»معجزة الشفاء« تشارك في معرض »أنوجا«

»الخليج« يعلن عن فائزي »الدانة«
أعلن بنك الخليج انه اجرى يوم 20 الجاري 
السحب الأسبوعي الخامس والأربعين لحساب 
الدانة 2011 معلنا بذلك عن أس���ماء 10 فائزين 
يحص���ل كل منهم عل���ى جائ���زة قدرها 1000 

دينار.
والفائ���زون الـ 10 هم: حس�ي�ن علي جمعة 

البلوش���ي، عبدالعزيز عايش عماش العازمي، 
هنادي فاضل محمد الشطي، نبيل محمد روضان 
الروضان، فاطمة صالح عبدالله العنزي، بهروز 
شاكر الله زماني، حسين سيد حسين ابراهيم، 
أمل مندي حسين المندي، معصومة عبدالله غلوم 

حسين، ومحمد عبدالغني الأفندي.

»الدر المنثور« تطلق عطوراً جديدة
مش����اركتها في معرض الخريف 
للعطور الذي تستمر فعالياته حتى 

الأول من ديسمبر المقبل.
وق����ام وكي����ل وزارة التجارة 
والصناع����ة عبدالعزيز الخالدي 
المع����رض، بتفقد  خلال جولت����ه 
جناح الشركة، مشيرا إلى أن »الدر 
المنثور« أصبحت إحدى العلامات 
البارزة في المعرض الذي ينتظره 
ويزوره العديد من رواد المعرض. 
من جانبه، أكد رئيس مجلس إدارة 
الشركة ضرار الطراروة أن »الدر 
المنثور تحرص على التواجد في 
معرض الخريف للعطور لتوطيد 
علاقتها م����ع زبائنها ممن اعتادوا 
زيارة جناحها في المعرض والتعرف 
عل����ى جديد إنتاجه����ا من عطور 

وخلطات وبخور.

وفق المعايير العالمية والمواصفات 
المطلوب���ة بالش���كل الصحي���ح، 
موضح���ا ان »الس���ور« حصلت 
على هذه الش���هادات في مجالات 
تسويق الوقود وتشغيل المحطات 
والانشاءات والصيانة وفي مجال 
خدمة غسيل السيارات وهي شاملة 
لجميع الخدمات والاختصاصات 
التي تقوم بها الشركة. وأضاف تقي 
أن »السور« تعتبر الشركة الوحيدة 
من بين الشركات المنافسة التي تزود 
الوقود في دولة الكويت التي حصلت 
على هذه الشهادة، لافتا إلى أنها المرة 
الأولى التي تحصل فيها على مثل 
هذه الجائزة كون الش���ركة ايضا 
حازت مؤخرا شهادة مشغل معتمد 
لمحطات تعبئة الوقود الصادرة من 
DNV العالمية والمصرح لها من قبل 
شركة البترول الوطنية، موضحا أن 
الحصول على هذه الشهادة يتطلب 
أيضا مواصفات ومعايير معينة 
يجب توافرها بالش���ركة حيث تم 
مراجعتها وتطبيقها والتأكد منها 
من قبل الشركة التي منحت هذه 
الشهادات لتقييم الوضع والاعلان 
عما اذا تم تطبيق هذه المعايير بشكل 
صحيح وكما يوصى باتباعها في 

المواصفات العالمية.

خلال العام الحالي في سبيل إطلاع 
الكويتيين على آخر  المستثمرين 
المستجدات التي تشهدها المنطقة 

الأوروبية.
ويأتي هذا في إط����ار برنامج 
التواصل المستمر الذي وضعه البنك 
والرامي إلى توثيق العلاقات مع 

المستثمرين في الكويت.
وضم وفد دي����كا بنك الألماني 
إلى جانب أوليفر بيرينز، كلا من: 
د.أولريتش كايت����ر، كبير خبراء 
الاقتصاد في ديكا بنك، وروديجير 
ديبيرهو، رئيس قس����م المبيعات 
الدولية، الذين تحدثوا بحضور أكثر 
من ثلاثين من كبار المسؤولين في 

قطاع المصارف والاستثمار.
منى الدغيمي ٭٭

للاستمتاع بعالم فيراري.
وس���يتم السحب خلال شهر 
فبراير وماي���و 2012. وفي هذا 
الص���دد، قالت رئي���س وحدة 
التس���ويق في بنك برقان حنين 
الرميحي: يهدف حساب »بوبا«، 
المصمم خصيصا للأطفال، مساعدة 
الأهالي على ادخار المال لأبنائهم 
ويقدم لهم فرصة البدء بالتخطيط 
المالي من اجل مستقبلهم. ويتميز 
الحس���اب الجديد بتعدد مزاياه 
بالإضافة إلى الجوائز والحوافز 
التي تم تطويرها لتوفير تجربة 
مصرفية ممتعة للأطفال بالإضافة 
إلى منحهم الخبرة اللازمة بكيفية 
التحك���م بمصاريفهم في س���ن 

مبكرة

أعلنت شركة الدر المنثور عن 
طرحها عط����ورا جديدة وتقديمها 
عروض����ا متمي����زة عل����ى هامش 

وهي التي تخت����ص بنظام إدارة 
الصحة والسلامــة، وقد صدرت 
هذه الشهــــــادات مــــن شــــركـــة
 »ABS Quality Evaluations«
الأميركية وهي إحدى الش����ركات 
العالمية المخولة بتقييم أداء الشركات 
ومقارنتها بأحدث المعايير العالمية 

للصحة والسلامة والبيئة.
وفي ه���ذا الصدد، أك���د نائب 
رئي���س مجل���س الادارة العضو 
المنتدب في الشركة أحمد تقي في 
تصريح صحافي أن هذه الشهادات 
لا تصدر إلا للشركات التي تعمل 

اليــورو وأزمة الديون الحادة.
وأوضح أن مس����يرة التعافي 
الكاملة س����تكون طويلة، مشددا 
على أن أوروبا ستواجه التحديات 
وتتخذ التدابير اللازمة على الرغم 
م����ن أن تنفيذها لن يتم قبل عدة 
سنوات وستؤدي إلى نموذج جديد 
في الأنظمة المالية العامة وستساهم 
في ترسيخ الاستقرار الاقتصادي 
والسياسي في أوروبا. من جانبه، 
أكد كبير خبراء الاقتصاد في ديكا 
بن����ك أولريتش كايتر على أهمية 
الفرص الاستثمارية الحالية في 
أوروبا، لافتا إلى أن ممثلي البنك 
بحث����وا أمس الأول ف����ي اجتماع 
موس����ع مع كبار المس����ؤولين في 
قطاع المصارف والاس����تثمار في 
الكويت صمود عملة اليورو رغم 
أزمة الديون في أوروبا، ومواصلة 
اس����تخدامه في أكثر من 60% من 
الوحدة الأوروبية، وموقف  دول 
البنك حيال مستقبل اقتصاد الاتحاد 
الأوروبي. ويعد هذا الاجتماع الثاني 
من نوعه ال����ذي يعقده ديكا بنك 

أعلن بنك برق���ان امس عن 
اطلاق حس���اب »بوبا للأطفال« 
الجديد، ليمنح الأطفال حتى عمر 
14 س���نة، مجموعة واسعة من 
الخدمات الحصرية والمتنوعة. كما 
يساعد الحساب ايضا الأهالي على 
ادخار المال لأطفالهم، ويمنحهم 
فرصة الاستفادة من المزايا المفيدة 
التي يمنحها الحساب لعملائه. 
وس���يقدم بنك برقان لاول 200 
عميل الذين يفتحون حساب »بوبا 
للأطفال« هدية نقدية قدرها 20 
دينارا يتم إيداعها في حساباتهم 
المصرفية بالإضافة الى السحب 
ال���ذي يمنحهم فرصة  الخاص 
التمتع برحلة عائلية إلى أبوظبي 
بالتعاون مع سفريات ريتز وذلك 

أعلنت شركة السور لتسويق 
الوق����ود أنها حصلت مؤخرا على 
ش����هادة الآي����زو العالمي����ة وهذه 
الش����هادات هي أحدث الإصدارات 
في سلسلة شهادات الآيزو الخاصة 
بإدارة الجودة في الشركة وتتضمن 
آيـــزو وهــــي  ش����هــــــــادتـــي 
 ISO 14001: 2004في نظام الادارة 
 OHSAS 18001: 2007البيئــــية، و

أكد عضو مجل����س إدارة ديكا 
بنك الالماني ومسؤول إدارة الأصول 
المؤسس����اتية وعلاق����ات العملاء 
الألماني اوليفر بيرينز أمس أن البنك 
يس����عى إلى اجتذاب المستثمرين 
الكويتيين الراغبين في الاستثمار 
بأوروبا، مش����يرا إل����ى أن ألمانيا 
ودول الاتح����اد الأوروبي تنطوي 
على فرص استثمارية مثيرة على 
المدى البعيد. وقال اوليفر في كلمة 
ألقاها خلال مؤتمر صحافي أمس 
على هامش لقاء ممثلي البنك مع 
كبار المسؤولين في قطاع المصارف 
والاستثمار في الكويت ان الكويت 
مقارنة بالدول الأخرى في منطقة 
الخليج تعتبر الأكثر اس����تقطابا 
للاستثمار، لاسيما في قطاع النقل. 
وأض����اف: كلنا ثقة ب����أن خبرتنا 
الكويتيين  ونهجن����ا س����يجذبان 
الراغبين في الاستثمار في أوروبا، 
معربا عن س����عادته باستعراض 
خبرة البنك أمام المستثمرين وكبار 
المسؤولين في الكويت ومستجدات 
الوضع الاقتصادي في أوروبا، وآخر 

الفرص الاستثمارية.
وب��ي�ن أن »ديكا بن����ك هو من 
المؤسسات الاس����تثمارية الأكثر 
والأوس����ع انتش����ارا وهو المزود 
المركزي لخدم����ات إدارة الأصول 
لجمعية بنوك الادخار الألمانية«.

وقدم اوليفر خلال اللقاء عرضا 
تقديميا ولمحة عامة عن آراء البنك 
بشأن مس����تقبل اقتصاد الاتحاد 
الأوروبي والي����ورو وكيف يؤثر 
في اس����تثمارات الكويت وفرص 
الاس����تثمار الحالية ف����ي أوروبا، 
مبينا أن ألمانيا تس����عى إلى دعم 
الاقتصــــ����اد الأوروبـــي في ظل 
التي عصف����ت بمــنطــقة  الأزمة 

في اطار حرصها على المشاركات 
الفاعلة في المحافل العالمية المميزة، 
وللعام الثاني على التوالي شاركت 
ش���ركة عس���ل معجزة الشفاء في 
معرض »أنوج���ا« للمواد الغذائية 
بألمانيا والذي اقيم بمشاركة صفوة 
الشركات العاملة في صناعة المواد 
الغذائية، وعدد كبير من الشركات 
العالمية والمتميزة في إنتاج المواد 
الغذائية المختلف���ة. وفي تصريح 
صحافي تعليقا على هذه المشاركة، 
قال المدير الاقليمي لشركة معجزة 
ان الشركة  الشفاء محمد المجددي 
حرصت على المشاركة في هذا المعرض 
لاكتسابه اهمية اقتصادية كبيرة، 
نظرا لانه يعد من اكبر معارض المواد 
الغذائية على مستوى العالم، ويجمع 
محمد المجددي مع إدارة الشركة في معرض أنوجانخبة من رجال الاعمال والمصنعين  الخالدي متفقدا جناح »الدر المنثور« بالمعرض

مسؤولو وموظفو »السور« خلال تسلم الشهادات

د.أولريتش كايتر متوسطا أوليفر بيرينز وروديجير ديبيرهو    )متين غوزال(

متطوعو »بوبيان« يزورون 
أطفال مستشفى الأميري

ضمن برنامجه المتميز للمسؤولية الاجتماعية »معا 
نرسم الابتسامة«، اعلن بنك بوبيان ان عددا من اعضاء 
فريق خدم����ة المجتمع التطوعي للبن����ك قاموا بزيارة 
جناح الاطفال في مستشفى الاميري، حيث تم تنظيم 
مجموعة من الانش����طة الترويحي����ة للاطفال وتوزيع 
الهدايا الى جانب امداد المستشفى بمجموعة من الاجهزة 
الالكترونية. وتعتبر هذه الزيارة الثالثة التي يقوم بها 
متطوعو البنك للمستشفى وذلك في اطار البرنامج الذي 
يتضمن زيارات دورية لاقسام الاطفال في المستشفيات 
الحكومية بهدف ادخال البهج����ة والفرحة الى نفوس 
الاطفال ورفع معنوياتهم. وشارك اعضاء فريق خدمة 
المجتمع في البنك الاطفال مجموعة من الانشطة المرحة 
والتي تفاعل معها الاطفال بصورة كبيرة تؤكد اهمية 

هذه الانشطة في التخفيف من آلامهم.

متطوعو بنك بوبيان بين الأطفال

»برقان« يطلق حساب  »بوبا للأطفال« الجديد

»السور للوقود« تحصل على شهادتي آيزو 
في نظامي الإدارة البيئية وإدارة الصحة والسلامة

»ديكا بنك« الألماني يطلع المستثمرين الكويتيين 
على الفرص الاستثمارية الحالية في أوروبا

نتائج أكبر 10 شركات كويتية من حيث القيمة السوقية
صافي الربحالشركة

سبتمبر 2011 
)بالمليون 

د.ك(

صافي الربح
سبتمبر 2010 

)بالمليون 
د.ك(

نسبة نمو 
الأرباح

%

القيمة السوقية للشركة 
من إجمالي القيمة 
السوقية للشركات 
الكويتية )%( 30 

سبتمبر 2011

القيمة السوقية كما 
في 30 سبتمبر 2010

 )بالمليار د.ك(

القيمة السوقية كما 
في 31 ديسمبر 2010 

 )بالمليار د.ك(

التغير
%

-38.0%14.54.06.5%2.4%210.2205.3زين*
19.0%15.14.25.2%0.5%225.6224.5بنك الكويت الوطني

-16.2%8.72.42.9%-27.3%70.897.3ببيت التمويل الكويتي )بيتك(
-8.8%4.71.31.4%164.6%27.410.4بنك الخليج

-8.7%3.81.11.2%-59.5%8.320.5البنك التجاري الكويتي
-4.8%3.81.0‍1.1%52.6%6.94.5بنك بوبيان

-1.1%3.40.91.0%8.7%58.453.7الشركة الوطنية للاتصالات
-7.1%3.40.91.0%-4.0%39.941.5البنك الأهلي الكويتي
49.5%3.81.10.7%23.7%24.219.6البنك الأهلي المتحد

-0.9%2.60.70.7%0.0%-41.43.6بنك برقان
-18.2%60.317.821.7%5.8%713.1673.8الإجمالي لأكبر 10 شركات

-13.7%94.329.534.1%-5.1%966.21018.2إجمالي الشركات الكويتية المدرجة
المصدر: سوق الكويت للأوراق المالية

واصحاب الوكالات التجارية، لتبادل 
الافكار وعق���د المؤتمرات وعرض 

منتجاتهم الجديدة.

البنوك سجلت 
الارتفاع الوحيد 
بين قطاعات 

السوق

»لوياك« تعلن مشاركتها 
في معرض الوظائف 

تواصل شركة معرض الكويت الدولي استعداداتها 
لإقامة دورة جديدة في سلسلة دورات معرض الوظائف 
المقرر إقامته تحت رعاية وزير الدولة لشؤون مجلس 
الوزراء علي فهد الراش���د على أرض المعارض الدولية 

بمشرف خلال الفترة من 13 الى 15 ديسمبر المقبل.
وقد انضمت للمشاركة 
في المعرض »لوياك« حيث 
تقول عضو مجلس ادارة 
لوياك فت���وح الدلالي ان 
الوظائف يشكل  معرض 
أهمية لا يستهان بها، لأن 
النافذة  المعارض تمث���ل 
الباحث  التي يطل عليها 
عن وظيفة ويطلعون على 
الفرص الوظيفية المتوافرة 
في سوق العمل، وبالتالي 
تقصر على الشباب طريق 
البحث عن الوظيفة إضافة 
الى أهمية المعرض بالنسبة للشركات وسوق العمل بشكل 
عام. وأضافت ان الهدف من المشاركة هو ترجمة رسالة 
لوياك التي انطلقت منذ 10 سنوات لمساعدة الشباب على 
إيجاد فرص العمل المتميزة ولتنمية مهاراتهم وتوظيف 
قدراتهم لإيجاد شباب عالي الفعالية، وتتابع موضحة أن 
لوياك ستقدم فرصة لتعريف الشباب بالبرامج التنموية 
التي تقدمها لوياك بدون مقابل سواء داخل الكويت أو 
خارجه���ا لأن هناك برنامج العم���ل الدولي الذي يهيئ 
للشباب فرص التدريب في الخارج من كبريات الشركات 
أو المؤسسات الاقتصادية العالمية. وأوضحت أن لوياك 
ترى أن الشباب يمثلون ثروة المجتمع، وهذا ليس كلاما 
فقط وإنما هو واقع نعيشه، كل يوم هناك قصة نجاح 
كبيرة في لوياك بين فترة وأخرى تظهر تجارب تكشف 
كيف يتحول الش���باب من القاع ال���ى القمة، خاصة إذا 
علمنا أن 70% من الشباب الكويتي الذي افتتح مشاريع 
خاصة به كانت بدايته من لوياك. وتتأسف الدلالي على 
أن الدولة لا تشجع الش���باب على العمل الخاص حين 
تواصل سياس���ة رفع رواتب العاملين لديها في القطاع 
الحكوم���ي، حيث لا تزيد إنتاجية الموظف فيه على 20 
دقيقة في اليوم بالإضافة الى عدم الرقابة والمحاس���بة 
فيما يتس���اوى الذي يعمل مع الذي لا يعمل، كما تمنح 
الطالب 200 دينار، فلماذا يتعب نفسه وهكذا فإن هذه 
السياس���ات هي عملية تخريب للجهود التي تقوم بها 

المؤسسات العاملة في قطاع الشباب وتنميته.

فتوح الدلالي 


