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يراعي الفروق النوعية في طبيعة أعمال الموظفين ويكون مكملًا لاستقلالها

صفر يطلب تعديل القانون 2005/5 واستحداث كادر خاص لموظفي البلدية
هيئات أو مؤسسات عامة(.

وهذا الاس����تقلال والتميز 
يتطلب وض����ع نظام وظيفي 
خاص لموظفيها يراعي الفروق 
النوعية ف����ي طبيعة المهمات 
المكلف��ي�ن بها ويك����ون مكملا 
القانوني  لاستقلالها وتميزها 
والتنظيمي، وحتى يكون مماثلا 
ـ على الأقل ـ للاستقلال الذي 
تتمتع به المؤسسات العامة كما 
أراد الدستور فقد رئي اضافة 
مادة جديدة برقم »32« مكرر الى 
قانون البلدية تتضمن انشاء 

كادر خاص لموظفي البلدية.

للقيام بأعمال التفتيش والرقابة 
على المحلات والأسواق والمباني 
بأنواعه����ا المختلف����ة وتحرير 
المحاضر اللازمة وإحالتها الى 
الجه����ات القضائية المختصة، 
فإن ذلك يجعل البلدية كوحدة 
إدارية ليس����ت فقط مستقلة 
الإدارية  الوحدات  عن س����ائر 
الأخرى من الناحيتين القانونية 
والتنظيمية، ولكن أيضا متميزة 
عنها بم����ا تؤديه م����ن أعمال 
وخدمات ذات طبيعة مختلفة 
الوحدات  عن أعمال وخدمات 
الإدارية الأخ����رى )وزارات أو 

يلاحظ ان المش����رع في قوانين 
البلدي����ة المتعاقب����ة جع����ل 
تش����كيل مجالس����ها يتم عن 
طريق الانتخاب����ات بالإضافة 
ال����ى الاس����تقلال ف����ي ش����أن 

الاختصاصات.
ف����إذا أضيف ال����ى ذلك ان 
الأعمال والخدمات التي تؤديها 
البلدي����ة ذات طبيعة مختلفة 
الوحدات  عن أعمال وخدمات 
الإدارية الأخ����رى، باعتبار ان 
البلدية  عمل معظم موظف����ي 
التواجد في  يتطل����ب منه����م 
الشوارع والميادين والأسواق 

بما يكفل لها الاستقلال في ظل 
توجيه الدولة ورقابتها.

المادة 137 من الدستور:  يجوز للمؤسسات العامة 2
العامة  وللأشخاص المعنوية 
المحلية ان تقرض او تكفل قرضا 

وفقا للقانون.
المادة 156 من الدستور:  يض����ع القانون الاحكام 3
الخاصة بميزانيات المؤسسات 
العامة والهيئات العامة المحلية 
ذات الشخصية المعنوية العامة 

وحساباتها الختامية.
ومراعاة لهذا الاس����تقلال، 

)وهي البلدية( في نفس النص 
الذي يتحدث عن المؤسس����ات 
العامة وهذا يشير ولو بطريقة 
ضمني����ة الى ض����رورة كفالة 
القدر  البلدية بنفس  استقلال 
الذي يمنحه المشرع للمؤسسات 
العامة ان لم يكن أكثر، حيث 
جمعت نصوص الدستور بين 
البلدية والمؤسس����ات  هيئات 
العامة في أكثر من نص، ومن 

هذه النصوص:
المادة 133 من الدستور:  ينظم القانون المؤسسات 1
العامة وهيئات الإدارة البلدية 

الى  الدستور نصوصا تشير 
القانون  ض����رورة ان يكف����ل 
الذي يص����در بتنظيم البلدية 
»اس����تقلالها« في ظل توجيه 
الدولة ورقابتها، ومعنى ذلك 
ان عل����ى المش����رّع ان يقصر 
اختصاص الحكومة المركزية 
ازاء البلدية على مجرد التوجيه 
والرقابة، وهما أقل بكثير من 
تدخل الدولة في اعمال الهيئات 
التابعة للوزارات وفقا لما يعرف 

بنظام المركزية الإدارية.
وتكرر الحديث في الدستور 
العامة المحلية  الهيئ����ات  عن 

طلب وزير الأشغال العامة 
ووزير الدولة لشؤون البلدية 
د.فاضل صفر اضافة مادة جديدة 
)32 مكرر( الى قانون البلدية 
2005/5 تتعلق بإنش����اء كادر 
خاص لموظفي البلدية، يراعى 
فيه الفروق النوعية في طبيعة 
أعمال موظفي البلدية ويكون 
مكم��ل�ا لاس����تقلالها وتميزها 

القانوني والتنظيمي.

المذكرة الإيضاحية

وتضمنت المذكرة الإيضاحية 
التال����ي: تضمن  د.فاضل صفرللمش����روع 

أحالت لجنة الاحمدي بالمجلس البلدي طلب الهيئة العامة للزراعة 
والثروة السمكية توسعة منطقة الوفرة الزراعية من الجهتين الشمالية 
والشرقية ش����ريطة موافقة وزارات الخدمات مع تأجيل البت في باقي 
التوسعات المطلوبة لحين توقيع مسار كل من الطريق الاقليمي وطريق 
السكة الحديد، حيث ان المخطط الثالث للدولة قد حدد لهذه المنطقة أن 
تكون مناطق للزراعة والثروة الس����مكية 
واحال ذلك الى الادارة لاستكمال المعاملة.

وقال رئي����س اللجنة مانع العجمي ان 
اللجنة وافقت عل����ى طلب وزارة الاوقاف 
تخصيص موقع بمساحة 750 مترا لبناء 
مس����جد في منطقة فهد الاحمد ش����ريطة 
التنس����يق مع وزارات الخدمات قبل البدء 
في التنفيذ. وحول طلب إحدى الشركات 
العقارية اضافة الممرات المجاورة للقسائم 
ذات الاس����تعمال الاس����تثماري بمنطق����ة 
الفنطاس، أوضح ان����ه تمت الموافقة على 
طلب الش����ركة، خاصة بعد موافقة وزارة 
المالية شريطة التقيد بالشروط والضوابط 
الخاصة بتنظيم عملية الاضافة، على أن يتم تقدير سعر هذه الممرات من 
قب����ل لجنة تقدير المباني التابعة لوزارة المالية. وقال ان اللجنة أحالت 
الى الجهاز التنفي����ذي الطلب الخاص بتعديل حدود وإعادة تخصيص 
الموقع المخصص للهيئة العامة للزراعة والثروة السمكية والممثل باعتماد 
تنظيمه الى قسائم لتربية الابقار لإجراء دراسة جدوى حولها من الجهات 
المعنية، حيث ان المساحة المخصصة لهذه القسائم بلغت نحو 11 مليون 
متر. كما طلبت اللجن����ة تزويدها بتقرير حول طلب أهالي منطقة فهد 
الاحمد والخاص بإزاحة الدوار الواقع بجوار إحدى القس����ائم السكنية 
الواقعة بالقطعة 4، وكذلك طلب وزارة التعليم العالي الخاص بتمديد 
مدة تخصيص الأراضي المخصصة لإقامة جامعة خاصة بمنطقة العقيلة، 
وأوض����ح العجمي ان اللجنة طالبت ببيان عدد الجامعات الموجودة في 

المنطقة ومساحة كل منها قبل اتخاذ القرار.

قدم عضو المجلس البلدي احمد المعوشرجي اقتراحا طلب فيه تقديم 
تفسير لما نشر باحدى الصحف بشأن استعجال مدير عام البلدية لادارة 
التنظيم بعرض موضوع طلب وزارة الداخلية ومختار الس����رة انشاء 
مخارج للسرة على طريق المغرب السريع وعلى الدائري الخامس على 
اللجن����ة الثلاثية واعطاء الموضوع الصف����ة العاجلة على الرغم من ان 

المعوشرجي س����بق ان اقترح نفس الامر 
وقوبل بالرفض م����ن جهة البلدية بحجة 
ان طول المخرج من جهة السرة من ناحية 
قطعة 2 لا يتعدى مسافة 500م حسب النظم 

الهندسية المتبعة في هذا الشأن.
وقدم المعوش����رجي التعزية لس����فير 
المملكة العربية الس����عودية الشقيقة في 
وفاة المغفور له صاحب السمو الملكي الامير 
سلطان بن عبدالعزيز آل سعود ولي العهد 
نائب رئيس مجلس الوزراء وزرير الدفاع 
والطيران والمفتش العام بالمملكة، معزيا 
الشعب السعودي في الفقيد، سائلا المولى 

عز وجل ان يتغمده بواسع رحمته.

حدد قطاع التطوير والتدريب البرامج التدريبية للموظفين والتي 
تشمل العديد من البرامج وورش العمل.

واوضحت مذكرة قطاع التطوير والتدريب والبرامج التدريبية:

استغرب عضو المجلس البلدي فرز المطيري من تراخي الإدارة 
القانونية في بلدية الكويت في الإجابة على أسئلة أعضاء المجلس 
البلدي، مطالبا وزير الأشغال العامة ووزير الدولة لشؤون البلدية 
بمحاس���بة الإدارة القانوني���ة عن هذا الخطأ. وق���ال المطيري في 
تصريح صحافي انه اذا كان وزير البلدية يعلم بهذا التراخي فهذه 
مصيبة وان كان لا يعلم فالمصيبة اعظم، 
متمنيا ان يتم الرد على اسئلة الأعضاء 
بش���كل مفصل وموجز دون تدليس او 

مراوغة.
واكد ان معظم اسئلة الاعضاء التي 
يتم الرد عليها من قبل الجهاز التنفيذي 
وخصوص���ا الإدارة القانوني���ة  تكون 
ناقصة ومبتورة ومتناقضة وغير مقنعة، 
مشيرا الى ان بعض الأعضاء مستاءين 
مما يحصل معهم في هذا الخصوص، وقد 
تم التطرق الى ذلك في بعض اللقاءات 

مع الوزير ولكن دون جدوى.

اس����تعرض المستشار في المجلس البلدي م.عبداللطيف الأستاذ اهم 
النصائ����ح العامة في البناء وقال ان����ه توجد مواد كيميائية تضاف مع 
الخرسانة قد تؤثر ع‍لى قوة الخرسانة وعلى حديد التسليح ونصح بإزالة 
ما يظهر من مياه على سطح الخرسانة قبل معاودة صب الخرسانة ثانية 
حتى لا يحدث في الصبة انسياب وتحفظ الخرسانة رطبة باستمرار ابتداء 
من وقت تصلب السطح بدرجة كافية لمدة لا تقل عن سبعة أيام، ونصح 

بعدم تركيب اي نوع من البلاط قبل مرور 45 يوما من صنعه.

أحمد المعوشرجيمانع العجمي

فرز المطيري

لجنة الأحمدي: إحالة »توسعة الوفرة« 
إلى الجهاز الفني

المعوشرجي سأل عن أسباب تأخر الرد
على اقتراحه استحداث جسر السرة

تحديد برامج تدريبية وورش عمل 
لموظفي البلدية

المطيري يدعو البلدية للإسراع
 بالرد على أسئلة الأعضاء

الأستاذ: عدم تركيب البلاط على الأرض 
قبل مرور 45 يوماً على صنعه

الصبيح: خطة عمل متكاملة لاستقبال الأضاحي أيام العيد

المناور: تفعيل الرقابة والتشدد في تطبيق اللوائح 
في مواقع الهدم لاستخراج القضبان الحديدية

قصابا وعمال المناولة الى 65 
النظافة لصالة  عاملا وعمال 

الذبح الى 25 عاملا.
وأشار العتيبي الى الدمج 
ال����ـ 3 )أ.ب.ج(  النوبات  بين 
طيلة أيام العيد لتلافي الزحام 
الشديد فضلا عن ان استقبال 
أضاحي الأهالي وذبحها سيكون 
بعد صلاة العيد مباشرة فيما 
س����يكون اس����تقبال أضاحي 
الساعة  اللجان الخيرية بعد 
الـ 12 ظهرا. وأضاف انه سيتم 
توفير 5 س����يارات وحاويات 
الس����ائلة  لنق����ل المخلف����ات 
والصلبة فيما سيتم التنسيق 
مع وزارة الداخلية لتوفير عدد 
من الدوري����ات لحفظ النظام 
وتسيير الحركة خلال عطلة 
العيد، مؤكدا الالتزام بتسعيرة 
الذبح وعدم تغييرها. وشدد 
على ضرورة عدم اللجوء الى 
الهواء  المسالخ الموجودة في 
الطلق والقصابين المتجولين، 
لافتا الى أن الدولة قامت بتوفير 
جميع سبل وإجراءات السلامة 
لعملية الذبح في المسالخ والتي 
تقع تحت الإشراف الصحي من 
خلال توفير الأطباء البيطريين 
وتعقيم جميع الأجهزة والمعدات 
المستخدمة بهدف المحافظة على 

صحة وسلامة الجميع.

الخاصة بالذبائح.
وذكر الصبيح ان الخطة 
تضمن����ت أيض����ا فتح جميع 
صالات الذبح بعد صلاة العيد 
مباشرة حتى الساعة السادسة 
مساء وتخصيص صالات لذبح 
اللجان الخيرية وبيت الزكاة 
في الفترة المسائية بعد ان تخف 
عملية الذب����ح للأهالي والتي 
الرابعة  الساعة  ستبدأ قرابة 

مساء حتى الـ 11 مساء.
من جانبه، قال مدير فرع 
بلدية محافظة الأحمدي م.فهد 
العتيبي ان خطة الفرع ركزت 
على ألا تقل الطاقة الاستيعابية 
للمس����لخ عن 5 آلاف ذبيحة 
في النوبة الواحدة إضافة الى 
زيادة عدد القصابين الى 126 

المشاريع وهي كالتالي.
تفعيل الرقابة على عمليات 
الهدم م����ن بلدية الكويت مع 
الالتزام بالاشتراطات الواردة 

في رخصة الهدم.
اقتراح بتنظيم عملية الهدم 
حتى يتم اس����تخراج نواتج 

صالحة لإعادة تدويرها.
تفعيل لائحة النظافة ونقل 
النفايات والتي سبق للمجلس 

البلدي اقرارها عام 2008.
البلدي����ة لتأهيل  دع����وة 
الشركات المتخصصة بعملية 
الهدم وفق اشتراطات محددة. 
ن����ود إفادتكم بأن����ه قد تمت 
مخاطبة افرع محافظات البلدية 
حيث تم طلب تفعيل الرقابة 
اللوائح  والتشدد في تطبيق 
والنظم المتبعة وردع المخالفين 

قال مدير عام بلدية الكويت 
م.احمد الصبيح ان قسم قطاع 
المسالخ في بلدية الكويت أعد 
خطة عمل لاستقبال أضاحي 
عيد الأضحى المبارك متضمنة 
العديد من الإجراءات التي تتيح 
مواجهة أي طارئ وتضمن سير 

العمل على أكمل وجه.
واضاف الصبيح ان البلدية 
أع����دت كل التدابي����ر لتوفير 
الوق����ت والجه����د بم����ا يكفل 
العمل والإجراءات  انسيابية 
التي يتوجب اتباعها لتجنب 
الضغط المتوقع في المس����الخ 
خلال أي����ام العيد وخصوصا 
في الساعات الاولى من اليوم 
الأول. وأوضح ان الخطة تشمل 
وقف جميع الإجازات لموظفي 
المسالخ ووقف الذبح الخاص 
بالملاحم والمعارض الخاصة 
بمتعهدي الذبح مدة 3 أيام وهي 
أيام وقفة عرفات وأول وثاني 
أيام العي����د، اضافة الى وقف 
إرساليات اللحوم المستوردة 
بالتنسيق مع الشركات المعنية 
ل����ـ 3 أيام لانش����غال الجهاز 
الفني بالكشف على الأضاحي 
والتنسيق مع جميع متعهدي 
الذبح في المسالخ لزيادة أعداد 
التحميل  القصابين وعم����ال 
والتنزي����ل وتوفي����ر الأرقام 

فيما يتعلق بموضوع التكسير 
في مواقع الهدم لاس����تخراج 
القضبان الحديدية هذا كما طلب 
إفادتنا بما تم بشأن الموضوع. 
هذا كما نود الافادة بأن ادارة 
شؤون البيئة قد قامت بإعداد 
تقرير بشأن عمليات استخراج 
القضبان الحديدية من الكتل 
الخرس����انية في مواقع الهدم 
العمليات على  وتأثير ه����ذه 
البيئة والصحة العامة وكذلك 
تم توضيح الأثر السلبي لهذه 
العمليات على مصنعي تدوير 
النفايات الإنشائية كما تمت 
الإشارة الى القوانين واللوائح 
التي تنظم هذه العمليات وتم 
اقتراح عدة توصيات من شأنها 
العمل على إيقاف هذه المخالفات 

الضارة بالبيئة.

العام  المدير  أوضح نائب 
لش����ؤون قط����اع المش����اريع 
م.يوسف المناور انه تم الطلب 
من افرع البلديات بالمحافظات 
تفعيل الرقابة والتش����دد في 
تطبي����ق اللوائح ف����ي مواقع 
القضبان  الهدم لاس����تخراج 

الحديدية.
ف����ي كتابه:  المناور  وقال 
بالإش����ارة الى كت����اب الأمين 
العام للمجلس البلدي بتاريخ 
التقرير  2011/5/2 والمتضمن 
المق����دم من العض����و م.جنان 
بوش����هري بش����أن الزي����ارة 
الميدانية لمصانع تدوير النفايات 
الإنشائية على طريق الدائري 
الس����ابع، حيث تم تقديم عدة 
توصيات لإيجاد حلول داعمة 
واقتراحات مشجعة لعمل تلك 

م.أحمد الصبيح

م.يوسف المناور

فهد العتيبي

طرح محاصير للأغنام »للأضاحي« والقرعة الثلاثاء المقبل
اعلن مدير عام البلدية م.احمد الصبيح عن طرح محاصير 

للاغنام »للاضاحي« للمواطنين وذلك للاستغلال وفقا 
للشروط والضوابط الواردة للائحة الاسواق العامة، 

لافتا الى انه على الراغبين ممن تنطبق عليهم الشروط 
والضوابط التقدم بطلباتهم مصحوبة بالمستندات الثبوتية 

لفرع بلدية محافظة العاصمة- مراقبة الاغذية والاسواق 
في الشويخ خلف ادارة الجوازات والهجرة- وذلك يومي 

الاحد والاثنين القادمين اثناء الدوام الرسمي علما أنه سيتم 
سحب القرعة العلنية يوم الثلاثاء الموافق 2011/11/1 الساعة 

العاشرة صباحا.

المحيلبي يكرم نظيره السابق بإدارة المخطط الهيكلي
كرّم مدي����ر ادارة المخطط 
الهيكل����ي بالبلدية م.س����عد 
المحيلبي م.رضا مكي المتروك 
بمناس����بة تقاعده عن العمل 
مشيدا بجهود المحتفى به خلال 
فترة عمله بالبلدية. ويأتي حفل 
تكريم المتروك والذي حضره 
جمي����ع من عمل معه بالادارة 
تقديرا له نظير ما قدمه طوال 
مس����يرة عمله ليكون بصمة 
طيبة. وفي هذه المناسبة اثنى 
المحيلبي على جهود المحتفى به 
حيث اثبت كفاءته وكان مثالا 
يحتذى ب����ه للموظف والمدير 
المثالي من خلال تفانيه بالعمل 
الطيبة للموظفين  ومعاملته 
وكان محل احترام وتقدير لكل 
من عرفه وتعامل معه متمنيا 
له التوفيق والنجاح في حياته 

عدد من المشاركين في حفل تكريم م.رضا المتروكالمستقبلية.

قطـــع عـلاقـــة
تعلــن �صركــة �صــافي لل�صحـــة والجمـــال 

عن قطع علاقتها بالمدعوة/ 

هالة عدنان حالوب 

والتي تحمل بطاقة مدنية 

رقم / 268110700099 

تخلي  وبذلك   2011/10/17 تاريخ  من  اعتبارا 

تتم  تعاملات  اأي  من  م�صوؤوليتها  �صافي  �صركة 

من  وكــل  اآخــر.  طــرف  اأي  و  المدعوة  بين  با�صمها 

يتعامل مع المدعوة با�صم ال�صركة اأو �صاحبها باأي 

نوع من اأنواع التعامل يتحمل تبعاته.

قطـــع عـلاقـــة
تعلــن �صركــة �صــافي لل�صحـــة والجمـــال 

عن قطع علاقتها بالمدعوة/ 

�صل�صبيل �صالح بدار

والتي تحمل بطاقة مدنية 

رقم/ 284031900113 

تخلي  وبذلك   2011/10/1 تاريخ   من  اعتبارا 

تتم  تعاملات  اأي  من  م�صوؤوليتها  �صافي  �صركة 

من  وكــل  اآخــر.  طــرف  اأي  و  المدعوة  بين  با�صمها 

يتعامل مع المدعوة با�صم ال�صركة اأو �صاحبها باأي 

نوع من اأنواع التعامل يتحمل تبعاته.

تاريخ الانعقادالبرنامج التدريبي
13 - 2011/11/17المهارات المتكاملة في الرقابة والمراجعة المالية

IC32011/12/1 - 11/13

13 - 2011/11/17تحليل وعرض البيانات الاحصائية بواسطة الحاسوب

20 - 2011/11/24البرنامج الزمني ونظام الدفعات الشهرية وتسلم المشروع

ISO22000 20 - 2011/11/24نظام السلامة

شهر 11 )سيحدد لاحقا(طرق فحص واردات المواد ـ اللحوم

11/27 - 2011/12/1فنون ومهارات واعداد وكتابة الرسائل والتقارير ومحاضر الاجتماع

11/27 - 2011/12/1ادارة المشاريع باستخدام برنامج )MS( مايكروسوفت بروجكت

4 - 2011/12/8طرق جمع وفحص العينات

4 - 2011/12/8المدير المتميز: المهارات الادارية والسلوكية الفعالة

11 - 2011/12/15مهارات وفن التعامل مع الرؤساء والمرؤوسين

11 - 2011/12/15التحقيق الاداري والجزاءات التأديبية

18 - 2011/12/22حقوق وواجبات الموظف

18 - 2011/12/22تنمية مهارات المؤهلات الادارية والقيادية

25 - 2011/12/29ادارة الابداع والخطط الابتكارية في العمل

8 - 2012/1/12المهارات القانونية للتفاوض وابرام العقود

8 - 2012/1/12الطرق الخمس في القيادة

22 - 2012/1/26تأهيل شهادة محترف ادارة المشاريع )PMP( مبتدئ

22 - 2012/1/26مهارات التفتيش الصحي

1/29 - 2012/2/2ادارة الوقت والاجتماعات بفعالية وكفاءة

5 - 2012/2/9تأهيل شهادة محترف ادارة المشاريع )PMP( متقدم

5 - 2012/2/9اعداد وصياغة القرارات الادارية

12 - 2012/2/16اعداد وكتابة التقارير الفنية للمهندسين والفنيين

12 - 2012/2/16مهارات التميز الاداري

12 - 2012/2/23كيفية متابعة وتنفيذ وادارة المشاريع والمواقع الهندسية

19 - 2012/2/23قوة الطاقة البشرية

4 - 2012/3/8كيف تحول احباطك الوظيفي الى ابداع

4 - 2012/3/8الضبطية القضائية

11 - 2012/3/15حصر الاعمال وحساب الكميات

11 - 2012/3/15ادارة التغير والتحول الى ايجابية العمل

DMAX32012/3/22 - 11

27 - 2012/3/31صياغة وادارة العقود والمناقصات والاجراءات القانونية

شهر 2012/3بطاقة بيانات المادة الغذائية المعبأة

شهر 2012/3ملوثات الغذاء وطرق الوقاية

سيحدد لاحقانظام شهادة الأوصاف

سيحدد لاحقانظام الدفع الإلكتروني

سيحدد لاحقاالرقابة على التراخيص الصحية

سيحدد لاحقاالرقابة على تراخيص الاعلانات

سيحدد لاحقانظام المخالفات


