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منى اللوغاني

Mariembondok@hotmail.com٭٭إعداد: مريـم بـنـدق

ضوابط الترشيح في: أولا: مرحلة رياض الاطفال
سنوات الخبرةالوظيفة

النزول بسنوات الخبرة )سنتين( الا تقل الخبرة عن سنتين بوظيفة مدير مساعد حتى تاريخ 2012/10/31مدير مدرسة
مدير مساعد
استبعاد الترشيحمشرفة فنية

ضوابط الترشيح: ثانيا: المرحلة الابتدائية بنات
مدير مدرسة
مدير مساعد
رئيس قسم

التربية الاسلامية
الاجتماعيات
الرياضيات

استبعاد الترشيح

ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )سنتين(، لا تقل الخبرة للدبلوم عن )12( سنة، للجامعي )10( سنوات، للماجستير )9( سنوات، للدكتوراه )8( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31اللغة الغربية

العلوم
ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )سنة(، لا تقل الخبرة للدبلوم عن )11( سنة، للجامعي )9( سنوات، للماجستير )8( سنوات، 

للدكتوراه )7( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

التربية الفنية
التربية البدنية معلمات 

مدارس البنات
ترشيح )كويتي فقط( الا تقل الخبرة للدبلوم عن )10( سنة، للجامعي )8( سنوات، للماجستير )7( سنوات، للدكتوراه )6( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

اللغة الانجليزية
ترشيح )كويتي( النزول بسنوات الخبرة )سنتين( الا تقل سنوات الخبرة للدبلوم عن )8( سنوات، للجامعي )6( سنوات، للماجستير )5( 

سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31. اما )غير الكويتي( رفع سنوات الخبرة )سنتين(، الا تقل سنوات الخبرة للدبلوم عن 
)12( سنة، للجامعي )10( سنوات، للماجستير )9( سنوات، للدكتوراه )8( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.

التربية البدنية معلمات 
مدارس البنين

ترشيح )كويتي فقط( النزول بسنوات الخبرة )سنتين(، الا تقل الخبرة للدبلوم عن )8( سنوات، للجامعي )6( سنوات، للماجستير )5( 
سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

ضوابط الترشيح: ثالثا: المرحلة الابتدائية بنين
الا تقل الخبرة عن )4( سنوات بوظيفة مدير مساعد حتى تاريخ 2012/10/31مدير مدرسة

مدير مساعد
رفع سنوات الخبرة )سنتين(، الا تقل الخبرة عن )6 سنوات( بوظيفة رئيس قسم اما معلمو التربية الموسيقية والحاسب الآلي فلا تقل 

الخبرة عن )15( سنة للدبلوم، )12( سنة للجامعي، )12( سنة للماجستير، )11( سنة للدكتوراه حتى تاريخ 2012/10/31.
رئيس قسم

اللغة العربية
التربية البدنية

ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )سنتين(، الا تقل سنوات الخبرة للدبلوم عن )12( سنة، للجامعي )10( سنوات، للماجستير )9( 
سنوات، للدكتوراه )8( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

اللغة الانجليزية
التربية الفنية

ترشيح )كويتي فقط(: الا تقل سنوات الخبرة للدبلوم عن )10( سنوات، للجامعي )8( سنوات، للماجستير )7( سنوات، للدكتوراه )6( 
سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

الاجتماعيات
ترشيح )كويتي فقط(: النزول بسنوات الخبرة )سنة(، الا تقل سنوات الخبرة للدبلوم عن )9( سنوات، للجامعي )7( سنوات، للماجستير 

)6( سنوات، للدكتوراه )5( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31
التربية الاسلامية

العلوم
الرياضيات

استبعاد الترشيح

ضوابط الترشيح: رابعا: المرحلة المتوسطة بنات
مدير مدرسة
مدير مساعد

استبعاد الترشيح

ضوابط الترشيح: خامسا: المرحلة المتوسطة بنين
مدير مدرسة
مدير مساعد

استبعاد الترشيح

رئيس قسم
التربية الإسلامية

الاجتماعيات
التربية البدنية
اللغة العربية

الدراسات العملية

استبعاد الترشيح

ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )سنة(، الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )7( سنوات، للماجستير )6( سنوات، للدكتوراه )5( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.الرياضيات
اللغة الإنجليزية

العلوم
التربية الفنية
الحاسب الآلي

ترشيح )كويتي فقط(: الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )6( سنوات، للماجستير )5( سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.

ضوابط الترشيح: سادسا: المرحلة الثانوية بنات
مدير مدرسة
مدير مساعد

استبعاد الترشيح

رئيس قسم
التربية الإسلامية

الاجتماعيات
العلوم

استبعاد الترشيح

اللغة العربية
اللغة الإنجليزية
الحاسب الآلي

التربية الموسيقية

ترشيح )كويتي فقط(: الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )6( سنوات، للماجستير )5( سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

الرياضيات
ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )سنة( الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )7( سنوات، للماجستير )6( سنوات، للدكتوراه )5( 

سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.
علوم الأسرة والمستهلك

التربية الفنية
ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )3( سنوات، الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )9( سنوات، للماجستير )8( سنوات، للدكتوراه 

)7( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.

اللغة الفرنسية
ترشيح )كويتي وغير كويتي(: النزول بسنوات الخبرة )سنة( الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )5( سنوات، للماجستير )4( سنوات، 

للدكتوراه )3( سنوات، حتى تاريخ 2012/10/31.

التربية البدنية
ترشيح )كويتي فقط(: النزول بسنوات الخبرة )سنتين( الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )4( سنوات، للماجستير )3( سنوات، للدكتوراه 

)2( سنة حتى تاريخ 2012/10/31.

اللوغاني: تخصصات و شروط »الإشرافية التعليمية« لجميع المراحل والمواد العلمية
خاطبت وكيلة وزارة التربية المساعدة 

للتعليم العام منى اللوغاني مديري عموم 
المناطق التعليمية للبدء في استطلاع 

رغبات المرشحين للوظائف الاشرافية 
التعليمية بجميع المراحل والتخصصات 

العلمية في ضوء التخصصات والشروط 

المرفقة، آملين تحري الدقة عند اعداد 
البيانات طبقا للشروط والضوابط 

الواردة.
علما ان الاختبار التحريري الاول سيعقد 

يومي الاثنين 12/5 والثلاثاء 2011/12/6 
وسيصدر قرار لاحقا بهذا الشأن لتحديد 

التخصصات التي ستعقد في يومي 
الاثنين والثلاثاء.

مع مراعاة ما يلي:
٭ يحتسب العام الدراسي 2012/2011 حتى 

2012/10/31 ضمن سنوات الخبرة.
٭ المرشح الذي تم تغيير تخصصه لا 

يرشح على تخصصه السابق، بل يرشح 
على تخصصه الجديد بعد مضي )3( 

سنوات على الاقل في تخصصه الجديد.
٭ ان يكون المرشح حصل على تقرير 

كفاءة )امتياز( لآخر عامين دراسيين.
٭يراعى مراجعة ملفات الكوادر التعليمية 

المرشحة للتأكد من عدم وجود تحقيق 
اسفر عنه عقوبة )خلال عامين(.

٭ استبيان رغبات رؤساء الاقسام 
والمشرفات الفنيات بحيث يكون في احدى 

الوظيفتين )مدير مساعد او موجه فني(.
٭متابعة ترشيح المعلمين المنقولين الى 

منطقتكم التعليمية.
٭ استبعاد ترشيح )غير الكويتيين( من 

تجاوزت اعمارهم )55( عاما.
٭ ترسل جميع الترشيحات الى ادارة 

التنسيق ومتابعة التعليم العام في موعد 
اقصاه يوم الخميس 2011/11/17.

سابعا: المرحلة الثانوية بنين
استبعاد الترشيحمدير مدرسة

مدير مساعد
رفع سنوات الخبرة )4 سنوات( ألا تقل الخبرة عن )8 سنوات( بوظيفة رئيس قسم أما التخصصات التي ليس لها رئيس قسم فألا تقل الخبرة 

عن )18( سنة للدبلوم، )14( سنة للجامعي، )13 سنة( للماجستير، )12( سنة للدكتوراه حتى تاريخ 2012/10/31
رئيس قسم

التربية الإسلامية
ترشيح كويتي فقط: رفع سنوات الخبرة )5 سنوات( ألا تقل سنوات الخبرة للجامعي عن )11( سنة، للماجستير )10 سنوات(، للدكتوراه )9 

سنوات( حتى تاريخ 2012/10/31

التربية الفنية
ترشيح كويتي فقط: رفع سنوات الخبرة )3 سنوات( ألا تقل سنوات الخبرة للجامعي عن )9( سنوات، للماجستير )8 سنوات(، للدكتوراه )7 

سنوات( حتى تاريخ 2012/10/31

الحاسب الآلي
اللغة العربية

التربية الموسيقية
العلوم

ترشيح كويتي فقط:
 ألا تقل سنوات الخبرة للجامعي عن )6( سنوات، للماجستير )5( سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31

ترشيح )ك ـ غ ك( ألا تقل سنوات الخبرة للجامعي عن )6( سنوات، للماجستير )5( سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31اللغة الإنجليزية

اللغة الفرنسية
ترشيح )ك ـ غ ك( النزول بسنوات الخبرة )سنة( ألا تقل سنوات الخبرة للجامعي عن )5( سنوات، للماجستير )4( سنوات، للدكتوراه )3( سنوات حتى تاريخ 

2012/10/31
الاجتماعيات
الرياضيات

التربية البدنية
استبعاد الترشيح

ملاحظة: يتم ترشيح التخصصات التالية لوظيفة مدير مساعد مباشرة )التربية الفنية ـ الدراسات العملية ـ المواد التجارية ـ المكتبات( 
حسب الشروط المذكورة أعلاه.

ثامنا: التوجيه الفني

رياض الأطفال
ترشيح كويتي فقط: النزول بسنوات الخبرة )سنة( أي خبرة )3( سنوات بوظيفة مشرفة فنية حتى 

تاريخ 2012/10/31

التربية البدنية معلمات مدارس البنات
ترشيح كويتي فقط: النزول بسنوات الخبرة )سنة( أي خبرة )3( سنوات بوظيفة رئيس قسم حتى 

تاريخ 2012/10/31، حملة الدبلوم بالمرحة الابتدائية ـ حملة البكالوريوس بجميع المراحل.

ترشيح )ك ـ غ ك( ألا تقل الخبرة عن )4( سنوات، بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31اللغة الفرنسية

ترشيح )ك ـ غ ك( رفع سنوات الخبرة )سنتين( أي خبرة )6( سنوات بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31اللغة العربية

اللغة الإنجليزية
ترشيح )ك ـ غ ك( رفع سنوات الخبرة )3( سنوات بالمرحلة الابتدائية، أي خبرة )7( سنوات بوظيفة رئيس قسم 
حتى تاريخ 2012/10/31، رفع سنوات الخبرة )سنة( ألا تقل الخبرة عن )5( سنوات بوظيفة رئيس قسم بالمرحلتين 

المتوسطة والثانوية حتى تاريخ 2012/10/31

الرياضيات

ترشيح )كويتي فقط( رفع سنوات الخبرة )سنتين( بالمرحلة الابتدائية أي خبرة )6( سنوات بوظيفة 
رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31

ترشيح )ك ـ غ ك(: رفع سنوات الخبرة )سنة( ألا تقل الخبرة عن )5( سنوات بوظيفة رئيس قسم 
بالمرحلتين المتوسطة والثانوية حتى تاريخ 2012/10/31

ترشيح )كويتي فقط( ألا تقل الخبرة عن )4( سنوات بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31الحاسب الآلي

التربية الموسيقية
المكتبات

الدراسات العملية بنين
ترشيح )ك ـ غ ك( ألا تقل الخبرة عن )4( سنوات بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31

العلوم )المرحلة الابتدائية والمتوسطة بنين(
أحياء ـ جيولوجيا )المرحلة الثانوية بنين(

ترشيح )كويتي فقط( ألا تقل الخبرة عن )4( سنوات بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31

ترشيح )ك ـ غ ك( ألا تقل الخبرة عن )4( سنوات بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31كيمياء ـ فيزياء )المرحلة الثانوية بنين(

ترشيح )كويتي فقط( ألا تقل الخبرة عن )4( سنوات، بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31كيمياء ـ فيزياء )المرحلة الثانوية بنات(

التربية الفنية
الاجتماعيات المرحلة الثانوية

علوم الأسرة والمستهلك

ترشيح )كويتي فقط( ألا تقل الخبرة عن )6( سنوات 
بوظيفة رئيس قسم حتى تاريخ 2012/10/31

التربية الإسلامية
التربية البدنية بنين معلمات مدارس البنين

الدراسات التجارية
الدراسات العملية بنات

العلوم المرحلة الابتدائية والمتوسطة بنات
أحياء ـ جيولوجيا المرحلة الثانوية بنات
الاجتماعيات المرحلة الابتدائية والمتوسطة

استبعاد الترشيح

رئيس قسم
سنوات الخبرةالوظيفة

الرياضيات
الاجتماعيات
اللغة العربية

استبعاد الترشيح

ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )سنتين(، الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )8( سنوات، للماجستير )7( سنوات، للدكتوراه )6( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.التربية الإسلامية
العلوم

الدراسات العملية
علوم الأسرة والمستهلك

ترشيح )كويتي فقط(: رفع سنوات الخبرة )3( سنوات، الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )9( سنوات، للماجستير )8( سنوات، للدكتوراه )7( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.

اللغة الإنجليزية
الحاسب الآلي
التربية الفنية

ترشيح )كويتي فقط(: الا تقل سنوات الخبرة للجامعي )6( سنوات، للماجستير )5( سنوات، للدكتوراه )4( سنوات حتى تاريخ 2012/10/31.

التربية البدنية
ترشيح )كويتي فقط(: النزول بسنوات الخبرة )سنتين(، الا تقل سنوات الخبرة، للجامعي )4( سنوات، للماجستير )3( سنوات، للدكتوراه 

)2( سنة، حتى تاريخ 2012/10/31.

وزارة الـــــدفــــــاع
رئــا�ســـة الأركـــان العــامــة للـجــيـ�ش

هيئة الإدارة والقوى الب�سرية - مديرية التجنيد والتعبئة العامة

اإعلان دورة تطوع �سباط ال�سف

تعلن وزارة الدفاع – رئا�سة الأركان العامة للجي�ش ) هيئة الإدارة والقوى الب�سرية ( عن فتح 

باب التطوع للالتحاق ب�سرف الخدمة الع�سكرية من حملة الدبلوم بعد الثانوية و�سهادة 

الثانوية العامة  وما يعادلها  وعلى الراغبين بالتطوع مراجعة هيئة الإدارة والقوى الب�سرية 

- مديرية التجنيد والتعبئة العامة )فرع تجنيد المتطوعين( اأثناء الدوام الر�سمي اعتباراً 

من تاريخ ن�سر هذا الإعلان.

اأول: ال�سروط الـعــامـة:

	 1 - اأن	يكون	المتطوع	كويتي	الجن�سية.	
2	-	اأن	يكون	المتطوع	قد	اأتم	من	العمر18	عاماً	ولم	يتجاوز	26	عاماً	.

3	-	اأن	يكون	لائقاً	�سحياً	للخدمة	الع�سكرية	.
4	-	األا	يقل	طول	قامته	عن	160	�سم	.

5	-	اأن	يكون	ح�سن	ال�سيرة	وال�سلوك	.
6	-	اأن	يجتاز	الطالب	المقابلة	ال�سخ�سية.

7	-	األا	يكون	قد	�سبق	الحكم	عليه	في	جناية	اأو	جريمة	مخلة	بال�سرف	والاأمانة	مالم	يكن	قد	رد	اإليه	اعتباره	.
8	-	األا	يكون	قد	�سبق	ف�سله	من	الخدمة	لدى	اأية	جهة	حكومية	بحكم	اأو	بقرار	تاأديبي	نهائي	.

9	-	اأن	يح�سر	الموظف	ا�ستقالته	من	جهة	عمله	اإذا	تم	قبوله	نهائيـــــا		.

ثانياً: الم�ستندات المطلوبة :

1	-	الجن�سية	الكويتية	الاأ�سل	+	3	�سور	عنها.
2	-	البطاقة	المدنية	الاأ�سل	+	5	�سور	عنها.

3-	�سهادة	الميلاد	الاأ�سل	+	3	�سور	عنها	.
4-	اآخر	�سهادة	درا�سية	حا�سل	عليها	وم�سدقة	من	وزارة	التربية	+	3	�سور	عنها.

5-	كتاب	من	ديوان	الخدمة	المدنية	لمن	اأكمل	�سن	18	عاماً.
6-	�سهادة	لمن	يهمه	الاأمر	من	التاأمينات.

7-	�سهادة	لمن	يهمه	الاأمر	من	الهيكلة	والقوى	العاملة.
8-	�سورة	عن	جن�سية	الوالد	+	�سورة	عن	جن�سية	الوالدة.

9-	اذا	كان	الوالد	متوفى	اإح�سار	�سهادة	الوفاة.
10	-	عدد	)8(	�سور	�سخ�سية	مقا�س	4*6	بغترة	وعقال	غير	جانبية	ولي�ست	فورية	وبدون	لحية	.

11	-	المتزوج	اإح�سار	عقد	الزواج	الاأ�سلي	و�سورة	عنه	وجن�سية	الزوجة	و�سورة	عنها.
12-	عند	تقديم	الم�ستندات	يجب	مراعاة	اأن	تكون	�سالحة	و�سارية	المفعول	وعلى	ورقة	عادية.

ثالثاً: بيـانـات عـن الدورة :

1	-	مدة	الدورة	)6(	اأ�سهر	تعقد	بمدر�سة	تدريب	�سباط	ال�سف.
2-	بداية	الدورة	2011/11/13.

3-	يمنح	المتطوع	رتبة	ع�سكرية	بعد	التخرج	رتبة	)رقيب	اأول(	للدبلوم	بعد	الثانوية	ورتبة	)رقيب(	للثانوية	العامة	وما	يعادلهما.
4-	منح	المتطوع	مكافاأة	مالية	اأثناء	الدورة.

http://kuwaitarmy.gov.kw	:	الاإلكتروني	الموقع

للا�ستف�سار:	مبا�سر	ت		24830858	بدالة	24847400	داخلي	61348	-	61441

حددت ضوابط منها عدم وجود عقوبات خلال العامين الماضيين واستبعاد الوافدين ممن تجاوزت أعمارهم 55 عاماً
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الإضراب لا يصبّ في مصلحة الوطن وواثق بأن حبكم لوطنكم سيحبط محاولات استغلال قضاياكم المشروعة وعليكم الابتعاد عن الصراعات السياسية

المليفي للمعلمين: »بالثلاثة« لا يعقل إلا »البونص«
إلا أن زياداتكم المادية مشروعة ومؤكدة وستعطى لكم به أو بالكادر

رفض المجلس ذلك استعملت 
الحكوم���ة حقها الدس���توري 
التأجيل طبقا  ف���ي  واللائحي 
لنص الم���ادة 76 من اللائحة 
الداخلية، وهو حق مس���لم به 
طالم���ا اس���تخدمته الحكومة 
ولها الحق في ان تس���تخدمه 

في المستقبل.
ومن ثم فإن تعسف البعض 
ورغبت���ه في مص���ادرة حق 
الحكومة في طرح وجهة نظرها 
هو الس���بب في تأخير عرض 
المشروع على المجلس وليس 

الحكومة.
ان دعمكم المادي والمعنوي 
مؤكد، وهو ق���ادم إليكم بإذن 
الله سواء عن طريق البونص 
المقترح من الحكومة او مشروع 
الكادر المطروح على المجلس 
التي  الديموقراطية  بالط���رق 
ارتضيناها ومن خلال الالتزام 
بالدستور والقوانين دون حاجة 
الى ترك المجال لمن لا يريد لهذا 
الوطن الاستقرار ولا لقوانينه 

السيادة والتطبيق.
ان الدع���وة ال���ى الاضراب 
التي ن���ادى اليه���ا البعض لا 
تصب في مصلحة الوطن، ولا 
تتماشى مع الرسالة التربوية 
التي تنهضون بها وتضطلعون 
بمهامها، ولا تتفق مع صريح 
القان���ون ونصوص���ه فهناك 
القنوات الدستورية واللائحية 
الموضوع وعلينا  التي تحكم 
جميعا الاحتكام اليها والالتزام 

بنصوصها.
وانني لعلى ثقة بأن حبكم 
لوطنك���م وحرصك���م عل���ى 
اس���تقراره والن���أي بمهمتكم 
التربوية السامية عن الصراعات 
السياس���ية وفهمكم لطبيعة 
عملك���م النبي���ل ورس���التكم 
الجليلة سيحبط كل المحاولات 
التي تريد استغلال قضاياكم 

المشروعة.
وفقك���م الله لما فيه الخير 
والس���داد، وحف���ظ الكوي���ت 

وشعبها من كل مكروه.

بعد الأداء وكلما جاد الأداء زاد 
العطاء، وتحفيزا للجميع على 
المزيد من التميز والعطاء، بما 
يحقق تعليما متميزا لأبنائنا 
الطلبة يع���ود بالنفع والخير 

على وطننا.
ومن حق البعض ان يختلف 
ف���ي الرأي مع ه���ذا الطرح او 
ذل���ك، ولكنه اختلاف يجب ان 
يقف عند ح���دوده دون افراط 
في الخصوم���ة او تفريط في 

المصلحة العامة.
ان الاجتم���اع الأخي���ر بين 
الحكومة ممثلة في وزارة التربية 
واللجنة المشتركة من اللجنة 
المالي���ة والتعليمية طرحت 
فيه تس���اؤلات واس���تفهامات 
اللجنة  من الاخ���وة أعض���اء 
الخاصة  المعايير  عن طبيعة 
بالبونص وكيفية قياسها وكان 
هناك طلب واضح منهم بأن يتم 
عرض هذه المعايير عليهم بعد 
الانتهاء منها للتأكد من شفافيتها 

وعدالتها.
لذلك كان لا بد من عرض هذه 
المعايير على اللجنة الجديدة 
بعد تشكيلها في دور الانعقاد 

الحالي.
لك���ن البع���ض ح���اول ان 
يبخ���س الحكوم���ة حقها في 
عرض الموضوع وطرحه على 
المجلس،  الجديدة ثم  اللجنة 
بأن سعى الى طرح التصويت 
على المشروع في اول جلسة 
لدور الانعقاد، وهي جلسة يتم 
افتتاح المجلس من قبل  فيها 
سمو الأمير حفظه الله ورعاه 
ويُقدّم فيها الخطاب الس���امي 
ثم تنتخب فيها لجان المجلس 
وما طرح يعد سابقة لا نتذكر 
لها ش���بيها على م���ر حياتنا 

الديموقراطية.
لذلك ف���إن الحكومة ممثلة 
في وزارة التربية طلبت تأجيل 
الموضوع لمدة شهر لتمكينها 
من عرض الموضوع على اللجنة 
المشتركة بعد انتخابها تلبية 
لطلب بعض أعضائها، وأمام 

خلال الارتقاء بجميع عناصره 
والعاملين فيه وعلى رأس���هم 

المعلم والطالب والمناهج.
لذل���ك ف���إن س���عينا ف���ي 
التربي���ة يتواصل من  وزارة 
الدائم والدعم  التطوي���ر  أجل 
الكامل لكل م���ا يخدم العملية 

التربوية.
وليس أدل على ذلك من ان 
الحكومة عندما اختلفت وجهات 
نظرها بشأن اقرار الكادر للمعلم 
على النحو الذي قدم به لم تقف 
موقفا سلبيا بل قدمت البديل 
ال���ذي تراه محقق���ا لمصلحة 
المعل���م والطال���ب  الجمي���ع 
والمجتمع، وهو العطاء مقابل 

الأداء او البونص السنوي.
فا�ل� يعق���ل ان يتس���اوى 
معلم يأخ���ذ نصيبه كاملا من 
الحصص مع آخر لا يقوم بذلك، 
كما لا يعقل ان يتساوى معلم 
حريص على أداء واجبه بانتظام 
واستمرار مع معلم لا يدخر جهدا 
في الإفادة القصوى مما هو متاح 
من الأي���ام المحددة للإجازات 
العرضية والمرضية في الغياب، 
كما لا يعقل ان يتساوى معلم 
يبذل أقص���ى طاقته للارتقاء 
بمستويات أبنائه الطلبة ويَعُد 
التعلي���م واجبا وطنيا  مهنة 
وآخر يتعامل مع مهنة التعليم 
كوظيفة يؤدي الحد الأدنى من 
مطالبها وأعبائها، والحق تبارك 
وتعال���ى يقول )ولكل درجات 
مما عمل���وا(، وهو القائل )هل 
يستوي الذين يعلمون والذين 

لا يعلمون(.
من أج���ل ذلك ج���اء نظام 
العطاء مقابل الأداء )البونص( 
ليكون العطاء الس���خي مقابل 
الأداء المتميز وليكون العطاء 

عشية الاعتصام الذي دعت 
إليه جمعية المعلمين الكويتية 
وبلهجة تغيرت إيجابيا ـ بمقدار 
قيد انملة ـ أبلغ وزير التربية 
ووزير التعلي���م العالي احمد 
المليفي المعلمين بأن »دعمهم 
المادي والمعن���وي مؤكد عن 

طريق البونص او الكادر«.
وللأمانة، لا أستطيع بدقة 
تفسير موقف الوزير المليفي 
هل ه���و تراجع ع���ن قناعته 
الواضح���ة في تصريحه عقب 
البرلمانية أمس  الجلسة  رفع 
الأول الذي أكد فيه »انه يرى ـ 
والحكومة تدعمه ـ ان زيادات 
المعلمين س���تكون على شكل 
البونص«، حيث قال نصا »أرى 
وكذلك ترى الحكومة ان زيادة 
المعلمين يج���ب ان تدفع عن 
طريق العطاء مقابل الأداء«، لأنه 
لا يمكن مقارنة معلم يغيب او 
يعتمد على الاجازات المرضية 
بآخر ملت���زم ولا يمكن كذلك 
مقارنة معلم يبذل جهدا كبيرا 
داخل الفصل ونظير له لا يبذل 

جهدا يذكر.
ان  أس���جل  ان  وأخش���ى 
الوزي���ر المليف���ي تراجع عن 
التمسك بالبونص كحل واحد، 
ونتفاج���أ والمعلم���ون كذلك 
بتكتيك حكومي آخر كما حدث 
خصوصا ان الحقيقة الساطعة 
في البيان ان الوزير زاد اصراره 
على تطبيق »البونص« حيث 
تضمن عبارات تأييد للبونص 
أقوى بكثير من تصريحه عقب 
الجلسة، فالوزير في بيانه وصل 
ايمان���ه بتطبيق البونص الى 
الدرجة التي تساءل فيها 3 مرات 
»أيعقل« مس���اواة معلم يأخذ 
نصيبه كاملا من الحصص مع 
آخر لا يقوم بذلك، »أيعقل« ان 
يتساوى معلم حريص على أداء 
واجبه بانتظام واستمرار مع 
معلم لا يدخر جهدا في الافادة 

من العرضيات والمرضيات؟

»أيعقل« بالثلاثة

»أيعقل« ان يتساوى معلم 
يعد مهمة التعليم واجبا وطنيا 
وآخــر يتعامل معها كوظيفة.

ودعّم الوزي���ر رأيه بقوله: 
والحق تب���ارك وتعالى يقول 
)ولكل درجات مم���ا عملوا(، 
وقوله أيضا: )هل يستوي الذين 
يعلمون والذين لا يعلمون(، 

ڈ.
ثم طلب المليفي من المعلمين 
والطلبة النأي عن الصراعات 
السياسية وإحباط محاولات 
استغلال قضاياهم المشروعة 
»لأن الدع���وة الى الاضراب لا 
تصب ف���ي مصلحة الوطن او 
صري���ح القان���ون »لا تتركوا 

وزير التربية ووزير التعليم العالي أحمد المليفي اثناء إلقاء البيان امس في المؤتمر الصحافي	

طلبنا التأجيل لمدة 
شهر لعرض معايير 

»العطاء مقابل الأداء«
على »المشتركة« 

بناء على طلب بعض  
أعضائها

عرض الكادر للتصويت 
في الجلسة الافتتاحية 

على بند ما يستجد 
من أعمال  سابقة 
لا نتذكر لها شبيهاً 

على مر حياتنا 
الديموقراطية 

المجال لمن لا يريد لهذا الوطن 
الاستقرار ولا لقوانينه السيادة 

والتطبيق«.

تعسف البعض

هذا وأرجع المليفي س���بب 
التأخير في عرض مشروع كادر 
المعلمي���ن الى 15 نوفمبر الى 
تعسف البعض ورغبته في ان 
يبخس الحكومة حقها في عرض 
موضوع البونص على اعضاء 
اللجنة المش���تركة البرلمانية 
تلبية لطلب بعضهم، موضحا 
ان هذا التعس���ف تم من خلال 
التصويت  الى طرح  الس���عي 
على ال���كادر في اول جلس���ة 
لدور الانعقاد وهي »س���ابقة 
لا نتذكر ش���بيها لها على مر 
الديموقراطية«، وهذا  حياتنا 
ما دفع الحكومة الى استعمال 
حقها الدستوري واللائحي في 
طلب التأجيل ولها الحق في ان 

تستخدمه في المستقبل.
معرب���ا ع���ن قناعته بحق 
الاختا�ل�ف ولك���ن يج���ب ان 
يقف عند ح���دوده دون افراط 
في الخصوم���ة او تفريط في 

المصلحة العامة.

البيان الكامل

وفيما يلي البيان الكامل الذي 
أصدره وزي���ر التربية ووزير 

التعليم العالي:
لقد قلن���ا ومازلنا نكرر ان 
الدولة بكل أركانها ومنها وزارة 
التربية والتعليم العالي لا يمكن 
ان تتوانى لحظ���ة واحدة في 
العناية بأبنائها من المعلمين 
والمعلمات والطلبة والطالبات 
وجميع العاملين فيها، فمهمتنا 
جميعا الارتق���اء بالتعليم من 

المليفي وزير يؤدي دوره بأمانة مطلقة
وعلى المؤيدين لخطه الإصلاحي مساندته

كنت أتمنى التواجد معكم ولكن
غادرت إلى باريس لإلقاء كلمة الكويت

ما أريد إلا الإصلاح ما استطعت
إلى ذلك سبيلا

وزير التربية ووزير التعليم العالي احمد المليفي يؤدي دوره 
بأمانة مطلقة، بالرغم من الهجوم الشرس عليه وبالرغم من 

الكلمات القاسية وغير المسؤولة التي تعرض لها من قبل بعض 
المعلمين حضور الجلسة الافتتاحية الا انه يتحمل كل ذلك ماضيا 

في طريقه الاصلاحي دون ان يلتفت يمنة أو يسرة. الكثيرون 
اختلفوا معه وأسمعوه عبارات لا احد يستطيع تحملها وقليلون 

أيدوه وشدوا على يديه داعمين ومباركين، ولكن للأسف لم 
نسمع لهم صوتا وكأنهم يخجلون من اعلان دعمهم للوزير 

ربما خوفا وربما ضعفا. في الحالتين يجب ان ينهض المؤيدون 
للتوجه الاصلاحي للوزير لمساندته ومؤازرته والشد على يديه 

حتى يستطيع المضي في طريق الاصلاح المليء بالأشواك 
والألغام.

لأنه وبصراحة تأثرت جدا لرؤية »بو أنس« امس وقد اكتست 
ملامح وجهه بالحزن والضيق بدرجة ملحوظة.

مريم بندق ٭٭

أكد الوزير أنه كان يتمنى التواجد بالكويت اليوم لمقابلة المعلمين 
والطلبة إلا أنه اضطر امس الى مغادرة البلاد والتوجه الى باريس 
لالقاء كلمة الكويت في الدورة السنوية التي تنظمها »اليونسكو«.

واضاف: كان يفترض السفر امس الأول ولكن أجلته الى اليوم 
)امس( لحضور الجلسة الافتتاحية للمجلس.

اختتم وزير التربية ووزير التعليم العالي أحمد المليفي كلمته 
المكتوبة التي ألقاها على مندوبي الصحف والفضائيات قائلا: ما 

أريد إلا الإصلاح ما استطعت الى ذلك سبيلا وشكرا للجميع.

»التربية« تعمل على إزالة المعوقات لاستئناف تطبيقها بقوة

السديراوي: إيقاف وليس »إلغاء« ساعة النشاط
قرر مجلس وكلاء وزارة التربية 
في اجتماعه امس برئاسة وزير 
العالي  التعليم  التربية ووزي����ر 
احمد المليفي إيقاف ساعة النشاط 
الدراس����ي  العام  التي طبقت في 

الماضي.
أعلن����ت ذلك وكيل����ة الوزارة 
انه  السديراوي موضحة  تماضر 
بناء على رؤية المليفي ووكيل قطاع 
الأنشطة الطلابية دعيج الدعيج تم 
إيقاف القرار المتعلق بإضافة ساعة 
على الدوام المدرسي كنشاط والذي 
نفذ الثلاثاء اسبوعيا، مشيرة الى ان 
الدراسة التي تمخضت عن اللجنة 
المشكلة برئاسة وكيلة المناهج مريم 
الوتيد لهذا الغرض أش����ارت الى 
وجود بعض المعوقات التي تحول 
دون استكمال جميع الاحتياجات 

الرامية لدعم هذه الأنشطة.
ولفت����ت الس����ديراوي الى ان 
ال����وزارة تعمل عل����ى إزالة هذه 
المعوقات من اجل عودة النشاط 

بكل قوة في المستقبل.
وذكرت السديراوي ان المجلس 
اللابتوب  اعتمد تطبيق مشروع 
على طلبة المرحلة الثانوية فيما 
تقرر دراس����ة مشروع »الآي باد« 
لتطبيقه في المرحلتين الابتدائية 
والمتوسطة، موضحة ان مشروع 
اللاب توب مطروح في المناقصة 
وفور الانتهاء منه سيتم توزيعه 

على الطلاب.
وأوضحت السديراوي ان اعتماد 
مش����روع اللاب توب جاء نتيجة 
للجهود التي بذلت في السابق فيما 
يخص البنية التحتية والمبالغ التي 

صرفت عليه.
وأضافت ان مشروع »الآي باد« 
يحتاج الى تكلفة مالية ودراسة، 
الأمر ال����ذي ح����ال دون تطبيقه 
في المرحل����ة الثانوية في الوقت 

الراهن.


