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أش���اد أس���تاذ التقنية الحيوية ومدير برنامج التقنية 
الحيوية والمش���رف على كرسي الملك فهد للتقنية الحيوية 
بجامعة الخليج العربي، د.محمد الدهماني فتح الله برسالة 
الطالبة بثينة حسن سالم عبدالله التي ناقشت مؤخرا بحثا 
بعنوان »استراتيجيات تحسين الجينات والتلقيح بالحمض 
النووي لالتهاب الكبد الوبائي )ب( باستخدام جين المستضد 

السطحي« 
 DNA vaccine وأوضح الدهمانى أن تقنية اللقاح الجينى
التي تستعمل الحامض النووي كمادة ملقحة هي أحدث ما 

توصل اليه علم اللقاحات.
وقال د.الدهماني: ان الطالبة بثينة حس���ن سالم أنجزت 
نتائ���ج علمية مهم���ة إذ توصلت إلى ابتكار إس���تراتيجية 
 جديدة تم فيها لأول مرة دمج تقنيات المعلوماتية الحيوية 
Bio Informatics مع تقني���ات اللقاحات الجينية، حيث أدت 
نتائج هذا البحث إلى تطوير طريقة جديدة لتحضير لقاح 

جديد ضد التهاب الكبد الوبائي الفئة »ب«.
وأض���اف: »إن التقنية اللقاحية المتوص���ل إليها في هذا 
البحث تفتح الطريق إل���ى تطبيقات عملية جدا إيجابية إذ 
أصبح اللقاح عالي الفعالية، كما ستؤدي ما إن دخلت مرحلة 
الصناعة الدوائية العربية إلى تخفيض سعر اللقاح لأنه قد 

يصبح منتجا عربيا متكامل العناصر«.

بثينة حسن تتوسط الأساتذة الممتحنين

طالبة من »الخليج« تطور 
تقنيات اللقاحات الجينية

وفد من »الخليج« يشارك في الزيارة 
الـ 23 لجامعات »التعاون«

العوضي: قرار صرف الساعات الزائدة 
مبتور وتشوبه بعض السلبيات

توجه وفد طلابي من جامعة الخليج العربي برئاسة 
المشرف الاجتماعي بالجامعة أحمد الساعي إلى الجامعة 
الإسلامية بالمدينة المنورة للمشاركة في الزيارة الطلابية 
الثالثة والعشرين، التي تنظمها الأمانة العامة لمؤسسات 

التعليم العالي بدول مجلس التعاون الخليجي.
وقالت رئيسة الرعاية الطلابية بجامعة الخليج العربي 
الش���يخة منى بنت عبدالعزيز آل خليفة إن هذه الزيارة 
التي تقام سنويا تحضرها مؤسسات التعليم العالي بدول 
مجلس التعاون الخليجي، استضافتها هذه العام الجامعة 

الإسلامية بالمدينة المنورة.
موضحة أن الزيارة اش���تملت على زي���ارات ميدانية 
وبرامج ثقافية وترفيهية منوعة، هدفت إلى تعميق أواصر 
المحبة والتواصل بين طلبة دول مجلس التعاون، وتبادل 

الخبرات الأكاديمية والاجتماعية فيما بينهم.
يشار إلى أن الوفد الطلابي من جامعة الخليج العربي 
تكون من الطالب عمر الجيران من مملكة البحرين، والطالب 
خالد علي شمس الدين من الكويت، والطالب محمد الناصر 

من المملكة العربية السعودية.

أحمد الساعي الشيخة منى آل خليفة

اس���تنكر أمين صندوق رابطة أعضاء هيئة التدريس 
في الهيئة العامة للتعلي���م التطبيقي والتدريب د.وليد 
العوضي القرار المبتور الذي صدر عن مجلس إدارة الهيئة 
بخصوص مستحقات الساعات الزائدة، ووصفه بأنه عملية 

ترقيع غير مقبولة.
واش���ار إلى أن القرار تش���وبه عدة مثالب وكثير من 
السلبيات وخصوصا ما أعلن عنه من الضوابط المتعلقة 

بصرف مستحقات الساعات الزائدة عن النصاب.
وقال د.العوضي إن الرابطة قطعت ش���وطا كبيرا من 
التحركات المضنية وكان هناك دعم وترابط وتكاتف من 
قبل أعضاء الجمعية العمومية لتحقيق هذا الإنجاز حيث 
تفاعل أعضاء هيئة التدريس مع قرار الجمعية العمومية 
غير العادية الخاص برفض الساعات الزائدة عن النصاب 
إلى أن تم إقراره، إلا أن الضوابط المنظمة لعملية الصرف 
جاءت مخيبة للآمال ولا تتناسب وطبيعة المواد المطروحة 
في بعض الكليات ومنها كلية الدراس���ات التكنولوجية 

بشكل خاص.
ولفت إلى أن تلك الملاحظات تتلخص في أن تلك الضوابط 
التي تم وضعها مس���توحاة من جامعة الكويت والتي لا 
يتم التقيد بها فعليا بالجامعة عند احتس���اب الساعات 
الزائ���دة، ومن المعلوم كذلك أن مقررات كلية الدراس���ات 
التكنولوجية ليست جميعها كالمقررات المطروحة بجامعة 
الكويت، فهناك مقرر مدته ساعة، ومقرر آخر مدته ساعتان، 
وبعض المقررات ثلاث وأربع ساعات، فضلا عن أن هناك 
بعض المقررات بالدراس���ات التكنولوجية لا يتوافر لها 
أعضاء هيئة تدريس فيتحملها عضو هيئة التدريس فوق 
نصابه القانوني ويقوم بتدريسها خلال الفترة الصباحية 
رغم أنها س���اعات إضافية، ولك���ن الضوابط الواردة في 
القرار ستحرم تلك الشريحة من الحصول على حقوقهم، 
ع�ل�اوة على أن عدد الطلبة في مقررات كلية الدراس���ات 
التكنولوجي���ة مقيد بالأجهزة والمختبرات في كل قس���م 
علمي، وهناك مقررات لا يتعدى عدد الطلبة فيها عن 7، 
ومقررات أخرى 12 طالبا، وهذا يتناقض مع الشرط الوارد 
بالقرار حيث يشترط وجود 15 طالبا على الأقل في المقرر 

ليتم احتسابه عبئا إضافيا.
وطالب د.وليد العوضي مدير عام الهيئة بالتدخل السريع 

لحل هذه المشكلة حتى لا تتفاقم أكثر.
٭٭محمد المجر

أعلن أمين صندوق رابطة طلبة 
الطب عبدالله الكندري أنه وبعد 
اعتماد التقرير المالي لرابطة الطب 
حصلت على أعل����ى ميزانية بين 
جميع الجمعي����ات والروابط في 
الكويت بإجمالي 68 الف  جامعة 
دينار. وأضاف قائلا: يأتي هذا وقد 
كانت هنالك أنشطة عديدة ارتأت 
الجهات الراعية لها دفع تكاليفها 
مباشرة للجهات المطالبة أو توفيرها 
لنا بشكل عيني مباشر ولولا ذلك 
لكانت الميزانية أعلى من ذلك بكثير، 
هذا وأرجع الكندري سبب حصول 
رابطة الطب على أعلى ميزانية رغم 
قلة الكثافة الطلابية في الكلية وقلة 
مبلغ دعم الجامعة لها بأن الرابطة 
أب����ت إلا أن تتميز وهذا كان جليا 
بحصولها عل����ى المركز الأول في 
العمادة  الأنشطة وفق إحصائية 
من ب��ي�ن كل الروابط والجمعيات 
وإقامتها لأنشطة مميزة مثل رحلة 
مؤتمر فينيس����يا الايطالية لـ 64 
مش����اركا، هذا وقابل هذا التنوع 
والتميز في الأنش����طة وكثافتها 
كما تش����ير الإحصائية حصولنا 
على أعلى ميزانية وبفارق كبير 

عن اقرب جمعية أخرى.
آلاء خليفة ٭٭

تم تعيين د.مشعل الغربللي 
مديرا لمكتب التوجيه والإرشاد 
الهندس���ة والبترول في  بكلية 

جامعة الكويت.

العام  تقدم رئيس الاتح���اد 
لطلب���ة ومتدربي الهيئة العامة 
التطبيق���ي والتدريب  للتعليم 
التهاني  الرشيدي بخالص  زيد 
والتبري���كات لرئيس وأعضاء 
الهيئ���ة الادارية برابطة أعضاء 
هيئة التدريس في التطبيقي ولكل 
أعضاء هيئة التدريس بمناسبة 
حصولهم على حقوقهم المشروعة 
والمتمثلة في مستحقاتهم المالية 
الزائدة عن  الخاصة بالساعات 
النصاب التدريسي، مثمنا لأعضاء 
الرابطة تحركاتهم الجادة خلال 
المرحلة الماضي���ة والتي أثمرت 

على تحقيق هذا الانجاز.
وتمنى المسيلم أن يعود هذا 
الانجاز بالفائدة على الطالب من 
الدراسية  المقررات  خلال توافر 
المطروح���ة أمام���ه، وان تنتهي 
المغلقة، وناشد  مشكلة الشعب 
جميع عمداء الكليات ورؤس���اء 
الاقسام العلمية بمساعدة أبنائهم 
ف���ي تس���جيل موادهم  الطلبة 
وتعويضهم الفترة التي صاحبت 
عدم قبول الساعات الإضافية، لأن 
الطلبة يتوقع  الكثير من  هناك 
تخرجه ويحتاج لفتح ش���عب 

دراسية تساعده على التخرج.
محمد المجر ٭٭

68 ألفاً ميزانية 
رابطة »الطب«

الغربللي مديراً  
لـ »التوجيه والإرشاد« 

في »الهندسة«

اتحاد التطبيقي يهنئ 
الهيئة التدريسية 

صورة لكشف الميزانية

د.مشعل الغربللي

زيد الرشيدي

»الريادية« اكتسحت انتخابات جمعية البنات

الذياب: نسعى لتوعية الأسرة الجامعية بترشيد الكهرباء والمياه

المهنا لمدربات وإداريات »الأساسية«: أبوابنا مفتوحة 

عق���د فريق عمل ترش���يد 
الطاق���ة الكهربائية والمياه في 
جامعة الكويت برئاسة الأمين 
إدارة  العام المس���اعد لشؤون 
الذي���اب اجتماعا  المرافق بدر 
للوقوف على مساهمة جامعة 
الكويت في عملية ترشيد الطاقة 
الكهربائية والمياه. وبيّن الذياب 
أن ارتفاع درجات الحرارة يرفع 
من وتيرة الاستهلاك في الطاقة 
الكهربائي���ة والماء، وهنا يبرز 
دور اللجنة في وضع الخطط 
التزايد في  المدروسة لمواجهة 
معدلات أحمال الطاقة الكهربائية 
والعمل على ترشيدها في إطار 
الداعية  تفعيل الإستراتيجية 
لتقنين استهلاك الكهرباء والماء 
والتي تنتهجها الدولة للحفاظ 
على الطاق���ة ورصيد الأجيال 
المقبل���ة وتوفير ما أمكن منها 

للاستخدامات الإنسانية.
وأش���اد الذياب بما حققته 
حملة الترش���يد ف���ي المرحلة 
الأولى خلال العام الماضي من 
انجازات مما يؤك���د أن خطة 

بحضور عميد كلية التربية 
المهنا  الأساسية د.عبدالله مهنا 
أقام����ت عم����ادة كلي����ة التربية 
الأساسية اللقاء الدوري لمدربات 
وإداريات الكلية، وذلك في قاعة 
اللق����اءات )المبنى الرئيس����ي - 
بن����ات(، ورحب عمي����د الكلية 
بالحض����ور وش����كرهن على ما 
بذلن����ه من جهود خ��ل�ال العام 
السابق متمنيا استمرارهن في 
هذه الجهود حيث انهن من الموارد 

الأساسية للكلية.
وبين لهن أن ه����ذه اللقاءات 
مس����تمرة وذلك لتب����ادل الآراء 
أب����واب  وأن  والمقترح����ات، 
العمادة مفتوح����ة للجميع لأي 

اقتراحات.
وفي الختام ش����كر الحضور 
وطالبهم ببذل المزيد من الجهد 
والتفان����ي في العم����ل للارتقاء 
بالكلي����ة الى مص����اف الكليات 

المتقدمة.
من جهتها قالت مها العلي من 
مكتب التربية العملية س����عدنا 
جدا بلق����اء التواصل الذي أقامه 
عميد الكلية وكان فرصة جميلة 
لنتواصل مع الزملاء في الكلية، 

أوضح أستاذ القانون العام 
بكلية الحقوق بجامعة الكويت 
د.فيصل الفهد ان المعهد الوطني 
للديموقراطية ومقره الولايات 
المتحدة الأميركي���ة زار كلية 

الحقوق بجامعة الكويت.
وقد قام الوفد خلال الزيارة 
بش���رح البرنامج الذي ينوي 
المعهد تقديمه في الكويت لمدة 
عام كامل وهو عبارة عن برنامج 
لاعداد القيادات النس���ائية في 
المجالين الاجتماعي والسياسي 
في الكويت، كما تمت مناقشة 
أوجه تعزيز التعاون بين المعهد 
ف���ي المجالات  وكلية الحقوق 
التي تحظى باهتمام الجانبين 
وقام المعهد بع���د ذلك بتقديم 

بعد س����نوات متتالية من 
قيادة جمعية البنات بالتزكية، 
القائم����ة »الريادية«  واصلت 
سيطرتها على الجمعية، إلا ان 
هذه المرة جاءت بفوز كاس����ح 
على منافستها القائمة المستقلة، 
حيث حص����دت الريادية 309 
أصوات مقابل 109 أصوات فقط 

للمستقلة.
وج����رت الانتخاب����ات في 
أج����واء ديموقراطية، وقدمت 
الطالبات صورة مميزة للعملية 
الانتخابية بنسبة حضور كبيرة 
بلغت 66.6%، حيث أدلت 429 
طالبة بصوتها من أصل 644 

بعملي����ة التصويت من حيث 
المواعيد والضوابط.

وحول القوائم التي تخوض 
البنات  انتخاب����ات جمعي����ة 
أوضحت الفيلكاوي ان القائمة 
»الريادية« والقائمة »المستقلة« 
تتنافسان على انتخابات جمعية 
البنات، مشيرة الى ان حركة 
التصويت جاءت نشطة موضحة 
ان طالب����ات الكلي����ة مهتمات 
بالمش����اركة الانتخابية، حيث 
المقيدات  الطالبات  يصل عدد 

في الكلية 644 طالبة.
سعود المطيري ٭٭
٭٭ لميس بلال

والفيسبوك وشاشات العرض 
الموجودة ف����ي مختلف مواقع 
الجامع����ة وذل����ك بالتع����اون 
مع لجن����ة العلاق����ات العامة 

والإعلام.
وخلال عملية الانتخابات 
قالت رئيس����ة لجنة الاقتراع 
لانتخاب����ات جمعي����ة البنات 
اللجنة  ان  الفيلكاوي  مشاعل 
التزم����ت باللوائ����ح الخاصة 

طالبة مسجلة في الكلية.
وكانت عملية الاقتراع قد 
بدأت في تمام الس����اعة 8:00 
صباحا وأغلق����ت الصناديق 
لب����دء عملية الف����رز في تمام 
الس����اعة 2:00 ظهرا، بينما تم 
الاعلان عن النتيجة من خلال 
الموق����ع الإلكترون����ي لجامعة 
http://www.kuniv. الكوي����ت 

edu.kw، بالإضافة الى التويتر 

نتائج انتخابات جمعية كلية البنات للعام الجامعي 2012/2011
المستقلةالرياديةالملغيالمفرقالمقترعاتالمقيدات

64442956309109الطالبات
66.61.21.472.025.4نسبة الطالبات

على تنظيم مؤتمرات ومعارض 
بالإضافة إلى توزيع مطبوعات 
وإص���دارات خاص���ة لتوعية 
إلى  المجتمع الجامعي، مشيرا 
أنه س���تتم الاستعانة بالموقع 
الإلكترون���ي لجامعة الكويت 
 http://www.kuniv.edu.kw
ال���ـ »تويتر«  إلى  بالإضاف���ة 
والـ »فيس���بوك« والرس���ائل 
القصيرة )SMS( وشاش���ات 
العرض الموجودة في مختلف 
الذياب  مواقع الجامعة. وذكر 
انه سيتم إعداد تقارير شهرية 
بنتائج المتابعة لوحدات العمل 
التي يس���فر عنها  وبالنتائج 
تطبيق الإجراءات المتبعة لمعرفة 
مدى جدواها، كما تختص اللجنة 
بقي���اس الأحم���ال الكهربائية 
بصورة ش���به دورية لمعرفة 
مدى التوفي���ر الذي ينتج عن 
تطبيق بعض الآليات، وتقديم 
الاقتراحات والدراسات التي من 
شأنها ترشيد استهلاك الطاقة 

الكهربائية والماء.
آلاء خليفة ٭٭

تكريم فريق عمل حملة الترشيد 
لما حققه من إنجاز يسجل في 

صفحات الجامعة.
وأوضح أن الجامعة ستعمل 

الترشيد التي تتبناها الجامعة 
مستمرة خلال الفصل الدراسي 
الحالي 2012/2011 وفق دراسة 
موضوعية، موضحا أنه سيتم 

الألفة والدفء الذي أضافه الينا 
هذا اللقاء، نتمنى تكرار وإكثار 
هذه الأجواء الجميلة. ونش����كر 
جه����ود عميد الكلية.  وتوجهت 
ناهد السلطان مسؤولة المخازن 
بالكلية بالش����كر لعمادة الكلية 
على حسن تعاونها وتواصلها 
معنا كإداريات بالكلية، راجية 
من الله تعالى أن يديم التواصل 
والمحبة بيننا، مع جزيل الشكر 
والامتنان. أما نهال الفيلكاوي من 
مكتب التربية العملية فقالت ان 
اللقاءات الودية داخل العمل مفيدة 
في كسر الروتين، والتعارف بين 
جميع العاملين في الكلية يولد 
جوا من الألفة والمحبة ما يعطي 
دافعا لدى الموظف لمواصلة عمله. 

فشكرا لعميد الكلية.
الطواري  كما تقدمت فاطمة 
الدراس����ات الإسلامية  من قسم 
بالش����كر الجزي����ل للعميد على 
جهوده المبذولة في تنمية الروابط 
الاجتماعية بينه وبين الموظفين 
من خلال هذه اللقاءات ما يحفزنا 
لبذل المزيد من العطاء والتميز 

في العمل.
محمد المجر ٭٭

أدخ����ل الس����عادة والبهجة في 
نفوس جميع العاملين من إداريين 
وأعضاء هيئة التدريب في الكلية، 

فله جزيل الشكر.
ومن جانبها قالت أماني المجبل 
من مكتب التربية العملية: يسعدنا 
التعارف والتواصل فيما بيننا 
كأقسام في الكلية، لأنه أشعرنا 
وكأنن����ا في بيتنا بس����بب جو 

وكانت مب����ادرة طيبة يش����كر 
عليها.

وبدورها قالت نبيلة العياف 
من مكت����ب التربية العملية في 
ظل زحمة العمل وروتينه جاء 
هذا اللقاء الودي الذي بادر فيه 
العميد لكس����ر الحاجز النفسي 
بين أعضاء الكلية وروتين العمل 
في إفطار صباحي ولقاء جميل 

محاضرة تفاعلي���ة لطالبات 
كلية الحقوق لشرح تفاصيل 
برنامج اعداد القيادات النسائية 
وكيفية التقديم والمشاركة في 
ه���ذا البرنامج. وقد قام المعهد 
بالتنس���يق مع د.الفهد أستاذ 
القانون العام بالكلية بتنظيم 
هذه الزيارة لتعم الفائدة على 
طالبات الحق���وق وذلك لبناء 
مس���تقبل مزده���ر للمرأة في 
المجالات السياسية والاجتماعية 
وفي خت���ام الزيارة قام الوفد 
بلقاء د.أحمد الفارس���ي القائم 
بأعمال العميد وبحضور كل من 
د.خليفة الحميدة ود.عبدالعزيز 

العنزي.
آلاء خليفة ٭٭

صوتي لقائمتي نصيرات القائمة الريادية وقد بدت عليهن الثقة بالفوز 

د.بدر الذياب مجتمعا بأعضاء فريق عمل ترشيد الطاقة في جامعة الكويت

د.عبدالله المهنا خلال اللقاء السنوي لمدربات وإداريات كلية التربية الأساسية

د.فيصل الفهد مع أعضاء وفد المعهد الوطني للديموقراطية

وفد من المعهد الأميركي زار كلية الحقوق

»الوطني للديموقراطية« ينظّم برنامجاً لإعداد القيادات النسائية


