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ستيڤ جوبز.. الكويتي!

العنوان... هل هو واقع أم خيال؟ 
هل فعلاً تم العثور على ستيڤ جوبز الكويتي؟

نتمنى من أعماق القلب ان يكون بيننا مثل هذا الإنسان، 
ليس لكونه أحد الأعمدة الأساسية في امبراطورية شركة 

»آبل« فحسب، ولكن لأسباب كثيرة يصعب علينا حصرها 
في مساحة هذا المقال. ولذلك قررنا تسليط الضوء على أحد 
أهم القرارات الإدارية المصيرية التي تساهم في استمرارية 

الشركات التجارية.
لن نحاول الدخول في التسلسل التاريخي للسيد جوبز في 

شركة »آبل« ولكن يكفينا ان نبين ان السيد جوبز شغل 
منصب الرئيس التنفيذي لشركة »آبل« منذ 1997 حتى 

اغسطس 2011 حين قدم استقالته كرئيس تنفيذي للشركة 
واكتفى بمنصب رئيس مجلس الإدارة. لقد اقتربنا من المغزى 
الأساسي من المقال، ولكن كيف لنا ان نغفل احد اكبر الأحداث 

في 2011 »من الناحية التجارية الاقتصادية« لأن سياسيا 
»فحدث ولا حرج« ربيع عربي تلو الآخر... ولكن هذا ليس 

موضوعنا.
قد تكون أسباب استقالة السيد جوبز بديهية )بسبب مرضه(، 
ولكن ألم يكن مرض السيد جوبز مصاحبا له منذ سنة 2004؟!

فمنذ مرض السيد جوبز في 2004 تحولت شركة »آبل« من 
شركة بسعر سهم 11 دولارا تقريبا الى امبراطورية »يضرب 
بها المثل« بسعر سهم 420 دولارا تقريبا )تخللت هذه الفترة 

عملية split للسهم 2:1(.
ففي هذه الفترة تم انتاج »آي فون بأنواعه الأربعة« عاما تلو 

الآخر، وإنتاج »آي باد 1 و2« وغيره من اجهزة الحاسوب 
واكسسوارات »آبل« المعروفة.

الاستنتاج الأول: 

لم يقف مرض السيد جوبز »حجر عثرة« في طريق تقدم 
الشركة وتنوع منتجاتها ولعل احد اهم الأسباب في ذلك:

الدائمة والمستمرة مع أنفسهم قبل الغير.1 رؤية هذا الرجل والعاملين معه الثاقبة، ومنافستهم 
يمكن ومن »سابع المستحيلات« ان تبنى هذه 2 روح الفريق الواحد، ومكونات هذا الفريق، لأنه لا 

الإمبراطورية بيد »شخص واحد«.

الاستنتاج الثاني:

عندما قرر السيد جوبز ترك منصبه كرئيس تنفيذي للشركة، 
قام بتزكية »خلفه« لحمل هذه المسؤولية الكبيرة، وذلك 

للأسباب التالية:
تعليقنا الشخصي لهذه الخطوة »نقف لك ونرفع لك 1 حرصا منه على »استمرارية« الشركة وازدهارها.. 

القبعة يا ستيڤ يا ولد ام ستيڤ، فأنت رجل والرجال قليل«.
بحد ذاتها مادة دسمة يجب ان تدرس في وزارة 2 تغليب المصلحة العامة على المصلحة الشخصية »هذه 

التربية«.
نرجع إلى حيث ابتدأنا أعزاءنا القراء.. هل تعرف أي ستيڤ 

جوبز كويتي؟
نحن على يقين ان هناك أشخاصا تتبنى أفكاره، وتمارس 

أفعاله.. ولكنهم قلة »ومرات ما يكونون من الشلة« فلا 
نراهم لأنهم لا يحبون الظهور ولا تهمهم الأضواء، ولكنهم 

يسعون دائما للإبداع. هم من يقومون بتغليب المصلحة العامة 
على المصالح الشخصية. هم من يشعرون بالمسؤولية تجاه 

شركاتهم، ومساهميهم، ومجتمعهم. 

وفي النهاية..

دعوة من آيديليتي لإيجاد ستيڤ جوبز الكويتي.. »و يوّد 
عليه«.

   زاوية أسبوعية هادفة تقدمها كل اثنين 
شركة آيديليتي للاستشارات في إطار 

تشجيعها على إنشاء وتطوير واحتضان 
ورعاية المشاريع التجارية المجدية واقتناص 

الفرص أو معالجة القصور في الأسواق.
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باشرت شركة معرض الكويت الدولي استعداداتها لإقامة 
دورة جديدة في سلسلة دورات معرض التوظيف على ارض 
المعارض الدولية بمشرف خلال الفترة من 13 الى 15 ديسمبر 
المقبل بمشاركة مجموعة من الشركات المحلية تتقدمها شركتا 
ايكيا وعلي عبد الوهاب وأولاده وشركاهم والجامعة العربية 
المفتوحة. وبهذه المناسبة، قالت 
التسويق والمبيعات لدى  مديرة 
الدولي  الكويت  ش���ركة معرض 
باسمة الدهيم ان معرض الوظائف 
يمثل اكبر تجمع تشهده الكويت 
لخدمة ش���ريحة كبيرة من أفراد 
المجتمع ممن يبحثون عن فرصة 
للعمل او يتطلعون لفرصة أفضل 
تلبي طموحاتهم وتطلعاتهم، حيث 
يجمع المعرض تحت سقف واحد 
عدد كبير من الش���ركات المحلية 
ويتواج���د فيه المس���ؤولون عن 
الموارد البشرية وأصحاب العلاقة 
وسط أجواء تفاؤلية بتلبية احتياجات سوق العمل بالكفاءات 
المتوافرة ممن يحملون المؤهلات اللازمة والخبرات المطلوبة. 
وأشارت الدهيم في تصريح صحافي الى ان معرض الوظائف 
يفتح الطريق امام الباحثين عن العمل للتعرف على احتياجات 
السوق والش���روط اللازمة لكل وظيفة شاغرة. واعتبرت ان 
معرض الوظائف يعد حدثا ذا أهمية كبرى للشباب والشابات 
من الخريجين الباحثين عن العمل المناسب وكذلك لكل الراغبين 
في الانخراط بسوق العمل وفق معطياته ومتطلباته الحالية، 
مشيرة الى ان المعرض يحظى بحملة اعلامية واعلانية كبيرة 
تخطط لها الشركة مع كافة وسائل الاعلام المرئية والمسموعة 
والمقروءة لترافق أنشطة المعرض بل وتسبق انطلاقه بوقت 
مناسب. ودعت الدهيم اصحاب العلاقة الى الاستعداد اللائق 
بالمعرض والانضمام الى تلك التظاهرة التي تتسم بمميزات عدة 
لكونها تقام على ارض المعارض الدولية بمشرف بما تمتلكه 
الشركة من كوادر وخبرات متراكمة. تجدر الاشارة الى انه قد تم 
فتح باب المشاركة والتسجيل في المعرض حيث تفرض اهمية 
الحدث نفسها على الشركات والجهات المعنية للمبادرة بحجز 
موقعها بذلك الحدث الذي يستقطب الآلاف من الزوار على مدى 
ايام اقامته نظرا لكونه يمس شريحة كبيرة من أبناء المجتمع، 
فضلا عن كونه يتيح الفرصة لذوي الاهتمام بقياس مؤشرات 

توجهات العمالة في السوق وامكاناتها المتاحة.

باسمة الدهيم

أرض المعارض تحتضن معرض 
الوظائف في 13 ديسمبر

م.وليد القلاف

»DSL« الرائدة في تطوير خدمات الـ

أعلنت إدارة شركة »كواليتي نت« انها التقت قيادات 
 »DSL« شركة آسيا الأميركية الرائدة في تطوير خدمات الـ

للتعرف على آخر ما توصلت إليه الشركة من حلول 
الاتصالات المعلوماتية ذات المستوى العالمي والتي تقدمها 

للشركات المزودة للانترنت حول العالم عن طريق تقنيــة 
.»DSL« الـ

ورحب الرئيس التنفيذي لـ »كواليتي نت« م.وليد القلاف 

بزيارة رئيس مجلس إدارة شركة آسيا جون جافي وهو 
 »DSL« أحد أبرز مكتشفي ومطوري تقنية وتكنولوجيا الـ

والشريك وممثل الشركة في الكويت محمد السدحان، 
وتهدف الزيارة إلى الاستفادة من خبراتهم العملية في 

أوروبا وآسيا والأميركيتين بمجالات إدارة وصيانة 
الشبكات وقياس أداء الشبكات وتطوير الخدمات، وقد قام 

الضيفان بجولة في أقسام الشركة المختلفة وزيارة إلى 

قسم الشبكات الذي أبدى السيد جافي إعجابه بالأجهزة 
والتقنيات المستخدمة فيه.

وأشار م.القلاف في تصريح صحافي إلى شركة آسيا التي 
قدمت عرضا مفصلا لآخر ما توصلت إليه في تكنولوجيا 
الـ DSL، وتحدث الطرفان عن سبل وإمكانية التعاون بين 
الشركتين لتطوير خدمات الـ »DSL« التي تقدمها الشركة 

لعملائها من الأفراد والشركات على حد سواء.

»كواليتي نت« تلتقي قيادات »آسيا الأميركية« 
للاستفادة من خبراتها العالمية في حلول الاتصالات المعلوماتية


