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أكدوا حرصهم على تذليل الصعاب وتهيئة المناخ التعليمي المناسب

عمداء كليات ومعاهد »التطبيقي«: جهود مخلصة
لإنجاح العملية التعليمية خلال العام الدراسي الجديد

الدراسي  العام  بمناسبة بدء 
بكليات ومعاه���د الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب تقدم 
عدد من عمداء الكليات ومديري 
المعاهد بخالص التهنئة لأعضاء 
هيئة التدريس والتدريب والجهاز 
الإداري بديوان عام الهيئة وكلياتها 
ومعاهده���ا والطلبة والطالبات 
بمناسبة بدء العام الدراسي الجديد 
كما رحبوا بالطلبة المستجدين 
التوفي���ق  له���م دوام  وتمن���وا 

والنجاح.
واكد العم���داء حرصهم على 
تذليل جمي���ع الصعاب وتهيئة 
المناخ التعليمي المناسب بجهود 
مخلصة من جميع العاملين لانجاح 
العملي���ة التعليمية خلال العام 

الدراسي الجديد.
في البداية توجه عميد كلية 
العلوم الصحي���ة بالإنابة د.بدر 
الخلف بالشكر والتقدير إلى أسرة 
كلية العلوم الصحية من عاملين 
وطلبة وطالبات على ما بذلوه من 
جهود مخلصة وعطاء ساهم في 
التعليمية للعام  العملية  إنجاح 
الدراسي 2011/2010، مؤكدا على أن 
عنصر الود والانتماء في العمل 
السائد بين جميع العاملين بالكلية 
قد ساعد كثيرا في تذليل الصعاب 
وتهيئة المن���اخ الأكاديمي اللازم 
لتحقيق هذه النجاحات، كما أن 
كلية العلوم الصحية قد استكملت 
جميع مقومات العمل بعد انتقال 
الكلي���ة إلى مقره���ا الجديد من 
حيث تجهيز المختبرات العلمية 

المختلفة.
ومن جانبه هن���أ عميد كلية 
الدراس���ات التجارية د.مش���عل 
المتلع الطلبة والطالبات الذين تم 
قبولهم بالكلية بأقسامها المختلفة، 
مرحبا في الوقت نفس���ه ونيابة 
عن زملائه أعضاء هيئة التدريس 
وأعضاء هيئة الخدمات الأكاديمية 
المس���اندة والهيئة الإدارية بهم، 
متمنيا لهم حياة دراسية زاهرة 
بالتوفيق والنجاح، مؤكدا على 
الاستعداد الكامل من قبل أعضاء 
هيئة التدريس وأعضاء الخدمات 
الأكاديمية المساندة ومكاتب النشاط 
والرعاية الطلابي���ة والخدمات 
الإداري���ة لتلبي���ة الاحتياجات 
وتوفير الخدم���ات التي يحتاج 
إليها الطلبة والطالبات ما يسهم 
في تحقيق الأهداف التي يسعى 

إليها الجميع.
كما تقدمت مديرة معهد المهارات 
للسياحة والتجميل والأزياء فاطمة 
العازمي بالتهنئة لمدير عام الهيئة 
النفيس���ي ونوابه  د.عبدالرزاق 
الكرام بمناسبة بدء العام الدراسي 
الجديد ورحبت بمتدربات المعهد 
المس���تمرات والمستجدات اللاتي 
يقفن الي���وم على عتب���ة العام 
الدراس���ي الجديد وهذا يستلزم 
منهن مضاعف���ة الجهد والبحث 
الذاتي عن المعرفة والمشاركة في 
بنائه���ا وتكوينها منتقلين بذلك 
التعليم المعتمد على  من مفهوم 
التلقين إلى مفهوم التعلم القائم 

من جانب آخر، قال مدير المعهد 
الصناعي ـ صباح السالم م.طارق 
العميري بمناسبة العام التدريبي 
الجديد أود أن أقدم التهنئة الخالصة 
للجميع، متمنيا من الله التوفيق 
والسداد لأبنائنا الطلبة والطالبات 
الدراس���ية  بمختل���ف مراحلهم 
وبالنسبة لاستعدادات المعهد للعام 
التدريبي الجديد فقد تم تجهيز 
الورشة التدريبية بالمعدات اللازمة 
وفقا للخط���ة التدريبية للمعهد 
ووفقا للأقسام العلمية مع توفير 
الخامات المطلوبة وتم استحداث 
محتوي���ات المناه���ج التدريبية 
الكترونيا حتى يتسنى للمتدرب 
اس���تخدامها كمراجع إضافة إلى 
المذك���رات والمعهد بصدد تطوير 
مادة الرس���م الهندسي لتقديمها 
وفقا للبرامج الهندسية بالحاسب 
الآلي المعتمدة ذات الصلة بطبيعة 

كل تخصص على حدة.
وقال مدي���ر معهد التدريب 
الإنش���ائي م.علي الخميس ان 
المعهد في كل عام يبدي جاهزيته 
لاستقبال متدربيه للعام التدريبي 
الجديد، ومن هذا المنطلق نهنئ 
التدريب  جميع أعضاء هيئ���ة 
والعامل�ي�ن والطلب���ة بالمعهد 
التدريبي الجديد  العام  بمطلع 
وإن معهد التدريب الإنش���ائي 
وأسرته في اس���تعداد متجدد 
التدريبي���ة الجديدة،  للأعوام 
فوجب علينا لزاما الاس���تعداد 
للعام التدريبي الجديد 2012/2011، 
الحالي والذي نتمناه أن يكون 
عاما مميزا، مضيفا انه مع إطلالة 
العام التدريبي نتأكد من جاهزية 
الطلبة  مرافق المعهد لاستقبال 
المتدرب�ي�ن من حي���ث النظافة 
والسلامة المهنية وتوافر الخامات 
والعدد والأدوات كما يتم فحص 
التكيي���ف والتهوية والإضاءة 
حي���ث إن الورش التدريبية قد 
تمت متابعة تجديدها والتأكد من 
المواد الخام المستخدمة للمتدربين 

أثناء العمل في تلك الورش.
 أما من جانبها فقالت مديرة 
معهد السكرتارية وإدارة المكتبية 
وداد المضف اننا نتمنى أن يكون 
العام الجديد عاما مليئا بالإنجازات 
المثمرة للهيئة بشكل العام وللمعهد 
بشكل خاص وتقدمت بالشكر لمدير 
عام الهيئة د.عبد الرزاق النفيسي 
على جهوده المبذولة في س���بيل 
تطوير قطاعات الهيئة المختلفة 
من اجل رفع اسم الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب عاليا 
على مستوى الهيئات الحكومية 
المختلف���ة، ومؤك���دة ان التنمية 
التي حققتها الهيئة من مختلف 
الهيئة  الإنجازات في قطاع���ات 
التعليمية والتطبيقية من خلال 
أدواتها مثل المناهج والمختبرات 
وأجهزة ومبان ساهمت في تطوير 
التدريبي وكفاءة  التعليم  كفاءة 
خريجيها فهي الغاية المنشودة من 
خلال سوق العمل من مخرجات 

الهيئة.
محمد المجر ٭٭

والبرامج للمعهد إلى واقع طموح 
وبهم تنفتح بوابات العلم والمعرفة 
لأجيال الوطن ل���ذا فان أمانتهم 
كبي���رة وهي اصطف���اء من الله 
تعالى لهم فكم���ا تعلمون ليس 
هناك رس���الة أعظم من رس���الة 
التعليم فليراعوا الله في أنفسهم 
ويكونوا قدوة صالحة لطلابهم 
ويثقوا بأن حسن صنيعهم يترجم 
فيما يكتسبه طلابهم من سلوك 
ومعارف وعلوم ومهارات، مؤكدا 
بأننا لن ندخر جهدا أمام دعم دوره 
والإسهام في تحقيق رسالتهم بكل 
ما نستطيع سواء من خلال المعهد 

أو الجهات المعنية الأخرى.
وتق���دم مدير المعه���د العالي 
للاتص���الات والملاح���ة عب���اس 
الس���ماك باسمه واس���م جميع 
أعضاء أس���رة المعه���د إلى مدير 
عام الهيئة د.عبدالرزاق النفيسي 
وإلى جميع نوابه الأفاضل وإلى 
الكليات  مديري المعاهد وعمداء 
وجميع الزملاء والزميلات العاملين 
بالتهنئة  الهيئ���ة  بديوان ع���ام 
الخالصة بالعام الدراسي الجديد 
وأكد الس���ماك ان إدارة المعهد قد 
قامت بالتعاون مع جميع رؤساء 
الأقسام العلمية ورؤساء المكاتب 
الإدارية بالاستعداد الكامل وتوفير 
جميع المستلزمات والتجهيزات 
لاس���تقبال أبنائها من المتدربين 
المس���تجدين للفص���ل التدريبي 
الأول للعام التدريبي 2012/2011 
مع تمنياتنا لهم بالتوفيق والنجاح 

في مشوارهم الجديد.

على الاكتساب ساعين للعمل على 
ذلك ابتداء من الأسبوع الأول لهذا 
الفصل التدريبي الذي ستنطلق 

فيه الدراسة بشكل جاد.
فيم���ا ب���ارك مدي���ر المعه���د 
الصناعي ـ الش���ويخ م.صبحي 
مح���ارب القحطان���ي بداية هذا 
الدراسي سائلا المولى عز  العام 
وجل أن يجعله عاما مباركا حافلا 
بالمنجزات على كل المس���تويات، 
مضيفا بان التوجهات المستقبلية 
للتعلي���م ترتكز عل���ى عقيدتنا 
الراس���خة وتنمي���ة روح الولاء 
لله ثم للوطن المعطاء مع جعل 
التدريب أداة فاعلة في مس���يرة 
التنمية الاجتماعية والاقتصادية 
لكي يصبح الإنسان قوة منتجة 
ق���ادرة على تحقي���ق التطلعات 
والتوقعات س���اعين للعمل على 
نقل التدريب من تحصيل المعرفة 
لأهداف آنية إلى غرس حب العلم 
أبناؤنا  والتعل���م لكي يتمك���ن 
المتدرب�ي�ن من الوصول للمعرفة 
وإنتاجها بأنفسهم مع العمل على 
بناء ش���خصياتهم وغرس القيم 
الإسلامية وتعزيز روح الانفتاح 
الواعي لديهم والإيمان بقيم العلم 
والإنتاج وإشاعة مبدأ الحوار وروح 
التسامح والتعامل الراقي والرشيد 

مع التقنية وتطبيقاتها.
وم���ن جانبه توجه مس���اعد 
مدير المعهد العالي للطاقة م.عمر 
الحمدان بالشكر إلى جميع أعضاء 
هيئة التدريب قائلا إنهم الشريك 
الرئيس���ي فبهم تترجم الخطط 

د.عباس السماك

وداد المضف

م.طارق العميري م.علي الخميسد.مشعل متلع

فاطمة العازمي

م.صبحي القحطاني

متلع: نسعى للتطور 
الأكاديمي للحصول 

على مخرجات متميزة 

الخلف: انتقالنا 
إلى المبنى الجديد 
سيساهم في توفير 

مناخ أكاديمي مناسب 

الرومي: العمل جارٍ 
على قدم وساق 
ليتمكن خريجونا 

من إكمال دراستهم 

العميري: العلم والتربية 
هما القوام للحفاظ على 

الوطن والمجتمع 

العازمي: نطمح إلى 
تطبيق فلسفة الهيئة 
ورسالتها بالمجتمع 

المضف: نتمنى عاماً 
مليئاً بالإنجازات المثمرة 

»التربية الأساسية« تقيم حفل التعارف 
السنوي لأعضاء هيئتها التدريسية والإدارية

صرح عميد كلية التربية الأساسية د.عبدالله المهنا بأن الكلية قامت 
بدعوة اعضاء الهيئة التدريسية والهيئة الادارية الى حفل التعارف 

السنوي الذي سيقام يوم غد الثلاثاء الموافق 2011/9/20 في تمام الساعة 
السابعة والنصف مساء على مسرح الكلية بالشامية.

وقال د.المهنا ان الكلية دأبت على إقامة مثل هذا الحفل تفعيلا منها 
لمبدأ التواصل بين الزملاء والزميلات في المؤسسة الاكاديمية واحتفالا 

باعضاء هيئة التدريس الجدد الذين باشروا عملهم في الكلية، كما 
سيتخلل الحفل كلمة نبين من خلالها سير العمل بالكلية والمشاريع التي 

انجزت والاعمال المستقبلية التي نطمح لها.

»إستراتيجيات تحفيز التفكير الإيجابي« ورشة عمل بجامعة »الخليج«
نظمت وحدة الاعلام بجامعة 
الخليج العربي بالتعاون مع مركز 
الاستشارات والتدريب والتعليم 
المس����تمر بالجامعة ورش����ة عمل 
بعنوان »اس����تراتيجيات تحفيز 
التفكير الإيجاب����ي« حاضر فيها 
د.عبدالله الطريف مدير الوحدة، 
وحضرها الكادر الأكاديمي بكلية 
الط����ب وكلية الدراس����ات العليا 
وال����كادر الإداري بالجامعة على 

مدى ثلاثة أيام متواصلة. 
وقال د.الطريف خلال التدريب 
ان مفهوم التفكير الإيجابي يعني 
قدرتنا على التعام����ل مع الواقع 
بإيجابية وبنظرة تفاؤلية، وأيضا 
بتقييم قدراتنا وإمكانياتنا برؤية 
سليمة صحيحة، وبطرح أسئلة 
تحفيزية لبناء معالم المس����تقبل 
الذي نريد، موضحا أن تلك الأسئلة 
يمكن ان تكون على ش����اكلة: هل 
إمكانياتنا مناسبة أو غير مناسبة 
للمس����تقبل؟ فإذا كانت مناسبة 
فعلين����ا تنميتها وتطويرها، وإن 
كانت غير مناسبة فعلينا البحث 
عن مفردات جديدة لإعادة صياغتها 

أن تكون ذاتك، أن تصنع قراراتك 
بنفس����ك، أن تعمل ما تريد لأنك 
تريده، فالسعادة تكمن في تحقيقك 
استقلاليتك عن الآخرين وسماحك 
للآخرين بأن يستمتعوا بحرياتهم«.

وأكد أهمية أن يكون الإنسان ذاته، 
فالأش����خاص الذين يقولون انهم 
لا يستطيعون أن يكونوا ذواتهم 
عادة م����ا يدعون أن ش����خصا ما 
يحول بينهم وبين ذلك، مشيرا إلى 
أهمية تقبل تل����ك الذات كما هي، 
لتجنب الحساسية المفرطة تجاه 
رفض الآخري����ن. ويقول: »عندما 
لا تقبل ذات����ك، فإنك تفقد إيمانك 
بقدرات����ك الداخلية، وفي كل مرة 
تحاول التغلب على جوانب ضعف 

مترسبة لديك«.
كما أكد ايضا أهمية عدم انتظار 
الحب والتقدير من الآخرين، فالحب 
المشروط غايته السيطرة، مشددا 
على ان رأي الآخرين هو شأن يخص 
الآخرين، ولا ينبغي الانشغال به 
بش����كل كبير حتى لا يبعدنا عن 
أنفس����نا  التفكير الايجابي تجاه 

وتجاه الآخرين. 

لكن الس����عادة ليس����ت هدفا في 
ذاتها، بل هي نتاج عمل ما نحب، 
والتواصل مع الآخرين بصدق«، 
وأضاف: »ان الس����عادة تكمن في 

من جديد حتى تنسجم وتتواءم مع 
البيئة المستقبلية التي يفترض أن 
نعيشها.وقال د.الطريف: »جميعا 
نتطلع إلى السعادة ونبحث عنها، 

جانب من الورشة

رابطة تدريس التطبيقي: الحمود تفهم 
مطالبنا ووعدنا بتعزيز مبدأ المساواة

أعلن رئيس اللجنة الثقافية ونائب رئيس 
رابطة أعضاء هيئة التدريس في الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب د.أحمد الحنيان 
أن وفدا من الرابطة برئاسة د.معدي العجمي 
التقى وزير الداخلية رئيس مجلس ديوان 
الخدمة المدنية الشيخ أحمد الحمود لعرض 
ما تعانيه الهيئة التدريسية بالتطبيقي من 
عقبات وعدم مساواتهم بالمؤسسات التعليمية 
المناظرة، مشيرا إلى أن اللقاء تطرق لأهمية 
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي في البلاد، 
والدور الفع���ال الذي يقوم به أعضاء هيئة 
التدريس من خلال تخريج كوادر فنية وعمالة 

وطنية متنوعة.
وأشار د.الحنيان إلى أن الرابطة عرضت 
على وزير الداخلي���ة رئيس مجلس ديوان 
الخدمة المدنية ع���ددا من القضايا جاء على 
رأسها ضرورة مساواة أعضاء هيئة التدريس 
بالتطبيقي بنظرائه���م بالجامعة من حيث 
الامتيازات المعنوية والمادية، فضلا عن تقدم 
الرابطة بملف يحتوي على جدول الرواتب 

المقترح لتعديل رواتب الهيئة التدريسية بما 
يتناسب مع وضعها الاجتماعي والجهود التي 
تبذلها للارتقاء بالعملية التعليمية، وطالبت 
الرابطة بعرضه على مجلس الخدمة المدنية، 
حيث لفت رئيس الرابطة د. معدي العجمي الى 
أن بعض خريجي كليات التطبيقي يتقاضون 
رواتب في جهات عملهم تفوق رواتب أعضاء 

هيئة التدريس وهذا غير منطقي.
وتوجه د.الحنيان نيابة عن أعضاء الرابطة 
بجزيل الشكر والعرفان للشيخ أحمد الحمود 
على حسن اس���تقباله لوفد الرابطة وسعة 
صدره في الاستماع لقضايا وهموم الهيئة 
التدريسية، مش���يرا إلى أن الوزير الشيخ 
أحمد الحمود تفه���م مطالب الرابطة ووعد 
بتعزيز مبدأ المساواة في الكوادر بين الجامعة 
والتطبيقي، كما وعدن���ا بالنظر في جدول 
الرواتب الذي اقترحته الرابطة )الكادر( في 
ظل توجه الدولة الجديد الخاص بالرواتب 

بشكل عام.
٭٭محمد المجر

الشيخ أحمد الحمود خلال لقائه د.معدي العجمي ووفد الرابطة

مساعد العميد لخدمة المجتمع 
أن البرامج والدورات الجديدة 
التي طرحتها العمادة للفصل 
الخريفي هذا العام تتضمن 
التقنية  البرامج  العديد من 
والمهني���ة مث���ل: الميكانيكا 
وكهرباء السيارات والتمديدات 
الكهربائية وصيانة الأجهزة 
الكهربائية وتبريد وتكييف 

الهواء.
أما برامج اللغات فتضم 
برامج تعليم اللغة الإنجليزية 
والفرنسية واللغة الإسبانية 
ولغة الإش���ارة كما تتضمن 
البرامج التجارية الاستثمار 
ف���ي س���وق الأوراق المالية 
والتداول الإلكتروني، العلاقات 
العام���ة، والمحاس���بة لغير 
المحاسبين، وإدارة وتسويق 

المشاريع الصغيرة. 
كما أوضح البراعصى أن 
برامج الإنسانيات والفنون 
الزخرفي  الرس���م  تتضمن 
والخياطة والتفصيل والطاقة 
الكونية والبرمجة العصبية 
النباتات الطبيعية  وكنوز 
واستخداماتها. كما تتضمن 
برامج الفصل الخريفي برامج 

الطلبة المنذرين لتخصص 
الحاسوب سيكون الأربعاء 
2011/9/21 للطالب���ات م���ن 
التاسعة صباحا حتى الساعة 
الثانية عش���رة ظهرا بينما 
سيكون تسجيل الطلاب من 
الساعة الواحدة ظهرا ولغاية 

الساعة الثالثة مساء. 
وذكرت اللوغاني أنه سيتم 
المنذرين عن  الطلبة  إرشاد 
طريق المرشد الاكاديمي في 
القسم المختص داخل صالة 
الكافتيريا في الجامعة حيث 
سيخصص أماكن التسجيل 
داخل الح���رم الجامعي بعد 
عملية الارشاد كل من مختبر 
1 ومختب���ر 2 ومختب���ر 3 
للطالب���ات بينما س���يكون 
تسجيل الطلاب في كل من 
مختبر 5 ومختبر 6 بالإضافة 

إلى المكتبة الإلكترونية. 
واشارت اللوغاني الى ان 
آخر موعد لسداد القسط الأول 
سيكون يوم الخميس الموافق 
2011/9/29 ويجب س���داد ما 
لا يقل عن 50% من رس���وم 
المقررات المسجلة بالإضافة 
التسجيل  إلى سداد رسوم 

عرضت ما يعانيه أعضاؤها من عقبات

ممن تقل معدلاتهم عن نقطتين

البراعصي: 18 سبتمبر بداية الدراسة 
في برامج عمادة خدمة المجتمع بالهيئة 

الجامعة المفتوحة تطالب الطلبة المنذرين 
بمراجعة المرشد الأكاديمي في تخصصاتهم

متنوعة مثل: الحاسب الآلي 
بمستوياته المختلفة وبرامج 
خاصة للأطفال من الجنسين، 
مش���يرا إل���ى أن الرس���وم 
الواحد  الدراسية للبرنامج 
تتراوح بين 20 و35 دينارا.

التعليمية بينما  والحقائب 
القسط  اخر موعد لس���داد 
الثاني ي���وم الاثنين الموافق 
الطلب���ة  أم���ا   2011/10/31
المس���تجدون فيجب عليهم 
دفع الرسوم الدراسية لفصل 
القبول بالكامل بموعد أقصاه 

.2011/9/25

ص���رّح مس���اعد العميد 
لخدمة المجتم���ع في الهيئة 
العام���ة للتعليم التطبيقي 
البراعصي  ب���در  والتدريب 
عن ب���دء الدراس���ة للفصل 
الموافق   2012/2011 الخريفي 
ي���وم الأحد 2012/9/18 م في 

المراكز التالية:
كلية التربية الأساسية  بنات )الشامية(.1
كلية الدراسات التجارية  بنات )حولي(.2
ثانوي���ة المباركي���ة  بن�ي�ن 3 للمق���ررات 

)الفروانية(.
ثانوية جابر بن عبدالله  بن�ي�ن 4 الصب���اح 

)الجهراء(.
مدرسة كاظمة المتوسطة  بنات )الجهراء(.5
وأوض���ح البراعصي أن 
المتأخر سيستمر  التسجيل 
الفت���رة الصباحية في  في 
الهيئة وفى الفترة المسائية 
في المراكز السابقة من الساعة 
الخامس���ة وحتى الس���اعة 
السابعة مس���اء لمدة ثلاثة 
الدراسة، وبين  أيام من بدء 

 صرحت مسؤولة قسم 
القب���ول والتس���جيل ف���ي 
الجامعة العربية المفتوحة ـ 
فرع الكويت منى اللوغاني 
بأنه عل���ى الطلبة المنذرين 
الذي���ن تق���ل معدلاتهم عن 
نقطتين ض���رورة الحضور 
لمراجعة المرشد الأكاديمي في 
تخصصاتهم العلمية داخل 
الكافتيريا حسب كل  صالة 
تخصص حيث خصص اليوم 
الاثنين 2011/9/19 لتخصص 
اللغة الانجليزية للطالبات 
من التاس���عة صباحا حتى 
الساعة الثانية عشرة ظهرا 
بينما سيكون تسجيل الطلاب 
من الس���اعة الواحدة ظهرا 
حتى الساعة الثالثة مساء 

اللوغاني ان   وأوضحت 
الطلبة المنذرين  تس���جيل 
لتخصص إدارة الأعمال يوم 
الثلاث���اء الموافق 2011/9/20 
للطالبات من التاسعة صباحا 
حتى الساعة الثانية عشرة 
ظهرا، بينما سيكون تسجيل 
الطلاب من الساعة الواحدة 
ظهرا حتى الس���اعة الثالثة 
مساء، مشيرة الى ان تسجيل 

بدر البراعصي

منى اللوغاني

د.عبدالله المهنا


