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توقيع اتفاقية تعزيز البث والإرسال الإذاعي
العواش: الاتفاقية ضمن مشاريع التنمية للدولة

ثمّن وكيل الوزارة المساعد لشؤون الاذاعة 
محمد العواش الدعم اللامحدود لوزير الاعلام 
س���الم الاذينة ووكيل الوزارة الش���يخ سلمان 
الحمود في دعم مش���اريع وزارة الاعلام والتي 
كان آخرها التوقيع على تدشين المرحلة الاولى 
لمش���روع تعزيز البث والارس���ال الاذاعي عبر 

محطتين ارسال الصبية وجنوب الصباحية.
وحول تلك الاتفاقية ذكر العواش ان تدشين 
تلك الاتفاقية يأتي ضمن المش���اريع التنموية 
للدولة ولفت الى ان تلك الاتفاقية ستعمل على 
تعزيز البث والارسال الاذاعي لـ »صوت الكويت« 
المتمثل في الاذاعة لذلك الصوت الذي نحرص 
على ان يصل لأبعد مدى، واضاف العواش ان 
ذلك س���يعمل على تعزيز القدرات والخدمات 

الاذاعية.
وقال ان انجاز المشروع سيستغرق العامين 
ويأتي ضمن سلسلة من المشروعات التي تنفذها 
وزارة الاعلام ضمن خطة التنمية العامة للبلاد 

ووفق ما رسمته القيادة السياسية.
ولفت الى ان هات�ي�ن المحطتين نواة تحول 
نحو مواكب���ة المتغي���رات التكنولوجية التي 
تحتم على اذاعة الكوي���ت التحول نحو نظام 
الديجيتال الذي سيوفر لقطاع الاذاعة العديد 

من الترددات والباقات م���ن المحطات الاذاعية 
التي سيتم استثمارها لتنفيذ سياسات الوزارة 
في التعاون مع القطاع الخاص في مجال البث 
الاذاعي وفق السياس���ة العامة للدولة وهو ما 
نادت به خطة التنمي���ة في التكامل والتعاون 

مع القطاع الخاص.
واضاف العواش ان هذا المشروع يأتي ضمن 
ترجمة دعوة صاحب السمو، حفظه الله ورعاه، 
الى ضرورة تفعيل دور القطاع الخاص واشراكه 
في مشاريع التنمية، وحرص وزير الاعلام سالم 
الاذينة على تلك الدعوة وجعل الكويت مركزا 
اقتصاديا من خلال تفعيل دور شركات القطاع 

الخاص وترجمتها الى واقع ملموس .
وثمّن العواش الدور الذي يقوم به العاملون 
في قطاع الاذاعة في القيام بواجباتهم الوطنية 
من اجل رفع اسم الكويت وايصال صوت الكويت 
الى الآخرين لما يكرس الحضور الكويتي لجميع 

الجوانب المشرقة داخل وخارج الكويت.
وأكد العواش ان ه���ذا الانجار أتى بتضافر 
جه���ود جميع قطاعات الوزارة وعلى رأس���هم 
قطاع الشؤون الهندسية وقطاع الشؤون المالية 

والادراية والمستشارون القانونيون.
عائشة الجلاهمة ٭٭

الشيخ سلمان الحمود يشرف على الاجتماع قبل توقيع الاتفاقية

النقابيون لعلي الراشد: كلامك زادنا إصراراً على المضي
 في مطالبنا المشروعة وتنفيذ الإضرابات العمالية

رفض عدد كبير من النقابيين 
عبر »الأنباء« ما جاء على لسان 
الوزي���ر علي الراش���د بإدخال 
الجيش والشرطة في الاضرابات 
العمالية وشددوا على انهم عرفوا 
الآن »من يدوس في بطن الدستور 
وان حديثه زادهم اصرارا على 

مطالبهم العادلة والمشروعة«.
رئيس اتحاد نقابات العاملين 
بالقطاع الحكومي بدر العازمي 
رفض كلام الوزير علي الراشد 
واصف���ا تصريحات���ه بإدخال 
القضايا  الجيش والشرطة في 
العمالية بالقول »هذا دمار للبلد 
وعملية مستحيلة والكويتيون 
جميعا لن ينصاعوا لهذا الكلام، 
وهو مبدأ مرفوض ولا يمكن لأحد 
ان يقف ضد المطالبات المشروعة 

والحقة ولا ان يوقفها«.
وتابع العازمي قائلا: »هناك 
دول���ة وقان���ون ومع الاس���ف 
الوزير الراشد يرجعنا للعصور 
الحجري���ة والكلم���ة الان هي 
للعمال وللش���عب، نحن ننظر 
للبل���د وتنميت���ه ومصلحته 
العليا التي تقوم وفق دستوره 
العدل والمساواة والعدالة  على 

الاجتماعية«.
وق���ال العازم���ي »س���نقف 
م���ع العمال ف���ي كل خطواتهم 
التصعيدية حتى اقرار حقوقهم 

المشروعة والعادلة«.
العاملين  اما رئيس نقاب���ة 
الكويتية  بالخطوط الجوي���ة 
الهاجري فرد  عبدالله س���يف 
على حديث الوزير علي الراشد 
بالقول »نحن في بلد دستوري 
وهناك اتفاقيات وقوانين دولية 
ومعاهدات وقعت عليها الكويت 
ولا نقبل ابدا المساس بالمؤسسات 
النقابية او الحقوق العمالية ولن 
نته���اون في اتخاذ أي اجراءات 
قانوني���ة ومنها الاضراب الذي 
كفله الدستور الكويتي والقوانين 
التي وقع���ت عليها  الدولي���ة 

الحكومة الكويتية«.
الهاج���ري »الاضراب  وقال 
حق مش���روع وهو آخر الدواء 
اذا لم تتحقق مطالبنا المشروعة« 
مضيفا نعان���ي منذ عام 2006 

بلغة التهديد ابدا ونحن ماضون 
في اضرابنا وهذا الاسلوب زادنا 
اصرارا على المضي نحو الاضراب 

حتى تتحقق مطالبنا«.
وتابع قائ�ل�ا »وكان الاجدر 
بالناطق الرسمي باسم الحكومة 
الكويتية ان يجتمع بنا كنقابات 
وينظر لمطالبنا ويتفاوض معنا 
بصفتنا جهة رسمية نمثل جموع 
موظفي الدولة وما زاد الامر سوءا 
تصريحاته بأنه سيدعم زيادات 
الفت���وى والتحقيق���ات ويهدد 
القانونيين العاملين في الجهات 

الحكومية الاخرى.
وتاب���ع الكندري قائلا »واما 
تصريحه غير المدروس بإحضار 
العسكر من الجيش والشرطة 
فإننا سنتواجد في مكاتبنا ولن 
نق���وم باي خدم���ات للجمهور 
وس���وف تفتح ابوابنا للجيش 
والشرطة حتى يقوموا بالمهام 

والاعمال بدلا منا.
 واكد الكن���دري ان اضراب 
نقاب���ة القانونيين محمي بقوة 
القانون حيث دعت اليه النقابة 
وكان الاجدر بالوزير الراش���د 
ان تعاق���ب الحكوم���ة الفتوى 
والتش���ريع عندما اضربوا من 
ارادتهم دون وجود أي  محض 
غطاء قانوني من نقابة دعتهم الى 
الاضراب وهذا مخالف للقانون 
وكان عل���ى الحكومة ان توقع 
عليهم الجزاءات والعقوبات لأنه 

اضراب مخالف للقانون.
أسامة أبوالسعود ٭٭

»يدوس في بطن الدستور«.
وطالب الفارسي الوزير علي 
الراشد بالاعتذار للحكومة التي 
هو عضو فيها وللشعب الكويتي 
لأن���ه اس���اء بالدرج���ة الاولى 
للحكومة الكويتية خارج الكويت 
وهي نقطة سوداء على الحكومة 
انها  الكويتية في الخارج رغم 
حكومة تؤم���ن بالديموقراطية 

والدستور.
وق���ال الاضراب حق مكفول 
وهن���اك اتفاقيات وغير مقبول 
الراشد اس���تخدام الجيش  من 
والشرطة ضد المنظمات النقابية 
مشيرا الى ان على الراشد جاء من 
رحم الشعب ووصل لمجلس الامة 
والحكومة مضيفا ونحن كنقابيين 
نبدأ بالتفاوض مع المسؤولين 

والاضراب آخر الدواء.
واض���اف لس���نا اصح���اب 
التصعيد بل بالعكس نبدأ خطوة 
خطوة هذا الكلام محسوب على 
الراشد كرجل يحترم الدستور 
والديموقراطي���ة ولفت الى ان 
المدنية  المشكلة سببها الخدمة 
النقابيون  والحكومة ولي���س 
وتابع الفارسي »مطالبتنا منذ 
س���نوات، فإذا كان الدس���تور 
العدل  الكويت���ي ينص عل���ى 
والمس���اواة وتكافؤ الفرص فلا 
يجوز ان تكون هناك هذه التفرقة 

الشاسعة في الرواتب
وم���ن جهته ش���دد الناطق 
الرسمي باسم نقابة القانونيين 
احمد الكندري على انه »لا نقبل 

وحتى يومنا هذا من المماطلات 
والتس���ويف في اقرار كوادرنا 
وامتيازاتنا المالية اسوة بزملائنا 
في مختلف الجهات الحكومية 
الاخ���رى ومنه���ا بدل ال���ـ 100 
دينار الت���ي تم اقرارها لجميع 
الهيئ���ات الحكومي���ة ولم تقر 
للمؤسس���ات حتى الآن وايضا 
الذي  الشاش���ة للموظفين  بدل 
يواجهون الجمهور وبدل شاشة 
آخر لم���ن لا يواجهون الجمهور 
وبدل المحاس���بين والمهندسين 
والقانونيين لم يقر لهم أي بدلات 
في الخطوط الجوية الكويتية.

واشار الهاجري الى انه قام 
اكثر من 200 موظف برفع دعاوى 
قضائي���ة وصدر حكم بمحكمة 
التميي���ز لصالح اح���د الزملاء 
بالحصول عل���ى جميع بدلاته 
وتم مخاطبة المؤسسة لكن لم 
يتم أي ش���يء والمماطلات هي 

سيد الموقف.
الش���كر للتنمي���ة  ووج���ه 
والاصلاح على مطالبتهم بإقرار 
زيادة موحدة للعاملين في القطاع 
الخاص بواق���ع 100 دينار لكل 
موظف داعيا نواب مجلس الامة 
الى تبني هذا المقترح وتفعيله 
للمس���اواة بين ابناء الوطن في 

القطاعين العام والخاص.
ومن جهته قال رئيس نقابة 
العاملين بوزارة الاعلام ياسين 
الفارس���ي ان الشعب الكويتي 
لديه عهد من المهد الى اللحد مع 
اسرة ال الصباح، والان عرفنا من 

أحمد الكندريياسين الفارسيعبدالله الهاجريبدر العازمي

طالب أمين السر العام لنقابة 
العاملين بوزارة الشؤون خالد 
بطي الصواغ وزير الش���ؤون 
الاجتماعية والعمل بالنظر بجدية 
لمطالبات العاملين بقطاع العمل 
مراعاة لحالة اليأس والإحباط 
التي وصل إليها العاملون في 
هذا القطاع الحيوي والمهم الذي 
يعتبر عصب وزارة الشؤون. 
وأكد الص���واغ في تصريح 
صحاف���ي ان العاملين في هذا 

ومغبرة في اغلب الأحيان. 
واختت���م الص���واغ بالقول 
إنن���ا في مجل���س إدارة نقابة 
الش���ؤون  العاملين في وزارة 
العفاسي برفع  الوزير  نطالب 
الظلم عن مفتشي العمل والنظر 
بعين الاعتبار لإمكانية منحهم 
العلاوات المستحقة في مرحلة 
نسعى فيها جميعا لتلبية الرغبة 
السامية لصاحب السمو الأمير 
في تحوي���ل الكويت إلى مركز 

مالي وتج���اري عالمي ونحتاج 
إل���ى كل الجه���ود لتنفيذ هذه 
التوجيهات السامية، مؤكدا ان 
النقابة لن تتوقف عن المطالبة 
بكل حقوق أعضائها حتى يتم 
إقرار جمي���ع مطالب العاملين 
الش���ؤون الاجتماعية  بوزارة 
المتراكمة منذ سنوات  والعمل 
وعلى رأس���ها مطالب العاملين 

بقطاع العمل.
٭٭بشرى شعبان

عملهم في ظروف سيئة.
وأوضح الصواغ ان قرار زيادة 
الـ 100 دينار جاء مخيبا للآمال 
حيث يساوي بين عمل الموظف 
الإداري مع مفتش العمل بالزيادة 
رغ���م ان مفت���ش العمل يقوم 
بالتفتيش مستخدما سيارته 
الخاصة ويتعرض للمضايقات 
والمخالف���ات المرورية ويواجه 
الخارجين عن القانون ويؤدي 
المناخ  عمله في أجواء متقلبة 

العبء  القطاع يق���ع عليه���م 
الأكب���ر في التفتي���ش وتنفيذ 
قوانين العمل ومتابعة مخالفي 
الإقامة والخارجين عن القانون 
وتحمل الكثير من الصعاب كما 
أمانة  أنهم يؤدون عملهم بكل 
وإخلاص ودون كلل أو ملل رغم 
انها من الأعمال الش���اقة التي 
يتحمل المفتشون عند القيام بها 
الكثير من المخاطر والتعرض 
للصعاب بالإضافة الى إدارة مهام 

الصواغ: زيادة الـ 100 دينار مخيبة لآمال مفتشي العمل بالشؤون 

التقى مديرة برامج التدريب والتطوير وممثلة أكاديمية الهيئة للتدريب

يوسف مصطفى: أهمية توظيف خبرات الـ »بي.بي.سي« 
في مشروع إطلاق قناة فضائية إخبارية كويتية جديدة

الوكيل المساعد لقطاع  أكد 
الأخبار والبرامج السياس���ية 
ف���ي وزارة الاع�ل�ام يوس���ف 
مصطف���ى اهمية الاس���تفادة 
من خبرات الاعلام البريطاني 
وخاص���ة تجربة هيئة الاذاعة 
البريطاني���ة )بي.بي.س���ي( 
لتوظيفها في س���ياق مشروع 
اطلاق قن���اة فضائية اخبارية 

كويتية جديدة.
ج���اء ذلك ف���ي تصريح لـ 
»كونا« عقب لقائه مديرة برامج 
التدريب والتطوير في خدمة 
»بي.بي.س���ي« العالمية جاكي 
شامبر وممثلة اكاديمية الهيئة 
للتدريب مايا كوستيلو ورئيس 
ادارة التعاون الدولي وتطوير 
الاعمال لمنطقة الشرق الاوسط 

وغرب اسيا خالد عبدالله.
وقال مصطفى انه بحث مع 
مس���ؤلي »بي.بي.سي« سبل 
تطوير العلاقات بين الجانبين 
خاصة في مجال الاستشارات 
والتطوير وبرامج التدريب في 
الوزارة الحثيث  اطار س���عي 
العاملين في  لتنمية كف���اءات 
قط���اع الاخبار ف���ي تلفزيون 
الكويت والاس���تعداد لاطلاق 
قناة اخبارية كويتية جديدة. 
واضاف انه اطلع خلال زيارته 
الى مقر هيئة الاذاعة البريطانية 
على ما تقدمه اكاديمية الهيئة 
من برامج تطوير وتدريب على 
مس���تويات عالية سواء تلك 
المتعلقة بالتخطيط الاستراتيجي 
والادارة أو البرام���ج الخاصة 
بتطوير المهارات الفنية والتقنية 

هامة من تطوير كفاءات وقدرات 
الكادر البشري العامل في قطاع 
الاخبار وهي برامج متخصصة 
بحي���ث يركز جانب منها على 
تنمية وتعزيز المهارات القيادية 
عند كبار الاداريين ورؤس���اء 
الأقس���ام والادارات وهن���اك 
البرام���ج الحرفي���ة الخاصة 
بتنمية وتطوير مهارات التحرير 
والمتابعة لدى كبار المحررين 

والمنتجين والمخرجين.
واض���اف انه بح���ث ايضا 
اهمية الاس���تفادة من البرامج 
التدريبية الت���ي تقدمها »بي.
العاملين  بي.س���ي« للفني�ي�ن 
داخل اس���تديوهات التصوير 
والب���ث وه���ذه البرامج تركز 
اساسا على اس���تخدام احدث 
واعق���د تكنولوجيا التصوير 
والمونتاج والاضاءة. وكشف 
مصطفى عن انه تم الاتفاق بين 
الجانبين الكويتي والبريطاني 
الزيارات  على مواصلة تبادل 
بين المسؤولين في وزارة الاعلام 
الكويتية وادارة التعاون الدولي 
وتطوير الأعمال في »بي.بي.سي« 
الى صياغة  الوص���ول  بهدف 
برنامج عمل مش���ترك يهدف 
الى تنظيم ع���دد من الدورات 
التدربيبة وورشات العمل في 
لندن والكويت يس���تفيد منها 
اكبر عدد من القيادات الادارية 
والصحافيين والفنيين العاملين 
في قطاع الاخبار في التلفزيون 
الكويتي وفي القناة الفضائية 
الاخباري���ة الكويتي���ة المزمع 

اطلاقها.

قطاع الأخبار والمسيرة له.
واشار الى انه ابدى رغبته 
خلال اجتماعه مع المس���ؤلين 
البريطاني�ي�ن في الاطلاع على 
البرامج التدريبية المتخصصة 
في مجال الاخبار الاقتصادية 
والرياضي���ة ومعرفة امكانية 
التي  البرامج  الاس���تفادة من 
تقدمها )بي.بي.سي( لتطوير 
مستوى الصحافيين والمحررين 
العاملين في هذين المجالين ضمن 

قطاع الأخبار.
وقال مصطفى ان المباحثات 
مع المسؤولين في ادارة التعاون 
الدولي وتطوير الأعمال في »بي.
بي.سي« تركزت على جوانب 

لل���كادر البش���ري أو البرامج 
التلفزيوني  الخاصة بالانتاج 

والتحرير الاخباري.
واكد مصطفى اهتمام قطاع 
الاخبار والبرامج السياس���ية 
بتطوي���ر علاق���ات التع���اون 
التطوير  ادارات  مع مختل���ف 
والتدريب التابعة لهيئة الاذاعة 
البريطانية خاصة في مجالات 
الاعلام الرقمي الجديد والاعلام 
التلفزيون���ي المدم���ج بمواقع 
الاتصال الاجتماعي الالكترونية 
وأيضا البرامج الخاصة بتنمية 
الميدانيين  مهارات المراس���لين 
والفني�ي�ن والتقني�ي�ن وحتى 
القيادات الادارية المشرفة على 

لقطة تذكارية ليوسف مصطفى متوسطا قيادات الـ »بي. بي. سي«

مجموعة من موظفي البنك المركزي 
يعتصمون الأربعاء لإقرار مطالبهم

أص���درت مجموع���ة من موظف���ي بنك 
الكوي���ت المركزي بيانا صحافيا حذرت فيه 
من الاستقالات الجماعية للكوادر الكويتية 
من البنك المركزي وذلك نظرا للزيادات التي 
طالت جميع قطاعات الدولة في الآونة الأخيرة 
في ح�ي�ن ان موظفي البنك المركزي يعانون 
من تردي الأوضاع بسبب الأخطاء التي تم 
اكتش���افها عند تطبيق الكادر في 2007/1/1 
وعدم اهتمام الإدارة العليا بإصلاحها وفي ظل 
الارتفاع الملحوظ في أسعار السلع والخدمات 
خلال الس���نوات الأربع الأخيرة وفضلا عن 
متطلبات الحياة اليومية حتى أصبحنا غير 

قادرين على تحمل هذه الأعباء.
ويتس���اءل الموظف���ون ألا تعتقد الإدارة 
العليا في البنك ان الموظفين يستحقون أعلى 
الكوادر والمزيد من المزايا حتى تواكب رواتبهم 
رواتب نظرائهم في البنوك المركزية الخليجية 
والعالمية وكذلك نظرائهم في هيئة سوق المال 

التي يتش���ابه دورها الرقابي مع دور البنك 
المرك���زي بالإضافة إلى نظرائهم في القطاع 
النفطي وديوان المحاسبة وذلك في ظل عدم 
استطاعتهم الحصول على تسهيلات مالية 
ومصرفية من وحدات الجهاز المصرفي والمالي 
الخاضعة لرقابة البنك المركزي وذلك خوفا 
من تض���ارب المصالح، ويؤكد الموظفون ان 
تشجيع الكوادر الكويتية في البنك يتماشى 
مع رغبة حضرة صاحب الس���مو الأمير في 
تحويل الكويت إلى مركز مالي واقتصادي 
عالمي والمسؤوليات المناطة بالبنك المركزي 

في هذا الخصوص.
إن مطالب موظفي البنك المركزي تتركز 
في اتخاذ إج���راءات فورية لتنفيذ القرارات 
التي واف���ق عليها مجل���س الخدمة المدنية 
في اجتماعه رق���م 2006/11 المنعقد بتاريخ 
2006/12/11 وموافق���ة وزير المالية بموجب 
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