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وصح���ة  صحت���ك  أج���ل  م���ن 
عائلتك خزانات الكوثر خالية 
) الس���امة   ( الف���وم  م���ادة  م���ن 

قارن مع الخزانات الأخرى

> م���ن البول���ي ايثل���ن النقي
م����ل��م  18 ط���ب���ق���ات   4  <
واح�������دة ق���ط���ع���ة  ق�����ال�����ب   <
والطحالب البكتيريا  ضد   <
والرفع التوصيل   خ����دمة   <

خـزانــات الكــوثـــر

حولي ت  / 22612600- 99523893

أسع�������ار
خاص����ة
صناعة سعودية

كفالة  تبديل7 سنوات

TUV
CERT
ISO 9002

معتمــــد 

عــالميــــــــاً

للإيجار في حولي

�شقق للعائلات
غرفة - 2 غرفة - 3 غرف

22475064
22475063

لاعلاناتــكم في دلـيـــل
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لاعلاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 9

7948 9919 - 4900 2481&كـلين رايـت

نـقـوم بتنظيـف وتعقـيـم دكــت التكيـيف المــركــزي مـن الـداخـل 

 CDوالق�ساء على جميع اأنواع الفيرو�سات مع توثيق الخدمة على

ما لا ت�ستطيع روؤيته قد يق�سي عليك  !  المعاينة مجاناً

ICT
private course

for IGCSE 
Exams

May - June - Oct. & Nov.

65969609

بكالوريو�س محا�سبة 

خبرة لا تقل عن 7 �سنوات  في المحا�سبة مع اإجادة اللغة الانجليزية

خبرة في اإدارة النظم المالية والميزانيات والتقارير المالية، وتحليل البيانات 

والتدقيق وتقديم الم�سورة المالية

يجيد ا�ستخدام الكمبيوتر ومعرفة برامج المحا�سبة المختلفة 

تر�سل ال�سيرة الذاتية على فاك�س رقم 22449979

kwtjobs1234@gmail.com

مطلــــوب محا�سب

مسلم البراك وعلي الدقباسي يتحدثان للصحافيين

هناك اتجاه لاقتسام ثروة البلد على حساب الأجيال القادمة

العبدالهادي يقترح خارطة طريق
 لعلاج أزمة الكوادر والزيادات المالية

دعا النائب ناجي العبدالهادي 
إلى اقرار الكوادر والزيادات المالية 
للرواتب بالتفاوض المتحضر بين 
الاط����راف المس����ؤولة عنها وهي 
النقابات واتح����اد عمال الكويت 
ودي����وان الخدمة المدنية ووزارة 
الدولة لشؤون التنمية والتخطيط 
واللجنة الاستش����ارية التي امر 
بتشكيلها صاحب السمو الأمير 
حفظه الله ورعاه، وذلك بناء على 
اسس موضوعية وعلمية تأخذ في 
اعتبارها دراسات لتطور الرواتب 
وتطور الأسعار وتطور الإنتاجية 
ذلك كله بأسلوب هادئ وعلمي 
وبعيدا ع����ن التصعيد والوعيد 
بالإضرابات والاعتصامات والنزول 
الى الشارع والمزايدات التي تضر 

بمصلحة الوطن والمواطنين.
وأكد العبدالهادي في تصريح 
صحافي على ضرورة الاستفادة من 
تجارب الدول المتقدمة في معالجة 
مث����ل هذه الأزم����ات بالتفاوض، 
مش����ددا على مراع����اة الظروف 
المحلية والإقليمية والعالمية التي 

تحيط بالكويت.
وق����ال العبدالهادي ان البلاد 
تواجه تصاعدا لأزمات متتالية 
ومطالبات بزيادة الرواتب والكوادر 
ومنه����ا على س����بيل المثال كادر 
العاملين في القطاع النفطي وكادر 
العاملين ف����ي التعليم وغيرهما، 
حيث يلاح����ظ تصعيد الموظفين 
لهذه المطالبات والكوادر وتساندها 
النقابات والاتح����اد العام لعمال 
الكويت وبعض السادة الأفاضل 
من أعضاء مجلس الأمة، لذا، يجب 
الاجتهاد للوصول الى حلول علمية 
وموضوعية والالتزام بالقوانين 
المنظمة لذلك لتحقيق مبدأ العدالة 
والمساواة وتحقيق اهداف التنمية 

ومصالح الوطن والمواطنين.
وشدد العبدالهادي على ضرورة 
بالقوان��ي�ن وتطبيقها  الالت����زام 
وبخاصة المرس����وم بقانون رقم 
15 لسنة 1979 بشأن الخدمة المدنية 
والقوانين المعدلة له والذي حدد 
اختصاصات مجلس الخدمة المدنية 
في المادة الخامسة وأهمها اقتراح 
السياسة العامة للمرتبات والأجور 
بما يكفل التنس����يق بين الجهات 
الحكومية والهيئات والمؤسسات 
العامة والش����ركات التي تساهم 
فيه����ا الدولة بأكث����ر من نصف 

رأسمالها.
كما ينص القانون المشار إليه 
على وضع سياس����ات استخدام 
القوى العاملة الوطنية في الجهات 
المختلفة ومتابع����ة تنفيذها بما 
العدالة والمس����اواة  يحقق مبدأ 
ب��ي�ن جميع  الف����رص  وتكاف����ؤ 

المواطنين.
ويؤكد القانون كذلك على وضع 
النظم التي تشجع القطاعات غير 
الحكومية على تش����غيل القوى 
العاملة الوطنية وتقرر الحوافز 
المناس����بة لجذب هذه القوى الى 
تلك الجهات وبما يكفل التنسيق 
بين المزايا والحقوق التي تحصل 
العاملة بين جميع  القوى  عليها 

الجهات.
وينص القان����ون على اتخاذ 
الإجراءات التي تؤدي الى التنسيق 
بين مخرجات المؤسسات التعليمية 
والتدريبية وفرص العمل المتاحة 

في الجهات المختلفة.
ولاحظ العبدالهادي ان هناك 
اتجاها عاما نحو اقتس����ام ثروة 
البلاد دون الشعور بالمسؤولية، 

حيث تزايدت المطالبات بالكوادر 
والبدلات والزيادة في المرتبات وكل 
ذلك على حساب حقوق الأجيال 
التنمية  القادمة وعلى حس����اب 
المستدامة وعلى حساب انخفاض 
تنافسية الاقتصاد الكويتي الأمر 

الذي يضر بمصلحة الجميع.
وأشار العبدالهادي الى ان هذه 
ل����ن تتوقف مادامت  الاتجاهات 
ال����ى الاصطف����اف ومبدأ  تؤدي 
الفزعة وكس����ب الود الش����عبي 
والنقابي وسياسة الترضيات على 
حساب مصلحة الأمة كلها، وفي 
كثير من الأحيان يؤدي ذلك الى 
رضوخ الحكومة في نهاية المطاف 
والاس����تجابة الى هذه المطالبات 
وه����ذا يتعارض م����ع نصوص 
القانون رقم 15 لسنة 1979 بشأن 
الخدمة المدنية ويجب تنفيذه برا 
بالقسم باحترام الدستور وقوانين 

الدولة.
العبداله����ادي على  ويؤك����د 
ض����رورة تحقيق مب����دأ العدالة 
الف����رص  والمس����اواة وتكاف����ؤ 
المواطن��ي�ن والالتزام  بين جميع 
بتطبيق القوان��ي�ن والعمل على 
تش����جيع توظيف الكويتيين في 
القطاع الخ����اص كما ينص على 
ذلك القانون رقم 19 لسنة 2000 
والذي اقره مجلس الأمة الموقر في 
شأن العمالة الوطنية وتشجيعها 
للعمل في غير القطاعات الحكومية 
والذي يعالج المشاكل والاختلالات 
التي يعاني منها القطاعين العام 
والخاص وتزيد تكلفتها مع مرور 
الزمن وتتحمل بذل����ك نتائجها 
الأجيال القادمة اضافة الى الجيل 
الحالي. وأوضح العبدالهادي ان ما 
تم اقراره من بدلات وكوادر للفترة 
من بداية الع����ام 2005 حتى 27 
مارس 2011 بلغ 195 مائة وخمسة 
وتس����عون ق����رارا بتكلفة 3577 
مليون دينار سنويا، بالإضافة الى 
مطالبات بكادر المعلمين الذي تقدر 
تكلفت����ه الاجمالي بـ 320 مليون 
دينار س����نويا والمطالبة بكادر 
القطاع النفطي بتكلفة تبلغ 184 
مليون دينار سنويا، ثم الزيادة 
الت����ي اقرتها الحكومة للوظائف 
التي لم تشملها أي زيادة أو بدلات 

أو كوادر.
هذا فض��ل�ا عما تقدمه الدولة 
من دعم مباشر وغير مباشر أو 
دون مقابل أو بتكلفة أقل لخدمات 
الصح����ة والتعليم والإس����كان 
وق����روض الزواج والمس����اعدات 
الاجتماعية والبطاقة التموينية 
والتي تج����اوزت 4 ملياراتدينار 
في الميزانية العامة للدولة لسنة 

.2012/2011
ه����ذا ويترتب على إقرار هذه 
الكوادر ارتفاع كبير في الرواتب 
وما ف����ي حكمه����ا وزي����ادة في 
التعويضات والمعاشات وزيادة 
العجز الاكتواري للمؤسسة  في 

العامة للتأمينات الاجتماعية.
كما ان الدعم المقدم للس����لع 
والخدمات اما مجانا أو بتكاليف تقل 
عن تكلفتها الحقيقية، وبخاصة 
الكهرباء والماء حيث يؤدي ذلك 
الى الإفراط في الاستهلاك ومن ثم 

زيادة في الهدر للموارد.
وقال العبدالهادي انه يلاحظ 
العامة  النفق����ات  زيادة جمل����ة 
للكويت من 4 مليارات دينار في 
ميزانية 2001/2000 الى 19.7 مليار 
دينار عام 2012/2011 أي ان النفقات 
العامة تضاعفت حوالي 5 مرات 

مع ملاحظ����ة ان هناك تدنيا في 
الخدم����ات العامة للمواطنين في 
جميع المجالات كالتعليم والصحة 
والاتصالات والاسكان وغيرها، 
الأمر ال����ذي أدى الى الزيادة في 
تكاليف ه����ذه الخدمات وترتب 
على ذلك انخفاض في تنافسية 
انتاج  الكويت����ي وفي  الاقتصاد 
الس����لع والخدمات، كما أدى الى 
زيادة الاختلالات ف����ي الميزانية 
العامة للدولة وبخاصة الاختلال 
بين الانفاق الجاري الاستهلاكي 
على حس����اب الانفاق الرأسمالي 
الذي يحقق التنمية المس����تدامة 
ويوفر فرص عم����ل للمواطنين 
ويساعد على تنويع مصادر الدخل 
بدلا من الاعتماد على مصدر وحيد 
وهو النفط الذي تتقلب أسعاره 

العالمية.
ان  الى  العبدالهادي  وأش����ار 
تقديرات الميزانية العامة للدولة 
للس����نة المالية 2012/2011 تعتمد 
س����عر توازن يبل����غ 85 دولارا 
لبرميل النفط، وه����ذا يعني ان 
أي انخفاض في اس����عار النفط 
العالمي س����يؤدي ال����ى عجز في 
العام����ة للدولة، مما  الميزاني����ة 
يؤدي الى السحب من الاحتياطي 
العام واحتياطي الأجيال القادمة، 
وسيعرض البلاد لخطر حقيقي، 
هذا فضلا عن زيادة الاختلالات 
المالية في الميزانية العامة للدولة 
والاخت��ل�الات الاقتصادي����ة بين 
العام والخاص والتي  القطاعين 
تعاني منها البلاد وتحد من قدرة 
القطاع الخاص على توفير فرص 
العم����ل للمواطنين والارتقاء في 
انتاجية العمل في القطاع العام، 
ال����ى اجهاض اهداف  مما يؤدي 
خطط التنمية التي تس����عى الى 
تصحيح الاختلالات في س����وق 
العمل والعمل على إحلال العمالة 
الوافدة  العمالة  الوطنية مح����ل 
وتصحيح التركيبة الس����كانية، 
وهذه الأهداف التي اقرها مجلس 
الأمة الموقر بأغلبية غير مسبوقة، 
وتؤكد على وعي البرلمان الكويتي 
بأهمية التخطيط العلمي في اتخاذ 

القرارات والالتزام بتنفيذها.
ونبه العبدالهادي الى ان عدم 
الالتزام بقان����ون الخدمة المدنية 
التخطي����ط وأهدافها  وقوان��ي�ن 
وبرامجها وسياساتها سوف يؤدي 
الى هجرة عكسية للعمالة الوطنية 
من القط����اع الخاص الى القطاع 

العام بسبب الزيادات المتتالية.
ومن دون مب����رر للزيادة في 
الانتاجية او الزيادة في الاسعار 
وذلك بسبب مزايا رواتب القطاع 
العام والاجازات وقلة س����اعات 
العم����ل وذلك كله س����يؤدي الى 
القطاعين  الفجوة بين  توس����يع 
العام والخاص. وشدد العبدالهادي 
على ان الدراس����ات تشير الى ان 
الزيادة في انتاجية العاملين في 
القطاع الحكومي لا تبررها الزيادة 
الدراسات  في الانتاجية، وتؤكد 
المحلية والدولية ومنها دراسات 
الدولي والبنك  النق����د  صندوق 
الدول����ي ان الانتاجية للاقتصاد 
الكويتي »سالبة« على المستوى 
الكل����ي، وتتزايد البطالة المقنعة 
في القطاع الحكومي س����نة بعد 

اخرى.
كما ان معدل النمو في المرتبات 
بلغ 7.7% سنويا مقابل معدل نمو 
للتضخم بلغ 3.3% س����نويا في 

الفترة الاخيرة.

ناجي العبدالهادي

خلال الجولة الميدانية على عدد من المواقع التعليمية في منطقتي صباح الناصر وإشبيلية

البراك: الحكومة تبني مدارس في الخارج وتبخل على أبنائها
الدقباسي: شعارات الحكومة حول بناء الإنسان لا قيمة لها

الإقليمية من العراقيين بعد ان 
يطلق س���راحهم، مشددا على 
ان العراق بمثل هذا الأس���لوب 
لن يحترم س���يادة الكويت ولا 
إرادتها، معربا عن أس���فه عما 
حدث لاسيما وان الكويت قدمت 
لهم الغالي والنفيس ولولا الله 
ومن ثم الكويت لما سقط صدام 
حسين وظل الش���عب العراقي 
يقتل ويع���ذب واعتذار رئيس 
الوزراء هي الإساءة الحقيقية 

للشعب الكويتي.
من جهته ق���ال النائب علي 
الدقباسي ان الهدف من الجولة 
هو تسليط الضوء على نقص 
الخدمات، خاص���ة في الجانب 
التعليمي والصحي في مناطق 
صب���اح الناص���ر واش���بيليه 
والرحاب والفردوس، مش���ددا 
على ان الشعارات التي ترفعها 
الحكومة حول بناء الإنس���ان 

الكويتي لا قيمة لها.
وأشار إلى انه ومنذ شهور 
شهدنا أزمة عدم قبول الطلبة 
في الجامعة واليوم نشهد أزمة 
أخرى تتمثل بالتطبيقي وأيضا 
في الطلبة الذين يتسربون من 
التعليم، خاص���ة من الثانوية 
لعم وجود م���دارس مؤكدا ان 
كتلة العمل الش���عبي ستفتح 
هذا الملف وصولا إلى استخدام 
كل الأدوات الدستورية لتفعيل 
الخدمات التي هي حق للمواطن 
وواجب على الدولة خاصة في 
ظل وجود مناط���ق قائمة منذ 
وقت طويل مثل الجهراء ومع 
الأسف مازالت تعاني من نقص 
في الخدمات ووجود معسكرات 

في وسط المباني السكنية.
وأضاف نحن نريد ان نصل 
إلى تقديم خدمة أفضل للمواطن 
التزاما بما جاء في خطط التنمية 
التي وافق عليها المجلس ورصدت 
لها الميزانيات لكنها على ارض 
الواقع هي غير موجودة، مبينا 
ان الجولة وم���ا فيها تدل على 
وجود قصور حكومي خاصة 
التربية والصحة،  في وزارتي 
مش���يرا إلى ان مي���اه المجاري 
المخصصة للمدارس أصبحت 

مكانا للقمامة.
رشيد الفعم ٭٭

الجولة لان المسؤولين يعرفون 
جيدا هذه المش���اكل، مستغربا 
وجود الإنارة لمواقف الأراضي 
المخصصة ومع ذلك المدارس غير 
موجودة؟ متس���ائلا هل يعقل 
ان تقب���ل الحكومة بان يعاني 
ابناؤها من عدم وجود المدارس 

في الضواحي السكنية.
البراك توقف  واس���تغرب 
مستوصف منطقتي العارضية 
وصباح الناصر عن العمل بعد 
الساعة 12 ليلا ما يسبب تكدس 
الحالات في مستشفى الفروانية، 
مش���يرا إلى ان الجولة المقبلة 
س���تكون في منطق���ة الجهراء 
حت���ى ت���رون عل���ى الطبيعة 
معان���اة الأهال���ي، خصوصا 
المعاناة الصحية والتي يندى 
لها الجبين بالإضافة إلى وجود 
المعسكرات حول قطع كاملة وهو 

أمر خطير.
وفي رده على س���ؤال حول 
العراقيين  قيام مجموعة م���ن 
الكويت قال  إلى علم  بالإساءة 
ان  الع���راق لا يمكن  الب���راك: 
يحترم سيادة الكويت طالما يقوم  
رئيس الوزراء بالاعتذار كلما قام 
رجال خفر السواحل بواجبهم 
والقبض على من يدخل مياهنا 

أكد النائب مسلم البراك ان 
هناك هجرة جماعية في الصباح 
الباكر لس���كان منطقة صباح 
إلى مناطق أخرى لان  الناصر 
الأهال���ي لا توجد لهم مدارس، 
مشيرا إلى ان المداخل والمخارج 
تغلق بسبب الزحمة لان أولياء 
الأمور يقومون بتوزيع أبنائهم، 
متسائلا: هل يعقل ان يحدث مثل 

هذا الأمر في الكويت؟
وأضاف البراك على هامش 
جولة ميدانية قام بها مع النائب 
علي الدقباسي مساء أمس الأول 
بمشاركة سكان منطقتي صباح 
الناصر وأشبيليه لزيارة المواقع 
المخصصة في هاتين المنطقتين 
المراحل  ل���كل  لإقام���ة مب���ان 
التعليمية لساكنيها والتي لم 
تشرع الحكومة في تنفيذها منذ 
سنوات رغم تخصيص بعض 
المواقع لها، ان الأراضي موجودة 
ولكنها أصبحت مهملة ولا قيمة 
لها وبدل ان تستوعب الطلاب 
بكل مراحلهم التعليمية من بنين 
أبناء المنطقة تبقى  وبنات من 
من دون بناء، مس���تغربا قيام 
الحكومة ببناء مدارس خارج 
الكويت وتبخل على أبنائها في 
قضية التعليم رغم وجود أراض 
مخصصة منذ عام 1986 لبناء 

المدارس بمختلف مراحلها؟
وتس���اءل البراك هل فعلت 
الحكوم���ة ش���يئا ف���ي قضية 
الخدمات حت���ى نقول ان الحد 
الأدنى للمواطن قد تم توفيره؟ 
مش���يرا إلى أنهم حرصوا على 
دعوة وس���ائل الإع�ل�ام حتى 
يروا بأم أعينهم معاناة أهالي 
منطقة صباح الناصر واشبيليه 
ومع ذل���ك فالحكومة لا تحرك 

ساكنا.
وقال ان فضيحة الـ 25 مليونا 
والتي ذهبت إلى بعض النواب 
كفيله ببناء مدارس في اشبيليه 
وصباح الناصر وتنحل المشكلة، 
مشددا على ان رئيس الوزراء لو 
تعامل مع التعليم بنفس حبه 
القديمة لكنا  السيارات  لهواية 

الأفضل بالتعليم.
واشار البراك إلى انه وزميله 
النائب علي الدقباس���ي حرصا 
على عدم دعوة أي مسؤول إلى 

)كرم ذياب( مسلم البراك وعلي الدقباسي يستعرضان مخططا لبناء احدى المدارس في المنطقة 	
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