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شكّل لجنة من مسؤولي الجامعة لاستحداث الجامعات الحكومية وسيطلب جلسة برلمانية لإقرار القانون الجديد

المليفي التزم بالعهد الذي قطعه على نفسه بأن أزمة القبول لن تتكرر:
كليتان للبنات في الجهراء والأحمدي وجامعة جديدة بالشامية ومقاعد إضافية

الخطوة من ش����أنها توفير فرص 
عمل جدي����دة للعاملين بالجامعة، 
وكذلك تسهيل مهمة المتعلمين قبل 
تخصصهم في المجالات الدراسية 
وتوفير طاقة استيعابية جديدة، 
وبالتالي نتدارك قليلا من الملاحظات 
القبول الجامعي، آخذا  بمس����ألة 
في اعتباره ان هناك اجتماعا مع 
مس����ؤولي الجامعة لتطبيق هذه 
الفكرة المتواجدة منذ الس����نوات 

الماضية.
وأكد المليفي نيته في مخاطبة 
أعض����اء مجلس الأمة لتخصيص 
جلسة تعليمية يتم من خلالها اقرار 
العمل الجامعي الحكومي  قانون 
والذي سيتيح لنا امكانية إنشاء 
جامعات حكومية أخرى، مشددا 
على انه سيشكل لجنة من مسؤولي 
الجامعة للبدء في خطوات تنفيذ 
جامعات حكومية وبحسب الخطة 
الموضوعة س����يتم تحديد مقري 
المعهد التجاري بنات وبنين كموقع 
للجامعة الجديدة، لاسيما ان المعهد 
التجاري سينتقل الى المقر الجديد 
في العارضية الصناعية خلال العام 

المقبل.
ولفت المليفي الى انه سيجتمع 

مع مسؤولي التعليم العالي للنظر 
في مصير الطلبة الكويتيين غير 
المقبول��ي�ن ف����ي خط����ة الابتعاث 
الخارجي وتحديد المقاعد الإضافية 
التي ستخصص للطلبة الذين لم 
يحالفهم الحظ وكذلك تواقيت تاريخ 
التسجيل والآلية لمن تنطبق عليهم 
الشروط. وكان الوزير المليفي مع 
قيادات الجامعة لمتابعة الإجراءات 
التي ستتخذها فيما يتعلق بالطاقة 
الاستيعابية اذ شدد المليفي على 
إصدار القرارات الواضحة واللجان 
الخاصة لمتابعة هذا الموضوع في 
المكان����ي وكذلك يخص  الجانبين 
أعضاء هيئة التدريس لاستقطاب 

الكفاءات منهم لمعالجة النقص.
وحول الدورة التدريبية رحب 
المليفي بالمعلمين الجدد لدخولهم 
لس����لك التدريس مع بداية العام 
الدراسي، مؤكدا ان مهنة التعليم 
من أسمى المهن وان التربية عملية 
مستمرة وتحتاج الى تطوير دائم 

ومتابعة فنية.
بدورها أكدت مدير عام منطقة 
التعليمي����ة رقية علي  العاصمة 
حس��ي�ن ان عدد المعلم��ي�ن الجدد 
يبلغ 455 معلما ومعلمة الملتحقين 

التدريبية بالمنطقة في  بالدورات 
مختلف التخصصات الدراس����ية، 
التحاق هؤلاء المعلمين  الى  لافتة 
بمراكز عملهم ح��ي�ن الانتهاء من 
الدورة مباش����رة، وشددت حسين 
ف����ي تصري����ح للصحافيين على 
التدريبية س����تكثف  الدورات  ان 
المواضيع الفنية من يوم غد )اليوم( 
وسيتم تقسيم المعلمين الى فئات 
بحس����ب تخصصاتهم الدراسية، 
مبينة ان المحاضرين في الدورات 
ركزوا في اليومين السابقين على 
كيفي����ة التعام����ل م����ع المتعلمين 
وكذلك الطرق التدريسية للمناهج 
الدراسية. ووصفت رفض ديوان 
الخدمة المدنية عدم تحويل المعلمين 
متدني الأداء بالقرار الصائب، لكون 
هذا التقيي����م يعتبر عدم وصول 
المعلم الى المس����توى الذي يطمح 
اليه مسؤولو تقييم مستوى كفاءة 
المعلم وليس طبيعة المعلم فبالتالي 
تستطيع الوزارة تدارك هذا الأمر 
ورفع مستوى المعلمين عبر اعداد 
ال����ورش التدريبي����ة وغيره بهذا 
الشأن، آخذة بعين الاعتبار وجود 
فئ����ة قليلة من هؤلاء المعلمين في 

مدارس منطقة العاصمة.

التزاما بالعهد الذي قطعه على 
نفس����ه بأن أزمة القبول الجامعي 
لن تتكرر العام الدراس����ي المقبل 
2013/2012 أعل����ن وزي����ر التربية 
ووزير التعليم العالي أحمد المليفي 
عن 5 إجراءات تنفيذية لمنع تكرار 
أزمة الحاصلين على الثانوية العامة 
القبول  المنطبقة عليهم ش����روط 
للدراسة الجامعية العام الدراسي 

.2013/2012
انه  المليفي  الوزي����ر  وأوضح 
سيتم افتتاح كليتين جامعيتين في 
محافظتي الجهراء والأحمدي لقبول 
العامة، وتم  الثانوي����ة  خريجات 
تخصيص مدرستين للتنفيذ مضيفا 
سيتم  افتتاح جامعة حكومية ثانية 
في مقر المعهد التجاري بالشامية 
ال����ى جانب تحديد مقاعد إضافية 
لقب����ول الطلب����ة الكويتيين غير 
المقبولين في البعثات الدراس����ية، 
هذا بالاضافة الى تخصيص جلسة 
برلمانية تعليمية لإقرار قانون العمل 
الجامعي الحكومي، وتشكيل لجنة 
من مسؤولي الجامعة لبدء خطوات 

تنفيذ الجامعات الحكومية.
المليفي في  الوزير  جاء إعلان 
تصريح����ات للصحافي��ي�ن عقب 

حضوره صب����اح أمس جزءا من 
الدورة التدريبية للمعلمين الجدد 
ف����ي ثانوي����ة ش����ريفة العوضي 

بالعديلية.
وأضاف: تخصيص مدرستين في 
محافظتي الجهراء والأحمدي لتكونا 
كليتين مجتمعتين لتدريس البنات، 

وذلك تسهيلا امام هؤلاء الطالبات 
في أمر تحصيلهن العلمي وتخفيفا 
للازدحام المروري، موضحا ان هذا 
الأمر يعتبر النواة الأولية لتأسيس 

جامعات حكومية.
ف����ي تصريح  المليفي  وق����ال 
للصحافيين عقب حضوره جانبا 

التدريبية للمعلمين  ال����دورة  من 
الجدد بمنطقة العاصمة ان العملية 
التعليمي����ة س����تكون مخصصة 
لتدريس المواد الكورس التمهيدي 
)المواد المش����تركة(، وسيتم البدء 
فيها م����ع انطلاقة العام الجامعي 
2013/2012، مش����ددا على ان هذه 

)قاسم باشا( وزير التربية ووزير التعليم العالي احمد المليفي أثناء حضوره الدورة التدريبية للمعلمين الجدد بثانوية شريفة العوضي 	

اللوغاني اعتمدت دفعة جديدة تتضمن ترقيات »الإشرافية« وإلغاء قرارات سابقة

»الأنباء« تنفرد بنشر أسماء المعلمين المشمولين بالتنقلات والترقيات
الكبير التعليمية.

وبالإشارة الى القرار رقم 52610 
بتاريخ 2011/7/17 والخاص بنقل 
فايزة عبدالحي عل���ي عبدالدايم، 
معلمة تربية بدنية في مدرسة تيماء 
ـ ابتدائي بن���ات بمنطقة الجهراء 
الوظيفة  التعليمية للعمل بنفس 
بمنطقة الفروانية التعليمية، تقرر: 
إلغاء نقل المشار اليها وإعادتها الى 
مركز عملها السابق منطقة الجهراء 

التعليمية.
وبالإشارة الى القرار رقم 51085 
بتاريخ 2011/7/12 والخاص بنقل 
منى حم���ود غي���اض الضفيري، 
معلمة تربية فنية في مدرسة زيد 
بن الخطاب ـ ابتدائي ـ بنين مدرسات 
بمنطقة العاصمة التعليمية، للعمل 
بنفس الوظيفة بمنطقة الفروانية 
التعليمية. تقرر: إلغاء نقل المشار 
إليه���ا أعلاه وإعادته���ا الى مركز 
العاصمة  الس���ابق منطقة  عملها 

التعليمية.
وبالإشارة الى القرار رقم 51124 
بتاريخ 2011/7/12 والخاص بنقل 
فاطمة رشيد علي الرشيد، معلمة 
رياضيات في مدرسة المنصورية 
ـ ابتدائي ـ بنات بمنطقة العاصمة 
الوظيفة  التعليمية للعمل بنفس 
بمنطق���ة حولي التعليمية، تقرر: 
إلغاء نقل المشار اليها أعلاه وإعادتها 
الى مركز عملها الس���ابق منطقة 

العاصمة التعليمية.
بالإشارة الى القرار رقم 51274 
بتاريخ 2011/7/14 والخاص بنقل 
ماهر علي صالح علي ـ معلم تربية 
إس�ل�امية في مدرسة الحسن بن 
الهيثم ـ المتوس���طة بنين بمنطقة 
التعليمية للعمل  الكبي���ر  مبارك 

الوظيف���ة بمنطقة حولي  بنفس 
التعليمية.

تقرر: إلغاء نقل المشار اليه أعلاه 
وإعادته الى مركز عمله السابق في 

منطقة مبارك الكبير التعليمية.
وبالإشارة الى القرار رقم 47271 
بتاريخ 2011/6/14 والخاص بنقل 
سلمى عبدالرحمن مرزوق المطيري ـ 
معلمة مواد عامة ـ رياض في مدرسة 
الفروانية  الكفاح بمنطقة  روضة 
الوظيفة  التعليمية للعمل بنفس 

بمنطقة الجهراء التعليمية.
تقرر: إلغاء نقل المشار اليها أعلاه 
من منطقة الجهراء التعليمية ونقلها 

الى منطقة الفروانية التعليمية.
القرار رقم 3  الى  وبالإش���ارة 
بتاري���خ 2011/9/4 والخاص بنقل 
سندس عادل جاسم كمال ـ معلمة 
تربية بدنية في مدرسة أجنادين 
الابتدائية ـ بنات بمنطقة الفروانية 
الوظيفة  التعليمية للعمل بنفس 

بمنطقة حولي التعليمية.
تقرر: الغاء نقل المشار اليها أعلاه 
الى منطقة حولي التعليمية ونقلها 

الى منطقة العاصمة التعليمية.

ثالثا: قرارات ندب
مدير مساعد

ادناه من  المذك���ور  تقرر ندب 
وظيفته ومركز عمله الحالي للعمل 
بوظيفة مدير مدرسة مساعد وفقا 

لما يلي: 
فهد عبدالرحمن محمد المطيري 

ـ المنطقة الجديدة الجهراء.
موجهة فنية

تقرر ن���دب المذكورة ادناه من 
وظيفتها ومرك���ز عملها الحاليين 

للعمل بوظيفة موجهة فنية، طبقا 
لما يلي:

جمايل محمد هادي عيسى
الغاء ندب رئيسة قسم ـ المرحلة 

الابتدائية
بالاشارة الى القرار رقم 54280 
بتاري���خ 2011/8/1 والخاص بندب 
بدرية قني���ص رجافهد الهاجري، 
معلمة رياضيات في مدرسة المنقف 
الابتدائية بنات بمنطقة الاحمدي 
التعليمية، للعمل بوظيفة رئيسة 
قسم الرياضيات بمنطقة الفروانية 
التعليمية، والى طلب الاعتذار المقدم 
من المذكورة اعلاه، تقرر الغاء ندب 
المذكورة اعلاه من وظيفتها ومركز 
عملها الحالي واعادتها الى وظيفتها 
الس���ابقة )معلمة رياضيات( في 

منطقة الاحمدي التعليمية.
وبالاشارة الى القرار رقم 54720 
بتاريخ 2010/8/2 والخاص بندب 
رئيسات اقسام المرحلة المتوسطة، 
فقد ورد من ضمنهن ندب حبيبة 
خليل عبدالله علي معلمة دراسات 
عملي���ة في مدرس���ة ام س���لمة ـ 
المتوس���طة ـ بنات بمنطقة حولي 
التعليمية للعمل بوظيفة رئيسة 
قسم الدراس���ات العملية بمنطقة 
مبارك الكبير التعليمية، والى طلب 
الاعتذار المقدم من المذكورة اعلاه، 
تقرر: الغاء ن���دب المذكورة اعلاه 
من وظيفتها ومركز عملها الحالي 
الس���ابقة  الى وظيفتها  واعادتها 
)معلمة كهرباء( في منطقة حولي 

التعليمية.
وبالاشارة الى القرار رقم 56266 
بتاريخ 2011/8/30 والخاص بندب 
اسمهان مطلق س���لطان العميني 
الخالدي، معلمة تربية اس�ل�امية 

في مدرس���ة الصباحي���ة ثانوي 
بنات بمنطقة الاحمدي التعليمية 
للعمل بوظيفة رئيسة قسم التربية 
الاسلامية بمنطقة حولي التعليمية، 
والى طل���ب الاعت���ذار المقدم من 

المذكورة اعلاه، تقرر:
اولا: الغاء ندب المذكورة اعلاه 
من وظيفتها ومركز عملها الحالي 
الس���ابقة  الى وظيفتها  واعادتها 
)معلمة تربية اسلامية( بمنطقة 

حولي التعليمية.
ثانيا: يسري القرار اعتبارا من 

بداية العام الدراسي 2011 ـ 2012.
ثالثا: على جهات الاختصاص 

العلم بذلك وتنفيذه.
وبالاشارة الى القرار رقم 42669 
بتاريخ 2009/7/28 والخاص بندب 
مديرات مساعدات المرحلة الابتدائية، 
فقد ورد من ضمنهن ندب س���عاد 
سعد سعود العرادة للعمل بوظيفة 
مديرة مساعدة في مدرسة العمرية، 
ابتدائي بن�ي�ن، بمنطقة الفروانية 

التعليمية.
وبالاشارة الى القرار رقم 37731 
بتاريخ 2011/4/14 والخاص بتثبيت 
المذكور اعلاه وآخرين بوظائفهم، 
والى طل���ب الاعت���ذار المقدم من 

المذكورة اعلاه، تقرر:
اولا: الغاء ندب المذكورة اعلاه 
من وظيفتها ومركز عملها الحالي 
الس���ابقة  الى وظيفتها  واعادتها 
)رئيس���ة قس���م تربية اسلامية( 

بمنطقة العاصمة التعليمية.
ثانيا: يسري القرار اعتبارا من 

بداية العام الدراسي 2011 ـ 2012.
ثالثا: على جهات الاختصاص 
العلم بذلك وتنفيذه. تعديل ندب 

موجه فني لمادة تربية بدنية

بالاشارة الى القرار رقم 52957 
بتاريخ 2011/7/20 والخاص بندب 
موجهين فنيين مادة التربية البدنية، 
فقد ورد م���ن ضمنهم ندب حماد 
عبدالله راشد العجمي، رئيس قسم 
تربية بدنية في مدرس���ة مسعود 
بن سنان، متوسط بنين، بمنطقة 
حولي التعليمية، للعمل بوظيفة 
موجه فني التربية البدنية بمنطقة 

الاحمدي التعليمية، تقرر:
اولا: الغاء ما ورد بشأن المذكور 
اع�ل�اه بقرار الن���دب رقم 52957 

بتاريخ 2011/7/20.
ثانيا: يت���م ندب المذكور اعلاه 
للعمل بوظيفة موجه فني بمنطقة 
الفرواني���ة التعليمية اعتبارا من 

بداية العام الدراسي 2011 ـ 2012.
ثالثا: على جهات الاختصاص 

العلم بذلك وتنفيذه.
تعديل ندب موجهة فنية لمادة 

علوم الأسرة والمستهلك
بالاشارة الى القرار رقم 53018 
بتاريخ 2011/7/20 والخاص بندب 
موجهات فنيات مادة علوم الاسرة 
والمستهلك، فقد ورد من ضمنهن 
ندب ريم حاجي غلوم حسن رئيسة 
قسم علوم الاسرة والمستهلك في 
مدرس���ة الفيحاء متوس���ط بنات 
بمنطقة العاصمة التعليمية للعمل 
بوظيفة موجهة فنية علوم الاسرة 
الفروانية  والمس���تهلك بمنطق���ة 

التعليمية، تقرر:
أولا: الغاء ما ورد بشأن المذكورة 
اعلاه بقرار الندب رقم 53018 بتاريخ 

.2011/7/20
ثانيا: يتم ندب المذكورة اعلاه 
للعمل بوظيفة موجهة فنية بمنطقة 

مبارك الكبير التعليمية.

اعتمدت وكيلة التعليم العام منى 
اللوغاني دفعة جديدة من تنقلات 
وترقيات الهيئات التعليمية وحسب 
نصوص القرارات يعمل بها اعتبارا 
من بداية العام الدراس���ي الجديد 
2014/2013. هذا، وتضمنت القرارات 
إلغاء قرارات وتعديل قرارات سابقة 

وفيما يلي الاسماء:

أولا: ق�رارات لنق�ل الري�اض 
والابتدائي والمتوسط والثانوي

رياض الأطفال

فاطمة علي س���يد هاشم سيد  ٭٭
علي ـ مبارك الكبير

نغم شبيب سويري العجمي  ٭٭
ـ مبارك الكبير

مضاوي جمعان حامد ذياب ـ  ٭٭
مبارك الكبير

المرحلة الابتدائية

اسراء مرزوق ياقوت فرحان  ٭٭
ـ الفروانية

ياسمين حسين عبدالغني حسين  ٭٭
ـ حولي

جيهان حس���ن عب���ده علي ـ  ٭٭
الفروانية

عبير سالم حيلان المطيري ـ  ٭٭
العاصمة

حنان فؤاد يوس���ف إبراهيم ـ  ٭٭
حولي

مبارك عل���ي خضر العنزي ـ  ٭٭
العاصمة

راني���ة نعم���ان عبدال���رزاق  ٭٭
عبدالكريم العماني ـ حولي

مش���اعل بنت هلال بن مناور  ٭٭
السعيدي ـ العاصمة

عثم���ان  عص���ام  مش���يرة  ٭٭
عبداللطيف ـ العاصمة

س���ندس عادل جاسم كمال ـ  ٭٭
حولي

مريم ض���اري جابر العجمي ـ  ٭٭
الجهراء 

ج���ازي نزال عبيد ش���بيب ـ  ٭٭
الجهراء 

عزيزة احمد جعفر ابل الكندري  ٭٭
ـ التربية الخاصة

فجر مشعان جدعان مشعان  ٭٭
المطيري ـ الفروانية

ـ  الهزاع  غنيمة احمد س���الم  ٭٭
العاصمة

عالية سفر حباب العتيبي –  ٭٭
الجهراء

منى حس���ن عبدالله المشهود  ٭٭
– العاصمة

وائل احمد الس���يد رس���تم –  ٭٭
الاحمدي

زهرة علي احم���د القابندي –  ٭٭
الفروانية

من���ى ابراهيم عل���ي الامير –  ٭٭
الفروانية

شريفة احمد محمد حسين -  ٭٭
الجهراء

ثانياً: إلغاء قرارات نقل
بالإشارة الى القرار رقم 51129 
بتاريخ 2011/7/12، والخاص بنقل 
منى احمد خضي���ر كمال، معلمة 
رياضيات في مدرسة عيسى حسين 
اليوسفي ـ ابتدائي ـ بنين مدرسات 
التعليمية  الكبير  بمنطقة مبارك 
الوظيفة بمنطقة  للعمل بنف���س 
الأحم���دي التعليمية، تقرر: إلغاء 
نقل المشار اليها اعلاه وإعادتها الى 
مركز عملها السابق بمنطقة مبارك 

منى اللوغاني 

أسماء المكلفين بتنفيذ الخطة التدريبية المسائية بـ »التربية«
اعلن وكيل وزارة التربية بالإنابة 
المكلفين  الكندري أس����ماء  محمد 
بتنفيذ الخطة التدريبية السنوية 
للعاملين بال����وزارة المقرر عقدها 
خلال العام الدراس����ي 2012/2011 
بإدارة التطوير والتنمية ومركز 
مبارك الكبير ومركز الدراس����ات 
الموسيقية. ونص القرار على: أولا: 
تكليف د.خالد الرش����يد ـ الوكيل 
المس����اعد للتخطيط والمعلومات 
بالإشراف العام على تنفيذ البرامج 
التدريبية والندوات وورش العمل 
الدراسي  بالفترة المسائية للعام 

.2012/2011
ثانيا: تكليف التالية أسماؤهم 
للقيام بأعمال الإش����راف الإداري 
التدريبي����ة والندوات  للبرام����ج 
وورش العمل بالفترة المس����ائية 
للعام الدراسي 2012/2011 في المراكز 

الـ 3 على النحو التالي:
إدارة التطوير والتنمية:

عبلة العيسى ٭٭
سعاد صالح بومرزوق ٭٭

تهاني محمد الفارس ٭٭
نجاة حسين أشكناني ٭٭

د.عواطف محمد البلوشي ٭٭
حنان ياسين صالح ٭٭

غالية عمير سالم ٭٭
محمد عبدالرضا اشكناني ٭٭

زينب احمد الأمير ٭٭
هدى يوسف مراد ٭٭

نوال عبدالله الشمري ٭٭

شيخة فهد ماجد ٭٭
وليد خالد الغيث ٭٭

منيرة شعيب محمد شعيب ٭٭
نوف محمد عيد المطيري ٭٭
عبدالله ابراهيم الصفار ٭٭

قيروان علي سالم ٭٭
عزيزة إسماعيل البناي ٭٭

زينب مرتضى عبدالعزيز ٭٭
سناء حامد الأستاذ ٭٭

جاسر الجويسر ٭٭
وائل محمد جاسم ٭٭

جميل محمد روباني ٭٭
نادية ملا حسين التركيت ٭٭

هدى عبدالمحسن فهد المطوع ٭٭
فوزية مبارك الفقعان ٭٭

سلمى حسين قاسم حسين ٭٭
فاضل محمود عبداللطيف ٭٭

أحمد كامل احمد ٭٭
محمد فهد عايض العضيلة ٭٭

مجدي احمد حجاج ٭٭
عامر عبدالحكيم رضوان ٭٭

سهى أمان فرج القطان ٭٭
حس����ام محم����د عبدالحميد  ٭٭

محمد
الس����يد عبدالجواد  محم����د  ٭٭

الشوادقي
ناصر حمد الشمري ٭٭

عبدالرؤوف عبدالقادر محمد ٭٭
مهدي جعفر حسين ٭٭

عادل عبدالتواب شعبان ٭٭
رش����يدي  عبدالخال����ق  ٭٭

عبدالدايم

سيد عيسى بدر محمد ٭٭
علي مفرج ابوالحسن احمد ٭٭

احمد عبدالعزيز الديب ٭٭
حسين عبدالله مقدم ٭٭

أمين ناصر عبد علي خليفة ٭٭
غادة فهد ماجد سلطان ٭٭

عثمان خالد عثمان ٭٭
تهاني عبدالله المطيري ٭٭

مصطفى عبدالحميد الخولي ٭٭
محمود حسين احمد علي ٭٭

بشاير صالح عبدالله القدير ٭٭
منية عادل فهاد ٭٭

حسين احمد علي ٭٭
محمد البدوي جودة ٭٭

مصطفى احمد منصور ٭٭
كمال ابوالقاسم حسين ٭٭

عبدالحافظ حلمي عثمان ٭٭
احمد حسين احمد ٭٭

بشاير ماجد المزيني ٭٭
علي شمس الدين ٭٭

محمد فلاح محمد جمعة ٭٭

مركز مبارك الكبير

تركي الحميدي العتيبي ٭٭
نورة مليحان فرحان ٭٭

عبدالله صباح البلوشي ٭٭
مسفر عبدالله العجمي ٭٭
بدرية عوض العجمي ٭٭

هدى عبدالواحد الزاير ٭٭
مركز الدراسات الموسيقية ٭٭

مطلق شليويح المطيري ٭٭
خالد محمد العجمي ٭٭

حسن وحيد حسن ٭٭

ثالثا: تكليف التالية أسماؤهم 
للقيام بأعمال المعاون:

صلاح عبدالمقصود سالم ٭٭
الابات لوناباي جوى ٭٭

محمد انوار الدين ٭٭
اسد الزمان ابوالحسن ٭٭

جساب عايش فريح ٭٭
سنان يوسف سنان ٭٭
خالد احمد محمود ٭٭

عبداللطيف عبدالعاطي ٭٭
وليم عويضة عطية ٭٭

سيد محمد قادري ٭٭

رابعا: مهام الإشراف الإداري:

٭ متابع����ة ما تق����رر تنفيذه من 
الخطة السنوية للتدريب من خلال 
الإشراف على البرامج التدريبية 
التي يتم عقدها بمراكز التدريب 
التطوير  التابعة لإدارة  المختلفة 

والتنمية.
٭ التع����اون مع هيئة الإش����راف 
الفني والمدربين لوضع أس����لوب 
العمل اللازم الذي يحقق الترابط 
والانس����جام بين الجانبين الفني 

والإداري لعملية التدريب.
٭ التأكد من توافر المس����تلزمات 
الخاصة بكل برنامج تدريبي قبل 

انعقاده.
٭ إعداد وتجهيز قوائم بأس����ماء 
وج����داول المحاض����رات وورش 

العمل مع عرضه����ا على لوحات 
الإعلانات الرئيسية وعلى مداخل 
قاعات التدريب المخصصة لتنفيذ 

البرامج التدريبية.
٭ متابعة حضور وغياب المدربين 
والمشرفين الفنيين طوال فترة تنفيذ 

البرنامج التدريبي.
٭ متابعة حضور وغياب المتدربين 
ط����وال فت����رة تنفي����ذ البرنامج 
التدريبي وإرس����ال استجوابات 
الغياب للمتدربين اولا بأول واتخاذ 
اللازم����ة طبقا للنظم  الإجراءات 

والقواعد المحددة.
٭ الإشراف على أعمال النقليات 
الميدانية  المطلوب����ة والزي����ارات 

للمتدربين.
٭ الإشراف على أعمال الضيافة، 

والاهتمام بالترتيب العام.
القرارات والنش����رات  ٭ طباعة 
والكتب الرسمية للبرامج التدريبية 
المنعق����دة بالفترة المس����ائية مع 
الملفات للأرشفة وحفظ  تنسيق 

القرارات.
٭ العمل على توزيع اس����تبانات 
البرامج  للمدربين والمتدربين في 
التدريبية والقيام بتحليل النتائج 
والوقوف على س����ير العمل بكل 
برنامج تدريبي وكتابة تقرير يومي 
يتضمن م����ا حققته هذه البرامج 
التدريبية من الأه����داف المحددة 
وتقديمه الى مدير ادارة التطوير 

والتنمية.

٭ المش����اركة في إع����داد التقرير 
النهائي لأنشطة البرامج التدريبية 
لعام 2012/2011 متضمنا المقترحات 
التي تسهم في تحقيق استمرارية 
الجودة المنشودة للعملية التدريبية 
من خلال الجهات المعنية بكل منها 

وليتسنى قياس اثر التدريب.
التدريبية  الش����هادات  ٭ إصدار 
للمتدرب��ي�ن لمن تنطب����ق عليهم 
لإص����دار  اللازم����ة  الش����روط 

الشهادات.
٭ إعداد ومراجعة واعتماد صرف 
المكافآت المس����تحقة للعاملين في 
الى  التدريبية وإرسالها  البرامج 
الإدارة المالية لاتخاذ اللازم نحو 

الصرف المالي.
ال����دوام  خامس����ا: مواعي����د 

المسائي:
يكون دوام المذكورين في الفترة 
المس����ائية من الـ 4.45 دقيقة الى 
الس����اعة 8.15 مس����اء يوميا عدا 
ايام الجمع والس����بت والعطلات 
الرسمية. سادسا: يحق للمشرف 
العام ضم وإعف����اء أعضاء وفقا 
لظ����روف العمل وإص����دار القرار 

الخاص بهذا الشأن.
س����ابعا: تصرف مكافأة مالية 
للمذكورين بالق����رار وفقا للنظم 
المتبع����ة. ثامنا: يعمل بهذا القرار 
اعتبارا من الاحد الموافق 2011/9/18 
وحت����ى نهاي����ة دوام الخمي����س 
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»المعلمين«: أعددنا طلب التصويت 
على الكادر في جلسة 25 أكتوبر

اك���د مدير المركز الوطني لتطوي���ر التعليم د.رضا الخياط 
الانتهاء م���ن تقرير عمل الفريق الفني والإداري للمركز والذي 
يتضمن أربعة محاور، وس���يتم رفعه لوزي���ر التربية ووزير 

التعليم العالي أحمد المليفي الاسبوع المقبل.
وقال د.الخياط في تصري���ح للصحافيين امس، ان التقرير 

ركز على ان يكون العمل بالمركز بنظام 
إدارة المش���اريع والذي يساهم برفع 
كفاءة العمل وتقديم خدمات ذات جودة 
عالية. مش���ددا على أن الآلية المتبعة 
متوافقة مع النظ���م الإدارية لوزارة 

التربيـة.
وأش���ار الى نيته تطبيق نظــــام 
الاتصال والتسويق للمركـــز وذلـــك 
لاظه���ار الخدمـــ���ات الت���ي تقدمها 
التربية وايصالها بالش���كــل الملائــم 

للمعنيـين.
واوضح ان الوزير المليفي ش���كل 
فريقا للاشراف على مدارس المستقبل 

لتقديم الدعم الفني لها، تزامنا مع نية الوزارة للتوس���ع بهذه 
التجربـــة بالشكـــل الرأســـي والأفقــي.

من جانب آخر بدأت جمعية المعلمين حملتها الإعلامية لإقرار 
الكادر التعليمي.

واعل���ن رئي���س جمعية المعلم�ي�ن متعب العتيب���ي عن ان 
الجمعية ستتواصل مع وسائل الإعلام المختلفة، مشيرا الى ان 
الجمعية مستمرة في هـــذا الاتجــاه حتى اقـــراره وانصـــاف 

المعلمــين.
وقال العتيبي انه تم اعداد طلب التصويت على كادر المعلمين 
في جلسة 25 اكتوبر المقبل مع اعضاء مجلس الأمة، منوها إلى 
ان اللجان والفرق التطوعية ستجتمع الاسبوع القادم لمتابعة 

النواب في دوائرهم الانتخابية.

د.رضا الخياط

الخياط: سنعمل بنظام إدارة المشاريع


