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09
أكد خلال غبقة رابطة أعضاء هيئة التدريب في »التطبيقي« تأييده لإنشاء جامعات جديدة

المليفي: الجامعات المتخصصة تصب في مصلحة الخطة التنموية

سينسق مع وزير المالية للبدء في 
عملية الصرف وأتوقع أن تصدر 

القرارات الخاصة بهم قريبا«.
وفيما يتعلق بلائحة الوظائف 
التدريب، اكدت  الاشرافية بقطاع 
الرومي وجود فريق عمل لوضع 
لائح����ة للوظائف الاش����رافية مع 
الاخذ بمقترح����ات رابطة أعضاء 
هيئة التدريب التي قدمتها وقراءة 
لائح����ة الكليات لاخذ ما هو مفيد 
لن����ا منها، وأتوقع أن ننتهي منها 
خلال نهاية شهر رمضان المبارك 
وتعرض عل����ى اللجنة التنفيذية 
ومجلس ادارة الهيئة مطلع العام 

الدراسي الجديد.
من جانبه، قال المتحدث الرسمي 
محمد الهاجري ان مواقف د.موضي 
الحمود مع الرابطة لا تنسى ومهما 
قلن����ا فيها لا نوفيها حقها وكانت 
داعم����ا وس����ندا لنا في الش����أنين 

التعليمي والاكاديمي.
محمد المجر ٭٭

والواجب علينا في تقديم رسالتنا 
خدمة البلد ف����ي العمل التعليمي 

التربوي.
وحول تأخر مزاولات أعضاء 
التدريب، قالت نائبة مدير  هيئة 
التطبيقي  العامة للتعليم  الهيئة 
والتدريب س����عاد الرومي ان هذا 
الس����ؤال يوجه لقطاع الش����ؤون 
المالية والادارية سواء في اصدار 
قرار التكليف أو صرف المستحقات 
المالية، نافي����ة وجود أي خلافات 
بين قطاع التدريب وقطاع المالية 
والادارية وممكن ان تكون مشاكل 

عمل يتم تداركها في حينها.
وبالنس����بة لملاحظات ديوان 
المحاسبة، ذكرت الرومي »لا توجد 
أي ملاحظة في الحساب الختامي 
للعام السابق من ديوان المحاسبة 
على قط����اع التدريب وملاحظات 
الاعوام السابقة تم تداركها، وفيما 
يخص تس����كين 97 مدرسا أفادت 
الرومي بأن الوزير المليفي قال انه 

على مقاعد بالجامعة وانما يجدون 
مقعدا في التعليم العالي س����واء 
كان بالتطبيقي او البعثات او في 
جامعة الكويت، مشيرة الى ان ما 
هو مطروح الآن في زيادة البعثات 
العال����ي والتطبيقي  التعليم  في 
سيس����توعب هذه الازمة في ظل 
تضافر هذه المؤسسات في ايجاد 
مقاعد للطلبة. وحول اعتراضها 
في الس����ابق على انش����اء جامعة 
التطبيقية أضافت  جابر للعلوم 
د.الحمود أنها مازالت ضد عملية 
القطاع��ي�ن لان هناك  الفصل بين 
تكاملا بينهما ومن الصعب أن يتم 
الفصل بينهما ولكن يمكن انشاء 
العديد من الجامعات التي تحافظ 
على الهيئة ككيان لانهما جناحان 

مكملان.
وثمنت د.الحمود جهود رابطة 
التدريب على هذه اللفتة الفريدة 
والروح الطيبة والمبادرة الجميلة 
والاهتمام بمن خ����دم هذه الدولة 

التطبيقية، بين المليفي ان »انشاء 
الجامع����ات المتخصصة مهم جدا 
وخاصة الجامعة التطبيقية والتي 
تصب في مصلحة الخطة التنموية 
التي تنشدها البلاد والتي تساهم 
في تطبيق رؤية صاحب السمو 
الأمير الش����يخ صباح الأحمد في 
تحويل الكويت ال����ى مركز مالي 
وتجاري« مبدي����ا دعمه وتأييده 
لانش����اء الجامع����ات الجديدة مع 
توط��ي�ن التعليم العالي من خلال 

الجامعات الخاصة والحكومية.
من جهتها، اكدت وزيرة التربية 
ووزيرة التعليم العالي الس����ابقة 
د.موضي الحمود ان قطاع التدريب 
من اه����م القطاعات كما انه يخدم 
عملية التنمية، لافتة الى انه يجب 
الاهتمام بالقطاع لانه يحتاج الى 
دعم لما يخدم البلد بتخريج طبقة 
التنمية. وذكرت  وس����طى تخدم 
د.الحمود »لي����س بالضرورة ان 
جميع مخرجات الثانوية ان تحصل 

نظم����ت رابطة اعض����اء هيئة 
التدريب في الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب غبقة لتكريم 
وزيرة التربي����ة ووزيرة التعليم 
العالي السابقة د.موضى الحمود 
وتكريم الاعلاميين على مس����رح 
التربية  الرابطة بحض����ور وزير 
ووزير التعليم العالي احمد المليفي 
ونائب المدير العام للهيئة لشؤون 

التدريب سعاد الرومي.
في البداي����ة اكد وزير التربية 
ووزير التعليم العالي احمد المليفي 
ان المؤسسات النقابية لها دور مهم 
وفعال في المجتمع، كما ان اللقاءات 
الاجتماعية التي تنظمها لها دور 
في تقوي����ة العلاقات بين الجميع 
معتبرا ان »تكريم رابطة التدريب 
للوزيرة السابقة موضي الحمود 
نقطة ايجابية تس����جل لصالحهم 
لما فيها من وفاء وولاء ومش����اعر 

صادقة منهم«.
وعن انشاء جامعة جابر للعلوم 

..وتكريم الزميل محمد المجر تكريم الزميل عبدالهادي العجمي

أحمد المليفي وسعاد الرومي خلال الحفل

محمد الهاجري مكرما د.موضي الحمود بحضور سعاد الرومي

الحنيان: تخفيض أجرة الساعة للمنتدبين
في التطبيقي ينذر بكارثة وغلق مزيد من الشُعب

نقابة الجامعة: قدمنا مقترحات للإدارة
حول مشكلة القبول وأطراف تتعمد تجاهلنا

باركت نقاب����ة العاملين بجامع����ة الكويت قبول 
الطلبة المستوفين لشروط القبول في الجامعة للفصل 
الدراس����ي الثاني بالجامعة، مؤكدة ان مشكلة قبول 
الطلبة في جامعة الكويت لم تحسم والمطلوب ايجاد 
الحلول العملية والاكاديمية خصوصا ان اعداد الطلبة 

المتخرجين من الثانوية في ازدياد.
وبينت النقاب����ة انها مازالت تؤك����د على انها قد 
س����لمت الادارة الجامعة عدة مقترحات قبل شهرين 
من استفحال مشكلة القبول الا ان هناك اطرافا تتعمد 
تجاه����ل نقابة العاملين بجامعة الكويت معتقدة اننا 
نريد الحصول على انج����ازات ولكن الكل يعلم اننا 
نس����عى لخدمة الجامعية وتاريخنا اكثر بياضا من 
غيرنا. واوضحت النقابة ان المقترحات التي عرضتها 
النقابة في بيانها الس����ابق والذي تم توجيهه لوزير 
التربية الرئيس الاعلى لجامعة الكويت حتى يتعرف 
على زيف ادعاء بع����ض القياديين بمصطلح الطاقة 
الاستيعابية واكدنا انهم لا يعرفون معناها الاجرائي 
واكدنا وجود الامكانيات المختلفة وان الاعذار الواهنة 

اصبحت غير مقبولة.
وفي هذا السياق طرحت نقابة العاملين بجامعة 

الكويت عدة اسئلة بهذا الخصوص ومنها:
٭ خلال الفصل الدراسي الأول سيتم تخريج اكثر 

من 600 طالب وطالبة من الثانوية فهل تم تقدير آلية 
قبولهم في الجامعة؟

٭ من الطلبة من يرغب في الالتحاق بكلية الحقوق 
التي تعد الدراس����ة فيها بنظام السنوات فهل فكرت 

الجامعة في هذه الفئة.
٭ هل تعلم ادارة الجامعة ان نسبة 80% من المقررات 
الدراسية بين الساعة 8 صباحا حتى الساعة 2 مساء 
على الرغم من ان اليوم الدراسي يمتد حتى الساعة 8 
مساء؟ واوضحت النقابة ان ما تناقلته وسائل الاعلام 
بزيادة المخصصات المالية لاعضاء هيئة التدريس الى 
3 آلاف دينار بعد ان كانت 1100 دينار في حالة زيادة 
مقرر لعضو هيئة التدريس فاننا نستغرب انه لطالما 
تغنى البعض بالدفاع عن الجامعة وحمايتها والتأكيد 
على ان الموازنة العام����ة لا تتحمل المزيد من الاعباء 
المالية نجدهم اليوم يتهافتون لزيادة مخصصاتهم 
المالية وتساءلت النقابة الى متى هذا الاستغلال للدولة 
والجامعة؟ والى متى يقوم البعض بالاخذ دون التقديم؟ 
الا تستحق الجامعة ووطننا ان نضحي له ولو بالقليل؟ 
ولماذا لم يتم التفكير في العاملين الذي يتكبدون عناء 
اس����تقبال الطلبة والرد على استفساراتهم المختلفة 
طوال العام الدراس����ي وهو جهد لا يقل بل يزيد على 

جهد اعضاء هيئة التدريس.

»المستقبل الطلابي« في أميركا
تنظم »سكن مستجد« اليوم

التعليم العالي تدعو 4 طلاب لمراجعتها
دعت وزارة التعليم العال���ي الطلبة المقبولين 
التالية أس���ماؤهم في خطة بعثات الوزارة للعام 
الجامعي 2012/2011 لمراجعة إدارة البعثات ـ مبنى 
1 ـ ال���دور الأول بالوزارة خلال يومين من تاريخه 

لاس���تكمال اجراءات قبولهم وهم: محمد عبدالله 
محمد الظفيري، علي حس���ن فالح الديحاني، بدر 
نش���مي صنيتان المطيري، محمد مش���عل ماضي 

الهاجري.

وكثير منهم يتمتعون بخبرات 
عملي���ة ومؤهلات علمية، حيث 
كانوا في الس���ابق يتقاضون ما 
يقارب الـ 800 دينار عن تدريس 
المقرر الواحد، ولكن في حال تم 
تطبيق هذا القرار فسوف يتقاضى 
المنتدب ما بين 350 الى 400 دينار 
عن تدريس المقرر، وهو الأمر الذي 
س���يرفضه الكثير من المنتدبين 
خاصة أنهم قاموا بالتدريس في 
الفصول الماضي���ة بناء على ما 
كانوا يتقاضونه سابقا ما يعني 
أن كليات الهيئة مقبلة على أزمة 
حقيقية بسبب النقص الحاد في 
التدريس���ية جراء هذا  الكوادر 
القرار، محذرا من أن الهيئة ستقف 
عاجزة ولن تستطيع التعامل مع 
الأعداد الكبي���رة التي تزيد عن 

طاقتها الاستيعابية.
وطالب د.الحنيان المسؤولين 
بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب ووزارتي التعليم العالي 
والمالية والسادة أعضاء مجلس 
الأمة الموقر التدخل السريع وإعادة 
النظر في هذا القرار بأس���رع ما 
يمكن قبل تفاقم المشكلة وتعرض 
الطلاب والطالبات لمشاكل الشعب 
المغلقة وتعطيلهم عن التخرج.

د.الحني���ان  انتق���د  كم���ا 
بيروقراطية عمل مكتب الرقابة 
المالية ف���ي الهيئة والذي ينتج 
عنه تأخير الكثير من المعاملات 
المالية وتأخي���ر صرف حقوق 
أعضاء هيئة التدريس والمنتدبين 

وغيرهم.
محمد المجر ٭٭

المشكلة وتزداد تعقيدا خاصة مع 
الازدياد الملحوظ لأعداد المقبولين 

لكليات ومعاهد الهيئة.
وق���ال د.الحني���ان ان هناك 
صعوب���ة ف���ي إيج���اد الكوادر 
المتخصصة التي تحتاجها الهيئة 
لحل مشاكل الشعب المغلقة، فضلا 
عن أن تلك الكوادر كانت تعاني 
صعوبات جمة عند حصولها على 
مس���تحقاتها من حيث الصرف 
ومشاكل تأخره، وسوف يكون 
هذا الق���رار بمثابة نقمة عليهم 
وس���وف يدفع الكثيرون منهم 
لعدم الرغبة في العمل بالهيئة لأن 
القرار نص على تخفيض مكافأة 
الساعة التدريسية من 25 دينارا 

للساعة إلى 10 دنانير فقط.
وطالب د.الحنيان وزير المالية، 
التعليم  التربية ووزير  ووزير 
العالي أحم���د المليفي بضرورة 
إعادة النظر في هذا القرار المجحف 
الذي سيكون له عواقب سلبية 
على العملية التدريسية بالهيئة، 
خاصة م���ع ازدياد أعداد الطلبة 
الراغبين بالدراس���ة في كليات 
ومعاهد الهيئة وحاجة الكليات 
الملحة لهؤلاء المنتدبين لمواجهة 
تلك الأعداد المتزايدة من الطلبة. 
وأشار د.الحنيان إلى أن مثل هذا 
الق���رار يتنافي كلي���ا مع النهج 
الأكاديمي الس���ليم الذي ينهض 
بالعملي���ة التعليمية، لافتا إلى 
المنتدبين لن  الكثيرين م���ن  أن 
يرتضوا العمل بالهيئة بعد هذا 
القرار المجحف بحقهم، خاصة أن 
بعضهم يشغل مناصب مرموقة 

الرئي���س  اس���تنكر نائ���ب 
ورئي���س اللجن���ة الثقافية في 
رابطة أعض���اء هيئة التدريس 
بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب د.أحمد الحنيان القرار 
الخاص بتخفيض أجرة الساعة 
للمنتدبين للتدريس بالهيئة من 
المتقاعدي���ن والمنتدبين العاملين 
بالقطاع الخاص، مشيرا إلى أن 
الهيئة تعاني بالأساس من ندرة 
المتخصصين الذين يتم انتدابهم 
للوفاء بالجداول الدراسية ومن 
شأن هذا القرار تسرب العديد من 
الكوادر التي تستعين بها الهيئة 
للوفاء باحتياجاتها وسوف تتفاقم 

د.أحمد الحنيان

المطرقة: ولي العهد حثنا 
على التسلح بالعلم والمعرفة

لأنهما عماد بناء الأمم
أعرب أمين س���ر الاتحاد الوطني لطلبة الكويت 
فرع المملكة المتحدة وايرلندا )nuks.com( م.حمود 
ملفي المطرقة عن فخر الاتحاد وشرفهم لمقابلة سمو 
ولي العهد الشيخ نواف الاحمد، مشيرا الى ان طلبة 

الكويت مستعدون لخدمة وطنهم.
وثمن المطرقة حرص 
سموه على متابعة الطلبة 
التي  النصائ���ح  وعلى 
وجهها س���موه لأبنائه 
الطلبة بضرورة الابتعاد 
عن الفتنة الطائفية وعن 
الأمور التي تشق الصف، 
مؤكدا ان س���موه حثهم 
عل���ى التس���لح بالعلم 
والمعرفة لأنهما عماد بناء 
الأمم وصناعة المستقبل، 
مضيفا ان سموه حثهم 
على ضرورة الحصول 

على أعلى الدرج���ات العلمية من اجل رفعة وطنهم 
الغالي لأنهم شباب الغد ورجال المستقبل وان يكونوا 
خير س���فراء لبلدهم في جميع المحافل العلمية وان 
يكونوا واجهة مش���رفة للكويت، داعيا إياهم الى ألا 
ينشغلوا بغير التحصيل العلمي للمشاركة في بناء 
مس���تقبل دولتهم الواعد، كما أبلغهم س���موه بنقل 
تحياته الى جميع ابنائه وبناته الدارسين بالخارج، 

متمنيا لهم التوفيق والنجاح.
محمد المجر ٭٭

م.حمود المطرقة

بعض المميزات الإضافية. وأضاف 
الصيرف���ي ان اله���دف من هذا 
المعرض هو تزويد المستجدين 
بخلفية عن أنسب مواقع الاستقرار 
والراحة حين وصولهم للولايات 
ولتفعيل شعار مجموعة مستجد 
وهو خدمة الطالب من القرار حتى 
الاس���تقرار. وأكد الصيرفي بأن 
هذا المعرض أيضا يمثل فرصة 
للطالب المستجد بالتعرف على 
زملائه الطلبة في العديد من المدن 
والجامعات والتواصل مع مندوب 

المجموعة في تلك مدن.
وس���يقام معرض »س���كن 
الهيئة الخيرية  مس���تجد« في 
الإسلامية العالمية اليوم الجمعة 

من الساعة 9 إلى 12 مساء.
محمد المجر ٭٭

تنظ���م مجموعة مس���تجد 
التابعة لقائمة المستقبل الطلابي 
الولايات المتحدة الأميركية  في 
معرض »س���كن مستجد« وهو 
أول معرض مختص في توفير 
جميع المعلومات عن أنواع السكن 
في مختلف المناطق من الولايات 
المتح���دة الأميركية، وقال نائب 
رئيس اللجنة التنظيمية لـ »سكن 
مستجد« عبدالله الصيرفي إن 
ه���ذا المع���رض ه���و الأول من 
نوعه في مج���ال خدمة الطالب 
وخصوصا المس���تجدين، وقال 
يقدم »س���كن مستجد« للطالب 
خيارات متنوعة لأفضل المجمعات 
المتواجدة في المنطقة  السكنية 
من حيث السعر والحجم والقرب 
عبدالله الصيرفيمن الجامعة وكذلك المقارنة بين 

الكاظمي: السماح لـ 100 طالب بالدراسة 
في 100 جامعة بأميركا بدلًا من 50

المتحدة الاميركي���ة، مؤكدا ان 
الاتحاد يبارك هذه الخطوة الا 
انه يرى انها خطوة اولى وليست 
خطوة نهائية وانها تحل جزءا 
من هذه المش���كلة ويبقى جزء 
آخر يرى الاتحاد ضرورة حله 

بأقرب وقت ممكن.

المتحدة الاميركية محمد الجوعان 
مباركته للطلبة على صدور هذا 
القرار وشكره للجهات المسؤولة 
في الكويت عبر ادارة التعليم 
العالي وفي اميركا عبر المكاتب 
الثقافية وعلى رأسهم رئيس 
المكتب الثقافي في واش���نطن 
العمر ورئيس  د.عبدالعزي���ز 
المكت���ب الثقاف���ي ف���ي لوس 
الكاظمي  انجيلي���س د.عل���ي 
على دوره���م الفعال في الدفع 
باتجاه اقرار هذا القرار وعلى ما 
يتحملونه من مسؤولية كبيرة 
ف���ي تذلي���ل كل العقبات التي 
تواجه طلبة وطالبات الولايات 

اعلن رئيس المكتب الثقافي 
في ل���وس انجيلي���س د.علي 
الكاظمي انه صدر قرار مؤخرا 
يتعلق بحظ���ر الجامعات في 
المتح���دة الاميركية،  الولايات 
وقال د.علي الكاظمي ان القرار 
الجدي���د ينص على الس���ماح 
بدراسة 100 طالب وطالبة في 
افضل 100 جامعة بدلا من 50، 
كما كان في الس���ابق، متمنيا 
من ال���وزارة بحث امكانية ان 
يش���مل القرار جامعات اخرى 
لكي تعم الفائ���دة على جميع 
الطلبة والطالبات في صدور 
هذا الق���رار، مؤكدا لهم حرص 
الثقافي على المساهمة  المكتب 
الدراسية،  في حل مش���اكلهم 
مجددا الدعوة للجميع على عدم 
التردد بالاتصال بالمكتب في حال 
وج���ود اي عقبة، وفي الختام 
ش���كر د.الكاظمي المس���ؤولين 
على اقرار هذا القرار، كما شكر 
الاتحاد على توصيلهم صوت 
الطلبة للجهات المسؤولة وعلى 
الدائ���م مع الملاحق  تواصلهم 
الثقافي���ة وحرصهم على حل 

مشاكل الطلبة والطالبات.
في السياق ذاته، اكد نائب 
الرئيس ف���ي الاتحاد الوطني 
د.علي الكاظميلطلب���ة الكويت فرع الولايات  محمد الجوعان

المشعان: »التطبيقي« 
تصرف مستحقات الفصل 

الصيفي الأسبوع المقبل
أعلن مدير عام الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب بالإنابة د.مش���عل المش���عان ان الهيئة 
تبذل جهودا كبيرة جدا من أجل صرف مستحقات 
أعضاء هيئة التدري���س وأعضاء هيئة التدريب، 
وقد تم فعلا صرف الكثير من المس���تحقات خلال 

الفترة الماضية، ومنها 
مس���تحقات الساعات 
الزائدة ع���ن النصاب 
الدراسية  في الفصول 
وكذل���ك  الس���ابقة، 
مس���تحقات المنتدبين 
التدري���س  لقطاع���ي 
والتدريب، كما تم صرف 
الـ 50 دينارا لمن تزيد 
رواتبهم عن الألف دينار 
من الإداريين مع راتب 
الشهر الجاري، مضيفا 
ان���ه تم إنج���از الجزء 

الأكبر من عملية صرف مس���تحقات أعضاء هيئة 
التدريس للفصل الصيفي وستكون في حساباتهم 

خلال الأسبوع المقبل.
وأشاد د.المشعان بجهود موظفي قطاع الشؤون 
القانونية وبجهودهم  الإدارية والمالي���ة والإدارة 
المتواصلة لس���اعات طويلة خ���ارج أوقات العمل 
الرسمي من أجل إنجاز وصرف مستحقات أعضاء 
هيئة التدريس والتدريب والمس���تحقات الأخرى 

خلال الفترة السابقة.

د.مشعل المشعان


