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بتعاون مشترك مع برنامج »إعادة الهيكلة».. وبمشاركة أكبر عدد من المنتسبين في تاريخ مشاركة »الشايع« بالبرنامج

»الشايع« احتفلت باختتام برنامج التدريب الصيفي لـ 2011
الدراسة وبشكل مؤقت إلى حين 
انتهائهم من التحصيل العلمي، 
ونحن بدورنا سعداء بهذه المبادرة، 
إلى  وسوف نرحب بانضمامهم 

شركة الشايع«.
وقد تضمن البرنامج الصيفي 
تقديم خبرة عملية للمشاركين فيه 
حول كيفية سير العمل في محلات 
تجارة التجزئة المتنوعة، بالإضافة 
اكتس���اب مهارات وكفاءات  إلى 
مختلفة من ش���أنها مساعدتهم 
في تكوين فهم أفضل لمتطلبات 
العم���ل ف���ي القط���اع الخاص، 
التي يجب  والمهارات والخبرات 
عليهم اكتسابها وتطويرها من 
أجل ضمان الحصول على فرص 
عمل بناءة في المستقبل تساهم في 
تطوير وتنمية الاقتصاد الوطني. 
الجدير بالذكر أن عدد المنتسبين 
ل���دورة عام 2011 يمثل أكبر عدد 
من المشاركين في برنامج التدريب 
الصيفي في ش���ركة الشايع منذ 
انطلاقه، وهو م���ا يعكس مدى 
الكويتي  ازدياد اهتمام الشباب 
بفرص العمل التي يوفرها قطاع 
التجزئة وال���ذي يعتبر من أهم 
قطاعات توظيف القوى العاملة 

في الاقتصاد العالمي. 

المختلفة بشكل فعلي«.
وأضاف الشايع بالقول: »كما 
يس���عدني أن أعلن لكم أن عددا 
الذين ش���اركوا في  من الطلاب 
البرنامج التدريبي لهذا العام قد 
أبدوا رغبته���م في العمل ضمن 
الش���ايع خارج أوقات  ش���ركة 

تنمية الرغبة لدى المشاركين في 
البرنامج في العمل في هذا المضمار 
الاقتصادي الشيق في المستقبل، 
وأنا على يقين من واقع تجربتي 
الش���خصية أن أفضل أساليب 
التدريب ه���ي التجربة العملية 
والتم���رس على مزاول���ة المهام 

أن وصلنا هذا الع���ام إلى أكبر 
عدد من المنتسبين إلى البرنامج 
في الكويت من���ذ انطلاقه، ومن 
خلال برامج التدريب نحن نسعى 
لزرع ن���واة المعرفة حول كل ما 
يتعلق بأساليب تجارة التجزئة 
وعلومها المختلفة، وذلك بهدف 

في شركة محمد حمود الشايع في 
التخرج محمد عبدالعزيز  حفل 
الش���ايع، أوضح قائلا: »نحتفل 
الي���وم بتخريج الدفعة الحادية 
التدريب  عش���رة من برنام���ج 
الصيفي الذي حقق خلال السنوات 
الس���ابقة النجاح تلو الآخر إلى 

المفضلة لدى ش���باب وش���ابات 
الكويت من الراغبين في الاستفادة 
من إجازة الصيف لاكتساب خبرات 
مهنية وعملية من خلال دورات 

الصيف التدريبية.
وفي سياق الكلمة التي ألقاها 
رئيس مجلس الإدارة التنفيذي 

الشايع في  احتفلت ش���ركة 
حفل خاص أقيم بفندق شيراتون 
الكويت، بانتهاء أنشطة برنامج 
التدريب الصيفي لعام 2011 الذي 
نظمت���ه الش���ركة بالتعاون مع 
برنامج إعادة هيكلة القوى العاملة 

والجهاز التنفيذي للدولة.
وقد ق���ام أثناء الحفل كل من 
رئيس مجلس الإدارة التنفيذي 
في شركة محمد حمود الشايع، 
محمد عبدالعزيز الشايع، وأمين 
عام برنامج إعادة هيكلة القوى 
العاملة د.وليد الوهيب، بتوزيع 
شهادات تخرج على المشاركين في 
الدورة التدريبية، كما تم أيضا في 
نهاية الحفل تكريم مجموعة من 
الطلاب والمشاركين في البرنامج 
من الذين قدموا أداء متميزا أثناء 

فترة التدريب.
وقد ثمنت ش���ركة الش���ايع 
التع���اون المش���ترك بينها وبين 
القائمين على إدارة برنامج إعادة 
هيكلة القوى العاملة في الكويت، 
الذي يس���اهم بش���كل فعال في 
نش���ر الوعي لدى جيل الشباب 
من الكويتيين حول فرص العمل 
المتاحة في القطاع الخاص، معربة 
عن فخرها أيضا بأن تكون الشركة 

فريقا عمل »الشايع« و»إعادة الهيكلة« وتهنئة خاصة بمناسبة انتهاء البرنامج الوهيب يقدم هدية تذكارية للشايع

هدية تذكارية من الشايع إلى الوهيبالشايع يلقي كلمته خلال الحفل

محمد الشايع ود. وليد الوهيب في لقطة جماعية مع الطلبة المشاركين في البرنامج التدريبي في »الشايع«

محمد عبدالعزيز الشايع ود.وليد الوهيب يتقدمان الحضور في بداية الحفل

أعلن بيت التمويل الكويتي )بيتك( انه بدأ 
أمس باكورة أنشطته الرمضانية بالاحتفال مع 
رواد مجمع الأڤنيوز باستقبال شهر رمضان 
المبارك، وذل���ك من خلال تواج���ده وتهنئته 
لهم بقدوم الش���هر الفضي���ل، مع تقديم هدية 
متميزة ل���رواد المجمع تعبيرا ع���ن اهتمامه 
بالتواصل المستمر مع الجمهور بأكثر من شكل 

ومناسبة.
ونالت الهدية الرمضانية التي تم توزيعها 
في ركن »بيتك« في المجمع والتي تحتوي على 
إمساكية متميزة مع أجزاء المصحف الشريف 
بالإضافة إلى نوعي���ة فاخرة من التمر، رضا 
وتقدير الجمي���ع، وأبدوا س���عادتهم البالغة 
له���ذه اللفتة الطيبة م���ن »بيتك«، التي تعبر 

عن حرصه على مش���اركة جمه���ور العملاء 
المناسبات المختلفة.

ويأتي هذا النش���اط، ضمن سلس���لة من 
التي س���يقدمها  البرامج والفعاليات الأخرى 
»بيتك« للجمهور خلال الشهر الفضيل، وذلك 
عبر التواجد المباش���ر في أماكن التجمعات أو 
عب���ر الفروع أو من خلال الزيارات التي يقوم 

بها فريق العلاقات العامة.
ويقدم »بيتك« مسابقته الرمضانية برابط 
 ،kfh.com خاص م���ن موقع���ه الالكترون���ي
ويخصص للفائزين فيها جوائز يومية قيمة، 
كما سيتم تنظيم أنش���طة أخرى متعددة في 
برنامج رمضاني حافل من اليوم الأول وحتى 

آخر أيام الشهر الكريم.

توزيع هدية »بيتك« الرمضانية في الأڤنيوز 

»بيتك« يشارك رواد »الأڤنيوز« فرحة رمضان

احتفل بنك الكويت الوطني 
بإصدار 10.000 بطاقة من »الذهبي 
ورلد ماستركارد« المرموقة، والتي 
كان »الوطني« أول من أصدرها 
في الكويت منذ أكثر من عامين 
لعملاء حساب »الذهبي« بالتعاون 

مع ماستركارد العالمية.
وقال نائب مدير عام مجموعة 
الخدمات المصرفية الشخصية 
لدى بنك الكويت الوطني عبدالله 
النج����ران التويجري: »ان بنك 
الكويت الوطني يفخر بإصدار 
10 آلاف ورلد ماس����تركارد في 
الكويت والمخصص����ة لعملاء 
»الذهبي« وذلك خلال الربع الأول 
من العام 2009، وقد طورت هذه 
البطاقة لتتماشى مع احتياجات 
عملاء الذهبي وأسلوب حياتهم 
العصرية، لكونها تتمتع بالعديد 

من المزايا الحصرية«.
التويج����ري في  وأض����اف 
تصري����ح صحاف����ي أن بطاقة 
»الذهب����ي ورلد ماس����تركارد« 
تمنح لحامليه����ا مزايا خاصة 
ومتعددة بما في ذلك خدمة إيقاف 
السيارة مجانا في مراكز التسوق 
والمح��ل�ات المخت����ارة، وخدمة 
الكونس����يرج، والدخول مجانا 
إلى قاعات الانتظار الفخمة في 
المطارات الدولية، بالإضافة إلى 
التأمين  البطاقة تغطية  توفير 

بالخصوصية.
وتتضم���ن ه���ذه الخدمات 
الخاصة قاعات حساب »الذهبي« 
التي يف���وق عددها  المتمي���زة 
25 قاع���ة في ف���روع الوطني 
المختارة، ومسؤولي الحسابات 
الشخصية، بالإضافة إلى خدمة 
مركز الاتص���الات »هلا ذهبي« 
على الرقم 1801801 المتوافرة على 
مدار الساعة طيلة أيام الأسبوع، 
الموق���ع الالكتـــــروني  وكذلك 

.www.nbk.com/thahabi

المرموق���ة العديد م���ن المزايا 
والع���روض العالمي���ة المقدمة 
من شركة ماستركارد العالمية 
التي تشمل الفنادق والمنتجعات 
الغولف،  الفاخرة، وملاع���ب 
والمطاع���م والمحلات التجارية 

الفخمة.
ويقدم الوطني لحاملي بطاقة 
الذهبي ورلد ماستركارد خدمة 
العملاء الخاصة لضمان إنجاز 
معاملاتهم المصرفية بكل سهولة 
ويسر وراحة في أجواء تتميز 

الصحي والتأمين للحوادث أثناء 
الس����فر حتى مليون����ي دولار، 
وخاصية تمديد فترة الضمان 
وتأمين حماية المش����تريات مع 
تغطية حتى 20 ألف دولار، كما 
يتمتع حاملو البطاقة ببرنامج 
الذي يكافئهم  الوطني  مكافآت 
اليومية لدى  على مشترياتهم 
المئات من أفضل الماركات المحلية 
والعالمية في أكثر من 500 محل 

مشارك في الكويت.
كم���ا تق���دم ه���ذه البطاقة 

صورة بطاقة »الذهبي ورلد ماستركارد«

عبدالله التويجري 

أول من أصدرها في الكويت منذ أكثر من عامين

»الوطني« يحتفل بإصدار 10 آلاف بطاقة من »الذهبي ورلد ماستركارد«

التويجري: البنك
 أصدر أول بطاقة 

منها في الربع الأول 
من 2009


