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إلى جانب تنظيم السوق تشريعياً ولائحياً وتطويره تقنياً

»KSX15«كامكو«: إعادة هيكلة القطاعات ومؤشر«
يشكلان حجر الأساس لزيادة فاعلية البورصة خلال المرحلة المقبلة

الأسهم المدرجة وبقيمة رأسمالية 
تصل إلى حوالي 2.94 مليار دينار 
أو ما يعادل 9.8% من إجمالي القيمة 
السوقية لسوق الكويت للأوراق 

المالية.

قطاع الخدمات المالية

حسب التوزيع الجديد للقطاعات 
لم يشهد قطاع الخدمات المالية أي 
تغيير جذري بالنسبة للشركات 
المدرجة ضمنه حاليا باس���تثناء 
شركتين )الأهلية القابضة وشركة 
صكوك القابضة( اللتين تم نقلهما 
إلى قطاع الشركات العقارية، لكن 
قطاع الخدمات المالية شهد أكبر 
عملية انتقال )17 شركة( من قطاع 
الصناعة والخدمات والش���ركات 
غير الكويتية ومن أبرز الشركات 
التي انتقلت إلى قطاع الخدمات 
المالية مجموعة الصناعات القابضة 
وشركة الصناعات المتحدة والشركة 
الكويتية المصرية القابضة ليصبح 
بذلك أكبر قط���اع من حيث عدد 
الش���ركات )66 ش���ركة( بقيمة 
رأسمالية تصل إلى 3.2 مليارات 
دينار أو ما يعادل 10.6% من إجمالي 

القيمة السوقية للسوق. 

مجموعة زين سوف يكون أكثر 
الأسهم تأثيرا بالقطاع حيث تشكل 
القيمة السوقية لسهم مجموعة 
زين حوالي 80% من إجمالي القيمة 
السوقية لقطاع الاتصالات يليه 
سهم الوطنية للاتصالات بحصة 

تصل إلى %19.

قطاع الشركات الصناعية

شهد قطاع الشركات الصناعية 
أكبر عملية انتقال للشركات إليه 
وعلى وجه الخصوص شركات من 
انتقلت 16  قطاع الخدمات حيث 
شركة )أبرزها أجيليتي والمجموعة 
المشتركة وألافكو( لتصبح ضمن 
قطاع الشركات الصناعية بالإضافة 
إلى 5 شركات غير كويتية وشركة 

المباني من قطاع العقار. 
كما ش���هد القط���اع انتقال 10 
ش���ركات منه لتتوزع على عدة 
قطاعات أبرزها قطاع المواد الأولية 
)5 شركات(، قطاع الخدمات المالية 
)3 شركات( وقطاع النفط والغاز 
)ش���ركتان(، وحسب التصنيف 
الجديد، يتألف قطاع الش���ركات 
الصناعية من 42 ش���ركة ليكون 
بذلك ثاني أكبر قطاع من حيث عدد 

النشاط الأساسي للشركات المدرجة 
ومصادر دخلها وموقعها في كل 
قطاع بالنسبة للشركات المماثلة، 
القطاعات  وسوف يتيح تقسيم 
بدخول العديد من الشركات إلى 
السوق المالية حيث سيكون هناك 
قطاع تدرج ضمنه يبرز نشاطها 

الحقيقي وحجمها فيه.
ويرتك���ز التصني���ف الجديد 
للش���ركات المدرجة في س���وق 
المالية على  ل�ل�أوراق  الكوي���ت 
المعايي���ر العالمي���ة، حيث يهدف 
إلى تصنيف الش���ركات استنادا 
الرئيسية ومصدر  إلى أنشطتها 
إيراداته���ا والقيمة المضافة التي 
تقدمها تلك الشركات إلى الاقتصاد 

المحلي بشكل عام. 
التصنيف الجديد  ويتك���ون 
للسوق الرسمي من 13 قطاعا حيث 
المدرجة،  يغطي جميع الشركات 
مع وجود قط���اع واحد من دون 
شركات تتماشى معه وهو قطاع 
المنافع، حيث إن هذا القطاع يغطي 
الشركات المتخصصة في الكهرباء 

والماء والغاز. 

التوزيع الجديد لقطاعات السوق 
ومؤشراتها المالية

لاح���ظ تقري���ر »كامكو« من 
التوزيع الجديد للشركات المدرجة 
عل���ى القطاعات الأساس���ية في 
السوق الرسمي، أن قطاع البنوك 
لايزال يشكل النسبة الكبرى من 
أو ما  الس���وقية للسوق  القيمة 
يعادل 47.7%، بينما شكل قطاع 
الاتصالات حوالي 17.5% من القيمة 

السوقية.
أما بالنسبة لقطاع الخدمات 
المالية ال���ذي انضم إليه عدد من 
الطابع  القابضة وذات  الشركات 
الاس���تثماري، على سبيل المثال 
مجموع���ة الصناع���ات الوطنية 
القابض���ة وش���ركة الصناعات 
المتحدة، والذي من المتوقع أن يضم 
العدد الأكبر من الشركات المدرجة 
)66 شركة(، فقد شكل فقط %10.6 

من إجمالي القيمة السوقية.

قطاعا البنوك والاتصالات

يتألف قطاع البنوك من 12 بنكا 
)9 بنوك محلية و3 أجنبية( بقيمة 
رأسمالية تصل إلى حوالي 14.4 
مليارات دينار أو ما يعادل %47.7 
من إجمالي القيمة السوقية لسوق 

الكويت للأوراق المالية.
ويأتي قطاع الاتصالات ثانيا 
من حيث القيمة السوقية، ويبلغ 
عدد الشركات المدرجة ضمن هذا 
القطاع ثلاث شركات بقيمة سوقية 
تص���ل إلى 5.3 مليارات دينار أو 
ما يعادل 17.5% من إجمالي القيمة 

السوقية للسوق.
إلى أن س���هم  التقرير  ولفت 

مقارنة أسهم القطاعات بنظيراتها 
التي تعتمد في أنشطتها الرئيسية 

على مصادر دخل متشابهة. 
9- تعزي���ز ق���درة الجه���ات 
التمويلي���ة عل���ى تحديد حجم 
التمويل والتسهيلات الائتمانية 
التي يمكن منحها للمس���تثمرين 
ف���ي الس���وق من خ�ل�ال معرفة 
القطاع الذي يرغب المستثمر في 
التركيز عليه في عمليات المتاجرة 
المرتبطة بذلك  ومقارنة المخاطر 
التمويل  القطاع مع مس���تويات 

بشكل أفضل.

التصنيف الجديد لقطاعات السوق

التقرير أن خطة إعادة  وذكر 
الكويت  تصنيف قطاعات سوق 
المالية وإع���ادة توزيع  للأوراق 
الش���ركات المدرجة وفق معايير 
التصنيف العالمية، تعتبر واحدة 
من أهم خطوات إصلاح الس���وق 
وذل���ك بإعادة هيكل���ة قطاعاته 
وبالتالي الارتقاء ببورصة الكويت 

إلى مستوى الأسواق المتقدمة.
كما يس���تفيد المس���تثمرون 
من هذه الهيكل���ة بالتعرف على 

إلى  4- الارتق���اء بالس���وق 
مستوى الأسواق العالمية والمعايير 
الدولية في هيكلة قطاعات السوق 
وتوزيع الش���ركات فيها وإعداد 

مؤشراتها المالية.
5- توضيح الرؤية الاستثمارية 
للسوق، والقطاعات والشركات 
المدرجة وتقليص مخاطر السوق 
من خلال عكس الصورة الصحيحة 

للتذبذب.
6- توفي���ر الإمكاني���ة ف���ي 
المستقبل للاس���تثمار في مؤشر 
القطاع نفسه حيث تتوزع مخاطر 
الاستثمار على جميع أسهم القطاع 

حسب وزنها. 
7- وكذلك توفير الإمكانية في 
المستقبل لإنشاء صناديق المؤشرات 
المتداولة التي تعكس أداء المؤشر 
الذي تتعقبه صناديق الاستثمار 
والتي توف���ر العديد من الفرص 
عبر تنويع محفظة الاستثمارات 

والحد من المخاطر.
8- س���هولة تطبيق التحليل 
المالي من قبل المستشارين الماليين 
أو مدي���ري الصناديق من خلال 
الدراسات المالية التي تقوم على 

2- عكس���ت إع���ادة هيكل���ة 
قطاعات السوق السعودي وتطوير 
الأداء الحقيقي  المالية  مؤشراتها 
والنش���اط الرئيس���ي للشركات 

المدرجة وكذلك السوق المالية.
3- المحافظ���ة على قدر كبير 
من الشفافية لصالح المستثمر من 
الدورية لمكونات  المراجعة  خلال 
القطاعات عبر تصنيف الشركات 
ضم���ن القطاعات الت���ي تعكس 

نشاطها الرئيسي.

وصف���ت ش���ركة مش���اريع 
الكوي���ت الاس���تثمارية لإدارة 
الأصول )كامك���و( في تقرير لها 
حول إعادة هيكلة قطاعات سوق 
الكويت للأوراق المالية لتصبح 13 
قطاعا في السوق الرسمي بدلا من 
8 قطاعات، بأنها تعتبر واحدة من 
الخطوات الإصلاحية التي تعمل 
البورصة وذلك لضرورة  عليها 
الوجه  وجود قطاع���ات تعكس 
الحقيقي لنماذج أعمال الشركات 

المدرجة.
واعتبر التقرير أن مش���روع 
مؤشر KSX15 الجديد الذي يقيس 
أداء أكبر 15 شركة مدرجة في سوق 
الكويت للأوراق المالية من حيث 
القيمة السوقية وأنشطها تداولا، 
القطاعات  وخطوة إعادة هيكلة 
بالإضافة إلى تطبيق نظام التداول 
الجديد )Nasdaq OMX( قد تشكل 
حجر الأس���اس لانطلاق السوق 
وتطويره تقنيا، فضلا عن تنظيمه 
واصدار التشريعات اللازمة حيث 
يجب تلازم المس���ارين القانوني 
والتقني للوص���ول إلى النتائج 
المرجوة وهي حماية المس���تثمر 
وتحقيق الشفافية والعدالة وزيادة 
فاعلية السوق ليصبح في مستوى 

الأسواق العالمية الفعالة.

الاستفادة من تجربة الأسواق 
الإقليمية

اشار التقرير الى ان التطورات 
التنظيمية والهيكلية التي شهدها 
السوق المالية السعودية خلال عام 
2007 واهمها إنشاء هيئة سوق 
المال، كان له أثر إيجابي على ثقة 
المستثمرين ونمو السوق خلال 
الفترة نفسها حين دخلت السوق 
المالية السعودية مرحلة جديدة من 
التطور مع صدور عدد كبير من 
التشريعات والتطبيقات التقنية 
الحديثة التي أقرت خلال عام 2007 
والتي كان أبرزه���ا إعادة هيكلة 
قطاعات الس���وق والتي توزعت 
على 14 قطاعا بدلا من 8 قطاعات 
بالإضافة إلى إطلاق نظام التداول 
الجديد الذي يشبه نظام التداول 
الذي تتم تجربت���ه في بورصة 

 .OMX الكويت
ولفت التقرير إلى أبرز النتائج 
الإيجابية لتطوير السوق المالية 
الس���عودية والتي من الممكن ان 
تحققها عملية إعادة هيكلة قطاعات 
بورصة الكويت والتطور التقني 
والتشريعي الذي يشهده السوق 
حاليا، وتمثلت اهم هذه الايجابيات 

في التالي:
1- تقديم صورة يومية واضحة 
عن مؤش���رات قطاعات السوق، 
ورس���م بش���كل أوضح خيارات 
المستثمرين مما يساعد على اتخاذ 

القرارات الاستثمارية السليمة.

6.44 مليارات دينارخسائر القيمة 
السوقية للبورصة منذ بداية2011 

قدر تقرير »كامكو« حجم الخسائر في القيمة السوقية خلال 
عامي 2008 و2009 بنحو 24 مليار دينار )86 مليار دولار( و3.4 

مليارات دينار )12 مليار دولار( على التوالي، تلتها أرباح رأسمالية 
في عام 2010 بلغت 6 مليارات دينار )22 مليار دولار(، مشيرا الى 

ان البورصة خسرت من قيمتها السوقية منذ بداية 2011 وحتى 
18 يوليو الجاري حوالي 6.44 مليارات دينار )23 مليار دولار( 

معظمها في قطاعي الخدمات والبنوك بعد أن أخذ قطاع الاستثمار 
نصيبه من الخسائر خلال عام 2008 حيث بلغت خسائره في 

القيمة السوقية حوالي 5 مليارات دينار أو ما يعادل53% من قيمته 
السوقية وكذلك قطاع الشركات العقارية التي خسرت 1.7 مليار 

دينار من قيمته السوقية في العام نفسه.
وبلغت الخسائر الحقيقية في القيمة السوقية لبورصة الكويت منذ 

بداية السنة وحتى 18 يوليو 2011 حوالي 5.1 مليارات دينار )18.4 
مليار دولار( وذلك بعد تعديل الأرباح النقدية الموزعة منذ بداية 
السنة عن السنة المالية 2010 والتي بلغت 1.34 مليار دينار )4.8 

مليارات دولار(.
كما كانت الخسائر الكبرى لقطاع الخدمات الذي فقد 1.95 مليار 

دينار )7 مليارات دولار( أو ما يعادل 38% من إجمالي خسائر 
السوق تلاها قطاع البنوك بخسائر بلغت 1.3 مليار دينار )4.7 

مليارات دولار( والتي شكلت 26% من خسائر السوق منذ بداية 
السنة. 

أما بالنسبة للقطاعات الأخرى، فجميعها خاسرة منذ بداية السنة 
بخسائر في القيمة السوقية تراوحت ما بين 642 مليون دينار )2.3 

مليار دولار( لقطاع الاستثمار مرورا بـ 551 مليون دينار )1.95 
مليار دولار( لقطاع الصناعة ووصولا إلى 12.6 مليون دينار )45 

مليون دولار( لقطاع التأمين.

قال الرئيس التنفيذي لـ »بروتوتايب إنتر أكتف« ألكسندر 
راوزر ان »يلا تطبيقات« مستمرة في تعزيز خدماتها لتصبح 
أكثر ملائمة وراحة بالنس���بة للمجتم���ع، ومنذ إطلاق هذه 
 Tech-Ed التطبيقات من »بروتوتايب إنتر أكتف« خلال مؤتمر
الذي نظمته »مايكروسوفت« في مارس، شهدت إقبالا كبيرا 
من مجتمع المطورين، وأصبحت 
البوابة الإلكتروني���ة الموثوقة 
لمطوري »ويندوز فون 7« الذين 
يقومون بنش���ر تطبيقاتهم في 

سوق »ويندوز فون 7«.
وبالمقاب���ل، تمت إضافة عدة 
تحس���ينات جديدة بما في ذلك 
خدمة إضافية للدفع التي تتيح 
»يلا تطبيق���ات« أمام المطورين 

في مصر وباكستان.
 واوضح في تصريح صحافي 
قائلا: »يس���عدنا إضافة مزايا 
جديدة على يلا تطبيقات«، حيث 
يعكس ذلك اهتمامها واس���تجابتها للآراء التي تلقيناها 
من قبل مجتمع المطورين. ويشكل ازدياد أعداد المطورين 
الذين يقومون بتطوير تطبيق���ات» فون 7« في المنطقة 
مؤشرا إيجابيا يبشر باستمرار تطور النظام خلال الأشهر 

القادمة«.
وتس���اعد الإضافات الجديدة المطورين في المنطقة على 
تطوير وتس���ليم تطبيقاتهم بشكل أس���رع وأكثر سهولة، 

وتمكنهم من تحويل تلك التطبيقات إلى استثمار رابح.
من جانبه، قال مدير أعمال المحمول في »مايكروس���وفت 
الشرق الأوس���ط وأفريقيا« غوستافو فوتش: »انطلاقا من 
هدفنا المتمثل في توافر التقنيات بشكل أكبر وتمكين الناس من 
الوصول إليها بسهولة، نسعى إلى تزويدهم بالأدوات اللازمة 
ليتمكنوا من الاس���تفادة من مهاراتهم، وتعتبر التحسينات 
الجديدة المضافة إلى »يلا تطبيقات« أفضل طريقة لتسهيل 
وصول المطورين في الشرق الأوس���ط وشمال أفريقيا إلى 
المنصة، وتمكينهم من جني العائدات جراء تطوير التطبيقات 

وتحميلها إلى سوق »ويندوز فون 7«.
وتتضم���ن الإضافات الجدي���دة عدة أم���ور، اهمها: دعم 
»التطبيق���ات المدفوعة« Paid Apps الت���ي تتيح للمطورين 
تسليم تطبيقاتهم المدفوعة وجني العائدات من مبيعاتهم في 
سوق »ويندوز فون 7«، وتأمين طريقة بديلة للدفع عن طريق 
»موني بوكرز« MoneyBookers تتيح الآن للمطورين من دول 
مثل باكستان ومصر من بين غيرها من الدول التسجيل في 
الخدمة ودفع رسوم الاشتراك في الخدمات وجني العائدات 

لقاء بيعهم للتطبيقات التي قاموا بتطويرها.

»يلا تطبيقات« توفر مزايا جديدة 
لمنصة المطورين

»الإبداع الخليجي« تطلق برنامج 
الموارد البشرية بدبي في سبتمبر

تسعى ش���ركة الإبداع الخليجي للاستشارات والتدريب 
لتقديم كل ما هو جديد ومتطور في مساعدة موظفي الشركات 
والقائمين عليها لوضع الرجل المناس���ب في المكان المناسب 
وبما يعزز مكانة ووضع المنظمات في اقتصاد عالمي وإقليمي 

يشهد الكثير من التغيرات الجادة يوميا. 
وفي ظل الحاجة الماسة لدى كثير من المنظمات والشركات 
للخروج بتصور واضح حول وضع توصيف دقيق للوظائف 
الموجودة داخل المنظمات والش���ركة المنظمة خصوصا بعد 
رغبة الكثير من المنظمات إلى إعادة هيكلة هياكلها التنظيمية 
لتواكب التغيرات الحاصلة في فئات الأعمال أو التي تحتاج 
إليها مستقبلا.  وتلبية لتلك الحاجات تدشن شركة الإبداع 
الخليجي برنامج الموارد البش���رية والتدريب في الفترة من 
25 إلى 29 س���بتمبر المقبل في إم���ارة دبي بتوقعات كبيرة 
بالمش���اركة من قبل الشركات المهتمة بتطوير أداء موظفيها 
على المدى البعيد.  وبهذه المناسبة، أشار المدير التنفيذي في 
الشركة عماد أبو زور أن القيمة المضافة للمنظمات الحديثة 
ه���ي اعتناؤها ورعايتها للعنصر البش���ري والتركيز على 
وظائف وأدوار الموارد البشرية، مثل إدارة الأداء، والتدريب، 
وتعزيز وظيفة الموارد البشرية من خلال توجيه الأنشطة 
التكتيكية الخاصة لإدارة رأس المال البش���ري لتتماشى مع 
الأهداف الإس���تراتيجية للمنظمات، والمواءمة بين الأهداف 
الش���خصية والمهنية للموارد البشرية بغية تحقيق نتائج 

ملموسة في مختلف بيئات العمل. 
وأضاف أن البرنامج سيناقش عدة مواضيع تخص المهتمين 
في هذا المجال والتي منها هل الوظائف تنشأ بالتوصيف أم 
نتيجة للتحليل، كما سيتم التطرق لنقطة هامة وهي كيفية 
إعداد وصف دقيق للوظائف في حالة »الموظف الشامل« كما 
سنحاول من خلال هذا البرنامج الوصول إلى المدخل الأنسب 

والنموذج العملي لوضع بطاقات الوصف الوظيفي.
وفي استعراض للأهداف الخاصة بالبرنامج، قال أبو زور 
إن أهداف البرنامج تتمثل في الإلمام الدقيق بأس���س إجراء 
تحليل وتوصيف وتقييم الوظائف وإجراء تحليل للوظائف 
بأنس���ب الطرق والأدوات ووضع بطاق���ات فاعلة للوصف 
الوظيفي، وتحديد درجات الصعوبة والمسؤولية التي تؤثر 

على تقييم الوظائف.
وفيما يتعل���ق بمحاور البرنامج المختلف���ة لفت الى أن 
البرنامج يشمل 4 محاور تدريبية محددة تتمثل في المفاهيم 
الأساسية في الوظائف وتحليل الوظائف وتوصيف الوظائف 
وتقييم الوظائف وان كل محور من المحاور السابقة يتضمن 
العديد من العناصر والتي تسعى في مضمونها للعمل على 
توضيح الأفكار الخاصة بتوصيف وتحليل وتقييم الوظائف 
بش���كل يعزز من إستراتيجية الش���ركات في تعزيز قدرات 

الموارد البشرية.

مجلس الشيوخ الأميركي يصوت على رفع سقف الديون

الاتحاد الأوروبي أمام معضلة اقتصادية كبيرة

واشنطن ـ كونا: صوت مجلس 
الشيوخ الأميركي في تحد لتهديد 
الرئيس الأميركي باراك اوباما على 
استخدامه حق النقض )ڤيتو( على 

رفع سقف الانفاق الفيدرالي.
الق���رار الجديد  وبمقتض���ى 
سيكون الانفاق الفيدرالي بمقدار 6 
تريلونات دولار في مقابل تفادي 
الثاني من  عجز حكومي بحلول 
اغس���طس المقب���ل. والثاني من 
اغسطس هو اليوم الذي ستنفد 
فيه اموال الحكومة الأميركية ما 

لم يتم رفع سقف الاقتراض.
الش���يوخ  وص���وت مجلس 
الأميرك���ي الذي يس���يطر عليه 

الجمهوري���ون بواقع 234 صوتا 
الليلة الماضية  مقابل 190 صوتا 
على قرار رفع س���قف الاقتراض 

الحكومي.
وكانت الإدارة الأميركية تعمل 
مع اعضاء المجلس على التوصل 
الى اتفاق قبل 2 اغسطس المقبل 
عندما ستضطر الولايات المتحدة 

الى التخلف عن السداد.
ويري���د الجمهوريون خفض 
الانفاق دولارا واحدا على الأقل 
في مقاب���ل كل دولار يرتفع به 
سقف الدين كما يطالبون البيت 
الابيض بالجدية في خفض الانفاق 
الحكومي لمعالجة مشكلة الدين 

كما ينبغي.
وبموجب التش���ريع الجديد 
سيخفض الانفاق الفيدرالي بمقدار 
110 ملي���ار دولارات في الس���نة 
المالية 2012 ورفع س���قف الدين 
الحكومي البالغ 14.3 تريليون بعد 
إرسال اعضاء الكونغرس تعديلا 
دستوريا مقترحا يقر بموجبه 
ميزاني���ة فيدرالي���ة متوازنة، 
وتحتاج هذه الخطوة الى موافقة 
ثلثي اعضاء المجلسين الشيوخ 

والنواب.
اوباما على  الرئيس  وأجرى 
مدى الأيام الماضي���ة محادثات 
الكونغرس الأميركي  مع زعماء 

بهدف خفض العجز المالي ورفع 
س���قف الديون اذ يعتقد ان من 
الممكن التوصل الى اتفاق بقيمة 
تريليون���ي دولار اذا تنازل كلا 

الطرفين قليلا.
وتوجد خلاف���ات كبيرة بين 
الحزبين الديموقراطي والجمهوري 
مع اقتراب الموعد النهائي لاتخاذ 
قرار بش���أن المديونية اذ يمكن 
ان تج���د الحكوم���ة الفيدرالية 
نفس���ها غير قادرة على الوفاء 
بالتزاماتها المالية ما لم يتوصل 
الكونغرس الى اتفاق بشأن رفع 
الثاني من  المديونية قبل  سقف 

أغسطس المقبل.

بروكسل ـ كونا: يعقد رؤساء 
17 دولة اوروبي���ة تعتمد عملة 
اليورو )منطقة اليورو( اجتماعا 
خاصا في بروكسل اليوم لمناقشة 
كيفية التعامل مع تصاعد الازمة 
الاقتصادية واحتمال الاتفاق على 
الى  تقديم مساعدة مالية ثانية 

اليونان.
وقال رئيس الاتحاد الاوروبي 
هرمان فان رومبوي ان الاستقرار 
المال���ي لمنطقة الي���ورو وتقديم 
مساعدة مالية اضافية لليونان 
المكبلة بالديون هما الموضوعان 
الأساسيان على جدول اعمال القمة 
التي تعقد في ذكرى العيد الوطني 

البلجيكي.
وينقسم المحللون حول ما اذا 
كانت القمة التي ستعقد على مدى 
ثلاث ساعات ستخرج باتفاق او 

الاتفاق على حل.
ويقول البعض ان انعقاد القمة 
يعني ان قادة منطقة اليورو اتفقوا 
سلفا على اجراءات صلبة والا فإن 

الفشل سيكون كارثيا.

وي���رى اخ���رون ان الوضع 
الاقتص���ادي يعان���ي فوض���ى 
كبي���رة ولا يملك السياس���يون 
او الاقتصاديون اي دراية حول 
كيفية التعامل مع الوضع ولهذا 
فان الاتح���اد الاوروبي يواجه 
معضلة كبي���رة في رأي بعض 
المحلل�ي�ن. وتبق���ى الاختلافات 
العميقة بين اللاعبين الرئيسيين 
حول مش���اركة القطاع الخاص 
بالمساعدة المالية الاضافية التي 
تقارب ال���ـ 120 مليار يورو الى 
اليونان. واضاف���ة الى هذا فان 
منطقة الي���ورو بكاملها عرضة 
للتهديد بس���بب الازمات المالية 
التي تعصف بايرلندا وايطاليا 

والبرتغال واسبانيا.
وتؤيد المانيا وهولندا بشدة 
مشاركة القطاع الخاص في حين 
يعترض البنك المركزي الاوروبي 

على هذا الامر.
وقال رئيس البنك جان كلود 
تريش���يه في تصريح صحافي 
اخير ان افضل مشاركة للقطاع 

الخاص في العالم هي الاستثمارات 
الخارجية المباشرة والخصخصة 
والعودة بأس���رع ما يمكن الى 

التمويل التلقائي للأسواق.
المقبول  واضاف »من غي���ر 
لنا ان نخاطر بدورنا كمرس���اة 
للاس���تقرار والثقة في منطقة 
اليورو واوروبا«. وحذرت شركات 
التصنيف الائتماني العالمية من 
ان الخطط الرامية الى مشاركة 
القطاع الخاص ستعتبر افتراضات 

انتقائية لليونان.
الغربية  وتواصل الصحافة 
ازاء  ابداء نظرة متش���ائمة  في 
مس���تقبل منطقة اليورو وقال 
انه بعد  ي���ورب«  موقع »برس 
عام من الازمة المالية اليونانية 
تبقى منطقة اليورو على ش���فا 
كارثة فان م���ا تعهد به الاتحاد 
الاوروبي وصندوق النقد الدولي 
من مبلغ يقدر ب���ـ 110 مليارات 
يورو والاجراءات التقشفية التي 
تنتهجه���ا حكومة اثينا لم تكن 
كافية لاستعادة ثقة الاسواق او 

اقناع شركات التصنيف.
 م���ن جانب���ه، ق���ال ديدير 
رينديرز، القائ���م بأعمال وزير 
المالي���ة البلجيك���ي، إنه يتعين 
على زعم���اء الدول الاعضاء في 
منطقة اليورو المقرر ان يلتقوا في 
بروكسل اليوم الموافقة على تعيين 
وزير مالية واحد لمنطقة العملة 

الأوروبية الموحدة )اليورو(.
ومن المتوق���ع أن توافق قمة 
اليورو عل���ى حزمة إنقاذ ثانية 
لليونان حيث ستحدد الطريقة 
التي من المتوقع أن تس���اهم بها 

بنوك القطاع الخاص فيها.
وقال رينديرز في مقابلة مع 
صحيفة »لوسوار« البلجيكية ان 
القمة يجب أن تتحرك لأبعد من 
المس���ائل الفنية و»تعزز عملية 

الاندماج الأوروبي«.
يشار الى ان لجنة وزراء مالية 
منطقة الي���ورو »يوروجروب« 
اليورو( لها رئيس،  )مجموعة 
وهو رئيس وزراء لوكسمبورغ 

جان كلود يانكر.

التصنيف الجديد لقطاعات السوق
التوزيع الجديد لقطاعات السوق الرسمي في سوق الكويت للأوراق المالية

القطاعات
القيمة السوقية

كما في 19 يوليو 2011
الوزن من إجمالي السوق

عدد الشركات 
ضمن كل قطاع

مضاعف السعر 
للربحية

مضاعف السعر 
للقيمة الدفترية

عائد
التوزيعات

%)x()x(%مليون د.ك
1.98%47.691222.222.06%14.361بنوك1
10.6266NM0.69%2.09%3.198خدمات مالية2
5.80%1.18914.250.91%356تأمين3
4.1138NM0.51%1.58%1.236عقار4
15.10%17.5133.691.97%5.272اتصالات5
0.214NM0.86%6.04%65تكنولوجيا6
3.85%2.41816.071.75%727سلع استهلاكية7
2.4618NM1.54%0.98%739خدمات استهلاكية8
3.28%2.14517.091.14%643مواد أساسية9
3.63%9.754221.391.00%2.936صناعة10
1.31%0.59317.002.34%177رعاية صحية11
1.60%1.33736.200.99%399النفط والغاز12
0.00%ـــ0.00%ـمنافع13

4.53%10021523.831.37%30.110الإجمالي

المصدر: بحوث كامكو


