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البنك موّل 18 
مشروعاً صناعياً 

في 2010 بقيمة 
43.7 مليون دينار

الماجد: الإدارة 
الناجحة هي التي 

تولي الجانب 
الإنساني أهمية 

خاصة

من 20 الجاري وحتى 27 أغسطس المقبل

بدون اعتراض من »التجارة«

يعكس التزام البنك بالتواصل مع مختلف شرائح المجتمع

25% خصماً لحاملي بطاقات 
»الوطني«  الائتمانية لدى مطاعم الشايع

عمومية »القرين لتجارة السيارات« وافقت 
على زيادة رأسمالها بتوزيع 25% أسهم منحة

»برقان« يستعد لشهر رمضان 
بمجموعة من الأنشطة المميزة

ومطعم بيتزا إكسبرس والمطعم 
الإيطالي بيتزا رستيكا، ومطعم 

لوبان كوتيديان )بي كيو(.
تجدر الإشارة إلى أن بطاقات 
الوطني الائتمانية التي تتمتع 
بتغطية واس���عة على النطاق 
العالمي تعتبر الوسيلة الأكثر 
سهولة لسداد قيمة المشتريات 
في الوق���ت ال���ذي تتيح فيه 
لحامليها الاستفادة من العديد 
من المزايا والخصومات والمكافآت 

المجزية.

تستكمل سلسلة العروض التي 
أعدها الوطني لهذا الصيف«.

التويج���ري في  وأض���اف 
تصريح صحافي بالقول: »ان 
الوثيقة بين  العلاقات  س���جل 
بنك الكويت الوطني ومجموعة 
ش���ركات محمد حمود الشايع 
حافل بالش���راكات والأنشطة 
المشتركة الناجحة، وقد سبق لنا 
أن نظمنا معا العديد من الحملات 
الناجحة التي لاقت إقبالا شديدا 

من جانب العملاء«.
ويشمل العرض عددا كبيرا 
من مطاعم الشايع المشاركة في 
الحملة وهي: مطعم آشاز الهندي 
ومطعم نودل فاكتوري ومطعم 
براس���يري دو ليتوال ومطعم 
جاوتشو جريل ومطعم الفورنو 

بتوزيع أرباح نقدية عوضا عن 
الأسهم.

وقد تق���دم رئيس مجلس 
إدارة الشركة أحمد عبدالعزيز 
ن���ال موافقة  المطوع باقتراح 
 جميع الحضور تمثل في قيام 
الشركة بش���راء أسهم المنحة 
الس���ادة  المقررة من  المجانية 
المساهمين الراغبين في استبدالها 
بأرباح نقدية، بحيث لا تتجاوز 
نس���بة ما يتم شراؤه 10% من 
إجمال���ي أس���هم رأس الم���ال، 
وذلك وفقا للأحكام والشروط 
المقررة بموجب قانون الشركات 
التجارية وقرار وزير التجارة 
والصناعة الصادر بهذا الشأن، 

لذا وجب التوضيح.

التزام  الس���نة يعبر عن  هذه 
البنك الجوه���ري بالتواصل 
م���ع مختلف ش���رائح وفئات 
المجتمع الكويتي بما فيها ذوو 

الاحتياجات الخاصة«.
وأكد بنك برقان استمراره 
في تعزي���ز حضوره ومكانته 
ف���ي المجتم���ع الكويت���ي من 
خلال توثيق قنوات التواصل 
الفع���ال مع مختلف ش���رائح 
المجتمع بطريقة تعكس الرؤية 
العميقة للبنك تجاه مسؤوليته 
الاجتماعية بعدد كبير وواسع 
من المبادرات المبدعة والمتميزة 
 الت���ي وضع���ت البن���ك ف���ي 
مكانة رائدة وأرس���ت معايير 
التعبير عن  بارزة في طريقة 
الانتماء القوي تجاه مجتمعه 

ووطنه.

الوطني  الكويت  أعلن بنك 
عن تقديم خصومات حصرية 
لعملائه تصل ال���ى 25% عند 
الوطني  اس���تخدام بطاق���ات 
الائتمانية لدى مطاعم شركة 

محمد حمود الشايع.
ويتيح هذا العرض الذي بدأ 
يوم 20 الجاري ويستمر حتى 
27 أغس���طس المقبل، لحاملي 
بطاق���ات الوطن���ي الائتمانية 
الاستفادة من خصومات تصل 
نس���بتها إلى 25% في كل مرة 
يستخدمونها في جميع مطاعم 
شركة الشايع المشاركة في هذا 
العرض، حيث يحصل العميل 
على خصم فوري بقيمة 15% في 
كل مرة يستخدم فيها بطاقته 
الائتمانية في المطاعم المشاركة، 
فيما سيحصل على قيمة %10 
المتبقية عل���ى هيئة نقاط في 

برنامج مكافآت الوطني.
الوطني  ويمك���ن لعم�ل�اء 
الوطني  من حاملي بطاق���ات 
الائتمانية )ڤيزا ـ ماستر كارد 
ـ داينرز كلوب( الاستفادة من 

مزايا هذا العرض.
وقال نائب مدير عام مجموعة 
الخدمات المصرفية الشخصية 
في بنك الكويت الوطني عبدالله 
التويجري: »ان الوطني يعمل 
دوما على تقديم أفضل العروض 
والخصومات المجزية والحصرية 
لمكاف���أة عملائه، وهذه الحملة 

ورد خط���أ فيما نش���ر في 
بع���ض الصح���ف المحلية في 
أعدادها الصادرة يوم الجمعة 
الماضي الموافق 15 يوليو 2011 
بخصوص اجتم���اع الجمعية 
العمومية غير العادية لشركة 
القرين لتجارة السيارات الذي 
الموافق  ي���وم الخميس  انعقد 
2011/07/14 والذي أوردت فيه أن 
وزارة التجارة قد اعترضت على 
قرار الجمعية العمومية المتعلق 
بزيادة رأس���مال بتوزيع %25 
أسهم منحة، حيث ان المنحة لا 
يجب أن تزيد عن 10% والصحيح 
أن الوزارة لم تعترض إطلاقا، 
وأن الاعتراض قدم من إحدى 
المساهمات، حيث طالبت فيه 

 أعلن بنك برقان عن تنظيم 
عدد من الأنشطة الخاصة التي 
يستعد لإطلاقها وتنفيذها خلال 

أيام شهر رمضان المبارك.
ويهدف ه���ذا البرنامج إلى 
مشاركة الآخرين في احتفالهم 
الكريم،  وفرحتهم بهذا الشهر 
وقد تم اختيار وتطوير مجموعة 
من الأنشطة التي تعكس التزام 
البن���ك بالتواصل مع مختلف 

شرائح المجتمع.
وسيقوم البنك، مع اقتراب 
الفضيل من منتصفه،  الشهر 
باستضافة وتنظيم احتفالات 
القرقيع���ان التراثية في مركز 

ديسكفري.
وس���تكون هذه الاحتفالات 
متاحة للجميع بهدف مشاركة 
اكبر عدد من الأطفال والأهالي 
تلك البهجة التي ستستقبلهم في 
مركز ديسكفري بأنشطة مرافقة 
التراثية، وتوزيع  كالموسيقى 
حلوى القرقيعان على الأطفال، 
كما س���يكون للبنك موعد في 
نادي الكويت الرياضي للمعاقين 
ليحتفل معهم أيضا بالقرقيعان 
في احتف���ال خاص يجري في 

النادي.
 وق���د صم���م بن���ك برقان 
أيض���ا مجموعة واس���عة من 
الرمضانية تشمل  المطبوعات 
الإمس���اكيات والتي تهدف إلى 
التذكير بجميع أوقات الصلاة 
بالإضافة إلى مذكرات لتساعد 
قراء القرآن الكريم على متابعة 
قراءاتهم اليومية. وستوزع تلك 
المطبوعات لجهات مختلفة حول 

الكويت.
النش���اطات  وع���ن ه���ذه 
الرمضانية، قال رئيس مديري 
التسويق بالوكالة - مدير عام 
في بنك برقان بشير جابر: يعد 
شهر رمضان المبارك من الأوقات 
الخاص���ة والمتميزة على مدى 
العام، وإن ما أعددناه من أنشطة 
وفعاليات لهذا الش���هر الكريم 

بوستر العرض

أحمد المطوع 

بشير جابر

عبدالله التويجري

من إجمالي كلفتها البالغة 1.68 مليار دينار.. وعموميته أقرت توزيع 20% أرباحاً نقدية 

الحنيف: »الصناعي« موّل 885 مشروعاً بـ 889 مليون دينار 
قال رئيس مجل����س الإدارة 
والعضو المنتدب في بنك الكويت 
الصناعي عبدالمحسن الحنيف ان 
إجمالي موجودات البنك بنهاية 
2010 بلغ 608.282 ملايين دينار، 
وبلغ إجمالي حقوق المساهمين 
حتى نهاية العام الماضي 203.186 
ملايين دينار، محققا أرباحا صافية 
عن نفس العام بقيمة 8.051 ملايين 

دينار.
وصرح الحني����ف بأن البنك 
الصناعي قد واصل دوره البناء 
في تمويل المش����اريع الصناعية 
وتشجيع الاستثمار الصناعي، 
فلق����د من����ح 18 قرضا ميس����را 
لمشروعات صناعية مختلفة بقيمة 
43.7 مليون دينار، بلغت كلفتها 
الإجمالية 73.8 مليون دينار، في 

.2010
وأشار عقب انعقاد الجمعية 
العمومية للبنك أمس إلى أن عدد 
البنك منذ  التي مولها  المشاريع 
تأسيس����ه حتى نهاية عام 2010 
لدعم القطاع الصناعي بلغ نحو 
885 مشروعا وبلغت الالتزامات 
المالية 889 مليون دينار من إجمالي 
تكلفة المش����اريع الاستثمارية، 
والتي بلغت 1.680 مليار دينار، 
بما يمثل نسبة 52.9% من إجمالي 

تكلفة المشروعات الصناعية.
وفيما يخص جانب الخدمات 

التموي����ل الصناعي تعمل وفق 
أحكام الشريعة الإسلامية، حيث 
منحت تمويلا لسبعة مشاريع 
صناعية، بلغ إجمالي تكاليفها 
الاس����تثمارية حوالي 99 مليون 
دينار، بينما بلغت قيمة إجمالي 
التمويل أكثر من 31 مليون دينار، 
وذلك خلال الفترة من عام 2008 
عند تشغيل المحفظة وحتى نهاية 

عام 2010.
وتجسيدا للأهداف والأغراض 
التنموية، أكد الحنيف ان البنك 
يحرص على اس����تمرار تعزيز 
وتدعيم العلاق����ات مع العملاء، 
والعم����ل على تهيئ����ة الخدمات 
المتميزة لهم، بمواصلة تطوير 
وتحسين مستوى جميع الخدمات 
المالية والمصرفية المقدمة للعملاء، 
سواء من المقر الرئيسي للبنك أو 
بالقرب من المنشآت الصناعية، 
حيث يقدم فرع منطقة صبحان 
الصناعي����ة خدماته للعملاء في 
المنطقة وما يجاورها من مناطق 
صناعي����ة أخرى. ه����ذا، وكانت 
الجمعية العمومي����ة للبنك قد 
أقرت بنود جدول الأعمال، وأقرت 
توصيات مجلس الإدارة الخاصة 
بالموافقة على توزيع أرباح نقدية 
على المساهمين عن عام 2010 بواقع 

.%20
أحمد يوسف ٭٭

موزعة على قطاعات مختلفة بلغت 
نسبة التمويل بها 66% من إجمالي 
التكاليف الاستثمارية للمشاريع 
التي بلغت قيمتها 6.396 ملايين 
دينار وبلغت قيمة تمويل المحفظة 

4.224 ملايين دينار.
أما فيما يخص متراكم التزام 
المحفظة بتمويل المشاريع الصغيرة 
منذ إنشائها وتشغيلها في عام 
2001 وحت����ى نهاية ع����ام 2010، 
فلقد وصل عدد 393 مش����روعا 
بلغت تكلفتها الاس����تثمارية 41 
مليون دينار، وبلغ إجمالي حجم 
التمويل 29 مليون دينار. ولفت 
الحنيف الى ان محفظة التمويل 
الزراعي واصلت نشاطها المميز في 
تقديم القروض الزراعية لمشاريع 
إنتاجية مختلفة، ففي عام 2010 
مول����ت المحفظة 42 مش����روعا 
بقروض وصلت تكلفتها الإجمالية 
الى 8.487 ملايين دينار، وكانت 
مس����اهمة المحفظة في التمويل 
الزراعي بنسبة 54% من إجمالي 
التكلفة. وأكد على تمويل المحفظة 
منذ إنشائها حتى نهاية عام 2010 
وصل الى 366 مشروعا زراعيا 
بكلفة استثمارية بلغت نحو 124 
مليون دينار، كما بلغت مساهمة 
المحفظة في هذه المشاريع نحو 

78 مليون دينار.
وأشار الحنيف الى ان محفظة 

المصرفي����ة، ق����ال الحني����ف ان 
اس����تراتيجية البنك قائمة على 
التركيز على سياسة توفير خدمات 
التمويل التجاري وعلى الفرص 
التمويلية المتاحة في الس����وق 
المحلي لتق����ديم خدمات التمويل 
لرأس الم����ال العامل بالمنش����آت 
الصناعية الكويتية، بالإضافة إلى 
تقديم تسهيلات ائتمانية أخرى، 
بما يحقق للمنشآت الصناعية 
العاملة القدرة والكفاءة التشغيلية 
المطلوبة لأداء دورها الصناعي 
المرتجى، لتدف����ق منتجاتها الى 

السوق الكويتي والخارجي.
وأضاف أن قاعدة عملاء البنك 
تنمو في مجال نش����اط التمويل 
التجاري، حيث زادت نتيجة القوة 
الشرائية في الأسواق بنسبة %9.1 
التزام محفظة  ليصبح إجمالي 
التمويل التجاري بقيمة 319.42 

مليون دينار.
وعل����ى صعي����د إدارة البنك 
للمحافظ المالي����ة المتخصصة، 
رأى الحنيف ان محفظة تمويل 
النش����اط الحرفي والمش����اريع 
الصغي����رة زادت نش����اطها في 
تقديم خدماتها التمويلية الموجهة 
للشباب الكويتي، لإقامة أنشطة 
حرفية منتجة، ومشاريع صغيرة 
مجدية، حيث وصل متراكم إجمالي 
المش����اريع الممولة 87 مشروعا، 

عبد المحسن الحنيف

»بوبيان« ينظم لقاء لمتدربي برنامج »البروتجيز«
أعل���ن بن���ك »بوبيان« عن 
تنظيم���ه لق���اء لمجموعة من 
متدربي برنامج »البروتجيز« 
الصيفي وذلك بحضور نائب 
رئيس مجلس الإدارة والعضو 
المنتدب عادل عبدالوهاب الماجد 
الذي ألقى محاضرة حول أهمية 
اتخاذ القرارات الصحيحة في 
الوقت المناسب وتأثيرها على 
مسار المؤسسة من خلال خبراته 
الت���ي تزيد عل���ى 30 عاما في 

القطاع المصرفي.
وأك���د الماجد خ�ل�ال اللقاء 
عل���ى ان الإدارة الصحيح���ة 
التي  الناجح���ة هي  والقيادة 
تول���ي الجوانب الإنس���انية 
والاجتماعية للموظفين نفس 
الاهتمام الذي توليه للجوانب 
المهنية وحرصها على تحقيق 

الربحية.
 وأضاف ان بنك »بوبيان« 
البنوك  ب�ي�ن  يعتب���ر الأعلى 
الكويتية من حيث نسبة العمالة 
الوطنية بنسبة وصلت إلى %64 
وهو ما يؤكد مدى حرصه على 
دعم الطاقات والكفاءات الكويتية 

خاصة الشابة منها.
 واس���تعرض الماجد خلال 
حديث���ه للطلبة ابرز المحطات 
العملية والتجارب  في حياته 
الى  التي م���ر به���ا بالإضافة 
التي اكتس���بها خلال  خبراته 
تط���وره الوظيف���ي ف���ي بنك 
التحاقه  الوطني قبل  الكويت 
ببنك »بوبيان« وكيف استطاع 
ان يوجه خبراته في عمله في 
بنك تقليدي للاستفادة منها في 
موقعه الحالي كمسؤول في احد 

أهم البنوك الإسلامية.

في خدمة المجتمع والمشروعات 
التي قام بتنفيذها خلال العامين 
الأخيرين في هذا الإطار والدور 
ال����ذي تلعب����ه إدارة الاتصالات 
والعلاقات المؤسسية في توفير 

مناخ عمل مناسب للموظفين.
وتم في خت����ام اللقاء توزيع 
نس����خة م����ن دلي����ل الاقتصاد 
الذي قامت بإعداده  الإس��ل�امي 
شعبة الاقتصاد الإسلامي بكلية 
العل����وم الإدارية برعاية خاصة 
من بنك »بوبيان« في إطار دعمه 

للأنشطة الطلابية.

تتمتع بها، كما قام بالإجابة عن 
كل الأسئلة والاستفسارات التي 

وجهها له المتدربون.
وقام����ت اختصاص����ي أول 
التطوي����ر الوظيفي ف����ي إدارة 
الموارد البشرية بالبنك مي الشلبي 
باس����تعراض ابرز النقاط التي 
تتعلق ببرنامج البنك في التطوير 
الوظيفي والأهداف التي يسعى 
إليها، كما قام مسؤول الاتصالات 
والعلاقات المؤسس����ة في البنك 
سعود الياقوت بإعطاء المتدربين 
فكرة موس����عة حول دور البنك 

من جهته، وجه شملان البحر 
احد معلم����ي البرنامج ورئيس 
الوفد، الشكر لإدارة بنك »بوبيان« 
وعلى رأسها الماجد على الفرصة 
التي أتاحها البنك للمتدربين من 
مختلف التخصصات والأعمار 
للتعرف أكثر على البنك باعتباره 
احد أهم البنوك الإس��ل�امية في 

الكويت.
وكان مس����اعد مدي����ر إدارة 
الرقابة الش����رعية بالبنك فواز 
الكليب قد ألقى محاضرة حول 
التي  البنوك الإسلامية والمزايا 

عادل الماجد متوسطا المتدربين

في تقرير صادر عن »كافيو للوساطة المالية«

7 عوامل تدعم صعود مؤشر »داو ـ جونز« 
قال تقرير صادر عن شركة 
المالية ان  كافي���و للوس���اطة 
الاقتصاد الأميركي بشكل عام 
ومؤشر داو-جونز بشكل خاص 
أظهر مرونته وقدرته الكبيرة 
على امتصاص الصدمات بشكل 
عام. ولو نظرنا إلى مؤشر الداو 
س���نجد انه بدأ باثنتي عشرة 
شركة فقط وبمستوى 41 نقطة 
تقريبا في عام 1896، واستمر 
بأخذ منحنى تصاعديا مع بعض 
فترات نزول بالرغم من كثرة 
الأح���داث العالمية التي مر بها 
العالم والت���ي كانت الولايات 

المتحدة لاعبا رئيسيا فيها. 
المالية  ولو أخذنا الأزم���ة 
العالمية الأخيرة على س���بيل 
المثال لرأينا أن مؤش���ر الداو 
فق���د 6 آلاف نقط���ة نتيج���ة 
لتلك الأزمة لكنه س���رعان ما 
استعادها ووصل إلى مستوى 
12 ألف نقطة من جديد في أقل 
من سنتين بالرغم من استمرار 
القلق -بل وازدياده في كثير من 
الأحيان- من الديون السيادية 
الأوروبي���ة والأميركية، فيما 
لم تس���تعد كثير من الأسواق 
الأخرى قوتها ومستويات ما 

قبل الأزمة إلى الآن. 
أما بالنسبة لمستقبل مؤشر 
الداو، فإنه حتما سيتأثر بنتيجة 
مفاوضات رفع سقف الاقتراض 
القائمة حاليا، والتي سيتوصل 
فيها طرفا المفاوضات حتما إلى 

أوباما، والت����ي ينبغي أن توفر 
حافزا لسوق الأوراق المالية في 

الفترات القادمة.
الشركات العالمية الكبرى  تعمل على جمع السيولة 4
النقدية، ومستويات السيولة 
ف���ي ميزانياتها العمومية هي 
الأعلى خلال السنوات الأخيرة. 
ويتوقع أن تنفق هذه السيولة 
على البحث والتطوير، وعلى 
الاستحواذ على شركات أخرى، 

وعلى إعادة شراء أسهمها.
أرباح الشركات في أعلى  مستوى لها في التاريخ، 5
وبع���ض المحلل�ي�ن يتوقعون 
أرباحا قياس���ية في الإعلانات 

القادمة.
الكثير من أسهم الشركات  الكبرى لات���زال تتداول 6
بأس���عار منخفضة نسبيا )ما 
بين 8 و10 لمضاعف السعر إلى 
الربحي���ة P/E(، بينما الوضع 
الطبيعي ألا يقل المضاعف عن 
15، فإذا وصل إلى هذا المستوى 
أو أكثر فس���يرفع ذلك مؤشر 
إلى مستويات تاريخية  الداو 

جديدة.
معدل الابتكار، والمنتجات  الجديدة، وزيادة الثروة 7
على المدى البعيد، والتغيرات 
الديموغرافية في جميع أنحاء 
العالم، ستؤدي كلها إلى زيادة 
الطلب على الأسهم من الناحية 

النظرية.

الضرائب على الطبقة الغنية من 
35% إلى 39.6%، فإنهم يتجاهلون 
بالوقت نفسه أن الضرائب على 
هذه الطبقة كانت 50% في نهاية 
ولاية ريغان الرئاسية الأولى، 
وكان���ت 70% في عهد الرئيس 
نيكسون، وكانت أيضا 91% في 
آيزنهاور وكلهم  الرئيس  عهد 

رؤساء جمهوريون. 
الخلاصة أن الحل الموعود 
لقضية رفع س���قف الاقتراض 
س���يؤثر إيجابيا على مؤشر 
الداو، لكن هناك عوامل أخرى 
أيضا س���تجعل المؤشر يتجه 
المديين المتوسط  صعودا على 

والطويل وهي:
التأثير المتأخر للتيسير  1 quantitative( الكمي الثاني
easing( ال���ذي أطلق���ه البنك 
الفيدرال���ي والذي  المرك���زي 
يس���تغرق 6 - 8 أشهر حتى 
ف���ي الاقتصاد  تظهر نتائجه 
الأميركي لذلك فإن نتائج ضخ 
الـ 600 مليار دولار س���تظهر 

بحلول نهاية العام الحالي.
إن أموال التحفيز )600  ملي���ار دولار( تترجم 2
فعليا إلى ما يقارب 6 تريليونات 
دولار )X10( لأن له���ا تأثي���ر 
الدومينو، فالدولار الذي يدفع 
للعامل يصرف من جديد على 

شراء خدمة أخرى وهكذا.
التمديد الأخير للتخفيضات  الضريبية من قبل الرئيس 3

النهائي  نتيجة ما قبل الموعد 
نظرا لبراغماتية الأميركيين. 

ونعتق���د أن أي اتفاق يتم 
التوصل إليه سيتضمن حتما 
رف���ع الضرائب عل���ى الطبقة 
الغنية عل���ى الأقل بالرغم من 
معارضة الجمهوريين الشديدة 
لذلك لأن هذا هو الإجراء الطبيعي 
لعلاج وضع اقتصادي حرج، 
ولهذا رأينا لجوء عدد من الدول 
الأوروبية لهذا الحل وبش���كل 
أكثر تشددا بحيث ضم جميع 

شرائح المجتمع.
الجدير بالذكر أن عددا من 
الساس���ة أش���اروا إلى مقابلة 
أجريت مع ديڤيد س���توكمان 
)مدير الميزانية في عهد الرئيس 
الجمهوري ريغن( والتي سئل 
فيها عما إذا كان الرئيس ريغن 
سيقبل رفع الضرائب في الوضع 
الراهن، حيث كانت إجابته بـ 
»نعم« لأن الرئيس ريغن رفع 
الضرائب بالفع���ل عام 1982. 
وبينم���ا يتوج���س الكثيرون 
من خطة الرئيس أوباما لرفع 


