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يجب فتح الباب أمام 
العاملين ليكون لهم حق 

الاختيار بتلقي العلاج 
في عدة مستشفيات 

أو عيادات أو مختبرات 
دون تحديد

م.علي المسيليمالشيخ صباح جابر العلي

17 مطلباً تسلمها 
صفر لإنصاف موظفي 

وزارة الأشغال

يجب إنصاف 
المحاسبين 

والقانونيين أسوة 
بالوزارات الأخرى 

ضرورة تعديل بدل 
المناطق النائية 

لتصبح 100 دينار بدل 
30 والتي مضى عليها 

35 عاماً دون زيادة

ضبط 517 كرتون »علكة« منتهية الصلاحية 
ومناشد المستهلكين التأكد من تاريخ الانتهاء

صرح مدير فرع بلدية العاصمة بالوكالة 
م.عمار العمار بأنه تم التنسيق بين جمارك 
الدوحة وقس���م ازالة المخالفات فرع بلدية 
العاصم���ة لوجود ضبطية ق���ام بها رجال 
جمارك الدوحة حيث تم التوجه الى الموقع 
لضبط 517 كرتون���ا من نوع »علكة البان« 
بطعم المانجو حام���ض منتهية الصلاحية، 
وقام قس���م ازالة المخالفات بضبط الكمية 
وعمل محضر ضبط مخالفة »تخزين مواد 
غذائي���ة منتهية الصلاحي���ة« وقرار اتلاف 
الكمية المنتهية بالتنسيق مع مراقب الجمارك 
خالد الفيلكاوي ومفتشي الاغذية من قسم 
ازالة المخالفات بالعاصمة مس���لم القطان، 
محمد دشتي وعبدالله جابر، والتنسيق مع 
مراقب عام الاغذية والاسواق جزا الديحاني 
بإتلاف المواد بمحرق���ة البلدية أمغرة، كما 
ان هن���اك تعاونا دائما ب�ي�ن ادارة الجمارك 
العامة وبلدية الكويت لضبط الكميات المنتهية 

الصلاحية.
وناش���د رئيس قس���م ازال���ة المخالفات 
بالعاصمة خالد دشتي المستهلكين ضرورة 
التأكد من تواريخ الصلاحية قبل ش���رائها، 
لافتا الى ان هناك تعليمات مشددة من قبل 
وزير الدولة لش���ؤون البلدية والمدير العام 
ورئيس قطاع العاصمة والجهراء بعمل جولات 
تفتيشية مكثفة على الجمعيات التعاونية 
والاس���واق المركزية والمخ���ازن لبيع المواد 
الغذائية وذلك لسلامة المستهلكين، كما ان قسم 
ازالة المخالفات يقوم بعمل جولات تفتيشية 
على مدار 24 س���اعة للم���واد الغذائية، كما 
ان هن���اك تعاونا بين بلدية الكويت وجميع 

قطاعات الدولة.
م���ن جهة أخ���رى، ثمن وزير الاش���غال 
العامة وزير الدولة لشؤون البلدية د.فاضل 
صفر جه���ود القائمين على اص���دار مجلة 
 بلدي���ة محافظة العاصم���ة بعددها الثالث 
والتي حملت عنوان »البلدية منورة والعاصمة 
 ش���ي«، وتضمن���ت تبويباته���ا العديد من 

لوائح وانظمة البلدية والانشطة التي قامت 
 به���ا بلدية المحافظة خ�ل�ال الفترة الماضية 
الى جانب تصريحات المسؤولين واللقاءات 
الفوتوغرافي���ة، كم���ا   مدعم���ة بالص���ور 
تناولت العديد من الامثال الكويتية والجولات 
التوعوي���ة عل���ى الش���واطئ والس���احات 

العامة.
جاء ذلك خلال استقبال د.صفر لمدير فرع 
بلدية محافظة العاصمة م.فالح الش���مري 
يرافقه كل من مدير ادارة النظافة واشغالات 
الطرق عبدالعزيز اليحيا، مراقب اشغالات 
الطرق خالد العازمي، سامية الغانم، ناصر 
الغانم، جاسم الصقعبي، وقدموا له الاصدار 
الجديد من مجلة بلدية المحافظة، حيث اطلع 
الوزير صفر على تبويباتها وس���ط اشادة 
منه لما تناولته من مواضيع هادفة وعبارات 
معبرة وصور متقنة، ونصائح وافية مشيدا 
بما قام به فريق العمل من جهود طيبة من 
اجل تحقيق هذا الاص���دار الذي جاء معبرا 
عن مختلف الانشطة التي تقوم بها البلدية 

على مختلف المستويات.
وقال د.صفر ان البلدية زاخرة بالكفاءات 
التي تعمل بتف���ان واخلاص، وان جهودكم 
التي بذلتموها تعد محط انظار لهذه الكفاءات 
والمجدين من ابناء البلدية الذين يواصلون 
اعمالهم ويحققون الانجازات تلو الانجازات، 
لافتا الى دعمه اللامحدود لفريق العمل ولكل 

المخلصين من موظفي البلدية.
من جانبه اثنى مدير فرع بلدية محافظة 
العاصمة م.فالح الشمري على دعم الوزير 
صفر لفريق العمل وجهوده المتواصلة في 
مختلف المجالات التي من ش���أنها الارتقاء 
 بجمي���ع الاعمال الموكل���ة لبلدية المحافظة، 
معتبرا اش���ادته بما تم اص���داره من العدد 
 الثالث من المجلة وساما على الصدور والتي 
س���تلقي بظلاله���ا على مزيد م���ن الجهود 
والعطاء في مختلف المجالات وعلى جميع 

الاصعدة.

د.فاضل صفر متوسطا م.فالح الشمري وخالد العازمي وسامية الغانم وناصر الغانم وجاسم الصقعبي

صفر أشاد بالإصدار الثاني لمجلة بلدية العاصمة

 الش���يخ مب���ارك الصب���اح 
بجم���ع الزكاة م���ن الرعايا 
الكويتيين المعروفين باسم 

المزكية.
وقد شارك حمادة العجمي 
ايضا في معركة هدية ووقع 
في الأس���ر وأطلق بعد عدة 
أيام، كما ش���ارك في معركة 
الجهراء عام 1920 وأصيب 
الى مساهمته  فيها، اضافة 
مع ابناء الكوي���ت في بناء 
السور الثالث الذي شيّد بعد 
معركة حمض، وكان من أشهر 
نواخذة الغوص على اللؤلؤ 

في الفحيحيل.
وقضى محمد بن حمادة 
أواخر سنوات عمره مؤذنا 
لمسجد عشيرج الى ان توفي 
رحمه الله ع���ام 1967 بعد 
حياة حافلة بالأعمال الجليلة 
والعظيمة وقد عاصر ثمانية 

حكام للكويت.
العجمي  اقت���رح  وعليه 

العجمي لتسمية شارع 
باسم حمادة العجمي

اطلاق اسم المغفور له بإذن 
الله محمد بن حمادة العجمي 

على احد الشوارع.

تق���دم عض���و المجلس 
البلدي مانع العجمي باقتراح 
بتسمية شارع باسم محمد 
بن حم���ادة العجمي، وقال: 
ان لاطلاق التسميات أهمية 
كبرى من الناحية الاستدلالية 
والحضارية نظرا لما يتعلق 
ب���ذات الموضوع من أهمية 
الوج���ه الحضاري  تعكس 
والتراثي للمجتمع الكويتي، 
وانه لمن المحزن ان يغيب 
عن ذاكرتنا رجال نحن عنهم 
غافلون، رغم ما قدموه من 
اعمال جليلة تذكر وتشكر، 
وق���د كان المغف���ور له من 
رجالات الكويت، ورمزا من 
رموزها الذين قدموا الكثير 
والكثير لبلدهم حيث رافق 
 الش���يخ مب���ارك الصب���اح 
الى الصريف  يوم خروجه 
المعركة  وش���ارك في هذه 
وعمره لم يتجاوز س���بعة 
مانع العجميعش���ر عاما، وبعدها كلفه 

وفد مجلس الإدارة التقى د.فاضل صفر

البسيس: نقابة »الأشغال« مصرّة على مطالبها بالإسراع 
في إقرار الكادر وصرف بدل الضوضاء والتلوث

أكد نائب رئيس الاتحاد العربي 
للبناء والأخشاب ورئيس مجلس 
العامل�ي�ن بوزارة  إدارة نقاب���ة 
الأش���غال العامة عامر البسيس 
أن مجل���س إدارة النقابة اجتمع 
مع وزير الأشغال ووزير البلدية 
د.فاضل صفر وقدّم الوفد قرابة 
17 مطلبا ووج���دت تجاوبا منه 
ش���خصيا ووعدن���ا بحل جميع 
المشاكل التي تواجه جموع العاملين 
بوزارة الأشغال، وقد جاء الاجتماع 
في جو يس���وده الحب والوفاق 
والاخ���اء وذلك لعرض مطالبات 
النقابة والتي تعتبر حقوقا شرعية 
للموظفين وقد سبق المطالبة بها 
من قبل ومخاطبة ديوان الخدمة 
المدنية  المدنية ومجلس الخدمة 
ولكن لم يتم إقرار أي منها حتى 

اليوم.
وبّني البس���يس في تصريح 
للصحافيين بعد اجتماعه مع الوزير 
د.صف���ر ورافقه عدد من أعضاء 
مجل���س ادارة النقابة ان النقابة 
أوضحت إصرارها على مطالباتها 
وتطبيقها بأس���رع وقت ومنها 
مخاطبة دي���وان الخدمة المدنية 
بإنصاف المحاسبين والقانونيين 
أسوة بزملائهم الذين تم إنصافهم 
مؤخرا مثل المهندس�ي�ن وآخرين 
وإعادة مخاطب���ة ديوان الخدمة 
المدنية لسرعة اقرار الكادر )المالي 
والوظيفي( لموظفي الدعم الإداري 
وليس ميزة )مالية(، وكذلك إعادة 
مخاطبة دي���وان الخدمة المدنية 
لس���رعة اقرار ميزة مالية )بدل 
ضوضاء ـ بدل تلوث( للموظفين 
العاملين )بمحطات الضخ والرفع 
والورش المركزي���ة بإدارة النقل 
والميكانيك( أسوة بباقي زملائهم 
العاملين ب���وزارة الكهرباء والماء 
ومحطات الدوحة والمطالبة بإعادة 
مخاطبة دي���وان الخدمة المدنية 
لسرعة اقرار كادر )مالي ووظيفي( 
لموظفي النجارة والديكور أسوة 

بزملائهم الفنيين.
وأشار الى أن مجلس الإدارة 
جدد مطالبات���ه بإعادة مخاطبة 

3، 4( من التعميم الإداري رقم 
10 لسنة 2011 المؤرخ 2011/5/18 
لتعارض هذه البنود مع قرارات 
مجلس الخدمة المدنية الصادرة 
بهذا الخصوص )مرفق صورة 

من التعميم(.
وأشار البسيس الى ان وفد 
النقابة طال���ب الوزير د.صفر 
بمخاطب���ة الجه���ات أو الجهة 
المختصة لإلغاء طابع ش���هادة 
الرات���ب وتم تق���ديم اقت���راح 
بتوس���عة مواق���ف س���يارات 
الموظفين الحالية وذلك بإجراء 
توسعات في المواقف الحالية أو 
إنشاء مواقف متعددة الطوابق 
مع ضرورة الموافقة على إعفاء 
موظفي الوزارة لمدة ساعة خلال 
الحضور والانصراف لتوصيل 
وعودة أبنائهم للمدارس وإصدار 
تعليماتكم بضرورة صرف بدل 
مناطق نائية وبدل موقع لبعض 
الموظفين الذين لم يتم الصرف 
لهم نتيجة لتعسف بعض مديري 
التي يعمل بها هؤلاء  الإدارات 
الموظفون بالقطاعات الهندسية 
على مس���توى الوزارة وإلغاء 
نظام البصمة حيث ان النظام 
أثبت فشله في التجربة الأخيرة، 
وذلك لأن العم���ل بالوزارة ذو 
طاب���ع هندس���ي ولا يصل���ح 
تطبيق هذا النظام مع موظفي 

الوزارة.
وأشار البسيس الى أن وفد 
النقابة ناقش وزير الأش����غال 
العام����ة بتبنيه لهذه المطالبات 
أثلج صدورنا  ومساندتها وما 
تفهم الوزير د.صفر الذي أبدى 
موافقته على مخاطبة الجهات 
المعنية والمختصة وهي ديوان 
الخدمة المدنية ومجلس الخدمة 
المدنية وباقي الجهات لاقرارها 
ودراستها كونها حقوقا مشروعة 
لهؤلاء الموظفين ولا يسعنا الا 
توجيه الشكر من وفد النقابة 
إلى الوزير لسعة صدره وحسن 
استقباله، آملين أن يتم تنفيذ تلك 

المطالب في أقرب وقت ممكن.

وف����د النقاب����ة طال����ب الوزير 
إعادة مخاطبة  صفر بضرورة 
ديوان الخدمة المدنية لس����رعة 
إق����رار مزاي����ا مالية لش����اغلي 
الوظائف الإشرافية ومخاطبة 
ديوان الخدمة المدنية لس����رعة 
صرف »ب����دل نقدي للموظف« 
الذي يرغب في استبدال رصيد 
إجازاته الدورية السنوية أسوة 
بالوزارات الأخرى المدنيين مثل 
وزارة الداخلية ووزارة الدفاع 
إلى  وكذلك إص����دار تعليماته 
الجهة المختص����ة بإصدار قرار 
إداري بإلغاء البند رقم 2 من المادة 
الأولى م����ن القرار الإداري رقم 
823 لسنة 2011 المؤرخ 2011/5/18 
بش����أن إضافة شروط إضافية 
لشغل الوظائف الإشرافية، على 
أن من تتوافر فيه شروط شغل 
الوظيفة يستحقها فورا دون أي 
لجان وفقا لقرار مجلس الخدمة 
المدنية رقم 25 لسنة 2006 لأنها 
تفتح أبوابا خلفية لا حصر لها 
والكل يعل����م الهدف من النص 
عليه����ا صراح����ة ولا نرى من 
الضرورة وجودها منعا لكثرة 
الطع����ون والاعتراضات عليها 
وبالتال����ي تفقد اللجنة هيبتها 
)مرفق ص����ورة من القرار( مع 
ضرورة إص����دار تعليماته إلى 
الجهة المختصة بإصدار تعميم 
أرقام )2،  البنود  إداري بإلغاء 

المدنية لس���رعة  ديوان الخدمة 
التش���جيعية  الع�ل�اوة  تعديل 
)بدل مناطق نائية( التي تصرف 
للمناطق الحدودي���ة بمقدار 30 
دينارا شهريا منذ اكثر من 35 عاما 
لتصبح القيمة تتناسب مع الحالة 
الاقتصادية والمعيشية الحالية 
على ألا تقل عن 100 دينار شهريا، 
وكذلك إيقاف الاستقطاعات التي 
تخصم من رواتب الموظفين الفنيين 
والت���ي تم إقرارها بموجب قرار 
مجلس الخدمة المدنية رقم 2005/8 
بتاريخ 2005/7/11 وتنفيذا لقرار 
مجلس الوزراء رقم 698 لس���نة 
2005 بتاريخ 2005/7/2 بشأن منح 
الموظفين الكويتيين العاملين في 
القطاع الحكومي مكافأة شهرية 
بمبل���غ 50 دينارا كزي���ادة في 
المرتبات بالإضافة الى استعجال 
زيادة المكافأة الش���هرية لجميع 
الموظفين الوافدين )القانونيين ـ 
المهندسين ـ المحاسبين ـ الإداريين 
ـ الفنيين ـ عقد الراتب المقطوع( 
بالإضافة الى اس���تعجال زيادة 
المكافأة الشهرية للمهندسين الذين 
لم تتم زيادة مكافآتهم الشهرية 
أسوة بزملائهم الذين تم تعيينهم 
قبلهم بأيام أو أش���هر وتم زيادة 

مكافآتهم الشهرية.

مزايا مالية

وش����دد البس����يس على أن 

»الموانئ«: طرح مناقصتين 
لتطوير ميناءي الشويخ والدوحة

كشف مدير ادارة التخطيط والمشاريع في مؤسسة 
الموانئ م.علي المسيليم عن عزم المؤسسة طرح 

مناقصتين لتوريد وتركيب وصيانة معدات وأنظمة 
إنذار ومكافحة الحريق في المناطق التخزينية 
بميناءي الشويخ والدوحة. وقال المسيليم في 

تصريح صحافي انه تمت إحالة تلك المناقصات الى 
هيئة الفتوى والتشريع لاعتماد العقود الخاصة 

بتلك المناقصات ومن ثم إحالتها الى لجنة المناقصات 
المركزية للطرح. وأشار مدير إدارة التخطيط 

والمشاريع الى ان هذه المناقصات تهدف الى رفع 
جاهزية الموانئ الكويتية بشكل مستمر من خلال 

الصيانة الشاملة لكل مرافقها من المراسي والمساحات 
التخزينية والمباني. لافتا الى قيام المؤسسة بتوقيع 
عقد لإعادة وتأهيل شبكات الانارة بميناء الدوحة 

ولمدة 4 أشهر. وذكر أن أعمال الصيانة تأتي في إطار 
خطة المؤسسة للتحديث والتطوير التي تتبعها الموانئ 

والتي من شأنها العمل على زيادة الانتاج وتوفير 
سبل العمل في ظروف مهيأة.

الوزير د.فاضل صفر خلال لقائه مع رئيس وأعضاء نقابة »الأشغال«

المجلاد: ضرورة تعديل بند »العلاج« لموظفي »نفط الخليج«
صرح امين سر نقابة العاملين 
الكويتية لنفط الخليج  بالشركة 
طلال المجلاد بأن من اهم اولويات 
النقابة المحافظة على الصحة العامة 
للعاملين بالشركة وعائلاتهم، وان 
موضوع تلقي العلاج للجميع ينال 

منا المتابعة والرعاية.
وأوضح المج�ل�اد ان النقابة 
ومن خلال متابعتها لهذا الموضوع 
طالبت الش���ركة بالغ���اء العقد 
الس���ابق لعلاج العاملين والذي 
كان فيه نقص وعدم رضا، حيث 
ان جميع المسائل العلاجية تقريبا 
تحت���اج الى موافق���ات، وتمت 

وفي الختام طالب المجلاد ادارة 
الشركة بالعمل على فتح الباب امام 
العاملين ليكون لهم حق الاختيار 
بتلقي العلاج في عدة مستشفيات 
او عيادات مع مختبرات ايضا دون 
تحديد، حيث ان بعض الجهات كما 
أسلفنا تفتقر الى اجهزة معينة او 
علاج معين او ربما تكون بعيدة عن 
مناطق سكن العاملين، وبما يساعد 
ويساهم في توفير الوقت والجهد 
عليهم دون عناء، اضافة الى الأخذ 
بالاعتبار مستشفى الأحمدي ليكون 
من ضمن اختيارات العاملين لتلقي 

العلاج فيه.

الموافق���ة على الغ���اء هذا العقد 
اعتب���ارا من 1 الج���اري في ظل 
الادارة الس���ابقة للشركة حيث 
وجد استحسان العاملين، واصبح 
العلاج  الاحتياج للموافقة على 
ضم���ن حالات ن���ادرة وخاصة 

ايضا.
وأفاد بأن هناك خللا ايضا في 
التعاقد الجديد حيث ان العامل 
يختار مستش���فى واحدا لتلقي 
الع�ل�اج فيه، في ح�ي�ن ان هذا 
المستش���فى ربما لا تتوافر فيه 
جميع العلاجات لبعض الأمراض 

او يفتقر الى اجهزة معينة. طلال المجلاد

22272749 - 22272748إعلانات الدليل

وصح���ة  صحت���ك  أج���ل  م���ن 
عائلتك خزانات الكوثر خالية 
) الس���امة   ( الف���وم  م���ادة  م���ن 

قارن مع الخزانات الأخرى

> م���ن البول���ي ايثل���ن النقي
م����ل��م  18 ط���ب���ق���ات   4  <
واح�������دة ق���ط���ع���ة  ق�����ال�����ب   <
والطحالب البكتيريا  ضد   <
والرفع التوصيل   خ����دمة   <

خـزانــات الكــوثـــر

حولي ت  / 22612600- 99523893

أسع�������ار
خاص����ة
صناعة سعودية

كفالة  تبديل7 سنوات

TUV
CERT
ISO 9002

معتمــــد 

عــالميــــــــاً

�صيانة التكييف المركزي
 غ�سالات- طباخات
- وحدات تكييف
خدمة 24 �ساعة

ثــاجــات - فــرايــزرات -بـــرادات 

للإيجار في حولي

�صقق للعائلت
غرفة - 2 غرفة - 3 غرف

22475064
22475063

لاعاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 4383 9955 - 4900 2481&كـلين رايـت9

خدمة 24 �ساعة


