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وكيل »المالية« 
اشترط على 

السديراوي التقيد 
بموافقات »الديوان« 

قبل اعتماد
الصرف

Mariembondok@hotmail.com٭٭إعداد: مريـم بـنـدق

بعد اعتماد تعلية 20.7 مليون دينار لحسابات الأمانات ـ مرتجع مرتبات

»المالية« وافقت لـ »التربية« على مناقلة 17.4 مليون دينار من وفورات 2011/2010 
لصرف مكافآت القياديين والعاملين في »الرياض والابتدائي والمتوسط والثانوي«

أمانات مبال���غ مخصوم بها 
409672.663 د.ك

يرجى التك���رم الموافقة على 
تعديل اعتمادات بنود الباب الاول 
م���ن الميزانية المعتمدة للس���نة 
المالية 2011/2010 وتعلية المبالغ 

الموضحة بالجدول المنشور.

الأمر الذي يستتبع معه ضرورة 
تعزيز هذه البنود والأنواع.

ـ تعلية مبلغ 18732604.524 
د.ك الى حساب الامانات بنوعيها 

وفقا للجدول المرفق
أمان���ات مرتج���ع مرتب���ات 

18322931.861 د.ك

ـ مواجهة الالتزام والمصروفات 
المختلفة الزائدة في بعض البرامج 
بالاس���تفادة من الوفر الحاصل 
في بنود البرامج الأخرى ونظرا 
لنفاد اعتمادات الوظائف القيادية/ 
السفر  المكافآت/ ملابس وتذاكر 
ومركبات/العلاج الطبي والتعليم/ 

بتاريخ 2011/3/23 بشأن الموافقة 
عل���ى تعديل اعتم���ادات بعض 
بنود الباب الاول بإجمالي مبلغ 
2000000 )مليوني دينار( وذلك 
المكافأة المطلوبة والتي  لصرف 
تخص نوع مكافأة أعمال ممتازة 
عن السنة المالية 2010/2009 برجاء 
التكرم بتعلية المبلغ الى حساب 
أمانات مرتجع مرتبات، بالإضافة 
الى كتابنا السابق والمشار اليه 
أعلاه ليصبح مبلغ التعلية وفقا 

لما هو موضح أدناه.
تعلية مبلغ 207.32604.524 
د.ك الى حساب الامانات بنوعيها 

وفقا للجدول المرفق
أمان���ات مرتج���ع مرتب���ات 

20322931861 د.ك
أمانات مبال���غ مخصوم بها 

409672663 د.ك
وفي 2011/5/5 كان الرشيدي قد 
رفع كتابا تحت رقم 7067 لوكيل 

وزارة المالية جاء فيه:
الموضوع: الباب الأول المرتبات 

والأجور
المالي���ة  الس���نة  ميزاني���ة 

2011/2010
نشير الى المادة 22 من المرسوم 
بالقانون رقم 31 لسنة 1978 والى 
التعميم رقم 2 لسنة 1992 بشأن 
شروط وأوضاع النقل بين البنود 
الوزارات  والبرامج في ميزانية 
والادارات الحكومية للموافقة على 
تعدي���ل اعتمادات بعض البنود 
في الب���اب الاول مرتبات ووفقا 
للمبررات المرفقة بكتابنا سواء 
لتعديل الاعتمادات أو التعلية الى 
حساب الأمانات مرتجع مرتبات/ 

مخصوم بها وذلك للآتي:

ملحق للتعميم رقم )4( لس���نة 
2000 وتعديله رقم )3( لس���نة 
2001 بشأن القواعد والاجراءات 
اللازمة لاقفال الحسابات واعداد 
الحس���اب الختام���ي للجه���ات 
الحكومية واستثناء من الفقرتين 
رقمي )5 و6( من التعميم رقم 2 
لسنة 1992 بشأن شروط التعديل 
بين اعتمادات الميزانية في الجهات 

الحكومية.
ثالثا: الايعاز للمختصين لديكم 
بضرورة عدم ص���رف المكافآت 
الا بع���د ورود كل الموافقات من 
المدنية بهذا  قبل ديوان الخدمة 
الخص���وص، وخاصة للنوعين 
5/11/1/1 حضور جلسات ولجان 

و6/11/1/1 أعمال أخرى.
رابعا: يرجى مراعاة ـ مستقبلا 
ـ م���ا ورد بنص الم���ادة )4/ج – 
الصرف( بقواعد تنفيذ ميزانيات 
الجهات الحكومية والتي تشير الى 
انه يجب تحميل كل سنة مالية 

بما يخصها من مصروفات.
ه���ذا وخاطب وكي���ل وزارة 
التربية المس���اعد للقطاع المالي 
راضي الرش���يدي وكيل وزارة 
المالية في 12 مايو 2011 بخطاب 

تحت رقم )7658( جاء فيه:
الموضوع: الباب الأول المرتبات 

والأجور
المالي���ة  الس���نة  ميزاني���ة 

2011/2010
الى كتابنا رقم 7067  إلحاقا 
بتاريخ 2011/5/5 والمرفق نسخة 
منه بشأن تعديل اعتمادات بعض 
بنود الباب الاول والتعلية الى 
حساب الأمانات بنوعيها ووفقا 
لكت���اب وزارة المالية رقم 10618 

المشار اليه.
وعطفا على كتاب ديوان الخدمة 
المدنية رقم 201101024611 بتاريخ 
2011/6/1 وبالتنسيق مع المختصين 

لديكم بهذا الخصوص.
نود الافادة بالآتي:

اولا: الموافقة على تعلية مبلغ 
20732604.524 دينارا لحساب 
الامانات للسنة المالية 2011/2010 
وذلك اس���تنادا للمادة )28( من 
المرسوم بقانون 31 لسنة 1978 
والتعميم رقم )1( لس���نة 2007 
ملحق للتعميم رقم )4( لس���نة 
2000 وتعديله رقم )3( لس���نة 
2001 بشأن القواعد والاجراءات 
اللازمة لاقفال الحسابات واعداد 
الحس���اب الختام���ي للجه���ات 
الحكومية والمبلغ موزع حسب 

الآتي:
تعلية مبلغ 20322931.861  دين���ارا لحس���اب امانات 1

مرتجع مرتبات.
دينارا لحساب امانات مبالغ 2 تعلية مبلغ 409672.663 
مخصوم بها عل���ى انواع بنود 
الميزاني���ة للباب  مصروف���ات 

الاول.
ثانيا: الموافق���ة على تعديل 
اعتماد بعض بنود الباب الاول 
بإجمالي مبلغ -/17396466 دينارا 
نقلا من وفورات اعتمادات البنود 
الاخرى بالباب الاول للسنة المالية 
2011/2010 وذلك استنادا للمادة 
رقم )22( من المرسوم بالقانون 
رقم 31 لسنة 1992 بقواعد اعداد 
الميزانيات العامة والرقابة على 
تنفيذه���ا والحس���اب الختامي 
والتعميم رقم )1( لس���نة 2007 

وافقت وزارة المالية على طلب 
وزارة التربية إجراء مناقلة بمبلغ 
17.396.466 ملي����ون دين����ار من 
المالية 2011/2010  السنة  وفورات 
لصرف مكافآت العاملين في الوظائف 
القيادية والعاملين في الديوان العام 
ورياض الأطفال والتعليم الابتدائي 
والمتوس����ط والثان����وي والمعاهد 
المختلف����ة وخدمات التعليم العام 

والخدمات الأخرى.
الوزارة بعد  وجاءت موافقة 
اعتمادها 20.632.604 مليون دينار 

كأمانات للسنة المالية ذاتها.
والملاح���ظ من المس���تندات 
تقليص الميزاني���ات التي كانت 
معتمدة في ميزانية 2011/2010 
للوظائ���ف العامة ف���ي برنامج 
رياض الأطفال والتعليم المتوسط 
التعليم  والثان���وي وخدم���ات 

العام.
وكذلك تقلي���ص ميزانيات 
العق���ود في برنام���ج الديوان 
وري���اض  لل���وزارة  الع���ام 
الأطفال والتعلي���م الابتدائي 
والمتوس���ط والثانوي، وكذلك 
الع�ل�اوات والبدلات  تقليص 
للديوان العام ورياض الأطفال 
والتعلي���م الابتدائي والتعليم 
التعليم  الثان���وي وخدم���ات 
الع���ام والتأمين���ات للتعليم 

الابتدائي.
واشترطت وزارة المالية على 
التربية تماضر  وكيل���ة وزارة 
السديراوي الايعاز للمختصين 
بضرورة عدم صرف المكافآت الا 
بعد ورود جميع الموافقات من قبل 
دي���وان الخدمة المدنية وخاصة 
لبندي حضور الجلسات واللجان 

والأعمال الأخرى.
جاء ذلك في المذكرة المرفوعة 
بتاريخ 6 يونيو 2011 من وكيل 
وزارة المالية لوكيلة وزارة التربية 
والتي جاءت بعنوان: »الموافقة 
على التعلية لحس���اب الامانات 
وتعديل بعض بنود الباب الاول 

للسنة المالية 2011/2010«.
بالاشارة الى كتابيكم رقمي 
 5 المؤرخ�ي�ن  و7658   7067
و2011/5/12 بشأن طلب الموافقة 
على التعلية لحساب الامانات 
وتعديل اعتمادات الباب الاول 
للسنة المالية 2011/2010 وفقا 
للمب���ررات ال���واردة بكتابكم 

عبدالعزيز الزبنمصطفى الشمالي راضي الرشيديأحمد المليفي

وتصبح المناقلة بعد التعديل على النحو التالي بحسب موافقة وزارة المالية
الاعتماد بعد التعديلالتعديلالاعتمادالبرنامجالنوع وبيان

التخفيضالزيادة
98000 دينار910007000الديوان العام2/1/1- الوظائف القيادية

3379800 دينار17790001600800الديوان العام11/1/1- المكافآت
1907000 دينار1210000697000رياض الأطفال11/1/1- المكافآت
3633000 دينار22130001420000التعليم الابتدائي11/1/1- المكافآت
4346000 دينار18460002500000التعليم المتوسط11/1/1- المكافآت
10655300 دينار49150005740300التعليم الثانوي11/1/1- المكافآت
1229000 دينار579000650000المعاهد المختلفة11/1/1- المكافآت
5438166 دينارا15380003900166خدمات التعليم العام11/1/1- المكافآت
1746600 دينار904000842600الخدمات الأخرى11/1/1- المكافآت

47.600 دينار3500012600الديوان العام1/2/1 – ملابس وأغذية وتذاكر سفر
70000 دينار4400026000الخدمات الأخرى2/2/1- علاج طبي وتعليم

29039584 دينارا29256000216416رياض الأطفال3/1/1- الوظائف العامة
47641000 دينار47841000200000التعليم المتوسط3/1/1- الوظائف العامة
31846950 دينارا357770003930050التعليم الثانوي3/1/1- الوظائف العامة
26644000 دينار276440001000000خدمات التعليم العام3/1/1- الوظائف العامة

3835150 دينارا4085150250000الديوان العام6/1/1- العقود
2004200 دينار2154200150000رياض الأطفال6/1/1- العقود
32171950 دينارا341719502000000التعليم الابتدائي6/1/1- العقود
47461600 دينارا494616002000000التعليم المتوسط6/1/1- العقود
44475150 دينارا464751502000000التعليم الثانوي6/1/1- العقود

21113000 دينار21213000100000الديوان العام8/1/1- العلاوات والبدلات
64904000 دينار659040001000000رياض الأطفال8/1/1- العلاوات والبدلات
153703000دينار1557030002000000التعليم الابتدائي8/1/1- العلاوات والبدلات
79924000دينار819240002000000التعليم الثانوي8/1/1- العلاوات والبدلات
54581000 دينار55081000500000خدمات التعليم العام8/1/1- العلاوات والبدلات

11142500 دينار1119250050000التعليم الابتدائي3/2/1- التأمينات

الديوان لـ»المالية«: طلب »التربية« 2 مليون دينار للجان
وأعمال أخرى مبالغ فيه

جاء في الكتاب المرفوع من رئيس الديوان عبدالعزيز الزبن لوكيل وزارة المالية ـ والذي حصلت »الأنباء« على 
نسخة منه ـ ما يلي:

بالإشارة الى كتابكم رقم 16967 المؤرخ في 2011/5/12 والمرفق به نسخة من كتاب وزارة التربية رقم 7067 
المؤرخ في 2011/5/5 بشأن طلب دراسة إجراء تعديل بين اعتمادات بنود وأنواع ميزانية الباب الأول ـ المرتبات 

ـ للسنة المالية 2011/10 للوزارة بمبلغ إجمالي 17.396.466 دينارا.
نود الإحاطة بأن الديوان قد قام بدراسة الموضوع من الناحية الفنية ويفيد بالآتي:

المناقلات الخاصة ببند المكافآت: 1

٭ بالنسبة للمناقلات المطلوبة لنوعي أعمال اضافية بمبلغ 1.212.600 دينار، خدمات ممتازة بمبلغ 7004600 
دينار، ففي ضوء العدد المعتمد بميزانية السنة المالية 2011/10 للموظفين بالوزارة والذي يتعدى الـ 87000 

موظف وموافقة الديوان خلال السنة المالية المشار اليها على استثناء عدد كبير من موظفي الوزارة من احكام 
قرار وزير المالية رقم 77/34 والخاص بمنح التعويضات عن الأعمال الإضافية، بالاضافة الى ما تصرفه 

الوزارة تعويضا عن الأعمال الإضافية في حدود أحكام القرار وفي ضوء صدور قرار مجلس الخدمة المدنية 
رقم 2010/9 بشأن المكافآت المالية مقابل الخدمات الممتازة التي يتم الصرف في الوقت الحالي بناء على 

الضوابط والأحكام الواردة به فيعتبر المبلغ المطلوب تعزيزه للنوعين من وفورات بنود وأنواع الميزانية مناسبا 
للصرف عليهم..

٭ بالنسبة للمناقلات المطلوبة لنوعي تدريب وتدريس وإشراف بمبلغ 5747800 دينار، وأعضاء مجالس 
بمبلغ 30000 دينار، فهي لتغطية العجز في هذين النوعين نظرا للدور المهم الذي تقوم به الوزارة للنهوض 

بالمستوى التعليمي بالدولة ويتبين ذلك من خلال تعدد مراكز التدريب والتدريس والتأهيل التابعة إليها 
واحتياجها للعديد من الموظفين للعمل بها ومن ثم فالمناقلة المطلوبة تتناسب مع الصرف على هذين البندين.

٭ بالنسبة للمناقلات المطلوبة لنوعي حضور جلسات لجان بمبلغ 400000 دينار، ونوع أعمال أخرى بمبلغ 
2955866 دينارا، ففي ضوء المبالغ المعتمدة للنوعين بميزانية الوزارة للسنة المالية 2011/10 فيرى الديوان ان 
هناك مبالغة في طلب الجهة بالنسبة لهذين النوعين، وذلك في ضوء الموافقات التي صدرت من قبل الديوان 
للوزارة والخاصة بالمكافآت التي تصرف لبعض الموظفين على نوع أعمال أخرى او التي تصرف على نوع 

حضور جلسات لجان وفي ضوء ذلك نرى ان يتم إجراء مناقلة لهذين البندين في حدود الموافقات التي 
صدرت للجهة.

المناقلات الخاصة ببنود ملابس وأغذية وتذاكر سفر ومركبات وعلاج طبي وتعليم: بالنسبة للمناقلات المطلوبة لهذين البندين بمبلغ 12600 دينار لبند ملابس وأغذية وتذاكر سفر 2
ومركبات، ومبلغ 26000 دينار لبند علاج طبي وتعليم فهي لتغطية العجز فيهما نظرا لما تم عرضه من طبيعة 
عمل الوزارة والدور المهم الذي تقوم به وبالتالي فمن المناسب إجراء مناقلة لهذين البندين في حال عدم كفاية 

المبالغ المعتمدة بالميزانية لهما، وذلك لمواجهة الصرف الفعلي الذي تم على هذين البندين.
المناقلة الخاصة ببند الوظائف القيادية: بالنسبة للمناقلة المطلوبة لهذا البند بمبلغ 7000 دينار، فالمبلغ يخص بنود الرواتب الرئيسية وإجراء 3

مناقلة لتعزيزه في حال عدم كفاية المبلغ المعتمد بالميزانية هو إجراء حتمي لمواجهة الصرف الفعلي الذي تم 
على هذا البند.

على ان تقوم وزارتكم وفقا لما تم عرضه بإجراء اللازم وفقا لما نراه مناسبا.

التعديلات المطلوبة لوزارة التربية السنة المالية 2011/2010 بحسب كتاب راضي الرشيدي
الاعتماد بعد التعديلالتعديلالاعتمادالبرامجالبيانالبند

21641829039584-29256000رياض الأطفالالوظائف العامة113
20000047641000-47841000التعليم المتوسطالوظائف العامة113
393005031846950-35777000التعليم الثانويالوظائف العامة113
100000026644000-27644000خدمات التعليم العامالوظائف العامة113
2500003835150-4085150الديوان العامالعقود116
1500002004200-2154200رياض الأطفالالعقود116
200000032171950-34171950التعليم الابتدائيالعقود116
200000047461600-49461600التعليم المتوسطالعقود116
200000044475150-46475150التعليم الثانويالعقود116
10000021113000-21213000الديوان العامالعلاوات والبدلات118
100000064904000-65904000رياض الأطفالالعلاوات والبدلات118
2000000153703000-155703000التعليم الابتدائيالعلاوات والبدلات118
200000079924000-81924000التعليم الثانويالعلاوات والبدلات118
50000054581000-55081000خدمات التعليم العامالعلاوات والبدلات123
5000011142500-11192500التعليم الثانويحصة الحكومة في التأمينات123
91000700098000الديوان العامالوظائف القيادية112
177900016008003379800الديوان العامالمكافآت1111
12100006970001907000رياض الأطفالالمكافآت1111
221300014200003633000التعليم الابتدائيالمكافآت1111
184600025000004346000التعليم المتوسطالمكافآت1111
4915000574030010655300التعليم الثانويالمكافآت1111
5790006500001229000المعاهد المختلفةالمكافآت1111
153800039001665438166خدمات التعليم العامالمكافآت1111
9040008426001746600خدمات أخرىالمكافآت1111
350001260047600الديوان العامملابس وتذاكر سفر ومركبات121
440002660070000خدمات أخرىعلاج طبي وتعليم122

»التربية«: تضمين قصص الشهداء الكويتيين في المناهج 
المدرسية في مختلف المراحل

قالت الوكيل المساعد للبحوث 
التربوي���ة والمناهج في وزارة 
التربية مريم الوتيد ان اللجنة 
المش���تركة بين وزارة التربية 
ومكتب الشهيد أوصت في ختام 
أعمالها بتحدي���د آلية تضمين 
قصص الشهداء الكويتيين في 
المناهج المدرسية، وذلك بحسب 

المرحلة العمرية للمتعلمين.
وأضـــافت الوتيد في تصريح 
صحاف���ي أم���س ان التقري���ر 
الختـــامي للجنة ش���مل أهم 
الأعمــــال المنـــوط بها كاعداد 
بروتوكول لتنـــظيم وتنسيق 
اس���تراتيجيات التـــعاون بين 
ال���وزارة ومكــــتب الش���هيد، 
مضيفة أن من أبرز التوصيات 
إعداد البروتوكول والإسراع في 
تنفيذه ومتابعته مع مطلع العام 

الدراسي المقبل.

ما يتعلق بمفهوم الشهادة مع 
التركيز على ضرورة استمرار 
الزي���ارات الطلابية الى مكتب 

الشهيد.
وفيم���ا يتعلق بمش���اركة 
التربوية الأخرى  القطاع���ات 
بالموضوع، قالت الوتيد ان ادارة 
المكتبات ستقوم بالإشراف على 
عملية تزوي���د مكتبات وزارة 
العامة  التربي���ة والمكتب���ات 
ان  الش���هداء، على  بقص���ص 
تقوم مكات���ب التوجيه الفني 
بإعداد المادة العلمية والإشراف 
على المس���ابقات والانش���طة 

الطلابية.
وأوضح���ت ان عم���ل إدارة 
التعليم الخاص حيال الموضوع 
منوط بالتنسيق مع التعليم العام 
وإدارة المناهج في كل الأنشطة 

التي يتم التخطيط لها.

الدراس���ية الواح���دة أو المواد 
الاخرى وإعداد مصفوفة المدى 
والتتابع بحيث تشمل جميع 

المراحل الدراسية.
وأضاف���ت ان التوصي���ات 
الخاصة بالانش���طة المدرسية 
حرصت على أن يتم التركيز في 
الإذاعة المدرسية على موضوع 
الشهداء وإعطائه مجالا كبيرا، 
خصوصا أثن���اء لقاء الصباح 
الى جانب الحرص على تشكيل 
لجان طلابية تعنى بموضوع 
النش���رات  الش���هداء وإصدار 
والمجلات الخاصة بالموضوع 

ذاته.
وأفادت ب���أن اللجنة أكدت 
ضرورة تسمية بعض الممرات 
أو الأجنحة المدرسية بأسماء 
الشهداء والاستفادة من حصص 
النشاط والفرص في تعزيز كل 

وأوضحت أن من التوصيات 
كذلك تضمين قصص الشهداء 
في المناهج المدرس���ية، وذلك 
العمرية  بحس���ب المرحل���ة 
للمتعلم�ي�ن، عل���ى أن تكون 
مس���توحاة من سير الشهداء 
وواقعيته���ا وابتعاده���ا عن 
المبالغة، مؤكدة حرص اللجنة 
في توصياتها على ان تكون 
القصص شاملة لجميع الشهداء 

ومكونات المجتمع الكويتي.
وذكرت ان اللجنة حرصت 
فيم���ا يخص آلي���ات تضمين 
هذه القص���ص، على ان يكون 
التضمين صريحا ككتابة قصة 
أو موقف أو بطولة وتارة أخرى 
ان يكون ضمنيا وفق متطلبات 
الموقف التعليمي على ان يحقق 
التكام���ل ما ب�ي�ن الموضوعات 
رأسيا وأفقيا ومن خلال المادة 

مريم الوتيد

أعلنت الضوابط والشروط اللازمة للتقدم للترشيح

»التربية« تحتاج إلى رئيسين لقسمي الحفظ والسكرتارية
تعلن الوزارة عن حاجتها لشغل وظيفة »رئيس 
قسم الحفظ« بمراقبة السجل العام بادارة الخدمات 

العامة قطاع الشؤون الادارية.
الشروط الواجب توافرها لشغل الوظيفة:

المؤهل: ان يك����ون المتقدم حاصلا على  مؤهل جامعي تخصصي وخبرة لا تقل 1
عن 6 سنوات فعلية في مجال العمل.

او ان يكون المتقدم حاصلا على دبلوم تخصصي 
او ما يعادل����ه او الدورات التدريبية التي لا تقل 
مدتها عن سنتين بعد الثانوية العامة وخبرة لا 

تقل عن 10 سنوات فعلية في مجال العمل.
شروط أخرى: 2

٭ ان يك����ون حاصلا على تقري����ر كفاءة بدرجة 
»ممتاز« عن السنتين الاخيرتين.

٭ اجادة استخدام الحاسب الآلي.
٭ الحصول على دورات تدريبية في مجال العمل 
)تحدد وتطبق لاحقا من قبل الادارات المعنية(.

٭ فعلى جميع الراغبين في شغل الوظيفة تعبئة 
النموذج المخصص لذلك وتقديم طلباتهم لمكتب 
مدير ادارة الخدمات العامة خلال اس����بوعين من 

تاريخ الاعلان.
وتعلن الوزارة ايضا عن حاجتها لشغل وظيفة 

»رئيس قسم السكرتارية« بادارة الخدمات العامة 
قطاع الشؤون الادارية.

الشروط الواجب توافرها لشغل الوظيفة:
1 المؤهل

٭ ان يك����ون المتقدم حاصلا على مؤهل جامعي 
تخصصي وخبرة لا تقل عن 6 س����نوات فعلية 

في مجال العمل.
٭ أو ان يكون المتقدم حاصلا على دبلوم تخصصي 
او ما يعادل����ه او الدورات التدريبية التي لا تقل 
مدتها عن سنتين بعد الثانوية العامة وخبرة لا 

تقل عن 10 سنوات فعلية في مجال العمل.
شروط أخرى: 2

٭ ان يك����ون حاصلا على تقري����ر كفاءة بدرجة 
»ممتاز« عن السنتين الاخيرتين.

٭ اجادة استخدام الحاسب الآلي.
٭ الحصول على دورات تدريبية في مجال العمل 
)تحدد وتطبق لاحقا من قبل الادارات المعنية(.

٭ فعلى جميع الراغبين في شغل الوظيفة تعبئة 
النموذج المخصص لذلك وتقديم طلباتهم لمكتب 
مدير ادارة الخدمات العامة خلال اس����بوعين من 

تاريخ الاعلان.


