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العبدالهادي: لجنة مؤقتة لتأهيل

 شركات أجهزة وأشرطة السكر
المالية والقدرات الادارية والفنية 
والتأكد من قدرتها على توريد 
الأجهزة المطلوبة على أن تستند 
اللجنة في اجراء عملية التأهيل 
الى الش����روط والأح����كام التي 
شملتها النماذج الخاصة بذلك، 
كما يحق للجنة طلب اي مستند 
او وثائق ترى ضرورة لاتمام 
عملية التأهيل وللجنة الحق في 
طلب اي مستند اصل للتأكد من 
مطابقته وتعلن اللجنة أسماء 
الشركات الفائزة وغير الفائزة 
بالتأهيل واخطارها بذلك متضمنا 
أسباب عدم اعتماد التأهيل حيث 
يتم الاعلان في الجريدة الرسمية 
»كوي����ت اليوم« واخطار لجنة 
المناقصات المركزية لاتمام باقي 

الاجراءات.
حنان عبدالمعبود ٭٭

أصدر وكيل وزارة الصحة 
العبدالهادي قرارا  د.ابراهي����م 
يقضي بتش����كيل لجنة مؤقتة 
مح����ددا  اس����بوعان  مدته����ا 
اختصاصاتها بتأهيل الشركات 
المتخصصة في توريد وتصنيع 
الأجهزة وأشرطة تحليل سكر 
الدم المقدمة للجنة المناقصات 
المركزية برئاس����ة مدير ادارة 
التجهي����زات الطبي����ة م.محمد 
الدوس����ري وعضوية عدد من 
المختصين وجاء في القرار أن 
اللجنة تختص بدراسة ومراجعة 
اس����تمارات التأهي����ل المقدمة 
لكل ش����ركة والتأكد من توفير 
المستندات والأوراق والوثائق 
المحددة لعملية التأهيل بالإضافة 
الش����ركات  امكانية  الى تقييم 
المتقدمة للتأهيل من النواحي 

4 إخصائيين أجانب يشاركون في تطوير 
مستشفى »الصدري« خلال يوليو الجاري

الغنيم: إنشاء الجهاز المركزي للمختبرات 
الإنشائية يهدف لتوحيد العمل بمختبرات الدولة

أعلنت ادارة مستش���فى الأمراض الصدرية 
وفريق »مكغيل« المعني بإعادة تطوير المستشفى 
ان اربعة اخصائيين أجانب سيشاركون في تنفيذ 
مبادرات تطوير رئيسية في المستشفى خلال 

شهر يوليو الجاري.
وقالت ادارة المستش���فى في بيان صحافي 
امس ان انجازات وأبحاث احد هؤلاء الاخصائيين 
وهو د.شيلدون ماغدير ومتخصص في أمراض 
القلب والأمراض الباطنية ومدرب متخصص في 
مجاله تتركز على مجال العناية بمرضى وحدة 
العناية المركزة والمش���اريع الطبية والعلوم 

الأساسية.
ويتولى ماغدير حاليا منصب مدير برنامج 
الزمالة لأبحاث العناية المركزة في مركز مكغيل 

الصحي التابع لجامعة مكغيل.
وذكرت ان الاخصائي الثاني وهو د.وارنيسا 

يساهم في تأس���يس برنامج قصور القلب في 
مستشفى الأمراض الصدرية في الكويت ويدرب 
طاقم العاملين في مجال العناية بحالات قصور 

القلب وزراعته.
وأضافت ان الاخصائي الثالث وهو د.دونالد 
نس يشغل منصب نائب رئيس شؤون الجراحة 
في مستشفى الأطفال التابع لمركز »كينغز دوترز« 
الصحي في الولاي���ات المتحدة الأميركية وهو 
مخترع اجراء »نس« الذي يقلل من الآلام التي 
يعانيها الأطفال المرضى أثناء الاجراءات الطبية 

الى أدنى حد.
وقالت ان المشارك الرابع وهو د.روبرت كيلي 
يشغل منصب رئيس قسم جراحة الأطفال في مركز 
»كينغز دوترز« الصحي في الولايات المتحدة 
الأميركية وهو أستاذ جراحة الأطفال في كلية 

»ايستيرن فيرجينيا« الطبية.

كونا: اكدت وزارة الاشغال امس اهمية انشاء 
الجهاز المركزي للمختبرات الانشائية المدنية 
الذي يستهدف توحيد العمل بالمختبرات الانشائية 
المتعددة ويعزز التكامل الفني والاداري في تنفيذ 
الفحوص والمختبرات الانشائية على مستوى 

الكويت.
وقالت الوكيل المساعد لقطاع المركز الحكومي 
للفحوص وضبط الجودة والابحاث في الوزارة 
المهندسة عواطف سليمان الغنيم في بيان صحافي 
اليوم ان اهمية اصدار المرسوم الاميري الخاص 
بإنش���اء الجهاز المركزي للمختبرات تنبع من 
الضرورة التي تفرضها مواكبة الخطة الانمائية 
للدولة بتوحيد المواصفات الفنية للمختبرات 
والفحوص وتطوير وتحديث البرامج الخاصة 
بالمختبرات.واضافت ان اهمية المرسوم تاتي 
ايضا لتنمية وتطوير وتدريب الكوادر الوطنية 

في ش���تى قطاعات الخدمات الانشائية واعتماد 
تراخيص انشاء المختبرات الانشائية الخاصة 

والاشراف عليها.
وذكرت ان مجلس ادارة الجهاز س���يتولاها 
نخبة من اصحاب الخبرة والكفاءة والاختصاص 
برئاسة وزير الاشغال العامة مضيفة انه سيكون 
للجهاز مدير عام معين بموجب مرسوم اميري 
بناء على ترشيح وزير الاش���غال بعد موافقة 
مجلس الادارة يكون مسؤولا عن تنفيذ قرارات 
مجلس الادارة في رسم السياسة العامة للجهاز 

ووضع الخطط والبرامج والاشراف عليها.
وقالت الغنيم ان كل الاعمال التحضيرية لإنشاء 
الجهاز كانت من اعداد المركز الحكومي للفحوصات 
وضبط الجودة والأبحاث بوزارة الاشغال، مبينة 
ان المس���تفيد من هذا الجه���از مجمــوعة مــن 

المختبرات الحكومية والخاصة.

في قرار أصدره العفاسي وتضمن تكليف الفضلي بمهام قطاع التنمية

نظمتها جمعية أولياء أمور المعاقين للمشاركين في برنامج التدريب الصيفي

الكندري عبر عن أمله في عدم وجود مخالفات في جمع التبرعات خلال رمضان

تدوير »الشؤون«: الدوسري للعمل والمنصور للقانونية والقطان 
للمالية والمعضادي للرعاية وأشكناني للتعاون والصواغ للتخطيط

مسيرة »عطني فرصة.. وشوف« تطالب بتفعيل قانون المعاقين

العفاسي يأمر »الرعاية« بإيواء رضيع السجن المركزي
ق����ال نائب رئي����س مجلس 
ال����وزراء ووزير الع����دل ووزير 
الش����ؤون د.محمد العفاسي انه 
»كعادة صاحب السمو الأمير في 
متابعة الحالات الإنسانية وبناء 
على توجيهاته السامية في شأن 
الاهتم����ام بموضوع الطفل الذي 
نش����رت إحدى الصحف المحلية 
أمس مأساته فقد أعطيت تعليمات 

إلى المسؤولين في وزارة الشؤون 
باتخاذ الإجراءات اللازمة بإيواء 
الطف����ل في الحضان����ة العائلية 
في دور الرعاية الاجتماعية في 
الوزارة«.وكانت إحدى الصحف 
نشرت أمس تحت عنوان »اصغر 
سجين في الكويت رضيع لم يكمل 
عامه الأول« مأساة طفل يقبع في 
الس����جن المركزي منذ فترة بعد 

ان توفي����ت أمه ليظل وحيدا في 
السجن حيث تتولى المسجونات 
رعايته.من جهة أخرى ذكر وكيل 
الش����ؤون محمد الكن����دري في 
تصريح صحافي: لقد اجتمعنا 
مع اعضاء وممثلي اللجان الخيرية 
وبينا لهم اننا مع جمع المال ولكن 
لابد ان تلتزم الجمعيات بشروط 
جمع المال وان الجمع النقدي لا 

يسمح به الا في المقار الرئيسية 
للجمعيات واللجان التابعة لها اما 
في المساجد فستكون التبرعات 
عبارة عن اس����تقطاعات بنكية.

وأعرب الكندري عن امله في ان يمر 
شهر رمضان بلا مخالفات للوائح 
جمع التبرعات، مؤكدا ان العمل 
الخيري الكويتي مشهود له على 
المستوى المحلي والعالمي لقيامه 

بأعمال خيرية كثيرة وانش����طة 
متعددة مثل بناء المساجد وكفالة 
الايتام أو بناء المستشفيات التي 
توجه لصالح المحتاجين داخليا 
وخارجيا ونأمل ان يكون هناك 
تعاون بين الوزارة والجمعيات 
الخيرية فيم����ا يتعلق بالالتزام 

بشروط جمع التبرعات«.
بشرى شعبان وكونا: ٭٭

أصدر وزير الشؤون د.محمد 
العفاس����ي قرارا وزاريا يقضي 
بإج����راء تدوير ش����امل للوكلاء 
المساعدين ويش����مل نقل جمال 
الدوسري من الشؤون القانونية 
لقطاع العمل، ومنصور المنصور 
م����ن قطاع العمل الى الش����ؤون 
القانونية، وعواطف القطان من 
التخطيط والتطوير الاداري الى 
الشؤون المالية والإدارية، وأحمد 
الصواغ من الشؤون الادارية الى 
التخطيط والتطوير الاداري وحمد 
المعضادي من قطاع التعاون الى 
الرعاية الاجتماعية، ود.جاسم 
أشكناني من الرعاية الى التعاون، 
بالإضافة الى قرار بتكليف مدير 
ادارة الرعاي����ة الأس����رية منيرة 
الفضلي بالقي����ام بمهام الوكيل 
المساعد لقطاع التنمية الاجتماعية 
بالوكالة ال����ى جانب مهامها في 

الادارة.
وأكد وزير الشؤون د.محمد 
العفاس����ي ان التدوير والتغيير 
هو سنة الحياة وان تطور العمل 
وتقدمه ومواكبت����ه للتطورات 
العصرية ومواكبته لروح العصر 
يستدعي دائما التغيير والتدوير 
ليس����تطيع كل قيادي بالوزارة 
اضافة الجديد من التطور، مشيرا 
الى ان فك����رة التدوير هي فكرة 
قديمة ولك����ن تنفيذها كان لابد 
ل����ه من التوقيت المناس����ب وان 
يبدأ موس����م العم����ل بعد فصل 
الصيف والذي يشهد راحة أغلبية 
القياديين في الدولة بالعمل وهم 
في مناصبهم الجديدة، معتبرا ان 
جميع القطاعات التي تم التدوير 
فيها متساوية من حيث الانتاج 
والعمل والعطاء مما يؤكد على ان 
العمل المكلف به هؤلاء القياديون 
يصب في المق����ام الأول لمصلحة 

الوطن والعمل.
وأعرب في تصريح صحافي 
بعد الاجتماع الذي عقده مع وكيل 
الوزارة محمد الكندري والوكلاء 
المساعدين بجميع قطاعات الوزارة 
عن فخره بالعمل مع هذه الكوكبة 
من الوكلاء المس����اعدين والذين 
يش����هد لهم الجميع بامكانياتهم 
وقدراته����م في الب����ذل والعطاء 

ش����هد مطار الكويت الدولي 
أمس مسيرة إنسانية اجتماعية 
تبنتها الجمعية الكويتية لأولياء 
أمور المعاقين بمناسبة انطلاق 
برنامج التدريب الصيفي للأبناء 
ذوي الإعاقة للسنة الخامسة على 
التوال����ي تحت ش����عار »عطني 
فرصة... وشوف« بحضور الأبناء 
المتدربين من ذوي الإعاقة وأولياء 
أموره����م وجمع م����ن المواطنين 

والمقيمين. 
انطلق����ت المس����يرة بقاعتي 
المغادرة والوصول بمطار الكويت 
الدولي وحمل المعاقون المظلات 
التي تحمل شعار برنامج تدريبهم 
لهذا العام، لافتين الأنظار إلى أهمية 
تفعيل مواد قانون المعاقين رقم 8 
لسنة 2010م عامة والمواد المتعلقة 
بالتوظيف على وجه الخصوص 
بمش����اركة كافة قطاعات العمل 
بالدولة. وعلى هامش المسيرة 
أش����ارت رئيس مجل����س إدارة 
الجمعية الكويتية لأولياء أمور 
المعاقين رحاب بورسلي إلى أن 
برنامج التدريب الصيفي للطلبة 
المعاقين هذا العام يقام بالتعاون 
مع الإدارة العامة للطيران المدني 
ومجموعة شركات محمد حمود 
الش����ايع، لافتة إلى أن البرنامج 
يض����م 21 متدرب����ا ومتدربة من 
الإعاقات المختلفة)بطيء التعلم، 
متلازمة داون، التوحد، والإعاقة 
الحركية والسمعية( يرافقهم 11 
متطوعا من الشابات والشباب.

وأشارت بورسلي إلى أن قضية 
الإعاقة ومسألة الاندماج الكامل 
للأفراد المعاقين في المجتمع هي 
قضية اجتماعية ترجع إلى عوامل 
متعددة مجتمعية ومؤسسية، 
ومن هنا فإن علاج تلك القضية 

الس����كانية التي ستكون ضمن 
الأولويات الى جانب التشدد في 
تطبيق نسب العمالة الوطنية في 
القطاع الخاص، ومساعدة اصحاب 

الأعمال وتسهيل اجراءاتهم.
وأضاف الدوسري: كما سنولي 
أهمية خاصة لاستمرار برنامج 
ميكنة خدمات القطاع والتركيز 
على ع����دم التهاون في مس����ألة 
الروات����ب والأجور الى  تحويل 
البنوك في مواعيدها، ونأمل من 
الله عز وجل ان نكون على قدر 
المسؤولية والثقة لخدمة المصلحة 

العامة.
بدوره رأى الوكيل المس����اعد 
لقطاع التعاون د.جاسم أشكناني 
ان العمل مس����ؤولية واستمرار 
في اي قطاع، مؤكدا على العمل 
ضمن توجيهات وزير الشؤون 
في قطاع التعاون سواء بالنسبة 
لاستقرار الأسعار والمحافظة عليها 
واننا سنكمل المشوار الذي بدأه 
السلف في مجال ميكنة خدمات 
القطاع والمحافظ����ة على أموال 
المساهمين، ونتمنى التوفيق من 
الله في عملنا ونكون على قدر 
المسؤولية الملقاة على عاتقنا في 

هذا القطاع الحيوي.
أما الوكيل المساعد للشؤون 
القانونية منصور المنصور فقال 
ان العمل استمرار وتكامل ونأمل 
ان نقدر على حمل المس����ؤولية 
الواج����ب وخدمة قضايا  وأداء 
ال����وزارة والعم����ل على تطوير 
القط����اع ونك����ون أمينين على 
المسؤولية التي نحملها.واعتبر 
الوكيل المساعد لقطاع التخطيط 
والتطوير الإداري احمد الصواغ 
ان العمل اس����تمرارية دائمة في 
اي مكان او مركز والجميع يكمل 
بعضه البعض من اجل مصلحة 
العمل، وان التدوير أمر طبيعي 
يحدث وعلى جمي����ع القياديين 
ان يكون لديه����م الإلمام بجميع 
مجالات العمل بمختلف قطاعات 
الوزارة ونحن نق����وم بواجبنا 
في العمل العام ونلتزم بجميع 
القرارات الوزارية لخدمة العمل 

الحكومي.
بشرى شعبان ٭٭

)عطني فرصة... وشوف( والتي 
جسدت معاناة أبنائنا ذوي الإعاقة 
الراغبين بدخول س����وق العمل، 
وتقدمت بالشكر للأبناء من طلبة 
التدريب الصيفي وأولياء أمورهم 

والمتطوعين.
وفي سياق متصل قال نائب 
المدي����ر العام للش����ؤون المالية 
والإدارية بالإدارة العامة للطيران 
المدن����ي عبدالحميد دش����تي ان 
الإدارة رحبت بتدريب 13 متدربا 
من أبنائن����ا ذوي الإعاقة داخل 
مؤسستها للمرة الأولى هذا العام 
تأكيدا على ضرورة تكاتف الجهود 
بين القطاع الحكومي ومؤسسات 
المدني لتعزيز مسيرة  المجتمع 
أبنائنا ذوي الإعاقة ومساندتهم 
حتى يحصلوا على كافة حقوقهم 
متمثلة في حق العمل والانخراط 
في مجتمعهم وإعطائهم الفرصة 
في إثبات ذاتهم والاعتماد على 
أبنائنا المعاقين  أنفسهم ورغبة 

بوضع لبنة في بناء وطنهم.
وبدوره����ا قال����ت مس����ؤول 
العلاقات العامة بإدارة الطيران 
المدني من����ال المقصيد ان حملة 
»عطني فرصة وشوف« تحمل 
شعار »المظلة« والتي ترمز إلي 
كون أبنائنا المعاقين يعيش����ون 
تحت مظلة ورعاية بلدنا الكويت 
بقيادة صاحب السمو الأمير وولي 
عهده الأمين، وأنهم يعيشون في 
كنف وطن يفخرون بالانتماء إليه 
ويؤمنون ب����أن الدنيا ما هي إلا 
فسحة أمل لهم وهم يستظلون 
تحت تلك القيادة الحكيمة لينالوا 
حقوقهم في العيش الكريم بدعم 
ورعاية مجتمعهم متمثلا في جميع 

قطاعاته الخاص والحكومي.
بشرى شعبان ٭٭

لقطاع التنمية الاجتماعية، مشيدا 
بكفاءتها وإخلاصها الشديد للعمل، 
متمنيا لها التوفيق وهي تعتبر 

مكسبا كبيرا للقطاع.
من جانبه، أكد وكيل الوزارة 
محمد الكندري ان القرارات التي 
صدرت تعتبر اكبر حركة تدوير 
تشهدها وزارة الشؤون منذ فترة 
طويلة، معربا عن ثقته الشديدة 
في ق����درات وامكانيات وطموح 
كل القيادي��ي�ن بال����وزارة وعلى 
مواصلتهم للانجازات وتحقيق 
التطور المرجو من التدوير، مشيدا 
بالقرارات الصادرة في هذا الشأن، 
وتمنى من الوكلاء ان يتم التعاون 
فيما بينهم وان تتضافر جهودهم 
وتتبادل الخب����رات والمعلومات 

لتحقيق التقدم المنشود.
وأشار الى ضرورة الاقتناع 
بأن ال����دور الذي يقوم به هؤلاء 
القياديون في اي موقع هو خدمة 
الوطن قبل اي شيء آخر، متمنيا 
لهم النجاح والتوفيق.هذا واعتبر 
الوكيل المساعد لقطاع العمل جمال 
الدوسري ان التوجه المقبل سيكون 
العمل بروح الفريق الواحد في 
القطاع الى جانب التركيز على 
تطبيق قانون العمل، بالاضافة 
التركيبة  ال����ى المحافظة عل����ى 

عما لديهم من إعاقات، لافتة إلى أن 
جمعية أولياء أمور المعاقين لديها 
عدة تج����ارب ناجحة في مجال 
توظيف ذوي الإعاقة بالتعاون 
مع القط����اع الخاص والحكومي 

على مدى السنوات الماضية.
 وثمن����ت بورس����لي تعزيز 
إدارة الطيران المدني ومساهمتهم 
لبرنامج التدريب الصيفي بتقديم 
الدعم لأبنائنا ذوي الإعاقة والذي 
يه����دف لتطوير الكفاءات لديهم 
وإكسابهم مهارات العمل وتطوير 

قدراتهم التأهيلية.
المنس����ق  وبدورها أش����ادت 
العام لبرنامج التدريب الصيفي 
ايمان العبدالهادي بدور القطاع 
الحكومي المتمثل بإدارة الطيران 
المدني، مثمنة دور الفريق الفني 
الذي قدم لنا الأغنية التعبيرية 

في جميع المواقع وقدرتهم على 
الانجاز وتحمل المسؤولية، وأشار 
الى ان س����مة التدوير هي سمة 
ايجابية طالما كانت لخدمة المجتمع 
والوط����ن، مطالبا بالاس����تمرار 
للوكلاء ف����ي عطائهم ومواصلة 
الانج����ازات وتطوير العمل وان 
تكون لهم بصمة وأفكار جديدة 
التأكيد  الى  يسعون من خلالها 
على التطوير ومواكبة التطور 
الحاص����ل في المجتمع، مش����يدا 
بجميع القطاعات ف����ي الوزارة 
كقط����اع التخطي����ط والتطوير 
الاداري والتنمي����ة الاجتماعية 
وقطاع العمل والتعاون وقطاع 
الرعاية الاجتماعية والش����ؤون 
القانوني����ة والمالي����ة والادارية 
والتنمية الاجتماعية وان تستمر 

مسيرة العمل والابداع.
وأكد مرة اخ����رى ان قرارات 
التدوي����ر لا تعن����ي التقليل من 
شأن القطاعات التي تم التدوير 
فيها على الاط��ل�اق لكن الهدف 
التدوي����ر البحث عن  من ه����ذا 
الابداع والتطوير واثبات قدرات 
القياديين بالوزارة على مواصلة 
العطاء في اي موقع، وهنأ منيرة 
الفضلي على انضمامها الى مجلس 
الوكلاء المساعدين كوكيلة مساعدة 

يتطلب تضافر الجهود والمسؤولية 
المتبادلة بين مؤسسات المجتمع 
المدن����ي والقطاع����ات الوظيفية 
الأهلية والخاصة بالدولة بهدف 
المتكاملة  الوص����ول للحل����ول 
لمساهمة الأشخاص ذوي الإعاقة 
في سوق العمل ومجالات الحياة 
الاجتماعية المختلفة، فهي قضية 
تتسم بكونها ذات أبعاد ثقافية 
وفكرية وإنسانية تتطلب تغييرا 
النطاق على  اجتماعيا واس����ع 

الصعيد الفردي والمجتمعي.
وزادت، ومن هذا المنطلق تبنت 
الجمعية هذا العام حملة توعوية 
تحت ش����عار »عطني فرصة... 
وشوف« تهدف إلى توظيف ذوي 
الإعاقة ودمجهم بس����وق العمل 
وتسليط الضوء على ما يملكون 
من قدرات متميزة بغض النظر 

د.محمد العفاسي مجتمعا مع وكلاء »الشؤون« عقب صدور قرار التدوير

د.إبراهيم العبدالهادي
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