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خلال الحفل الذي نظمه المؤسسون للإعلان عن انطلاق الشركة

البدر: »إنجاز« ستراعي حقوق المالك وتمثيله بأمانة وصدق 
انطلقت مساء امس شركة انجاز 
الكويتية لادارة المشاريع وذلك خلال 
الحفل الذي نظمه مؤسسوها في 
فندق ميسوني تحت رعاية وحضور 
الدولي  الرئيس المنتخب للاتحاد 
للمنظمات الهندسية م.عادل الخرافي 
وعدد من الشخصيات المهتمة بنشاط 

ادارة المشاريع العمرانية.
وكان للمدير العام للش����ركة 
خالد البدر كلمة أكد فيها أن »شركة 
انجاز كان����ت مجرد فكرة مرتكزة 
على أسس أهمها الابتكار، التفاني، 
التميز، التف����وق، والانجاز حيث 
تلاقت رغبتي م����ع كل من حنان 
المرش����ود، منيرة الامير، هنادي 
الش����يتان وهن طموحات سعين 
لتأهيل انفسهم مهنيا«، مشيرا الى 
انهن شاركن في دورات عديدة منها 
الدورة الاولى لادارة المشاريع في 
الجمعية الهندسية حيث منحت 
الهيئة الكويتية لادارة المش����اريع 
بجمعية المهندس��ي�ن شهادة مدير 
مشروع عالمية لكل منهن لافتا الى 
ان هذا اعتراف منها بحصولهن على 
مستوى علمي ومهني عالمي يؤهلهن 
للعمل في مجال ادارة المش����اريع، 
مبينا انهن من أوليات المهندسات 
الكويتي����ات اللواتي حصلن على 

ادارة المشاريع.
وقال البدر ان »الشركة ستراعي 
حقوق المالك وتمثيله بأمانة وصدق، 
كما س����تقوم بمس����اعدة المهندس 
المستش����ار فهيم لاف����ي وحلفائها 
المحليين والعالميين بتطبيق مهارات 
ادارة المشاريع الانشائية وتسخير 
التكنولوجيا الحديثة باسلوب علمي 
ومهني محترف وضمان وجودة اداء 
مع حساب عامل الوقت والتكلفة 
دون الاخ��ل�ال بالجودة والمعايير 

الهندسية المعتمدة بالكويت«.
واض����اف لافي »كم����ا وضعت 

مدة الانشاء من دون المساومة على 
مستوى الجودة للمنتج وأشار الى 
طموحات الشركة كتحقيق التميز 
والنمو بحيث تصبح الشركة صرحا 
معتبرا لصالح المكاتب المتخصصة 
لادارة المشاريع التنموية من خلال 
تنسيق الدعم والتعاون المطلق ومن 

خلال خلق روح الفريق الواحد.
الرئيس المنتخب للاتحاد الدولي 
للمنظمات الهندسية م.عادل الخرافي 
شدد في كلمته على الجودة مشيرا 
الى أنها من اهم الامور المطلوبة لان 
تكون من ضمن أهداف الش����ركة. 
وتطرق الخرافي ف����ي كلمته الى 
المكاتب الاستش����ارية الكويتية، 
مش����يرا الى انه مع تحديدها لان 
تلك المكاتب في الكويت تفوق بكثير 
المكاتب الموجودة في الخارج، منتقدا 
توجه بعض المسؤولين لدعوة مكاتب 

استشارية من خارج الكويت.
وم����ن جهته تح����دث الرئيس 
السابق لجمعية المهندسين ورئيس 
الهيئة الكويتية لادارة المش����اريع 
م.طلال القحطاني عن المهندسات 
اللاتي اسسن الشركة مشيرا الى 
انهن جمعهن الطموح العالي والدافع 
الذاتي لرؤية وتخطيط واضحين.

وتحدث عن الجانب السياسي 
مشيرا الى انه اصبح عنصر رقابة 
أكثر من تحفيز، مؤكدا على ضرورة 
ارس����اء اللغة المهنية على اي لغة 
اخرى. وقال القحطاني »كثير من 
المش����اريع وئدت في مجلس الامة 
والحكومة« متحدثا عن مخرجات 
التعليم الهندسي حيث اشار الى 
انها وصلت لـ 60%، منهن مهندسات 
لم يخترن الطريق المناسب ليبرزن 
على الس����احة، »ونحن نشجعهن 
لاختيار الطريق المناسب لخدمة 

بلدهن«.
بيان عاكوم ٭٭

مش����يرا الى أن هذا مضمار جديد 
تجتاحه المهندس����ة الكويتية مع 
العلم����ي لهذه  أن المؤهل  العل����م 
المهنة يس����توجب أعل����ى المراتب 
الهندسية خبرة وتنوعا. وعرف 
لاف����ي بعناص����ر المنهجية للعمل 
ومنه����ا خفض التكلف����ة، وزيادة 
الفائدة للعاملين، تخطيط وبرمجة 
الانشاء بأقل زمن، تخفيض الامور 
الاجرائية والمكتبية التي لا مبرر 
لها في مراحل التصميم والتنفيذ. 
وإذ تحدث لافي عن اهداف الشركة 
الفاعلة والمؤثرة  ومنها المساهمة 
في الاشغال التنموية والدراسات 
البيئية والفنية في الكويت وذلك 
بهدف متابع����ة وتحديد ومواكبة 
البناء لتقديم  مستجدات أساليب 
الافيد والانس����ب، وكذلك تفعيل 
ادارة المش����اريع لتقليل  منهجية 
التكلفة وتحسين النوعية واختصار 

الشركة نصب عينيها أن تشارك 
في خطة التنمية وتأهيل ش����باب 
كويتي حسب برامج معتمده محليا 
واقليميا للنه����وض بالكويت الى 
مصاف الدول المتقدمة، والمساهمة 
في وضع الحلول لادارة المشاريع 
العمرانية، لبناء س����معة طيبة، 
ومكان����ة مرموقة والحصول على 
ثقة عملائها، وتحقيق تطلعاتهم 
نحو مس����تقبل أفضل«. لافتا الى 
ان الش����ركة ابرمت تحالفات مع 
ش����ركات محلي����ة واقليمية لعقد 
دورات تدريبي����ة ومنح المتدربين 
شهادات والاحتفاظ بسجلهن وكذلك 
مش����اركتهن في العم����ل الميداني 
لضمان تطبيق المبادئ والمهارات 

المطلوبة.
من جهته عبر المستشار الفني 
للش����ركة فهيم لافي ع����ن فخره 
بما وصلت الي����ه المرأة الكويتية 

)كرم ذياب( لقطة جماعية تضم مؤسسي شركة إنجاز الكويتية لإدارة المشاريع �

بتكلفة تصل لـ 5 مليارات دولار ويستغرق تنفيذه 3 سنوات

مسؤول نفطي يدعو إلى مد خط أنبوب نفطي
 إلى البحر الأحمر لتقليل الاعتماد على مضيق هرمز

الدولية قدرت في ش���هر مايو 
الماضي عبور 13.4 مليون برميل 
من النفط يوميا عبر هذا المضيق 
كما توقعت مضاعفة الصادرات 
النفطية لتص���ل الى ما بين 30 
و40 مليون برميل يوميا بحلول 

العام 2020.
والمح الى ان حرية المرور في 
هذا المضيق المهم تعد مس���ألة 
مصيرية نظرا لوجود 66% من 
العالمية في  النفط  احتياطيات 
منطقة الخلي���ج ولا توجد في 
الراهن خي���ارات بديلة  الوقت 
لتصدير النفط بخلاف مضيق 
هرمز غي���ر خط�ي�ن للأنابيب 

لتصدير النفط السعودي.

النفط في هذه المنطقة كما أن أكثر 
من ثلاثة أرباع نفط الخليج يمر 
عبره الى العالم وشهدت الفترة 
العراقية  الأخيرة من الح���رب 
الإيرانية آخ���ر عملية لتعطيل 

الملاحة فيه.
وافاد بأنه ومن خلال مضيق 
هرم���ز أيضا تتلق���ى الولايات 
المتحدة 12% من امداداتها النفطية 
الغربية  فيما تحصل أوروب���ا 
واليابان على ما بين 25 و%66 
من امداداتها النفطية على التوالي 
عبر هذا المضيق اضافة الى ان 
المضيق يمر من خلاله 15% من 

حجم التجارة العالمي.
الطاقة  واوضح ان وكال���ة 

هذا المضيق الذي تعبره ما بين 
20 الى 30 ناقلة نفط يوميا يمثل 
شريان الحياة الاقتصادية في 
العالم ما دع���ا دول الغرب الى 
استخدام القوة واحتلاله لفترة 
سابقا بغية ضمان المرور الحر 

للناقلات والسفن التجارية.
ال���داود أن الحكم���ة  ورأى 
القيام بعمل سريع  تس���تدعي 
تحسبا للمقبل في منطقة تحفل 
بكل مقومات عدم الاس���تقرار 
ومخططات التدخل وسياس���ة 
فرض الأمر الواقع كما تؤكد ذلك 

شواهد الماضي القريب.
ازداد  وذكر ان دور المضيق 
بش���كل ملحوظ بعد اكتشاف 

الغربية.
وقال ان الغرض من تأسيس 
الش���ركة بالاضافة الى تصميم 
وبناء خ���ط أنابيب ه���و بناء 
خزانات نفطية ايضا ومرفأ نفطي 
على البحر الأحمر مش���يرا الى 
التقديرية للمشروع  الكلفة  ان 
تبلغ 5 مليارات دولار ويستغرق 
لتنفيذه مدة لا تزيد على الثلاث 

سنوات.
واضاف الداود ان هذا المقترح 
يضمن النقل السلس للنفط بعيدا 
عن منطقة الاضطراب في مضيق 
هرمز ويلبي الطلب العالمي اذا 
ما تم اغلاق هذا المضيق الحيوي 
لأي ظروف طارئة موضحا ان 

دعا رئيس فريق عمل إدارة 
الخدمات في مجموعة مساندة 
الإدارة بش���ركة نف���ط الكويت 
الشيخ م.فهد داود الصباح الى 
إنشاء ش���ركة لتقوم بمد خط 
أنبوب نفطي من الخليج العربي 
الى البحر الاحمر مباشرة لتقليل 
الاعتماد على مضيق هرمز في 

تصدير النفط الخليجي.
الداود في تصريح  واقترح 
خاص لـ »كونا« امس ان تعمل 
الشركة بنظام B.O.T وتضم في 
عضويتها دول مجلس التعاون 
الخليجي كمزودة للنفط وبتمويل 
من الولايات المتحدة الأميركية 
واليابان والصين ودول أوروبا 

تحسن توقعات النمو في الخليج بدعم النفط.. لكن البحرين تتراجع
دبي ـ رويترز: أظهر استطلاع للرأي أجرته »رويترز« تحسنا 

ملموسا في توقعات النمو لمعظم دول الخليج العربية مقارنة 
مع التوقعات قبل 3 أشهر وذلك بفضل ارتفاع أسعار النفط 

الخام لكن من المرجح أن تنال الاضطرابات الشعبية من الناتج 
الاقتصادي للبحرين.

ومن المتوقع أن تشهد السعودية أكبر اقتصاد عربي وأكبر 
بلد مصدر للنفط في العالم نموا نسبته 5.7% في 2011 مما 

سيكون الأسرع في 8 سنوات مدعومة بإنفاق إضافي لاحتواء 
توترات اجتماعية.

وبالمقارنة كانت نسبة النمو المتوقعة في الاستطلاع السابق 
الذي أجرته »رويترز« في مارس %4.5.

وأجري المسح الجديد في الفترة من 7 إلى 17 يونيو وشمل 18 
محللا على مستوى أكبر منطقة مصدرة للنفط في العالم.

وقال ديڤيد بتر مدير قسم الشرق الأوسط وشمال افريقيا 
لدى وحدة ايكونوميست انتلجنس »لدينا افتراض أعلى لسعر 

النفط ولدينا أيضا زيادات كبيرة في الإنفاق الحكومي«.

وقال »بإضافة كل هذا نرى توجها عاما لإجراء مراجعات 
بالزيادة في توقعاتنا لنمو الناتج المحلي الإجمالي لمعظم الدول 

الخليجية. البحرين هي الاستثناء البارز«.
وخشية تأثرها بعدم الاستقرار الذي يجتاح العالم العربي 

تعهدت السعودية بإنفاق ما يقدر بنحو 130 مليار دولار أي 
حوالي 30% من ناتجها الاقتصادي السنوي على بناء منازل 

وتوفير فرص عمل وتقديم إعانات بطالة وإجراءات أخرى.
وبحسب نتائج الاستطلاع من المتوقع إنفاق نحو 47 مليار 

دولار من الحزمة هذا العام و35 مليار دولار في 2012.
ومن المتوقع نمو اقتصاد الإمارات العربية المتحدة ـ ثاني أكبر 
اقتصاد عربي بحجم 298 مليار دولار ـ 3.7% هذا العام وهو 
معدل أسرع بقليل مما كان متوقعا في مارس وأعلى بكثير 
من مستوى 1.4% المحقق في 2010 عندما واجه البلد تحدي 

إعادة هيكلة ديون.
ويقدر عبء الديون الإجمالية لدبي وشركاتها حاليا بنحو 113 

مليار دولار أي 138% من ناتجها المحلي الإجمالي حسبما أظهر 

الاستطلاع وهو مستوى أقل بقليل من التقدير السابق البالغ 
115 مليار دولار والذي يعود إلى أكتوبر 2010.

ومن المتوقع أيضا أن تحقق قطر ـ أسرع الاقتصادات 
الخليجية نموا ـ والكويت نموا أسرع للناتج المحلي الإجمالي 
في 2011 قياسا إلى ما كان متوقعا في مارس وذلك عند %16.7 

و4.4% على الترتيب ارتفاعا من 15.8% و%4.
في المقابل تقلص النمو البحريني المتوقع في 2011 للمرة 

الثانية على التوالي ليصبح 2.7% من 3.4% بعد أن تعرض البلد 
لأسوأ اضطرابات مدنية منذ التسعينيات مما يجعل منتج 

النفط غير العضو في أوپيك هو الأسوأ أداء في المنطقة.
ومن المنتظر أن تشهد سلطنة عمان التي تأثرت باحتجاجات 

أضيق نطاقا للمطالبة بالوظائف ومحاربة الفساد نموا 
اقتصاديا بنسبة 4.1% هذا العام وهو نفس مستوى توقعات 

مارس.
ومن المتوقع أن يحصل البلدان الصغيران على 20 مليار 

دولار من جيرانهما الخليجيين الأكثر ثراء.

»بروميديا العالمية« تنظم مؤتمر الإدارة 
الإعلامية للأزمات في 5 أكتوبر المقبل

بأقل الأضرار وكشف الملابسات التي قد ينتج عن 
عدم فهمها نتائج عكسية تخل بموقع هذه المؤسسة 
ومكانتها الأدبية والاقتصادية والاجتماعية وتعود 
بالسمعة السيئة على القائمين عليها على الرغم من 
عدم صحة وجسامة الحدث التي تعرضت له«.

وأشار العنزي الى أن المؤتمر يستهدف بناء 
القدرات البش����رية، والترويج لنشر ثقافة إدارة 
الأزمات، والتعرف على طبيعة الأزمات الراهنة 
وكيفية مواجهتها، وتهيئة مناخ أمني يس����وده 
الاطمئنان لتأمين المشروعات من التهديدات، وابتكار 
استراتيجيات إعلامية جديدة لمواجهة الأزمات، 
ووضع نموذج للإدارة المتكاملة للأزمات والكوارث، 
واستمرارية تحسين أنشطة الإدارات المعنية في 
القطاع العام والخاص في تطوير أداء منتسبيها 
في كيفية التعامل م����ع مختلف الأزمات، ودعم 
وتعميم التجارب الإبداعية الناجحة والممارسات 

الرائدة في كيفية إدارة الأزمات إعلاميا.

أعلن نائب المدير العام بشركة بروميديا العالمية 
منيف العنزي ان الاستعدادات جارية على قدم 
وساق لتنظيم مؤتمر الإدارة الإعلامية للازمات 

والكوارث خلال الفترة 5 و6 أكتوبر 2011.
وأوض����ح العنزي في تصري����ح صحافي أن 
أهمية المؤتمر تنبع م����ن الأهمية المتزايدة التي 
أصبحت تمتلكها وس����ائل الإع��ل�ام المتنوعة في 
التواصل مع ش����رائح المجتم����ع المختلفة، حيث 
يعتبر الإعلام الركيزة الأساس����ية في إبراز دور 
الجهات والمؤسسات والهيئات العامة والخاصة 
في التعاطي مع الأزمات والكوارث التي تحدث أو 

التي من المتوقع حدوثها في المستقبل.
وأضاف قائلا: »لذلك عمدت شركة بروميديا إلى 
تناول هذا الجانب المهم خاصة في ظل الظروف 
الراهنة التي لا تخلو من أزمات أو حتى س����وء 
فهم لمجريات الأمور أو كيفية التعامل معها وفق 
مصالح عليا للجهات المتضررة، وذلك للخروج 

علم التحليل الفني وتطبيقاته 
على الأسواق الخليجية المالية 
ليعد مرجعا مهما باللغة العربية 

للتحليل الفني.
وتناول الإص����دار الجديد 
التحليل الفن����ي كأداة لدخول 
البورص����ة والأس����واق المالية 
ومعرفة توقيت الشراء والبيع 
الفني  التحليل  عبر فرضيات 
وأدواته وبرامجه وتطبيقاته 
بالأمثل����ة من س����وق الكويت 
المالية، وتمت مراعاة  للأوراق 
الكتاب لتكون  تقسيم فصول 
بمنزلة دورة مكثفة تناس����ب 
المبتدئ حتى توصله للاحتراف 
بحي����ث تت����درج الفصول من 
أس����اليب التحليل الفني حتى 
نظرياته المتقدمة عبر التطرق 
الى كيفية قراءة الرسوم البيانية 
الكلاس����يكي وعبر  والتحليل 
التحلي����ل بال����دورات الزمنية 
ونظريات اليوت وجان وجارتلي، 
واحت����وى الفصل الأخير على 
تطبيقات من الأسواق الخليجية 

مفترضا قريبا.
والنظ���ام أعدته ش���ركة 
»ناسداك أو أم أكس« وتحاول 
البورص���ة الكويتية تطبيقه 
لاحداث نقلة نوعية في عملية 
التداول بشكل يواكب الاسواق 
العالمية. وتبلغ عدد شركات 
الوس���اطة 14 شركة. وكانت 
الشركات وصلت خلال الأسبوع 
الماضي إل���ى مرحلة مقاطعة 
تجريب النظ���ام الجديد بعد 
أن فرض عليها اجراء تجارب 

ما قبل الانطلاق. 
وأوضح العجي���ل، وهو 
الممثلين عن ش���ركات  أح���د 
ادارة السوق،  الوساطة لدى 
أن هيئة أسواق المال حضرت 
أمس تجارب ما قبل الانطلاق 
وكشفت العيوب التي تحدثنا 
عنها خلال الاسبوع الماضي، 

وقررت تأجيل الاطلاق.
وأضاف أن الاتصال انقطع 
في بعض الشركات وظهرت 
أمور فنية متعلقة بعدم وجود 
ربط بين أوامر العرض والشراء، 
إضافة إلى عدم جاهزية شركة 

المقاصة وربطها بالنظام. 

عقب انسحاب 150 موظفاً من اجتماعهم مع مندوبي »الهيئة«

»طريقك إلى البورصة« دليل المبتدئين 
إلى عالم الاحتراف في السوق

العجيل: شركات الوساطة ستتعاون مع البورصة 
و»هيئة الأسواق« لمعالجة نظام التداول الجديد

موظفو البورصة يطالبون بإقالة مجلس 
المفوضين ويرفعون الأمر إلى مجلس الأمة

القطاع الخاص تعطي من 3 الى 5 سنوات، الأمر 
الذي أثار دهشة واستغراب موظفي البورصة.

وعقب انس����حاب الموظفين من الاجتماع قبل 
إتمامه طالب����وا بإقالة مجلس المفوضين بالكامل 
لعدم قدرته على تطبيق المادة 157 من قانون هيئة 
أسواق المال. وأكد الموظفون انهم بصدد رفع الأمر 
الى مجلس الأمة للمرة الثانية عبر النواب مرزوق 

الغانم وعادل الصرعاوي ود. رولا دشتي.
وتنص المادة 157 للقانون رقم 7 لسنة 2010 
الخاص بإنشاء هيئة اس����واق المال: دون اخلال 
بالاوضاع الوظيفية المقررة لموظفي سوق الكويت 
للاوراق المالية في تاري����خ العمل بهذا القانون، 
يستمر هؤلاء الموظفون في العمل لدى الهيئة بذات 
الحقوق والواجبات القائمة في ذلك التاريخ ويتم 
تسوية ودفع مكافآتهم عن فترة عملهم السابقة 
بمعرفة س����وق الكويت للأوراق المالية وتلتزم 
الهيئة باعادة تأهيل وتس����وية اوضاع موظفي 
السوق وفق مقتضيات العمل بهذا القانون ولائحته 
التنفيذية وتحدد نسبة توظيف الكويتيين بحيث 
لا تقل نسبتهم عن 75% من اجمالي عدد العاملين 
في هيئة اسواق المال وبورصات الاوراق المالية 

ووكالات المقاصة.
محمود فاروق ٭٭

علمت »الأنباء« من مصادر مطلعة ان موظفي 
سوق الكويت للأوراق المالية متمثلين في رؤساء 
الأقس����ام ومدراء الإدارات قد انسحبوا أمس من 
اجتماعهم مع هيئة اسواق المال نظرا لعدم حضور 
أي عضو من مجلس المفوضين بينما حضر رئيس 
قطاع الخدمات المساندة في هيئة أسوق المال هاني 
المير والمستشار القانوني بالهيئة احمد الحوقل، 

ما اعتبره موظفو السوق »استخفافا« بهم.
وأبدى الموظفون الذين حضروا الاجتماع البالغ 
عددهم 150 موظفا كويتيا اس����تغرابهم من عدم 
حض����ور أي عضو من المفوضي����ة رغم دعوتهم 
إلى عقد الاجتماع مع موظفي السوق، علما بأن 
الموظفين الأجانب والمقدر عددهم 150 موظفا لم 
يحضروا الاجتماع أمس وذلك نظرا لعدم توجيه 
الدعوة لهم. واشار المصادر إلى ان المير قال خلال 
الاجتماع »أنا ما عندي صلاحيات لكي آخذ أي قرار 
يخصكم، ولكن سأقوم بشرح تفصيلي للكتاب 
الرسمي الذي أرسلته الهيئة لموظفي البورصة 

الخاص بتحديد مصيركم الوظيفي«.
وأضافت المصادر ان المير أكد خلال ش����رحه 
للكتاب الرس����مي في بداية الاجتماع ان مكافأة 
نهاية الخدمة للموظفين الكويتيين غير الراغبين 
في عملهم ستكون 18 شهرا فقط علما بأن شركات 

المالية بينما أمثلة الكتاب كانت 
من ش����ركات السوق الكويتي 

المالي.
وف����ي تعبير ع����ن أهمية 
التطبيق����ات ج����اءت في كلمة 
مقدمة الكتاب »مازلت أذكر كلمة 
الأميركي رالف أكومبورا المحلل 
الفني الكبير حين حضرت إحدى 
دوراته وكانت دون مس����توى 
توقعات����ي لأواجه����ه بخيب����ة 
أملي قبل أن يبتس����م ويقول 
»أساسيات التحليل الفني هي 
ما أقدمه، فالذي سيميز المحلل 
الفني من ال����رديء هو المهارة 
والإتقان والتك����رار وهو ما لا 
أس����تطيع أن أمنحه لكم لأنه 
يعتم����د على ذاتك����م« قبل أن 
تختتم المؤلف����ة كلمتها بتمني 
ان يقلل هذا الكتاب ولو بشكل 
يسير من الفجوة المهولة بينها 
وبين المكتبة الأجنبية التي تزخر 
بهذا العلم، متأملة ان ترى يوما 
ما كتبا لهذا العلم قام بصياغة 

نظرياته مواطن عربي.

وشرح العجيل أن هناك 4 
مراحل من التجارب الرئيسية، 
تس���بق التج���ارب م���ا قبل 
الانطلاق، وفي خلال المراحل 

الأربعة تبين وجود ثغرات.
وأضاف: نحن نتعاون الان 
مع البورصة والهيئة للوصول 
إلى الحلول الأمثل، ففي نهاية 
الأمر نحن ن���درك أن الذهاب 
نحو تطبيق نظام حديث أمر 
مفيد لنا ولس���وقنا ولجميع 
المستثمرين ويرفع من شأن 
س���وق الكويت بين الاسواق 

الاقليمية والعالمية.
ووصف النظام الالكتروني 
بالمتطور جدا، وسيحدث نقلة 
الكويتية، حيث  للبورص���ة 
ستصبح قطاعاتها أكثر توزيعا 
ووضوحا فهناك 15 قطاعات 
سينشأ اضافة الى مؤشر كويت 
ويتألف من 15 شركة رئيسية 
في البورصة.  كما س���يلغي 
النظام الجدي���د الحد الادنى 
لشراء الأسهم المعتمد حاليا 
في السوق وتصبح البورصة 
مفتوحة أمام جميع الشرائح 

الاستثمارية لشراء الأسهم.

أصدرت الزميلة في جريدة 
الوطن بدور المطيري كتابها الأول 
»طريقك إلى البورصة ـ التحليل 
الفني الأدوات والأساليب« والذي 
جاء ف����ي 350 صفحة احتوت 
على 14 فصلا ويعد هذا الكتاب 
الأول من نوعه باحتوائه على 

المنتدب في  العض���و  قال 
شركة الوسيط للأعمال المالية 
خليفة العجيل، في مقابلة مع 
»العربية«، إن مشكلات تقنية 
وفنية واجهت أمس تطبيق 
نظ���ام الت���داول الالكتروني 
الجدي���د في س���وق الكويت 
المالية، وهو ما دفع  للأوراق 
ال���ى تأجيل اطلاقه الذي كان 

غلاف الإصدار الجديد

خليفة العجيل

»عربي« تحقق نجاحاً قياسياً في معرض البناء والإعمار
أعلنت شركة عربي عن تحقيق 
نتائ���ج وأرباح كبي���رة وأرقام 
قياس���ية خلال مع���رض البناء 
والاعمار بأرض المعارض حيث 
ش���هدت اقبالا ملحوظا من قبل 

الزبائن والزوار.
وتقدمت شركة عربي بالشكر 
لكل من س���اهم ف���ي انجاح هذا 
المعرض وفي مقدمتهم شركة أرض 
المعارض وضاري العيبان وبيت 

التمويل الكويتي »بيتك«.
المبيعات  وقال نائب مدي���ر 
بالانابة م.محمد خنفر: »ان هذا 
النجاح هو ثمار جهود مشتركة 
من قبل ادارة الشركة والموظفين 
جميع���ا الذي���ن أثبت���وا أهمية 
العمل الجماعي ومدى محبتهم 
وارتباطهم بالشركة«، مشيرا الى 

الشركة مجموعة عربي المركزية 
كاملة بالغرفة الميكانيكية جاهزة 
للتوري���د بالموق���ع م���ع جميع 
الوصلات الكهربائية والميكانيكية 
للتسهيل على العميل واطالة عمر 

المعدات والاجهزة«.
من جانب���ه، قال مس���ؤول 
التس���ويق في الش���ركة محمد 
غدار انه مما س���اهم في نجاح 
ه���ذا المع���رض وتحقي���ق هذه 
النتائ���ج الحملة الاعلانية التي 
س���وقت للمع���رض بطريق���ة 
احترافي���ة ومنف���ردة من حيث 
الرس���الة والمضمون، بالاضافة 
الى التنزيلات التي قدمت وموقع 
الشركة داخل المعرض حيث ان 
»عربي« كانت الراعي الرس���مي 

للحدث.

ثقتهم بخدمات الشركة وجودة 
منتجاتها.

واضاف خنف���ر في تصريح 
صحافي قائلا: ان »عربي« تسعى 
دائما للافضل على مدار 48 عاما 
في هذا المج���ال لذلك تتجه الى 
منتجات وأنظمة جديدة تساعد 
في المحافظة على نظافة البيئة 
والتقليل من الانبعاثات الحرارية 
والغازات الس���امة، حيث قدمت 
الشركة هذا العام سخانات تعمل 
بالطاقة الشمسية من انتاج شركة 
Sola Hart الاسترالية التي لاقت 
اقبالا ملحوظا على المس���توى 
الحكومي والفردي خاصة وزير 
الاش���غال العامة الذي أكد على 
أهمية مثل هذه الانظمة المستقبلية 
في مشاريع الوزارة، كما عرضت 

أن هذا المعرض زاد مس���ؤولية 
شركة عربي تجاه عملائها الذين 
عبروا من خلال اقبالهم الكبير عن 

محمد غدارم.محمد خنفر

الخرافي: ننتقد توجه 
بعض المسؤولين 

لمكاتب استشارية 
من خارج الكويت

لافي: طموحاتنا 
تحقيق التميز والنمو 
ومواكبة مستجدات 

أساليب البناء لتقديم 
الأفضل والأنسب


