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وزير الكهرباء شهد حفل تكريم متفوقي »الهندسة والبترول«

الصحاف لمتفوقي »الهندسة«: شاركوا في دفع عجلة التنمية في المجتمع

)أنور الكندري(م.سالم الاذينة مكرما منى المويل م.الأذينة مكرما م.عبدالله السعيدي	 محمد العتيبي يتسلم درع التكريم

power generator« فيم���ا جاء 
 oily« مشروع الهندسة المدنية
sand« في المركز الثاني بينما 
حقق المركز الثالث مشروع قسم 
 hand-free« هندسة الكمبيوتر
text«. وبدوره قال نائب رئيس 
جمعية الهندس���ة والبـــترول 
أحم���د الحميداني ان الجمعية 
تشجع المهندسين على التنافس 
الشريف فيما بينهم عن طريق 
إقامة هذه المسابقة الفريدة من 
نوعها، موضحا أن هذه المسابقة 
كانت ضمن برنامج الجمعية 

التشجيعي.
أك���د عضو  وفي الخت���ام 
جمعي���ة الهندس���ة والبترول 
ف���واز الهرش���ـــاني أن تكريم 
إلا  المتفــوق�ي�ن ما هو  الطلبة 
وسام ش���رف لأعضاء جمعية 
الهندس���ة والبترول شـــاكرا 
الكهرباء والماء س���الم  وزيــر 
الأذينة عل���ى رعايته الكريمة 
متمنيا النجاح للطلبة المتفوقين 

في حياتهم.
سعود المطيري ٭٭

مش���روع تخرج ف���ي معرض 
التصميم الهندسي برعاية من 
بيت التمويل الكويتي، حيث حاز 
 Hydrolic« المركز الأول مشروع

هذا الحفل المميز.
وضمن فقرات حفل التفوق 
قامت جمعية الهندسة والبترول 
بتكريم الفائزين بمسابقة أفضل 

في حياته���م كونهم هم الذين 
سيرتقون بالكويت إلى أفضل 
المس���تويات، ش���اكرا جمعية 
الهندسة والبترول على تنظيمهم 

التوجي���ه والإرش���اد د.خالد 
الفاضل الطلبة بوصولهم إلى 
درجات التف���وق، داعيا إياهم 
الى الاس���تمرار ف���ي تفوقهم 

كلية الهندسة والبترول، متمنيا 
له���م التوفيق في مس���يرتهم 

المهنية.
ب���دوره هنأ مدي���ر مكتب 

تحت رعاية وحضور وزير 
الكهرباء والماء س���الم الأذينة 
وعميد كلية الهندسة والبترول 
د.طاه���ر الصح���اف والعميد 
المس���اعد للش���ؤون الطلابية 
د.منصور جراغ ومدير مكتب 
التوجي���ه والإرش���اد د.خالد 
الفاضل، أقامت جمعية الهندسة 
والبترول بجامعة الكويت حفل 
الطلبة المتفوقين والذي أقيم في 
مسرح صباح السالم في كلية 

الهندسة والبترول.
بدأ الحفل بكلمة لعميد الكلية 
د.طاهر الصحاف هنأ فيها أهالي 
أبنائهم، مبينا  الطلبة بتفوق 
أن هذه الجهود أثمرت تفوقهم 
ونجاحهم المستمر في الكلية، 
مبينا أن هذا التفوق سينعكس 
في خدم���ة المجتمع من خلال 
دورهم كمهندسين فعالين في 

إدارة عجلة التنمية.
وبين الصحاف أن خريجي 
»الهندسة« هم المستقبل لهذا 
البلد وهم من سيكونون زملاء 
لأعضاء هيئة التدريس وكوادر 

تكريم الاذينة بحضور د.انور اليتامى ود.طاهر الصحافتكريم احدى المتفوقات

أقام المعهد العالي للاتصالات والملاحة حفله الختامي 
الس����نوي للعام التدريبي 2011/2010 وذلك بحضور 
مدير المعهد عباس الس����ماك وعدد من قياديي المعهد 
والإداريين. وتحدث عباس السماك عن انجازات المعهد 
خلال العام والتي بدأت بعملية الانتقال للمبنى الجديد 
رغم الصعوبات التي واجهت هذه العملية، بالإضافة الى 
استحداث وتطوير عدد من البرامج التدريبية كبرنامج 
الطوارئ 112 وبرنامج فني شبكات وتطوير 5 برامج 

تدريبية لصالح الإدارة العامة للطيران المدني.
وأضاف السماك ان المعهد قام بتوفير واستحداث 
عدد من المعام����ل التدريبية الحديثة كمحاكي المراقبة 
الجوية ومعمل الألياف الضوئية، ومحاكي غرفة قيادة 
السفينة والقبة الس����ماوية، بالإضافة الى توفير 29 
درجة وظيفية لمتدربي قسم الملاحة والمتوقع تخرجهم 
خلال العام التدريبي المقبل، وسعى قسم الملاحة وقسم 
التراسل الى الاعتماد الأكاديمي من خلال التعاون مع 
كليات عالمية واقليمية مناظرة. وأضاف ان المعهد دشن 
صفحته الإلكترونية والتي تمكن معها جميع منتسبي 
المعهد من أعضاء هيئة التدريب والإداريين والمتدربين 
من إنجاز جميع مهامهم كرص����د الغياب والدرجات، 
كما قام المعهد بتغيير نظام الاختبارات والمراقبة مما 
أعطى الاستقلالية للأقسام العلمية للاشراف على سير 

الاختب����ارات وحققت هذه التجربة نجاحا على جميع 
الأصعدة. وبين الس����ماك ان المعهد قام بتغيير بعض 
الإجراءات الخاصة بنظام الجودة، بما يتفق مع رؤية 
وفلسفة المعهد الحالية والتي تتفق مع التوجهات الحديثة 
في الفكر التدريبي، مما س����اهم في توفير احتياجات 
خطة التنمية لدولتنا من خلال دراسة خطة التنمية، 
مبينا ان احدى هذه الخطوات هي السعي لاستحداث 
برنامج محطات القطارات والمترو، بالإضافة الى العديد 
من الإنجازات الأخرى. وشكر السماك خلال كلمته جميع 
العامل��ي�ن في المعهد، مؤكدا ان م����ا تحقق خلال العام 
التدريبي ما كان ليتحقق لولا تكاتف جميع العاملين 
في المعهد، مشيرا الى ان الكل عمل بكل طاقته من اجل 
تحقي����ق متطلبات وطموحات الجميع، وبعد ذلك قام 
مدير المعه����د بتكريم جميع قياديي المعهد والمتميزين 
من العاملين والذي����ن كان لهم دور متميز خلال العام 
التدريبي، كما تم تكريم المتقاعدين والمنتهية خدماتهم 
من منتسبي المعهد، كما تم تكريم قدامى المعهد، وذلك 
عرفانا بما قدموه للمعهد، وكذلك الفرق العاملة بالمعهد 
مثل أعضاء الفري����ق الإعلامي لافتتاح المبنى الجديد، 
وفري����ق التدقيق الداخلي التابع لمكتب إدارة الجودة، 

والمسؤول عن الصفحة الالكترونية للمعهد.
محمد المجر ٭٭

عباس السماك مكرما إحدى المشاركات

المعهد أقام حفله الختامي للعام التدريبي 2011/2010

السماك: »الاتصالات« استحدث برامج 
ومعامل تراثية ودشن صفحته الإلكترونية

استنكر رئيس نقابة العاملين بجامعة الكويت هيثم 
الهاجري رفض عميد كلي����ة الصيدلة والامانة العامة 
بجامعة الكويت تطبيق الحكم القضائي النهائي بشأن 
اعادة المديرة الادارية لكلية الصيدلة الى عملها في الكلية. 
وبين الهاج����ري ان عدم تصديق الامانة العامة وعميد 
كلي����ة الصيدل����ة الحكم 
القضائي يعتبر أمرا غير 
مفهوم وتدخلا صارخا في 
الشأن القضائي مما يدخل 
الجامعة ف����ي نفق مظلم 
وهو امر لطالما اكدنا عليه 
بان الامانة العامة للجامعة 

تعمل لغير الجامعة.
وق����ال الهاج����ري ان 
المديرة الاداري����ة لكلية 
الصيدل����ة حصلت على 
حكم قضائي )استئناف( 
نهائي من المحاكم الكويتية 
بإعادتها فورا الى مقر عملها كمديرة ادارية لكلية الصيدلة 
وهو امر تم ايضا بتوجيهات مدير الجامعة د.عبداللطيف 
البدر، ولكن فوجئت صاحبت الدعوى عند العودة الى 
مقر عملها بأن عميد كلية الصيدلة ادعى بأنه لا يعلم 
عن الحكم القضائي ولا عن قرار الامين العام بإعادتها 
الى مقر عملها، بل ان عميد الكلية رفض تسليمها المكتب 
الخاص بها بحجج مستنكرة ، وعلى هذا الاساس تمت 

مخاطبة مدير الجامعة بهذا الشأن.
وزاد الهاجري ان جامعة الكويت ممثلة بالأمين العام 
وعمي����د الكلية المنتهية صلاحيته لم يطبقا حتى هذه 
اللحظة الحكم القضائي عل����ى الرغم من اصدار قرار 
لأمين عام الجامعة رقم 1030 بتاريخ 2011/6/2 بإعادتها 
لوظيفته����ا الاصلية ومركز عملها ولكن ش����كليا، اما 
عمليا فلم ينفذ القرار بحذافيره رغم توجيهات مدير 
الجامعة بضرورة تطبيق الحك����م القضائي، وهو ما 
دفعنا وصاحبة الدعوى الى اللجوء الى النائب العام 

لتنفيذ الحكم.
وبين الهاجري ان المادة )58 مكررا( من قانون الجزاء 
رقم 9 لسنة 1996 تؤكد على انه »يعاقب بالحبس مدة 
لا تزيد عن س����نتين وبالعزل، كل موظف عام مختص 
امتن����ع عمدا عن تنفيذ حكم قضائي واجب النفاذ بعد 
مضي ثلاثين يوما على إنذاره على يد مندوب الاعلان... 
اذا استعمل الموظف س����لطة وظيفته في وقف تنفيذ 
الحكم ...« فهل تحتاج الامانة العامة وعميد الكلية إلى 
تفسير هذه المادة؟ ولمصلحة من يتم عمدا الامتناع عن 

تنفيذ حكم قضائي واجب النفاذ؟
وزاد الهاجري ان الغريب في الامر ان الامين العام 
اصدر القرار رقم )1127( بتاريخ 16-6-2011 بشأن ندب 
موظف للقيام بأعمال المدي����ر الاداري لكلية الصيدلة 
على الرغم من وجود المديرة الادارية على رأس عملها 
بالحكم عاليه الا ان هذا القرار لا يمكن تفسيره الا بأنه 
تحد صارخ للحكم القضائي والمادة )58 مكررا( فماذا 
يمكن ان يفس����ر هذا القرار الا بأنه عبث اداري وتعمد 

في تعطيل الاحكام القضائية؟!
وبين الهاجري ان هذا الاستهتار في تطبيق الاحكام 
القضائية امر متعمد وأمر لن نس����كت عنه في نقابة 
العاملين بجامعة الكويت لان القضية ليست صاحبة 
الدعوى بالخصوص وانما القضية مدى احترام وتطبيق 
جامعة الكويت للأحكام القضائية للصالح العام، ورسالة 
يراد منها التأكيد بأن اي قضية سيتم رفعها والحصول 
عل����ى حكم قضائي فيها فإن الجامعة لن تطبق الحكم 
القضائي وهي رس����الة لا يمكن الاس����تهانة بها، وان 
الاس����تمرار في هذا النهج س����يدخل الجامعة في نفق 

مظلم.
آلاء خليفة ٭٭

الهاجري يستنكر عدم عودة 
المديرة الإدارية للصيدلة إلى 

عملها رغم قرار المحكمة

السالم:  التقديم الإلكتروني وقبول أزواج الكويتيين 
البدون أبرز سياسات القبول العام الحالي

اليوسف: عروض منتجع خليفة لموظفي »التطبيقي«
والعالمية، وكذلك اقامة حفلات 
ترفيهي���ة وبرامج ممتعة لكل 
الأعم���ار كم���ا تتواف���ر خدمة 
الانترنت 24 ساعة، علما بأنه 
تم توزيع برش���ورات عرض 
منتجع خليفة الس���ياحي مع 
نادي العاملين على جميع كليات 

ومعاهد وإدارات الهيئة.
يذك���ر أن التس���جيل بمقر 
نادي العاملين بالعديلية خلال 
الفترتين الصباحية خلال الدوام 
الرسمي والفترة المسائية من 
السابعة  إلى حتى  الخامس���ة 

والنصف مساء.

أعلن مدير ن���ادي العاملين 
العام���ة  بالهيئ���ة  بالإناب���ة 
التطبيقي والتدريب  للتعليم 
التسجيل  اليوسف بأن  خليل 
لش���اليهات منتج���ع خليفة 
الس���ـــياحي مازالت مستمرة 
الهيئة فقط وتشــمل  لموظفي 
العروض نموذجي )C( شاليه 
ثلاث غرف دورين و)D( شاليه 

غرفتين دورين.
وأفاد اليوسف بأن المنتجع 
يتمتع بتوفير خدمات ترفيهية 
للنزلاء مثل عروض سينمائية 
العربية  خليل اليوسفلعرض أحدث الأفلام 

القبول  العلوم لرغبات  بكلية 
والذي يش���ترط ألا تقل نسبة 
الطالب المتقدم لهذا التخصص 
عن )75%( في شهادة الثانوية 
العام���ة للقس���م العلمي أو ما 
يعادلها، بالإضافة إلى استحداث 
قبول هذا العام أزواج الكويتيين 
من فئة غير محددي الجنسية 
والذي يخصص للطلبة أزواج 
الكويتيين من فئة غير محددي 
الجنسية )5 مقاعد( في كل عام 
جامع���ي. وذكرت الس���الم أن 
التس���جيل هذا العام مختلف 
السابقة  الس���نوات  عن باقي 
حيث ان فئة الكويتيين وأبناء 
الكويتيات من محددي الجنسية 
س���يتم قبولهم عبر التسجيل 
في الإنترنت ويحق لهم تعديل 
رغباتهم خلال فترة التقديم دون 
أي رسوم بعكس الأعوام الماضية 
حيث كان الطالب يسدد مبلغ 

10 دنانير لتغيير رغبته.
وبينت السالم أنه سيكون 
هناك عرض مفصل يشرح آلية 
القبول عن طريق الانترنت على 
موقع جامعة الكويت الالكتروني 
حتى يتمكن الطلاب من التسجيل 

بكل سهولة ويسر.
وفي التطرق لنسب القبول 
أفصحت هند السالم عن نسب 
القبول الفوري للعام الجامعي 
2012/2011 وتم توزيعه���ا على 
جميع الحض���ور من العاملين 

بمكاتب التوجيه والإرشاد.

جزء من إحدى الانشطة التي 
تنظمها إدارة الإرشاد الأكاديمي 
بعمادة ش���ؤون الطلبة والتي 
العاملين  إل���ى تمك�ي�ن  تهدف 
بمكات���ب التوجيه والإرش���اد 
والمهتمين بالشأن الطلابي من 
المعلومات والبيان���ات المهمة 
والمس���تحدثة كونهم يعدون 
الت���ي يلجأ  الواجه���ة الأولى 
إليها الطلب���ة. وأضاف المفرح 
أن أهمية هذا اللقاء تأتي بعد 
إقرار واعتماد مجلس الجامعة 
لسياسة القبول الجديدة للعام 
الجامعي 2012/2011 وفيها عدد 
م���ن التغيي���رات الهامة على 
مستوى الكليات المتاحة للقبول 

أو إجراءات القبول.
وبدورها تطرق���ت مراقب 
إدارة القب���ول بعمادة القبول 
والتسجيل بجامعة الكويت هند 
السالم لسياسة القبول للعام 
الجامعي 2012/2011 بشكل مفصل 
القواعد  أوضحت من خلال���ه 
الأساس���ية لقب���ول خريجي 
المرحلة الثانوي���ة في جامعة 
الكويت وشروط التحويل إليها 
وكذلك الشروط الخاصة ببعض 
الكليات، بالإضافة إلى شهادة 
الثانوية المقرر قبولها وفئات 

الطلبة المقرر قبولهم.
هذا وأشارت السالم إلى أبرز 
التحديثات على سياسة القبول 
للعام الجامعي 2012/2011 ومنها 
إضافة تخصص علوم الحاسوب 

نظمت إدارة الإرشاد الأكاديمي 
بعمادة شؤون الطلبة بجامعة 
الكويت ممثلة بقسم الإرشاد 
اللقاء الإرشادي العام للعاملين 
بمكاتب التوجيه والإرشاد حول 
سياسة القبول بجامعة الكويت 
 2012/2011 للع���ام الجامع���ي 
القبول  إدارة  بمشاركة مراقب 
بعم���ادة القبول والتس���جيل 

بجامعة الكويت هند السالم.
وقال رئيس قس���م الإرشاد 
بعمادة شئون الطلبة بجامعة 
الكويت نبيل المفرح ان هذا اللقاء 

هند السالم

هيثم الهاجري

اتحاد بريطانيا وإيرلندا يثمن
دور الشباب والرياضة في المجتمع

والمحبة بينهم. وقدم الاتحاد درعا 
تذكارية لمدير الهيئة العامة للشباب 
والرياضة بالانابة الس����يد جاسم 
الس����نوي  يعقوب تقديرا لدعمه 

ورعايتهم الدائمة.
محمد المجر ٭٭

التقى وفد من الاتحاد الوطني 
لطلبة الكويت ـ فرع المملكة المتحدة 
وايرلن����دا ممثلا برئي����س الهيئة 
الاداري����ة حمد الش����مري ونائب 
الرئيس لش����ؤون ايرلن����دا علي 
القط����ان ورئيس اللجنة الثقافية 
والصحف محمد الجناحي بمدير 
الهيئة العامة للشباب والرياضة 
بالانابة جاسم يعقوب. وقال القطان 
ان الاتح����اد يثمن جه����ود الهيئة 
العامة للشباب والرياضة بالاهتمام 
بقضايا وانشطة الشباب الكويتي 
في داخل وخارج الكويت، شاكرا 
للهيئة دعمها الس����نوي لانشطة 
الاتحاد المتنوعة في مختلف المدن 
البريطانية والايرلندية ذات الطابع 
الثقافي والاجتماعي والترفيهي، 
اضافة للملتقيات الطلابية السنوية 
التي يقيمه����ا الاتحاد حرصا منه 
على جمع ابناء الوطن الواحد في 
جاسم يعقوب خلال لقائه وفد الاتحادمكان واحد لتعزيز اواصر الالفة 


