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خسائرها بلغت 4.9 ملايين دينار بسبب تراجع الأسهم في البورصة

العيبان: »الدولية الكويتية« حسمت سداد 90 مليون دينار لـ »هيئة الاستثمار«
الكويت المركزي.

وبين ان مجلس الادارة قام 
الداخلية  بوضع السياس���ات 
والاجراءات وكذلك سياس���ات 
ادارة المخاط���ر والت���ي تمكن 
الش���ركة من مواكبة انشتطها 
المس���تقبلية بكل ثقة ونجاح، 
مش���يرا الى ان مجلس الادارة 
ركز على اعادة هيكلة الشركة 
محليا بحيث تتمكن من اعادة 
الكويت  الادراج ف���ي س���وق 

للاوراق المالية. 

الجمعية العمومية

ووافقت الجمعية العمومية 
على جميع بنود جدول الأعمال 
واعتمدت تقريري مجلس الادارة 
ومراقبي الحسابات وصادقت 
على الميزانية العامة للس���نة 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2010، كم���ا وافقت على اخلاء 
طرف اعض���اء مجلس الادارة 
والتعام���ل م���ع اط���راف ذات 

صلة.
شريف حمدي ٭٭

تدفقات نقدية سلبية خارجية 
للش���ركة، لافتا ال���ى ان هذه 
الخسائر نتجت بشكل رئيسي 
عن تراجع اس���عار الاسهم في 
سوق الكويت للاوراق المالية. 

سياسة متحفظة

 وقال العيبان ان الش���ركة 
انتهج���ت سياس���ة متحفظة 
ودقيقة في اعادة الشركة اداريا 
وماليا تمثلت في تعزيز الكادر 
الوظيفي الجيد بالخبرات اللازمة 
ادارة  للنهوض بالشركة وفي 
اصولها في المرحلة المقبلة والتي 
من المتوقع ان تمارس الشركة 
فيها اغراضها الاستثمارية وفقا 
للنظام الاساس���ي، الى جانب 
الاس���تثمار في اهم الشركات 
الم���درة للدخل، لافت���ا الى ان 
الشركة قامت بالاستثمار محليا 
في الشركة الكويتية للمقاصة 
وف���ي الس���وق الخارجي في 
صناديق استثمارية موثوقة. 
ولفت الى ان الشركة تعمل 
على الوفاء بكامل شروط بنك 

النصف الآخر المتبقي وقدره 16 
مليون دينار هو مبلغ متنازع 
اللجوء للقضاء  عليه وسيتم 

الكويتي للفصل فيه.
واشار الى ان اجمالي ديون 
العامة للاستثمار على  الهيئة 
الشركة يبلغ بذلك 106 ملايين 

دينار.

تداعيات الازمة

 وأوضح أنه على الرغم من 
التداعيات للازمة المالية العالمية 
بشكل عام على جميع الشركات 
العام���ة في قطاع الاس���تثمار 
الكويت، وخاصة تأثيرها  في 
الواضح على ضعف السيولة، 
وتراجع الاداء لمختلف للشركات 
العاملة في الاستثمار، الا ان هذه 
الازمة لم يكن لها تاثير نقدي 

سلبي على الشركة. 
وأضاف العيبان ان الخسائر 
التي حققتها الش���ركة في عام 
2010 والبالغة 4.9 ملايين دينار 
ترجع معظمها عن خسائر غير 
نقدي���ة لم تؤث���ر على حدوث 

ادارة  قال رئيس مجل���س 
الكويتية  الدولي���ة  الش���ركة 
للاس���تثمار حامد العيبان ان 
الشركة نجحت في سداد جميع 
مديونياتها بقطاع الاستثمار، 
لافتا الى ان هذه الديون كانت 
ترهق الش���ركة وتشكل اعباء 

مالية كبيرة عليها.

اتفاق مع هيئة الاستثمار

 وأض���اف العيب���ان خلال 
التي  العادية  العامة  الجمعية 
عقدتها الش���ركة امس بنسبة 
حضور 76% ان الشركة نجحت 
في التوصل الى اتفاق مع الهيئة 
العامة للاستثمار لسداد مبلغ 
75 مليون دينار من الأقساط 
المس���تحقة عليها للصندوق 
الى  الكويتي للتنمي���ة، لافتا 
ان المبل���غ المتبقي من اجمالي 
المديونية والبالغ 31 مليون دينار 
قامت الشركة بتسديد نصفه 
ليرتفع اجمالي المبالغ التي تم 
حسم امر سدادها »للهيئة« الى 
90 مليون دين���ار في حين ان 

أعد خطة من 5 محاور للمحافظة على ثبات الشركة والنهوض بها 

تعيين نايف العوضي رئيساً تنفيذياً
لـ »المزايا القابضة«

الحكومية في دبي وفقا للقوانين 
المطروحة في هذا الصدد.

الاستفادة من الخطة التنموية 
والمحفظة المليارية

واض���اف العوضي بالقول: 
»وتركز المزايا القابضة بشكل 
خاص ايضا على الاستفادة من 
التنموي���ة الحكومية  الخطط 
الخليجية في تطوير مشاريع 
بنظام »B.O.T« لاسيما مشاريع 
الكويت وقطر والسعودية التي 
تدور فلسفتها الاستثمارية على 
الوجه المناسب للواقع الحالي، 
العملية  وبشكل يكفل تحريك 
التنموي���ة، ويس���تقطب اكثر 
الايدي العاملة، ويقدم منتجات 
ذات جودة عالية باختيار الأكفأ 
من الشركات وفق قواعد القدرة 
والجودة والكفاءة والتنافسية 
والخب���رة والس���معة الكبيرة 
في عالم الاس���تثمار لتحقيق 
اهداف الدولة في عملية البناء 
الاقتصادي، وهو ما ينسجم مع 
تطلعات المزايا ذات المش���اريع 
الناجح���ة ف���ي اغل���ب البلاد 

المذكورة«.

تقديم خدمات إدارية

العوضي قائلا  واس���تطرد 
إن خطته تتضم���ن بالاضافة 
إلى كل ما سبق الاستفادة من 
تاريخ المزايا الحافل والكفاءات 
البشرية النابضة لدى الشركة 
في تقديم خدمات إدارية متنوعة 
على غرار خدمة تطوير وإدارة 
المراف���ق  وإدارة  المش���اريع، 
والخدم���ات العقارية، خدمات 
التس���ويق العقاري، الخدمات 
المالية التي تتضمن تأس���يس 
العقارية والدخول  الصناديق 
في تحالفات استثمارية، وتقديم 
دراسات الجدوى الاقتصادية.

يشار إلى أن م.نايف العوضي 
حائز شهادة بكالوريوس العلوم 
الميكانيكية من  الهندس���ة  في 
جامعة الكوي���ت ولديه خبرة 
تفوق 17 عاما في مجال دراسات 
الجدوى الاقتصادية، المقاولات، 
التطوير العقاري، إدارة المشاريع، 
والاستشارات الهندسية، وهو 
حاليا رئيس مجلس إدارة شركة 
أري���ج للتطوي���ر العقاري في 
إدارة  الكويت، وعضو مجلس 
في شركة البحرين ووربة وأثير 

للتطوير العقاري.

القادم���ة في ادارة دفة عمليات 
»المزايا القابضة« قائلا: »تتمثل 
خطط »المزايا« للمرحلة القادمة 
في 5 نق���اط رئيس���ية، اولها 
تنفيذ وتسليم المشاريع تحت 
الانش���اء وفق الجدول الزمني 
والمالي المقرر لها والمعدل حسب 
ميزانية الشركة لهذا العام، وذلك 
شاملا مشاريع الشركة في دبي 
على غرار مشروع كيو بوينت 
للاسكان المتوسط والواقع في 
الليوان-دبي لان���د، علما بأن 
»المزايا« في نهاية هذا العام تكون 
قد انتهت من تنفيذ وتس���ليم 
مشاريعها الاخرى في دبي..هذا 

على الصعيد الخارجي«.
وعلى صعيد الكويت اوضح 
العوض���ي أن الش���ركة انتهت 
الكويت  ف���ي  من مش���اريعها 

بالكامل.

تشغيل وإدارة المشاريع

أما العنصر الثاني في الخطة 
التي عرضها العوضي فهو العمل 
على تش���غيل المشاريع المدرة 
للدخل على غرار مشروع »كلوفر 
سنتر« الطبي، ومشروع مدينة 
الكويت،  الكويتية في  الاعمال 
ومشروع سكاي جاردنز السكني 
ف���ي مركز دبي المال���ي العالمي 
ومش���روع أبراج الأڤنيوز في 
بحيرات الجميرا والذي يخدم 
قطاع المكاتب، لاسيما أن سلة 
المزاي���ا الاس���تثمارية حافلة 
بالعديد من المشاريع الجاهزة 
المدرة للدخل والتي يتوقع أن 
تب���دأ بتحقيق العوائد الجيدة 
خلال السنوات القليلة القادمة، 
وهي المش���اريع التي أصبحت 
بمثابة الاصول الداعمة للشركة 

على المدى الطويل.

خطة متابعة المتعثرين

الثالث  العنص���ر  وح���ول 
لخطته قال العوضي إن الشركة 
المتعثرين  أعدت خطة لمتابعة 
من المستثمرين والعملاء الذين 
كانوا قد استثمروا في مشاريع 
الشركة في دبي، وذلك من خلال 
التف���اوض معهم على س���داد 
التزاماتهم، ومحاولة معالجة 
الثغ���رات التي نتجت عن عدم 
سداد البعض منهم لالتزاماتهم 
تجاه الش���ركة في ظل ظروف 
العالمية، وذلك  المالي���ة  الازمة 
من خلال التعاون مع الجهات 

أعلن مجلس ادارة ش���ركة 
القابضة ع���ن تعيين  المزاي���ا 
م.نايف العوضي رئيسا تنفيذيا 
للشركة، حيث جاء هذا التعيين 
بعد ان حص���ل العوضي على 
ثقة اعضاء مجلس الادارة عقب 
توليه لفترة س���ابقة منصب 
الرئيس التنفيذي لمكتب الشركة 
في دبي، والذي اثمر تقدما في 
سير اعمال الشركة بشكل جاء 
منس���جما مع ظروف المرحلة 
الحالية، واستراتيجيات الشركة 

وطموحاتها المستقبلية.
وفي ه���ذا الخصوص، ثمن 
العوضي دور رئيس واعضاء 
الثقة بهذا  الشركة على منحه 
المنصب، ورأى فيه مسؤولية 
مضاعفة لما ينبغ���ي ان يقوم 
به خلال المرحلة المقبلة، مؤكدا 
القابضة  على أن شركة المزايا 
كان���ت ومازالت تع���د احدى 
كبري���ات الش���ركات العقارية 
البارزة الت���ي أثبتت جدارتها 
وقدرتها عل���ى تطوير وتنفيذ 
مجموعة كبيرة من المش���اريع 
العقارية التي خدمت من خلالها 
مختلف قطاعات العقار التجاري 
والسكني والاستثماري في عدد 
من دول المنطقة الخليجية، و»أن 
أي شخص طالما تمنى لو انه كان 
ضمن أحد الكوادر العاملة في 

مثل هذه الشركة الناجحة«.

تنفيذ وتسليم المشاريع

ولخص م.العوضي برامجه 

م.نايف العوضي

بصدد تأسيس وتشغيل مركز طبي متكامل في قطر

 كشف رئيس مجلس ادارة والعضو المنتدب في شركة 
دار الثريا العقارية عادل الهديب ان الشركة ستنتهي من 
مشروع حولي في الربع الثالث من العام الحالي، لافتا الى 
أن الشركة تنتظر ايصال التيار الكهربائي لمشروع رأس 
الخيمة.  وتوقع الهديب في تصريح للصحافيين عقب 
انعقاد الجمعية العمومية العادية وغير العادية بنصاب 
قانوني 94.58%، أمس، استكمال الشركة لمشروع مدينه 
صحار في عمان الذي توقف نتيجة الاضطرابات السياسية 
والذي تم انجاز ما نسبته 50%، متوقعا الانتهاء منه خلال 
8 أشهر. وبين ان ادارة الش����ركة ترى متابعة المشاريع 
الحالية والوقوف عليها لحين الانتهاء منها وتحس����ن 
الأوضاع الاقتصادية واستقرار الأوضاع السياسية في 
المنطقة. وعن البيانات المالية للشركة قال ان أصول دار 
الثريا العقارية شهدت انخفاضا في قيمتها بلغ إجماليها 
16.86 مليون دينار بمعدل انخفاض مقداره 8% مقابل 18.4 
مليون دينار في العام 2009، فيما بلغ إجمالي الخصوم 
1.06 مليون دينار مقابل 2.02 مليون دينار مقابل 2009 
بانخفاض مقداره 47%، أما حقوق المساهمين فقد سجلت 
انخفاضا ليصل الى 15.7 مليون دينار بمعدل انخفاض 
3.6% عن عام 2009. وأضاف أن الشركة حققت اجمالي 
خسائر بمقدار 600 ألف دينار في 2010 مقارنة بخسائر 
بنحو 469.5 ألف دينار في العام 2009 أي بمعدل ارتفاع 
مقداره 27.8%، وقد بلغت المصاريف العمومية والإدارية 
نحو 285.3 ألف دين����ار مقابل 282 ألف دينار في العام 
2009 بمعدل ارتفاع مقداره 1.1%. وقد وافقت العمومية على 
جميع البنود الواردة في جدول الأعمال والتي من أهمها 
عدم توزيع أرباح عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2010، كما وافقت على تفويض مجلس الادارة بشراء ما 

لا يتجاوز 10 % من أسهم الشركة لمدة 18 شهرا.
عمر راشد  ٭٭

 أس����فرت نتائج الفرز النهائية لانتخابات مجلس 
إدارة نادي س����يدات الأعمال والمهني����ات فرع الكويت 
التابع للجمعية الاقتصادية الكويتية، عن فوز قائمة 
»الأولى« بعضواتها الس����بع وه����ن: مها أحمد البغلي، 
معالي العسعوسي، ماليكا كوال، سهى العوضي، ليلى 

آغا، وبدور السميط.
وكانت انتخابات مجل����س ادارة النادي قد اجريت 
مؤخرا بحضور رئيس الجمعية الاقتصادية الكويتية 
وعض����و مجلس الأمة د.رولا دش����تي، وعدد كبير من 
عضوات النادي على رأس����هن د.ندى المطوع ومعالي 

العسعوسي ورؤساء اللجان.
 وبدوره����ا، تقدمت عضو مجل����س الادارة الجديد 
للنادي مها البغلي بالشكر للمشاركات في الانتخابات 
ولفريق العمل على كل م����ا تم بذله من مجهود وعمل 
لإنجاح الانتخابات، قائلة: »يسعدني في هذا اليوم تقديم 
كل الشكر والتقدير لكل من ساهم في الانتخابات سواء 
بالعمل أو الحضور للمشاركة واختيار من يمثلهن في 

المجلس القادم«.

عادل الهديب مترئسا عمومية الشركة            )محمد ماهر(

العضوات الجديدات لمجلس الإدارة

»دار الثريا« أنجزت %50
من مشروع مدينة صحار 

قائمة »الأولى« تفوز في انتخابات 
نادي سيدات الأعمال

)سعود سالم( حامد العيبان مترئساً الجمعية 	

»الجون« تتفاوض للدخول كشريك إستراتيجي 
في مزاد مشروع مستشفيات الضمان الصحي

كش���ف رئيس مجلس الإدارة لشركة الجون 
الدولية الطبية إحدى الشركات التابعة والمملوكة 
بنس���بة 80% لش���ركة الجون الدولي القابضة 
د.عدنان عبد الكريم العيدان عن المفاوضات التي 
تجريها الشركة حاليا للدخول كشريك استراتيجي 
في مزاد مشروع مستشفيات الضمان الصحي 
المطروح من الهيئة العامة للاستثمار، مشيرا إلى 
ان الشركة اتفقت مع إحدى الشركات في الدوحة 
لتأسيس وتش���غيل مركز طبي متكامل تمهيدا 
لإقامة مستش���فى متكامل في المرحلة اللاحقة 

في قطر.
واضاف العيدان على هامش الجمعية العمومية 
التي عقدت امس أن »الجون الطبية« ستواصل 
خ�ل�ال العام الج���اري تطبيق الاس���تراتيجية 
الاستثمارية والشراكة مع ذوي الخبرة للوصول 
إل���ى أعلى عوائد ممكنة ترفع ربحية الش���ركة 
ومصالح الش���ركة ومساهميها لتعزيز مركزها 

في المجال الطبي خلال السنوات القادمة.
وحول النتائج المالية للشركة أوضح أنه بلغ 
إجمالي الأصول المتداولة 4.7 ملايين دينار كما 
بلغ إجمالي الموج���ودات 5 ملايين دينار، بينما 

وصل إجمالي حقوق المساهمين إلى 4.8 ملايين 
دينار وأصبح إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية 
مبلغ 5 ملايين دينار، واش���ار العيدان في كلمة 
التقرير الس���نوي إلى ان الشركة بدأت باكورة 
أعمالها بإنشاء مركز الجون الطبي وهو مبنى 
يتكون من 9 أدوار في منطقة حولي وفيه جميع 
العيادات الطبية وهو مجه���ز بأحدث الأجهزة 
الطبية، كما يضم نخبة من أمهر الأطباء والفنيين 
المتخصصين من جميع الجنسيات تحت إشراف 
جهاز إداري طبي على درجة عالية من الكفاءة 
والمهني���ة لإدارة هذا النوع من المراكز، مبينا أن 
المركز باشر نشاطه التشغيلي بتاريخ 1 أغسطس 
2010 كما تم احتضان برنامج اللوكسميد التابع 
للش���ركة الأم وتم افتتاح المشروع في 11 أبريل 
الماضي وقد كان عام 2010 هو أول عام لش���ركة 

الجون.
واختتم قائلا ان مجلس ادارة الشركة سيسعى 
إلى توثيق الأصول العلمية والعملية لتأسيس 
وتشغيل المنشآت الصحية على مختلف مستوياتها 

محليا وعالميا خلال العام الجاري.
محمود فاروق ٭٭
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