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لهذا الاخت���راع تلبي حاجة 
العال���م ف���ي المحافظة على 
البيئ���ة من خلال انعدام اي 
مواد ضارة بها للانسان او 
البيئة على السواء، بالاضافة 
الى س���هولة اس���تخدامها 
والتعامل معها وذلك بسبب 
الخواص الكيميائية المتميزة 
للاختراع في اعاقة وتثبيط 
عملية الاشتعال مما يعطي 
الكافي  الفرص���ة والزم���ن 

للسيطرة عليها.
وذكر د.الملا انه استطاع 
الحصول على براءة الاختراع 
وقبوله وتسجيله عن طريق 
جهود كبيرة مع مجموعة من 
الباحثين المتخصصين طوال 

سنوات.
واهدى د.آدم الملا اختراعه 
بكل الاعت���زاز والتقدير الى 
صاحب السمو الامير الشيخ 
صباح الاحمد وس���مو ولي 
العهد الشيخ نواف الاحمد 
الكبير في  عرفانا بدورهما 

هذه المشكلة وايجاد حل عادل 
يرضي الجميع في أسرع وقت 

ممكن.
من جان���ب آخر، اجتمع 
اعض���اء جمعية العلوم مع 
القبول والتس���جيل  عميد 
الرفاعي لمناقش���ة  د.مثنى 
الكلية  بعض مشاكل طلبة 
الدراس���ية  الش���عب  وقلة 
المدرجة للفص���ل الصيفي، 
كما تم رف���ع بعض تواقيع 
الطلبة لإدراج بعض المقررات 

في الفصل الصيفي.
وقالت الموسى ان د.مثنى 
الرفاعي حريص على خدمة 
أبنائه الطلبة والاستماع الى 
مش���اكلهم، وناقشنا خلال 
الاجتم���اع بعض المش���اكل 
المتعلقة بقلة عدد الش���عب 
الدراس���ية خصوص���ا في 
مق���ررات الكيمي���اء، وقمنا 
الطلبة  برفع تواقيع بعض 
لإدراج بع���ض المقررات في 
الفصل الصيفي ومنها مقرر 
الميكروبية  الوراث���ة  عل���م 

ـ ق8 ـ ج80 بمش����اركة عدد من 
نواب مجلس الأمة.

ودع����ا المطي����ري زم��ل�اءه 
من جم����وع الطلب����ة لحضور 
تلك الن����دوة التي تناقش آخر 
مستجدات قانون زيادة مكافأة 
الطلب����ة والمراحل التي مر بها، 
وللتأكي����د على م����دى حاجة 
الجموع الطلابية لتلك الزيادة 
العديد من  التي س����يكون لها 
الجوانب الإيجابية على مسيرتهم 

الدراسية.
آلاء خليفة ٭٭

من مكتب براءات الاختراع بأميركا

الملا حصل على براءة اختراع منتج بلاستيكي 
مقاوم للاحتراق وصديق للبيئة

جمعية العلوم لإيجاد حل عادل لمشكلة 
ارتفاع نسب الرسوب في مقررات الرياضيات

ندوة جماهيرية اليوم باتحاد »التطبيقي« 
لدعم زيادة مكافأة الطلبة

رعايتهما للعل���م والعلماء 
المخترعين بالكويت وايضا 
الى جامعة الكويت »قلعتنا 
العلمية بدولتنا الحبيبة والى 

كلية الهندسة والبترول«.

التكنولوجيا  وأساس���يات 
الحيوية والايض والوراثة 
الميكروبية ومقدمة في الوراثة 

الجزيئية.
آلاء خليفة ٭٭

في خطوة غير مسبوقة 
وانجاز علمي عالمي في مجال 
علوم الهندس���ة الكيميائية 
حص���ل العمي���د المس���اعد 
للتخطيط والتطوير المهني 
الهندس���ة والبترول  بكلية 
بجامع���ة الكويت د.آدم الملا 
على براءة اختراع من مكتب 
تسجيل براءات الاختراعات 
بالولايات المتحدة الاميركية 
مع فريق م���ن الباحثين من 
الولايات المتحدة الاميركية 
عن اختراع منتج بلاستيكي 
مقاوم للاحتراق وخال من 
التي  المواد الضارة بالبيئة 
يتج���ه العال���م ال���ى حظر 
اس���تخدامها عالمي���ا، حيث 
يلبي هذا الاختراع ويحقق 
الحاج���ة الملحة ال���ى مواد 
بلاستيكية جديدة مقاومة 
للاشتعال وصديقة للبيئة 
في نفس الوقت، وهو ما أكده 
د.آدم حيث ذكر ان التركيبة 
التصنيع  الكيميائية وآلية 

أعلنت نائب رئيس جمعية 
ورئيس���ة لج���ان طالبات 
»العل���وم« أحلام الموس���ى 
أن الجمعية وبالتعاون مع 
الاتحاد الوطني لطلبة جامعة 
الكويت تسعى لايجاد حل 
لمشكلة ارتفاع نسب الرسوب 
في مقررات الرياضيات مثل 
تمهيدي حسبان وحسبان 
1 وحس���بان 2 وحسبان 3، 

بنسبة فاقت الـ %65.
وقالت ان الجمعية نظمت 
بالتعاون مع الاتحاد حملة 
لرفع تظلمات الطلبة، ودعت 
الطلبة والطالبات المتضررين 
الى المشاركة بالحملة حتى 
يتسنى رفع هذه التظلمات 
الى عمادة الكلية، مؤكدة ان 
الحملة ستستمر حتى اليوم، 
وطالب���ت الموس���ى كلا من 
عميدة الكلية د.نادية شعيب 
والعميد المس���اعد للشؤون 
الطلابي���ة د.طلال الخميس 
الرياضيات  ورئيس قس���م 
د.سمير س�ل�ام بالنظر في 

أعلن أمين سر الاتحاد العام 
لطلبة ومتدربي الهيئة العامة 
للتعلي����م التطبيقي والتدريب 
وأمين س����ر اللجنة المش����تركة 
للاتحادات الطلابية لزيادة مكافأة 
الطلبة خالد فارع المطيري عن 
إقامة ن����دوة جماهيرية لزيادة 
الطلب����ة، وتأتي تحت  مكافأة 
عنوان »أبناؤكم يس����تحقون 
الـ 200«، مشيرا الى ان الندوة 
ستكون مساء اليوم )الأحد( بعد 
صلاة العشاء مباشرة بمقر اتحاد 
التطبيق����ي في منطقة الفيحاء 

د.آدم الملا

شعار الجمعية

خالد المطيري

أكد أنه سيحقق الاستقرار الوظيفي

الخضري: إقرار كادر المعلمين يوقف تسربهم إلى »التطبيقي«
الناش���ط الأكاديمي  طال���ب 
والأستاذ المشارك بكلية التربية 
الأساس���ية بالتعليم التطبيقي 
د.بدر الخضري بسرعة إقرار كادر 
المعلمين بحسب جداول جمعية 
المعلمين الكويتية، وناشد وزير 
التربي���ة ووزير التعليم العالي 
أحمد المليفي دعم كادر المعلمين 
لأنه س���يحقق الرضا الوظيفي 
والنفسي ويمنع حالات التسرب 
التي تشهدها وزارة التربية منذ 
فترة، حي���ث أن عددا كبيرا من 
المعلمين والمعلمات يسعون إلى 
الانتقال إلى الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب بسبب كادر 
التدريب الذي يعتبر جاذبا لهم، 
في الوقت الذي يعد فيه وضعهم 

الطالب للمعلم قائلا ان الطلبة في 
هذه السن ليسوا مهيئين لتقييم 
أس���اتذتهم، والأجدر إقرار كادر 
المعلم�ي�ن دون ربطه بمثل هذه 
القيود التي ستتسبب في فساد 
العملية التعليمية حيث ستكثر 

حالات الغش والمجاملة.
وختم د.الخضري تصريحه 
قائلا ان الأمم التي تعرف قيمة 
التعليم وقيمة المعلم لا تستكثر 
مثل ه���ذه المبالغ عليهم، ونحن 
إذا أردنا مؤسسة تعليمية تقوم 
بدورها على أكمل وجه فعلينا 
أن ننص���ف المعلم�ي�ن لأنهم هم 
من تقع عليهم أعب���اء العملية 
التربوية التي تتس���م بالتعقيد 

ولها متطلبات كثيرة.

كما ناشد د.الخضري وزير 
التربي���ة ووزير التعليم العالي 
إنص���اف أصح���اب الوظائ���ف 
أمناء  التدريسية المساعدة مثل 
المكتبات ومصممي ومتخصصي 
تقني���ات تربوي���ة ومحضري 
العلوم وفنيي الورش التعليمية 
والمختب���رات وغيرها، قائلا ان 
هذه الوظائ���ف مكملة للعملية 
التعليمية ولا يمكن للمعلم أن 
ينجح من دون مساعدة أصحاب 
هذه الوظائف، وأكد أن إقرار كادر 
المعلمين لن يرهق الميزانية ولن 
يش���كل عبئا، ب���ل على العكس 
سيكون استثمارا بشريا ناجحا 
في التعليم، وانتقد د.الخضري 
محاول���ة ربط المكاف���أة بتقييم 

المالي الحالي في وزارة التربية 
غير مجز في ظل الأعباء الوظيفية 

الكبيرة.
وأك���د د.الخضري أن انتقال 
المعلم�ي�ن من وزارة التربية إلى 
التطبيقي أصبح ظاهرة خطيرة 
وهناك ضغوط كبيرة تمارس من 
قبل بعض أعضاء مجلس الأمة 
على إدارة الهيئة للحصول على 
ه���ذه الموافقة، وهو أمر في غير 
صالح العملية التعليمية سواء 
في وزارة التربية أو في التطبيقي، 
وأض���اف أن إقرار كادر المعلمين 
س���يحقق لهم الرضا والشعور 
بالمساواة مع زملائهم في التطبيقي 
التدفق وتسرب  ويوقف عملية 

المعلمين من وزارة التربية.

د.بدر الخضري

وفد من الجامعة قدم ورقة عمل حول
ضمان جودة التعليم والاعتماد الأكاديمي في الأردن

ش���اركت جامع���ة الكويت 
بوفد في المؤتمر العربي الأول 
لضمان جودة التعليم بجامعة 
الزرقاء بالأردن، دعما لجهود 
الجامعة والكلي���ات في إطار 
تحقيق جودة الاعتماد الأكاديمي 
للبرامج المختلفة والاستفادة 
من جميع الخبرات والتجارب 
في هذا المج���ال التي دارت في 

جلسات المؤتمر.
الوفد كل من رئيس  ومثّل 
وح���دة الاعتم���اد الأكاديم���ي 
بكلية التربية دلال الس���ميط 
واختصاصي علاقات عامة بكلية 
الطب حن���ان المطوع ومترجم 
العل���وم الاجتماعية  بكلي���ة 
أس���ماء المنصور كممثلين عن 

الجامعة.
وقدم المبتعثون ورقة عمل 
تض���م رؤي���ة كويتي���ة تجاه 
ضمان جودة التعليم والاعتماد 
الأكاديمي والتي غطت جميع 
محاور المؤتمر بش���كل دقيق 
مركزين في تقديمهم على فرض 
تلك الجودة المنشودة بعيدا عن 

النواحي الإدارية والأكاديمية 
المتعلقة بتطور التعليم، مؤكدا 
في توصياته على ضرورة دعم 
المشاركة في تلك المؤتمرات التي 
تعود بالفائدة على تطور العمل 
والوقوف على آخر المستجدات 
الرامية الى تحسين صور العمل 

الأكاديمي.
وأثنى سفيرنا بالأردن د.حمد 
الكويت  الدعيج على جه���ود 
الرامية لرفع اس���م الدولة في 
جميع المحافل الدولية، والذي 
اض���اف برعايته الش���خصية 
الراقية إعجاب الوفود المشاركة 
حتى مغ���ادرة أراضي الأردن 

بسلام.
وقدم المبتعثون الورقة التي 
قدموه���ا في المؤتم���ر العربي 
الأول لضم���ان جودة التعليم 
التطوي���ر  إدارة  ال���ى مدي���ر 
الإداري والتدريب سعاد الزيد 
للاط�ل�اع عليها وقدم���وا لها 
 الشكر والثناء على ما قدمته من
جهود قب���ل مش���اركتهم في 

المؤتمر.

التعلي���م لأهميتها  مخرجات 
في تش���كيل البرام���ج وإعداد 
المحت���وى العلمي الذي يحقق 

معايير الجودة.
ولم ينته الوفد بتقديم ما ذكر 
سالفا، إلا انه أفاض في جميع 

السطحية والتقليد من جهة، 
وعلى إدراك حجم مس���ؤولية 
مكاتب الاعتماد الأكاديمي التي 
تناشد سلم الجودة والكفاءة 
المرجوة من جهة اخرى، اضافة 
الى عرضه���ا التفصيلي لأداة 

السفير د.حمد الدعيج مع وفد الجامعة

22272749 - 22272748إعلانات الدليل

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

لاعلاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 9

وصح���ة  صحت���ك  أج���ل  م���ن 
عائلتك خزانات الكوثر خالية 
) الس���امة   ( الف���وم  م���ادة  م���ن 

قارن مع الخزانات الأخرى

> م���ن البول���ي ايثل���ن النقي
م����ل��م  18 ط���ب���ق���ات   4  <
واح�������دة ق���ط���ع���ة  ق�����ال�����ب   <
والطحالب البكتيريا  ضد   <
والرفع التوصيل   خ����دمة   <

خـزانــات الكــوثـــر

حولي ت  / 22612600- 99523893

أسع�������ار
خاص����ة
صناعة سعودية

كفالة  تبديل7 سنوات

TUV
CERT
ISO 9002

معتمــــد 

عــالميــــــــاً

نقل عف�ش

ال�سلا�سل الذهبية

فك ، نقل ، تركيب

99470372

�صيانة التكييف المركزي
 غ�سالات- طباخات
- وحدات تكييف
خدمة 24 �ساعة

ثــلاجــات - فــرايــزرات -بـــرادات 

3 اأدوار م�ساحة 120 + 80م ف�ساء
�سارع رئي�سي بقرب النيل

32 األف دينار متوفر �سي دي
99299032

للبيـع منزل 
بقرية البدالة دقهلية

7948 9919 - 4900 2481&كـلين رايـت

الخدمة المتكاملة
لل�سـجـــاد والـــرخـــــام

تنظيف ال�سجاد من الاأعماق

بفاعليـة �سبـيـهـة بالبخــار

للتخل�ص من الاأتربة والغبار

ــع ــي ــم ــل ـــي وت ـــل ج

الرخام والجرانيت

الما�سية بالاأقرا�ص 

اإعــلان
تقدم : 

1- نـــــــــــورة عبــــيـــد الــــــدويــــــــ�س

2- منال حميدي عبداللطيف

اأ�شـــــــحاب �شـــــــركة/ يامال الكويت للتجارة 

العامة والمقاولات . 

بطلب اإلى اإدارة ال�شركات بوزارة التجارة:

- تعديـــــــل الكيـــــــان القانـــــــوني لل�شـــــــركة من/ 

تو�شية ب�شيطة اإلى ذات م�شوؤولية محدودة.

يرجى ممـــــــن له اعترا�س اأن يتقـــــــدم للإدارة 

المذكورة خـــــــلل �شتين يوماً مـــــــن تاريخ ن�شر 

الاعـــــــلن باعترا�ـــــــس خطي مرفقـــــــاً به �شند 

المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

تعديل كيان قانوني
تقدم :

1- يون�ص عبدالله الكندري

2- خــالــد يونـ�ص الكندري

اأ�سحــاب �سركـة / افـر�ســت لمــواد البـنــاء واأدوات 

النجارة والبناء والحدادة / ت.ب.

بطلب اإلى اإدارة ال�شركات بوزارة التجارة :

پ خروج ال�شريك/ خالد يون�ص الكندري من ال�شركة.

پ تعديل الكيان القانوني من �سركة تو�سية ب�سيطة اإلى 

ذات م�سوؤولية محدودة.

پ تعديل بند الادارة ليتولاها كل من يون�ص عبدالله الكندري 

وم�سطفى �سيف الدين امرجيو )مجتمعين اأو منفردين(.

المــذكــورة باعترا�س  لـــلإدارة  يرجى ممن له اعترا�س ان يتقدم 

خطي مرفقاً به �شند المديونية واإلا فلن يوؤخذ بعين الاعتبار.

أك���د رئيس جمعية أعضاء 
هيئة التدريس بجامعة الكويت 
الهيئة  أن  الظفي���ري،  د.عواد 
الإدارية بالجمعية ناقشت مع 
مدير الجامع���ة د.عبداللطيف 
البدر مقترح الجمعية بزيادة 
المخصص المالي الممنوح لعضو 
هيئة التدريس الراغب في التمتع 
بالتف���رغ العلمي خارج البلاد 
سواء أكان ذلك بعد تبوؤ منصب 
قيادي أو لقضاء مهمة رسمية 
عادي���ة، وأبدى المدير موافقته 
المبدئية على المقترح وتم الاتفاق 
على عرض المقترح ومناقشته، 
كم���ا رحبت الجمعي���ة بتفهم 
 مدير الجامعة لطلب الجمعية

بزي���ادة مخصص���ات المهمات 
العلمية.

وأكدت الجمعية عدم إلغاء 
المزاي���ا الوظيفي���ة للقياديين 

مساعد في الدولة ولا يتمتعون 
بمزاي���ا نظرائهم م���ن قياديي 

الدولة.
لذلك تؤك���د الجمعية على 
ض���رورة ع���دم إلغ���اء المزايا 
الوظيفي���ة للقياديين والعمل 
عل���ى تنظيمه���ا بم���ا يكف���ل 
التصارع  العدالة والحد م���ن 
المناص���ب في  عل���ى تب���وؤ 

الجامعة.
كما تؤكد الجمعية على أنها 
ستواصل الجهود لإقرار كادر 
التدريس والذي  أعضاء هيئة 
لمسنا فيه تفهما من المسؤولين 
بالدولة وعلى رأس���هم الشيخ 
أحمد الحم���ود، نائب رئيس 
مجلس الوزراء ووزير الداخلية 
والرئيس الأعلى لمجلس الخدمة 

المدنية.
آلاء خليفة ٭٭

وض���رورة تقنينه���ا واعادة 
اقترحته���ا  كم���ا  تنظيمه���ا 
الجمعية في قانون الجامعات 
الحكومية ضمانا للعدالة وتكافؤ 
الف���رص، وللحد من التصارع 
القيادية،  المناصب  على تبوؤ 
حيث ترى الجمعية أن عضو 
هيئة التدريس القيادي يتمتع 
بهذه الميزة م���رة واحدة اثناء 
فترة حياته الوظيفية، وترى 
أن ه���ذه المزايا الوظيفية ومن 
ضمنها الراتب المضاعف حقوق 
مستحقة لعضو هيئة التدريس 
أسوة بالقياديين بالدولة الذين 
يتقاض���ون مكافآت س���نوية 
ومخصص سيارات وغيرها، 
اعم���الا لمبدأ تكافؤ الفرص في 
المراك���ز الوظيفية في الدولة، 
حيث إن اعضاء هيئة التدريس 
يعتبرون بمرتبة وكيل ووكيل 
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وفد من الجمعية التقى مدير الجامعة لعرض مطالبهم

الظفيري لزيادة مخصصات المهمات العلمية للأساتذة


