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1.270 مليون دينار تصرف للجان الأندية المسائية دون أي عوائق لأن مديرة الإدارة المالية عضوة فيها!

التربويون الكبار لـ »المليفي: لم نتسلم مكافآتنا منذ 6 أشهر!
المفضلة لديهم خلال نهار الصيام 
وهي لعبة كرة القدم واما للطالبات 
فمن الأهمية الكبيرة أن يكون هناك 
خطة لجذبهن إلى هذه الأندية لا 
تقتصر على قرارات توزيع المكلفين 
وتوقيت افتتاح الاندية، موضحين 
الى ان وسائل التكنولوجيا الحديثة 
انتشرت في كل مكان ووقفت عند 
باب الأندية المدرسية المسائية لذلك 
لم يدخلها إلا الاداريون والمعلمون 
المستفيدون ماليا من افتتاح هذه 

الاندية اما الطلبة فلا عزاء لهم.

الى أن مجلس الخدمة  ولفت 
أقر زي���ادة للعاملين في  المدنية 
مراكز تعلي���م الكبار وحتى الآن 

لم تطبق.
وكانت »الأنباء« نشرت في 17 
اغسطس الماضي مطالبات اولياء 
الأم���ور بإعادة النظر في قرارات 
اغلاق الاندية المدرسية المسائية 
خلال الإج���ازات الطويلة وخلال 
ش���هر رمضان المبارك، مشيرين 
إلى أهمية توفير الاجواء المناسبة 
ليستطيع الطلبة ممارسة الهواية 

الحضور والانتظام والاستفادة 
من هذه الميزانيات الضخمة التي 
وضعت من أجل���ه ومن أجل ان 
يجد الأنشطة والفعاليات التربوية 

المفيدة لشغل وقت فراغه.
وأشاروا الى ان ميزانية الأندية 
المدرسية البالغة مليونا و270 ألف 
دينار تصرف من دون أي عوائق 
للجان العاملة لأن مديرة الإدارة 
المالية أنيسة الوهابي عضوة في 

هذه اللجان 
موضح�ي�ن ان عل���ى الوزير 
المليفي طلب تقرير حول كيفية 
توزيع هذه الميزانية ليكتشف ان 
معظمها يذهب إلى جيوب الإداريين 
من دون عمل حقيقي يستفيد منه 
الطالب فعليا إذ ما فائدة افتتاح 
أكثر من ناد في كل منطقة تعليمية 

من دون وجود طلبة؟
وأش���اروا الى انه من اللافت 
أيضا ان السلفة التي تعطى لمدير 
النادي تبلغ 500 دينار مقابل 100 
دينار لمدير مرك���ز تعليم الكبار 

ومحو الأمية.

من الطلبة عل���ى أبناء العاملين، 
الى زيارة مفاجئة  الوزير  داعين 
له���ذه الأندي���ة للتأك���د من هذه 
الحقائق، فالمعلم موجود والادارة 
موجودة ولك���ن من دون تواجد 
الى ان فكرة  الطلبة، مش���يرين 
الأندية صحيح���ة ولكن التنفيذ 
خطأ ويحتاج الى أفكار إيجابية 
خلاقة جديدة تشجع الطالب على 

الثانوي���ة 6 دنانير،  وللمرحلة 
وبالرغم من المجهود الذي يتطلبه 
العم���ل نحصل على 100 إلى 120 
دينارا ش���هريا في حين يحصل 
الاداري والمعلم في النادي المدرسي 
المسائي على مكافأة شهرية 200 
دينار وهي مكافأة ثابتة، بالرغم 
من ان عدد الطلبة قليل جدا في 
أحيان كثيرة، كما يقتصر الحضور 

في الأندية المسائية الى 10 طلاب 
وفي بعض الحالات تصل نسبة 
الحضور الى صفر، داعين الوزير 
المليفي الى تفقد المراكز والأندية 

للاطلاع على الأوضاع كاملة.
وقال أح���د المعلمين: نحصل 
على مكافأة بحسب عدد الحصص 
المكلفين به���ا ومقابل الحصة في 
المرحلة المتوسطة 5.200 دنانير 

رفع التربويون العاملون في 
مراكز تعليم الكبار ومحو الأمية 
على مستوى المناطق التعليمية 
التربية  الى وزير  الست شكوى 
ووزير التعليم العالي أحمد المليفي 

من خلال »الأنباء« أكدوا فيها:
٭ عدم الحص���ول على المكافآت 
الشهرية المستحقة لهم منذ نوفمبر 
2010 أي عدم حصولهم على المكافأة 
الشهرية لأشهر نوفمبر، ديسمبر، 
يناي���ر، فبراير، م���ارس، أبريل، 
ويتردد ان الصرف عن هذه الأشهر 

لن يكون قبل يوليو 2011.
٭ ضع���ف المكاف���أة المخصصة 
لمدير المركز وهو بالأساس مدير 
مدرسة، حيث تبلغ 157.5 دينارا 
ش���هريا. وهو المس���ؤول عما لا 
يقل ع���ن 500 دارس من حضور 
ودوام ومتابعة وزيارة المعلمين 
ومسؤولية الامتحانات وغيرها من 
القضايا في حين ان مدير النادي 
المدرسي المس���ائي تصل مكافأته 
الى 250 دينارا شهريا في الوقت 
الذي تنخفض فيه أعداد الطلبة 

دعيج الدعيجأحمد المليفي محمد الكندريراضي الرشيدي

فريق برئاسة الخياط لمشروع الاختبارات الوطنية
فرق تركيب وتشغيل كاميرات 
المراقب���ة وملحقاتها بمدارس 

التربية، وجاء في القرار: 
ـ  اعفاء م.ايلاف الفضالة  مراقب الصيانة بمنطقة 1
حولي من عضوية فريق عمل 
متابعة وتركيب كاميرات المراقبة 
لمنطقة حولي التعليمية وضم 
فاضل الصحاف رئيس قس���م 

الاعمال الكهربائية بدلا منها.
اعفاء م.علي اسعد خريبط  ـ مرك���ز المعلوم���ات من 2
عضوية فريق متابعة وتركيب 
المراقب���ة لمنطق���ة  كامي���رات 
الفرواني���ة التعليمي���ة وضم 

م.جوان ولي بدلا منه.
ثالثا: يسري القرار اعتبارا 

من تاريخه.
رابعا: عل���ى جميع جهات 
الاختص���اص العل���م والعمل 

بموجبه.

 الشاهين ـ محلل اخصائي مبتدئ
ـ المرك���ز الوطن���ي لتطوي���ر 

التعليم.
وتتحدد مه���ام الفريق في 

الآتي:
دراسة مشروع الاختبارات  الوطنية للقياس والتقويم 1
للتعليم العام والنوعي والخاص 
بدولة الكويت من حيث المبررات 
والمخرج���ات  والاهمي���ة 

المتوقعة.
الع���ام  النظ���ام  بن���اء  للاختبارات الوطنية من 2
حي���ث الاه���داف والمراح���ل 
المقننة،  والخطوات الاجرائية 
 والموارد المالية والمادية والبشرية
المطلوبة لوض���ع النظام حيز 

التنفيذ.
إل���ى ذلك، اص���درت وزارة 
التربي���ة ق���رارا باعفاء وضم 
اعضاء لفريق عمل تش���كيل 

شكلت وزارة التربية فريق 
عمل للاختبارات الوطنية لقياس 
التعلي���م بالكويت  اداء نظام 
ف���ي المركز الوطن���ي لتطوير 

التعليم.
الق���رار الصادر في  ونص 
هذا الشأن على تشكيل فريق 
لتنفيذ مش���روع الاختبارات 
اداء نظم  الوطني���ة لقي���اس 
التعليم بالكويت برئاسة د.رضا 
الخياط مدير عام المركز الوطني 
لتطوير التعليم وعضوية كل 
الرش���يد  من: د.خالد عبدالله 
الوكيل المس���اعد للتخطيط  ـ 
والمعلوم���ات، م���ريم محم���د 
الوتيد ـ الوكيل المساعد لقطاع 
البح���وث التربوية والمناهج، 
منى حم���د اللوغاني ـ الوكيل 
المساعد للتعليم العام، د.قاسم 
الصراف ـ الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب وآلاء احمد 

د.رضا الخياط

»التربية«: احتساب المقابل المادي على أي تغييرات
بالمباني المدرسية المؤجرة لـ »الخاص«

ديوان المحاسبة وكل الجهات 
الرقابي���ة بالدولة فيما يخص 
المباني المدرس���ية الحكومية 
المرخص باستغلالها للتعليم 
الخ���اص واتخ���اذ الاجراءات 

اللازمة لضمان عدم تكرارها.
الش���كاوى  بح���ث  والاعتراضات المقدمة من 4
الجهات المس���تفيدة المستغلة 
للمبان���ي الحكومي���ة واتخاذ 
الاجراءات اللازمة لذلك واعداد 

الردود عليها.
الاشراف على تنفيذ بنود  الاداري���ة 5 التراخي���ص 
المباني الحكومية  باس���تغلال 
للتعليم الخاص واقتراح الحلول 
القانونية التي تطرأ عليه خلال 

مدة سريان الترخيص.
ثالث���ا: يص���رف لاعضاء 
الفري���ق الذين قام���وا بانجاز 
المه���ام والاعم���ال المكلفين بها 
اثناء الدوام الرسمي وخارجه 
حس���ب طبيعة تل���ك الاعمال 
مكاف���أة مالية ش���هرية وفقا 
المدة  المتبعة من نهاية  للنظم 
المحددة بالقرار رقم »26126« 
السنة  الذكر وذلك عن  سالف 
المالي���ة 2011/2010 اعتبارا من 
بداية 2010/4/1 وحتى 2011/3/31 
بموجب بيان المزاولة الفعلية 
المعتمد م���ن رئيس اللجنة او 
نائبه وعلى جهات الاختصاص 
العلم والعمل على تنفيذ ما جاء 

بهذا القرار.

كبي���ر اختصاصي قانوني 
– التعلي���م الخ���اص – صلاح 

حسن
العامة  سكرتيرة – الادارة 
للتعليم الخ���اص – بدور مال 

الله
ثانيا: ين���اط بفريق العمل 

المهام التالية:
المباني المدرسية  معاينة  الحكومي���ة واحتس���اب 1
المقابل المادي على أي تغييرات 
بالمبن���ى وفقا للنظ���م المقررة 
واع���داد مش���روع الترخيص 
الاداري للمباني التي ستنتهي 
تراخيصه���ا ف���ي 2011/6/30 
ومخاطبة الفتوى والتش���ريع 
وديوان المحاسبة للحصول على 
اللازم���ة وفقا للنظم  الموافقة 
المالية  الادارة  المتبعة واخطار 
المبالغ المستحقة  لاحتس���اب 

حسب النظم المقررة.
المدارس  الزام اصح���اب  المادي 2 المقاب���ل  بس���داد 
المستحق للوزارة عن استغلال 
المباني المدرس���ية الحكومية 
وتقديم الكفالة البنكية المقررة 
المبنى الحكومي  عن استغلال 
والتأكد من اس���تيفاء نس���بة 
العمالة الوطنية ومتابعة وتنفيذ 
كل الالتزام���ات المطلوبة وفقا 
للبنود الواردة في الترخيص 

الاداري.
ال���ردود عل���ى  اع���داد  ال���واردة من 3 الملاحظات 

اعتم���دت وزي���رة التربية 
ووزيرة التعليم العالي السابقة 
د.موضي الحمود قرارا باستمرار 
الدائم المختص  العم���ل  فريق 
المباني المدرس���ية  بمعاين���ة 
الحكومي���ة المرخصة للتعليم 
الخاص واعداد وإنجاز الأعمال 
المتعلقة بالتراخيص الإدارية 

باستغلالها، جاء فيه:
أولا: يعاد تشكيل فريق العمل 
الدائم المكلف بالقرار رقم »26126« 
الصادر بتاريخ 2009/4/8 لمعاينة 
المبان���ي المدرس���ية الحكومية 
المرخصة للتعليم الخاص واعداد 
التراخيص الادارية باستغلالها 
ومتابعة تنفيذها برئاسة فهد 
الغيص – الوكيل المساعد للتعليم 

الخاص وعضوية كل من:
مدي���ر ع���ام الادارة العامة 
للتعلي���م الخ���اص – محم���د 

الداحس
المالي���ة  الش���ؤون  مدي���ر 
والإدارية – التعليم الخاص – 

عبدالله الوهيب
رئيس قسم التصميم – ادارة 
المنشآت التربوية – م.عبدالمحسن 

محمد
كبي���ر اختصاصي قانوني 
– التعلي���م الخ���اص – هيفاء 

العنيزي
العام���ة للتعلي���م  الإدارة 

الخاص – عبدالجليل القلاف
مراجع مالي – ادارة الشؤون 

المالية – سالم القط

فهد الغيص

محمد الداحس

المليفي غادر »العسكري« معافى
بعد ان منّ الله عليه بالشفاء اثر وعكة صحية ألمت به، غادر أمس 
وزير التربية ووزير التعليم العالي أحمد المليفي مستشفى جابر 

الأحمد للقوات المسلحة أمس السبت حيث اجرى خلال وجوده في 
المستشفى عددا من الفحوصات الطبية اللازمة.

لأول مرة في تاريخ الوزارة يتم بناء نظام عام لها

إعفاء وضم في فريق 
عمل الكاميرات

ووري جثمانها الثـرى �سباح يوم ال�سبت

الموافق 2011/5/14 بمقبرة ال�سليبخات

عائلــة قبـازرد
ينعون بمزيد من الحـــزن والأ�سى 

فقيدتهم الغالية المغفـور لها بـاإذن الله تعالـى

اأرملة المرحوم / اأحمد ح�سين علي قبازرد

 ح�سين  وابراهيم  ونا�سر  وا�سماعيل و
والدة كل من /

            داود و�سليمان وبدر  وخليل

الحاجة/ ن�سره علي عبدالله

تقــبــل التـعــازي
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