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جناح »الأهلي« المشارك في المعرض 

عموميتها وافقت على عدم توزيع أرباح

حبيب: »إستراتيجيا« تسعى للتخارج من بعض أصولها 
خلال العام الحالي.. ونتائج الربع الأول إيجابية

افتتاح  المعرض الأول لـ »الشايع هوم« في جدة 

كش����ف رئيس مجلس الإدارة 
والعض����و المنت����دب في ش����ركة 
استراتيجيا للاس����تثمار مشعل 
حبيب ان هناك نية للتخارج من 
بعض أصول الشركة خلال العام 
الحالي، سيتم تحديد هذه الأصول 

بعد إجراء عمليات التقييم.
وتوقع حبي����ب في تصريحه 
للصحافيين عقب انعقاد الجمعية 
العمومية للش����ركة أمس بنسبة 
80.7%، ان تكون نتائج الربع الأول 
ايجابية، كما ان العام الحالي سيكون 
عاما للتحدي والنهوض بالشركة، 

آملا الدعم من قبل المساهمين.
وأكد ان الش���ركة تمكنت من 
تجاوز تلك الأوقات الصعبة التي 
خلفتها الأزمة الاقتصادية، مبينا 
انه رغم هذه الاضطرابات التي 
لحقت بالأسواق عالميا وإقليميا 
ومحليا إلا ان مجلس الإدارة تمكن 
من جذب مساهمين إستراتيجيين 
جدد فضلا عن توس���يع قاعدة 

عملاء الشركة.
وبين انه نتيجة هذا التحرك 
الاستراتيجي تمكنت الشركة من 
التخلص من الخسائر المتراكمة 
وزيادة رأسمال الشركة بمقدار 
11 مليون دينار من خلال عملية 
اكتت���اب خ���اص اش���رف على 
المركز  تنظيمها وإدارتها شركة 
الاستثمارية، مشيدا بجهود المركز 
في دعم عمليات استراتيجيا في 
ظل تلك الظ���روف الاقتصادية 

والمالية الصعبة.
وأوض���ح ان البيانات المالية 
لشركة استراتيجيا للاستثمار 
ش���هدت تغييرات كبيرة، حيث 
ارتفعت معدلات السيولة خلال 
الفترة نفسها بنسبة تزيد على 
350% بفضل زي���ادة رأس المال 
اضافة الى إس���تراتيجية إدارة 
الأص���ول، كما حق���ق صندوق 
العالم العقاري في عام 2010 عائدا 

أعلنت شركة الشايع للتجارة 
عن افتت����اح معرضه����ا الكبير 
»الشايع هوم« في جدة بشارع 
التحلية، ليعكس وجهة جديدة 
للتسوق الراقي بمدينة جدة في 

المملكة العربية السعودية.
ف����ي بيان  الش����ركة  وقالت 
صحافي ان الزائر س����وف يجد 
كل ما يحتاجه المنزل المتميز من 
غرف النوم، مفروشات منزلية، 
مطابخ، حمامات واكسسواراتها، 
سيراميك وخش����ب للأرضيات 
وكمالي����ات منزلي����ة، حي ثان 
جميعه����ا تحت س����قف واحد، 
وهي مختارة من أشهر الماركات 
العالمية الراقية مثل:  »آند سو تو 
بيد And So To Bed«، و»بيكارا 
 ،»Duravit و»دورافيت ،»Becara
و»إستل Estel«، و»هانزغروهي 
 ،»Imola و»إيمولا ،»Hansgrohe
و»كويك����و Keuco«، و»نوبيليا 

.»Nobilia
يذكر انه في عام 2004 قدمت 
مؤسسة الش����ايع التجارية في 
الأسواق الراقية بالشرق الأوسط 
المارك����ة التجاري����ة الإنجليزية 
الشهيرة »أند سو تو بيد« التي 
تتمي����ز بتصاميم مفروش����ات 
غرف النوم الفاخرة، المعاصرة 
منها والكلاس����يكية المصنوعة 
من الخشب والفولاذ والنحاس 
والجل����د، إلى جان����ب مجموعة 
الن����وم والبياضات  من مراتب 
ومس����تلزمات غرف النوم التي 
تع����رض حاليا ف����ي واحد من 

السائلة للبنية التحتية العالمية 
لتحقيق عائد نسبته 6%، كما أن 
الش���ركة تحملت مخاطر كبيرة 
عندما قامت بالاستثمار لحساب 
العملاء في الوقت الذي هيمنت 
فيه على الاس���واق مخاوف من 

الوضع الاقتصادي.
وفي رده حول القضايا القائمة 
مع بنك الاهلي المتحد الكويتي ـ 
الكويت والشرق الاوسط )سابقا( 
ـ ورئيس مجلس الإدارة السابق، 
أوضح انها ف���ي ادارة الخبراء، 
مش���يرا الى أن أي مس���تجدات 
ستطرأ على القضايا سيتم عرضها 
على هيئة سوق المال والبورصة 
وفقا لمبادئ الشفافية ولما فيه من 

مصلحة للمساهمين.
م����ن جانب آخر، ق����ال رئيس 
مجلس الإدارة: »انه على حس����ب 
التعميم الصادر رقم )2011/207( 
من بنك الكويت المركزي في إطار 
المبادئ  حرصنا عل����ى تطبي����ق 
السليمة المفروضة من قبل البنك 
المركزي وأهمية الإفصاح الدقيق 
وبهدف اطلاع مساهمي الشركة على 
كافة المعلومات، لذلك لم يتم توقيع 
أي جزاءات مالي����ة أو غير مالية 
على شركة استراتيجيا للاستثمار 

خلال عام 2010.
الى ذلك وافقت العمومية على 
جميع البنود الواردة في جدول 
الأعمال واعتمدت تقرير مجلس 
الإدارة وتقرير مراقبي الحسابات 
العامة  الميزانية  وصادقت على 
المنتهية في 31 ديسمبر  للسنة 
2010، كم���ا تم���ت الموافقة على 
اقت���راح مجل���س الإدارة بعدم 
توزيع أرباح عن الس���نة المالية 
المنتهية في 31 ديس���مبر 2010، 
كما فوضت مجلس الإدارة بشراء 
أسهم الشركة بما لا يتجاوز %10 

من أسهمها وفقا للقانون.
شريف حمدي ٭٭

قسم الحمامات والسيراميك في 
»الشايع هوم« بتقديم مجموعة 
من الم����اركات التجارية الراقية 
واكسس����واراتها  للحمام����ات 
والب��ل�اط وخش����ب الأرضيات 
منها: »هانزغروهي«، و»إيمولا«، 
و»ديورافيت«، و»كويكو« و»ليا«، 
وهو يقدم بمنتجاته للمستخدمين 
ملاذا يوميا مريحا في الأوقات 
الخاص����ة، كما يع����رض حلولا 
متنوع����ة لتناس����ب المتطلبات 
الشخصية لكل مستخدم حسب 
حاجاته مع الاحتفاظ بالتصميم 

الأنيق وسهولة الاستخدام.
أم����ا قس����م الأث����اث المكتبي 
أقس����ام »الشايع هوم«  فيكمل 
ومعروضاته، وهو يقع في الطابق 

الثاني من المعرض الجديد.
ويعرض هذا القسم علامات 
أوروبية منها »إستل«، و»سيدس 
 BN و»ب����ي إن أوفيس ،»Sedus

.»Office
وأش����ارت ش����ركة الش����ايع 
للتجارة الى أن افتتاح »الشايع 
هوم« في جدة، سيتبعه افتتاح 
معارض أخرى في كل من الرياض 
والدمام وخميس مشيط،، على أن 
يكتمل تشغيل عمليات الشايع 
للتجارة في المملكة بحلول شهر 

رمضان المقبل.
ووجه����ت الش����ركة الدعوة 
للجمهور لزيارة معرضها الجديد، 
قائل����ة: »تأكدوا أن أحلامكم من 
الممكن أن تتحقق عندما تزورون 

معارضنا«.

النظرة المس���تقبلية  وحول 
للشركة بين انه على الرغم من 
التي تواجه  الكبيرة  التحديات 
القطاع المال���ي إلا انه على ثقة 
كبي���رة في قدرة الش���ركة على 
التحديات السلبية  تجاوز تلك 
وذلك في ضوء التكوين الحديث 
لمساهمي الشركة الجدد، الأمر الذي 
من شأنه مساعدتنا على تحقيق 
فرص استثمارية مناسبة تهدف 
الى صياغة فصل جديد من النمو 
المستدام.وأكد لمساهمي الشركة ان 
مرحلة جديدة قد بدأت في مسيرة 
شركة استراتيجيا للاستثمار، 
مش���يرا الى انهم ملتزمون بان 
تكون ش���ركة رائدة في كل من 
الاسواق المحلية والعالمية.وأشار 
ال���ى ما حققه صن���دوق العالم 
العقاري من عائدات استثمارية 
تجاوزت 16%، كما تم تش���جيع 
عملاء الش���ركة خلال عام 2010 
على الاستثمار في الاستثمارات 

علامة »كيتشن هاوس« الخاصة 
بالمطابخ ومستلزماتها في يونيو 
2010، وتتمت����ع وحدات مطابخ 
»نوبيلي����ا« الألماني����ة بالجودة 
الرائعة  المتقن����ة والتصامي����م 

والسعر المناسب.
وتتميز »كيتش����ن هاوس« 
بخم����س مزاي����ا تجعلها علامة 
مفضلة عند الزبائن، هي القياس 
المجاني، والتصمي����م المجاني، 
والتوصيل المجاني، والتركيب 
المجان����ي، والضم����ان لخم����س 

سنوات.
الس����ياق، يفخر  وفي ه����ذا 

سنويا بلغ 16.3% بانحراف قياسي 
جاء أدنى من المعدلات السوقية، 
مضيفا ان الش���ركة عملت على 
ادارة رأس الم���ال للحفاظ على 
تصنيف ائتماني قوي ومعدلات 
صحية من اجل دعم عملية الاعمال 
الخاصة بها وزيادة القيمة العائدة 

على المساهمين.
وأشار الى ان الأداء الايجابي 
ال���ذي حققت���ه »اس���تراتيجيا 
للاستثمار« يعزى الى السياسة 
انتهجها مجلس  التي  المتحفظة 
إدارة الشركة اضافة الى برنامج 
العم���ل ال���ذي اتبعت���ه الإدارة 
التنفيذية في س���بيل تصحيح 
الأداء السلبي والضعيف للغاية 
ال���ذي منيت به الش���ركة خلال 
الس���نوات الـ 3 الماضية، مؤكدا 
»مواصلة ب���ذل قصارى جهدنا 
من اجل تحقيق عائدات أعلى في 
المستقبل القريب بما يعود بالنفع 

على مساهمينا ومستثمرينا«.

الأقس����ام الداخلية المتخصصة 
في »الشايع هوم« الجديد.

أما ماركة »بيكارا« الإسبانية، 
ف����إن محبي المنازل ف����ي العالم 
يس����عدون من����ذ الع����ام 1964 
بمنتجاته����ا الأنيق����ة والفريدة 
من المفروشات والأقمشة وقطع 
الديكور العتيقة الطراز والهدايا 
الحائزة على جوائز عديدة في 
الابتكار والتصميم والتي تعد 
م����ن أروع الخي����ارات للديكور 

المنزلي.
الش����ايع  وكان����ت ش����ركة 
للتج����ارة قد أطلق����ت حصريا 

)قاسم باشا( مشعل حبيب مترئسا الجمعية 	

أيمن الشايع يقص شريط افتتاح »الشايع هوم« الجديد

100.000 دينار كل أسبوع، فضلا 
عن الجوائز الشهرية والتي تقدم 
لعملاء المتح����د الفائزين راتبا 
مدى الحياة، وهو ما يزيد من 
الإقبال على حس����اب التوفير 
الاستثماري »الحصاد الإسلامي« 
والذي يجمع ب��ي�ن توافقه مع 
الشريعة الإسلامية وجاذبيته 

للعملاء.
ولذلك نجح »حصادي« في 
أن يصبح برنامج الجوائز الأول 
في الكويت المتوافق مع أحكام 
الشريعة الإسلامية والوحيد 
الذي يقدم جوائز أس����بوعية 
وش����هرية ذات قيم����ة تفوق 
مبالغ جوائز البرامج الأخرى، 
كما تم تطوير برنامج جوائز 
»حصادي« ليلب����ي متطلبات 
الأفراد من أصح����اب الرواتب 
ليزيد من فرصهم في الحصول 
على الجوائز الكبيرة والجذابة، 
إلى تمتعهم بأحدث  بالإضافة 
التي يوفرها  المزايا المصرفية 

لهم البنك الأهلي المتحد.
واشار البنك الى ان أهم ما 
يميز برنامج الحصاد الإسلامي 
ويجعله أكثر جذبا هو فرصة 
أكب����ر وأكثر  الف����وز بجوائز 
بفض����ل 3 جوائز أس����بوعية 
كبرى قيم����ة كل منها 25.000 
دينار، بالإضافة إلى 25 جائزة 
أما  إضافية بقيمة 1000دينار، 
بالنسبة للجوائز الأسبوعية 
الكبرى فإنه����ا تمنح أصحاب 
حس����اب التوفير الاستثماري 
»حس����اب حصادي الإسلامي« 
الفوز  الحاليين والجدد فرص 

على حد سواء.
إدراج جائزة »راتب  وجاء 
مدى الحياة« بقيمة 250.000 

يجمع بين جاذبية الجوائز والاستثمار وفق أحكام الشريعة

»المتحد« يعلن أسماء الفائزين بالسحب 
الشهري لجائزة الحصاد الإسلامي

دينار بشكل شهري ليزيد من 
فرص الفوز بالجائزة الكبرى، 
بحيث لن يضطر العملاء إلى 
الانتظار مدة 3 أش����هر أو أكثر 
للتأهل للجائزة الكبرى حيث 
أضافت جائزة راتب مدى الحياة 
إلى برنامج جوائز حصادي قيمة 
كبيرة إلى عملاء حساب التوفير 
الاستثماري »الحصاد الإسلامي« 
حي����ث تم توزي����ع أكثر من 10 

ملايين دينار حتى الآن.
وتعتبر جائزة »راتب مدى 
الحياة« الشهرية بمثابة هدية 
العمر من الأهلي المتحد لعملائه 
والذين اس����تطاعوا من خلالها 
امتلاك منزل أفضل، تعليم أفضل 
لأبنائهم ومستوى معيشي أكثر 
راحة بفضل ضمان استمرارية 
المكافآت شهرا بعد آخر لمدة 250 

شهرا.
وبوجه عام، يواصل البنك 
الأهلي المتحد تقديم كل جديد 
يلبي احتياجات عملائه وذلك 
عبر خطط التوفير الاستثمارية، 
المرتبط بأرصدة  ميزة الشيك 
حسابات التوفير الاستثمارية، 
الخدم����ات التمويلية، بطاقات 
الائتمان ذات التسديد الشهري 
الم����رن، بالإضافة إل����ى أحدث 
الخدمات المصرفية الإلكترونية 
عبر موقع البنك على ش����بكة 
الإنترنت أو عبر مركز الاتصال 

على مدار الساعة.

 أعلن البنك الأهلي المتحد عن 
إجرائه مؤخرا السحب الشهري 
لجائزة راتب مدى الحياة بقيمة 
250 أل����ف دين����ار والس����حب 
الأس����بوعي لبرنامج حساب 
التوفير الاستثماري »الحصاد 
الإسلامي« حيث فاز بالجائزة 
الشهرية بقيمة 250.000 دينار 

فواز خالد يوسف المرزوق.
 وقال البنك في بيان صحافي 
انه أج����رى أيضا في 20 أبريل 
الماضي الس����حب الأس����بوعي 
لبرنامج »حصادي«، حيث أعلن 
عن 28 جائزة، وفاز بالجائزة 
الكبرى بقيمة 25  الأسبوعية 
ألف دينار نقدا كل من: شكري 
أحمد خليفة محمد، سيد أمين 
علوي محفوظ أحمد، وشيخة 

خالد إبراهيم الرقم. 
كما فاز أيضا بجوائز نقدية 
قيمة كل منها 1000 دينار نقدا 
كل من: فضيل عباس عبدالحسن 
علي، حس����ن ابراهيم ابراهيم 
حسن، شيخة محمد علي، فخرية 
حس����ن أحم����د، خليفة فيصل 
عيس����ى، مساعد س����الم أحمد 
البرجس، صباح جبارة طاهر، 
كوشي ثوبيل نينان، محمد عيد 
محمد الخالدي، شيليم محمد 
جهانجير، عبدالرحمن ناصر أبو 
العينين، لينيتو سيليس باتا، 
عبدالله محمد الهاجري، درويش 
أحمد عب����دالله المناعي، محمد 
حمد عس����اف العنزي، وحيدة 
حس��ي�ن طالب الصراف، منى 
صارف الس����ن، محمد عبدالله 
مزي����د المطيري، ط��ل�ال محمد 
العدوان����ي، بدروس  عبدالله 
ملكون كهيايان، ناصر محمد 
راشد الرميضي، مايكل ريتشارد 
كاترين، مشعل عبدالله دغام 
البش����ير وباتريك سيلفستر 

لويس.
وأشار البنك الى ان برنامج 
الحصاد الإسلامي من »الأهلي 
المتحد« يس����اعد عل����ى تلبية 
طموح����ات عملائ����ه وتحقيق 
أحلامهم وذلك من خلال تقديمه 
28جائزة أسبوعية تبلغ قيمتها 

‏1.2 مليون دينار خسارة »دانة الصفاة«

مكتب الشراكات التقنية يشجع 
فرص الاستثمار والتمويل في الكويت

أفادت البورصة بأن ان شركة دانة الصفاة 
الغذائية )دانة( قد اعتم���د البيانات المالية 
للفترة المنتهي���ة للربع الأول، حيث تكبدت 
الشركة خسارة قدرها 1.2 مليون دينار وبواقع 
4.25 فلوس للسهم مقابل أرباح قدرها 2.3 

مليون وبواقع 8.1 فلوس للسهم. 

‏ وبلغ إجمال���ي الموجودات المتداولة 11.8 
مليون دينار للربع الأول مقابل 18.1 مليونا 
للفترة نفس���ها من الع���ام الماضي، كما بلغ 
إجمالي الموجودات 45.5 مليون دينار مقابل 
52.3 مليون دينار للفترة نفسها من العام 

الماضي.

قال رئيس مكتب الش����راكات التقنية في 
الكويت ع����ادل الرومي ان برنامج الش����راكة 
بين القطاعين العام والخ����اص )PPP( يؤمن 
للقطاع الخاص الكويتي فرصا مهمة للاستثمار 
والتمويل، مش����يرا الى ان الحكومة الكويتية 
أسست أفضل مناخ لتسويق مشاريعها الكبرى 
للقطاع الخاص، وذلك عبر تأس����يس اللجنة 

العليا ومكتب الشراكات التقنية. 
واضاف الرومي في تصريح صحافي إنه: 
»بوجود مش����اريع تساوي أكثر من 25 مليار 
دولار أعلن عنها أو قيد الإنشاء، يشكل مكتب 
الشراكات التقنية صلة الوصل لبرنامج الشراكة 
بين القطاعين العام والخاص وهو معني بجميع 
مراحل مش����اريع الـ PPP منذ نش����أتها حتى 

اختتامها ماليا«.
واوضح ان توافر فرص كبرى للشراكات بين 
القطاعين العام والخاص في السوق الكويتية 
امر مرهون بتطبيق الخطة التنموية الوطنية 
الممتدة على مدار خمس سنوات والبالغة قيمتها 

100 مليار دولار.
ومن المنتظ����ر ان يتح����دث رئيس مكتب 
الشراكات التقنية في الكويت عادل الرومي خلال 
قمة الاستثمار ببرامج الشراكة بين القطاعين 
العام والخاص، المنعقدة ف����ي الكويت بين 8 
و11 مايو الجاري، والمقام في منتجع هيلتون 

الكويت.
وستناقش القمة، التي ينظمها مركز الجودة 
العالمية والإنتاجية بمساهمة مكتب الشراكات 
التقنية، فرص الاستثمار والتمويل في الكويت، 
والممارس����ات الخاصة بإعداد مشاريع شراكة 

ناجحة بين القطاعين العام والخاص.
حيث س����يناقش الرومي خ��ل�ال الخطاب 
الأساسي والافتتاحي للقمة، السنوات العشرة 
إلى الخمسة عش����رة الآتية من الاستثمارات 
والمش����اريع في الكويت، كما سيلقي الضوء 
على التحديات الرئيس����ية لمشاريع الشراكة 
بين القطاعين الع����ام والخاص والحلول التي 
يعتمدها مكتب الشراكات التقنية من أجل توفير 
بيئة ملائمة لتنفيذ مشاريع التنمية وتسهيل 

الشراكات بين القطاعين العام والخاص.
وس���ينضم إلى الرومي خبراء وطنيون 
ودوليون في الش���راكة بين القطاعين العام 
والخ���اص من مثل الرائ���د الفني في مكتب 
الشراكات التقنية د. هاشم الطبطائي، ومديرة 
الوحدة المركزية لبرنامج الشراكة بين القطاعين 
العام والخاص في وزارة المالية المصرية رانيا 
زايد، ومدير إدارة متابعة المشاريع الكبرى 
لصالح وزارة الأش���غال العامة في الكويت 

م.غالب صفوق، ومدير المشروع التقني في 
استراتيجية الأمم المتحدة-الكويت الوطنية 
والمتكاملة للنقل للأعوام 2010-2020 د.كيم 
جراو، ومدير دائرة المش���اريع في المديرية 
العامة للطيران المدني ف���ي الكويت مهدي 

صالح الدخيل.
وتشارك ش����ركة الخرافي ناشيونال كراع 
ذهبي بالمؤتمر وذلك لما اتس����مت به مسيرتها 
بتحقيق العدي����د من الإنجازات التي أدت إلى 
تبوئها مكانة رائدة في مجال تطوير المشاريع 
المتعلقة بأعمال البنية التحتية، حيث تمكنت 
الشركة، ومن خلال التزامها بضمان الجودة 
وحرصها على تطبيق مبادئ الصحة والسلامة 
والمحافظة على البيئة، من أن تتوسع بقاعدة 
عملائها لتشمل العديد من الشركات والهيئات 
المحلية والعربية والعالمية، وساهمت الشركة 
بشكل بناء في دفع عجلة البناء والتطور قدما 
لتحقيق مس����تقبل أفضل وترك بصمة على 
مجتمعنا وبيئتنا وهو الهدف الأس����مى الذي 

نصبو إليه.
أما الراعي الفضي فهو بنك HSBC الذي يعد 
مستشارا موثوقا به لسلطات التوريد الحكومية 
المحلية وأصحاب المشاريع في القطاع الخاص. 
يتخصص البنك بتقديم استشارات مباشرة من 
الفكرة أو مرحلة العطاء ويقدم النصح حول 
استراتيجية مرحلة المناقصة والهيكلة التجارية 
والمالية لمشاريع الشراكة بين القطاعين العام 
والخاص في الشرق الأوسط. سيناقش مدير 
تمويل المشاريع في HSBC تطور توريد البنى 
التحتية في المنطقة وأثر المشاريع التحويلية 

في القطاع المالي العام.
وكونه راعيا مساهما في اللقاء الحصري، 
فإن مكتب المحامين والمستشارين القانونيين في 
الكويت، وهو شريك ورئيس آل تميمي وشركاه، 
سيدير النقاش����ات حول الهيكلية القانونية 
والتعاقدية والتحديات بموجب قانون الشراكة 
بين القطاعين العام والخاص، وبصفته راعيا 
مساهما مثبتا، سيطرح شريك إرنست أند يانغ 
ورئيس البنية التحتية في الش����رق الأوسط 
وشمالي أفريقيا والخدمات الاستشارية للشراكة 
بين القطاعين العام والخاص خبرته عن أفضل 
استرايتيجيات الممارسات لإدارة مخاطر مشروع 

الشراكة بين القطاعين العام والخاص.
 »ACWA« أما الراعي الجانبي للقمة، رئيس
للطاقة الدولية ورئيس المسؤولين التنفيذيين 
فيها، فسيش����ارك بمعرفته في مشاريع المياه 
والطاقة المس����تقلة المبني����ة على نموذج عقد 

استخدام منتفعات خارجية أو تسوية. 

الشركة بدأت
 مرحلة جديدة في 
مسيرتها.. ونعمل 

على أن تكون رائدة 
في الأسواق المحلية 

والعالمية

»الأهلي« شارك في معرض الجامعة 
الأميركية الوظيفي

 اعلن البنك الأهلي الكويتي عن مشاركته في معرض الفرص الوظيفية 
الذي أقيم بالجامعه الأميركية امس، وذلك بحضور رئيس الجامعة 

الأميركية في الكويت د.وينفرد تومسون، وعميد الشؤون الأكاديمية 
د.نزار حمزة.ولقي المعرض حضورا كثيفا من الطلبة المقبلين على 

التخرج مما أتاح للبنك التواصل معهم وتقديم نبذة عن طبيعة العمل 
المصرفي وتقديم فرص وظيفية لهم.وبهذه المناسبة، قال مساعد 

مدير عام إدارة الموارد البشرية حمزة إنكي: »ان المشاركة في مثل 
هذه المعارض تساعد على التواصل المباشر بين البنك والطلبة لمعرفة 

طموحاتهم الوظيفية في المستقبل وتقديم فرص وظيفية تناسب قدراتهم 
وتخدم طموحاتهم، ومن إيماننا بالمسؤولية تجاة مجتمعنا الذي ننتمي 

اليه، نحرص في البنك الأهلي الكويتي على توفير الوظائف للكوادر 
الوطنية ونسعى دائما لزيادة نسبة التكويت بين العاملين في البنك، حيث 

ان الكوادر الوطنية أثبتوا جدارتهم وظهروا بشكل متميز من خلال 
العمل في القطاع الخاص.وأضاف انكي في تصريح صحافي: »إننا في 

البنك الأهلي الكويتي سباقون في دعم الشباب الواعد وتدريبهم لخوض 
حياة مهنية بأعلى وأفضل المعايير من خلال إلحاقهم بأكاديمية الأهلي 

ليتلقوا التدريب العملي والنظري حتى يكونوا مؤهلين للعمل في القطاع 
المصرفي بحرفية وإتقان« الجدير بالذكر ان »أكاديمية الأهلي« تعتبر 

خطوة رائدة في مجال العمل المصرفي، حيث قامت بتخريج العديد من 
الدفعات، وقد أثبت خريجو الأكاديمية جدارتهم في العمل المصرفي 

بمختلف قطاعاته مما يؤكد على الإعداد السليم خلال الأكاديمية.


