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جــامـعـة الكــويـت

مركز تدري�س اللغات

تر�شل الطلبات خلال �شهر من تاريخ ن�شر الإعلان على العنوان التالي:

مركز اللغات بجامعة الكويت - ال�شويخ مركز تدري�س اللغات - مبنى رقم 11 - الدور الثاني.

24984801 للا�شتف�شار: الت�شال على الأرقام التالية: 24984809 - 

�إنجليزية  لغة  �إلى مدر�سي  �لكويت عن حاجته  �للغات بجامعة  تدري�س  يعلن مركز 

للعمل كمنتدبين في �لوحد�ت �لتابعة له، وفقاً لل�شروط التالية:

1 - �أن يكون حا�سلًا على �سهادة �للي�سان�س/ �لبكالوريو�س بمعدل لايقل عن جيد جدً�.
2 - �أن يكون �لمدر�س حا�سلًا على درجة �لماج�ستير في �للغة �لاإنجليزية من جامعة معتمدة.

اأن تكون �شهادة الماج�شتير في التخ�ش�شات التالية:

Linguistics 1 - �للغويات
Applied Linguistics 2 - �للغويات �لتطبيقية

TEFL 3 - تدري�س �للغة �لاإنجليزية كلغة �أجنبية
TESL  4 - تدري�س �للغة �لاإنجليزية كلغة ثابتة

ESP 5 - تدري�س �للغة �لاإنجليزية لاأغر��س تخ�س�سية
CALL 6 - تدري�س �للغة �لاإنجليزية با�ستخد�م �لحا�سوب

3 - �أن تكون لديه خبرة في مجال تدري�س �للغة - يف�سل �أن يكون في �لموؤ�س�سات �لتعليمية �لاأكاديمية.
4 - �أن تكون لديه مو�فقة من جهة عمله �إن كان موظفاً.

5 - �أن يجتاز �لمقابلة �ل�سخ�سية �لتي تعقد بمركز تدري�س �للغات بجامعة �لكويت.
المرفقات المطلوبة:

�ل�سيرة �لذ�تية، �ل�سهاد�ت �لدر��سية، �سهادة �لخبرة، �سورة من �لبطاقة �لمدنية.

نتائج مؤشر مدركات الإصلاح 2011: 
بيت الزكاة أولًا و»الداخلية« والبورصة تذيلتا القائمة

تصدر بيت الزكاة معظم مؤشرات مدركات الإصلاح 
فيما تذيلت الداخلية وسوق الكويت للأوراق المالية 

القائمة وفيما يلي أسماء المراكز الخمسة الأولى 
والأخيرة في كل مؤشر:

الترتيب العام

الـ 5 الأوائل

بيت الزكاة 3.9623
معهد الكويت للأبحاث العلمية 3.7776

الإدارة العامة للإطفاء 3.7721
بنك الكويت المركزي 3.7002

الأمانة العامة للأوقاف 3.6965

الـ 5 الأخيرة

مؤسسة الموانئ الكويتية 2.4157
المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 2.4095

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 2.0717
وزارة الداخلية 1.2626

سوق الكويت للأوراق المالية 0.5550

النتائج التفصيلية لمؤشر مدركات الإصلاح لعام 
2011 وذلك حسب المعايير:

الشفافية

الـ 5 الأوائل

بيت الزكاة 4.0038
بنك الكويت المركزي 3.9692
الإدارة العامة للإطفاء 3.8592

معهد الكويت للأبحاث العلمية 3.8279
المؤسسة العامة للرعاية السكنية 3.8083

الـ 5 الأخيرة

الهيئة العامة للشباب والرياضة 2.6227
مؤسسة الموانئ الكويتية 2.4651

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 2.2350
وزارة الداخلية 1.5465

سوق الكويت للأوراق المالية 0.6424

النزاهة

الـ 5 الأوائل

بيت الزكاة 4.0188
الإدارة العامة للجمارك 3.7134

الإدارة العامة للإطفاء 3.7101
بنك الكويت المركزي 3.6986
وزارة الأشغال العامة 3.6812

الـ 5 الأخيرة

مؤسسة الموانئ الكويتية 2.3940
المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 2.3024

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 1.8836
وزارة الداخلية 8966.

سوق الكويت للأوراق المالية 0.3888

المساءلة

الـ 5 الأوائل

الصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادية 4.0586
بنك الكويت المركزي 4.0521

بيت الزكاة 4.0259
معهد الكويت للأبحاث العلمية 3.9817

الإدارة العامة للإطفاء 3.8916

الـ 5 الأخيرة

مؤسسة الموانئ الكويتية 2.5082
المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 2.4818

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 2.2392
وزارة الداخلية 1.4414

سوق الكويت للأوراق المالية 0.6154

العدالة

الـ 5 الأوائل

بيت الزكاة 3.8709
الإدارة العامة للإطفاء 3.7440
بنك الكويت المركزي 3.7375

معهد الكويت للأبحاث العلمية 3.7063

جامعة الكويت 3.6215

الـ 5 الأخيرة

مؤسسة الموانئ الكويتية 2.2443
المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 2.1922

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 1.9157
وزارة الداخلية 1.3360

سوق الكويت للأوراق المالية 0.6838

التخطيط الاستراتيجي

الـ 5 الأوائل

الأمانة العامة للأوقاف 4.0834
بيت الزكاة 3.9871

معهد الكويت للأبحاث العلمية 3.9244
وزارة المالية 3.7954

الهيئة العامة لشؤون القصر 3.7604

الـ 5 الأخيرة

المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 2.4005
وزارة الإعلام 2.1070

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 2.0387
وزارة الداخلية 1.0775

سوق الكويت للأوراق المالية 0.5554

القيادة

الـ 5 الأوائل

بيت الزكاة 3.8675
بنك الكويت المركزي 3.8265
الإدارة العامة للإطفاء 3.8123

الأمانة العامة للأوقاف 3.7531
الهيئة العامة لتقدير التعويضات عن خسائر 

العدوان العراقي 3.7189

الـ 5 الأخيرة

مؤسسة الموانئ الكويتية 2.4754
المجلس الأعلى للتخطيط والتنمية 2.3111

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب 2.1178
وزارة الداخلية 1.2775

سوق الكويت للأوراق المالية 0.4443

فريال الدعيج تحصل على وسام البركة الجزائري
منحت جريدة الجمهورية 
والجمعية الوطنية لمس���اندة 
الأشخاص المعاقين الجزائرية 
رئيسة مجلس إدارة مبرة خير 
الكويت الشيخة فريال الدعيج 
سلمان الصباح وسام البركة 
تقدي���را لجهوده���ا المخلصة 
الص���ادق من أجل  وتعاونها 
المعاقين في  إدماج الأشخاص 
امت���داد رقاع  المجتم���ع على 

مساحة دول الوطن العربي.
وق���دم رئي���س الجمعية 
بولاية باتنة الجزائرية عبدالله 
بوخالفة الوس���ام للش���يخة 
فري���ال الدعيج أثناء تفضلها 
برعاي���ة الملتقى الدولي الأول 
ل���ذوي الاحتياجات الخاصة 

هذا التك���ريم الذي هو تكريم 
ليس لمبرة خير الكويت فحسب 
بل هو للكويت ولشعب الكويت 
ولكل الناش���طين ف���ي العمل 
الخيري والإنساني والعربي 

والإسلامي.
وأضاف���ت ان مب���رة خير 
الكويت، ودولة الكويت، ستبقى 
حافظة لجري���دة الجمهورية 
الوطنية المساندة  وللجمعية 
للأشخاص المعاقين الجزائريين 
هذا التكريم الذي يعد مصدرا 
للاعتزاز والفخر لكل الناشطين 
في العمل الخيري والإنساني 
من أجل خدمة أبناء فئة المعاقين 
وذوي الاحتياج���ات الخاصة 

داخل وخارج الكويت.

بأبناء فئ���ة الأيتام والمرضى 
وكبار السن.

الش���يخة فريال  وأعربت 
امتنانها  بال���غ  الدعيج ع���ن 
وتقديرها لأسرة تحرير جريدة 
الجمهورية وأعضاء الجمعية 
الوطنية المساندة للأشخاص 
المعاقين الجزائرية على تفضلهم 
بمنحها وس���ام البركة والذي 
يعن���ي عل���ى ح���د تعبيرها 
لش���خصها ولدولة وش���عب 
الكويت الشيء الكبير بدلالاته 
ورمزيته المعنوية والإنسانية 
الخيرة، وقال���ت في تصريح 
صحافي على هامش احتفالية 
الملتقى وتس���لمها للوسام ان 
مبرة خير الكويت تثمن عاليا 

الذي نظمته جمعية الكشافة 
الكويت  الكويتية على أرض 
بالتعاون مع المنظمة الكشفية 
العربية في القاهرة والمنظمة 
الكش���فية العالمية في جنيڤ 
والمنظمة الإس�ل�امية للتربية 
الرباط  والعلوم والثقافة في 
والذي أكدت من خلاله الشيخة 
فريال الدعيج انسجام منطلق 
وأهداف الملتقى مع المنطلقات 
والأهداف السامية لمبرة خير 
الكويت باهتمامها بش���ريحة 
ذوي الاحتياج���ات الخاصة 
والجانب الإنساني والخيري 
الكويتي والعربي والإسلامي 
الذي تعنى به المبرة إلى جانب 
ما تبديه م���ن عناية ورعاية 

الشيخة فريال الدعيج

»الشفافية«: مؤشر مدركات الإصلاح »من سيئ إلى أسوأ«
أع���رب رئي���س جمعية 
الكويتية صلاح  الش���فافية 
الغزال���ي عن اس���فه لنتائج 
مؤشر مدركات الاصلاح 2011 
واصفا النتيجة بغير المرضية 
الشفافية،  بالنسبة لجمعية 
وقال خلال المؤتمر الصحافي 
الذي نظمت���ه الجمعية ظهر 
امس لاعلان النتائج: »المستوى 
العام لكل جهاز منخفض وهو 
مؤشر مؤسف، مشيرا الى ان 
الجهاز الاداري يحتاج لجهاز« 
لافتا ال���ى ان تركز الجمعية 
في التقييم كان على الجانب 
العلمي، واكد في الوقت نفسه 
ان قضية الاصلاح ليست ترفا 

انما ضرورة.
وتابع: من خلاله نحتاج 
للوصول الى مفاهيم ومعايير 
يجب ان تتع���زز في الدولة، 
واضاف: بالنس���بة للمؤشر 
هذا الع���ام انطلقنا فيه منذ 
اعلانه في الع���ام الثالث في 
العام الماضي بعد مرور سنة، 
الرابعة  انه للسنة  الى  لافتا 
تعلن نتائج مؤشر مدركات 
الاص�ل�اح 2011 وفق معايير 
محددة من الافضل الى الأسوأ 
لادارات وجه���ات كلها ادارية 
وحكومي���ة، حي���ث تتحرك 
الشعوب العربية في مكافحة 

الفساد المستشري.
وعن اهداف المؤش���ر قال 
الغزال���ي »يه���دف المؤش���ر 
الى نش���ر الوعي الاصلاحي 
بأهمية مكافحة الفساد الاداري 
والمالي بين العاملين في القطاع 
الحكوم���ي ووض���ع معايير 
لتقيي���م اداء الجهات العامة 
في الكويت وفق���ا للمعايير 

التالية:
٭ الشفافية: وهي حق الموظف 
والنزاهة ويقصد بها الامانة 
واخلاقيات المهنة والاستقامة 
ومكافحة الفس���اد وتش���مل 

الالكتروني.
النس���بية لكل  والأهمية 
أداة: من واق���ع ثقل او وزن 
كل اداة »الموظ���ف، المراجع، 
العمي���ل الخف���ي، الخبراء، 
الموقع الالكتروني، القياديين« 
اخذا في الاعتبار ضرورة ان 
يكون الوزن الاكبر للموظفين 
والمراجعين، وكذلك ما يمثله 
الموقع الالكتروني من اهمية في 
ظل خطة الميكنة في الكويت، 
فقد اس���ندت له���ذه الادوات 
معاملات ضع���ف معاملات 

الادوات الاخرى.
وع���ن المعوق���ات قال���ت 

العيسى:
واجه���ت الجمعية بعض 
المعوقات لدى تنفيذها لاعمال 
المؤش���ر في هذا العام حيث 
قامت بعض الجهات بتأخير 
عمل الباحثين الميدانيين، كما 
تعرقل تنفيذ اعمال المؤشر في 
كل من وزارة الداخلية وسوق 
المالية، كما  الكويت للاوراق 
رفضت بعض الجهات اجراء 

مقابلات مع القياديين.
مشيرة الى انه لضمان سير 
المؤشر وفق الأسس العلمية 
تم تش���كيل مجلس امناء من 

خمسة اعضاء هم:
صلاح الغزالي – رئيس  الجمعية.1
د.احمد بوزبر – خبير  الموارد البشرية.2
د.فهيم���ة العوضي –  رئيس قسم الإحصاء 3
في كلي���ة العل���وم بجامعة 

الكويت.
د.رياض الفرس – قسم  ف���ي جامعة 4 الاقتصاد 

الكويت.
العيسى – أمين  سلمى  سر الجمعية ومفوض 5

مؤشر مدركات الإصلاح.
دانيا شومان ٭٭

الفساد بواسطة قياس ادوات 
الاصلاح في الجهات الحكومية 
لمعرفة مواطن القصور في هذا 
القطاع ونشرها على الجمهور 
والمس���ؤولين بالدولة لمعرفة 

المجتهد والمقصر.
من جانبها استعرضت امين 
سر الجمعية سلمى العيسى 
الشريحة المستهدفة وادوات 
القياس قائلة: يستطلع مؤشر 
مدركات الاصلاح في الجهات 
العامة آراء شريحتين مهمتين 
هم���ا: العاملون ف���ي الجهة 
الحكومية »مقدمو الخدمة« 
والمراجع���ون المتعامل���ون 
مع تل���ك الجه���ة الحكومية 
»ملتقو الخدمة« مشيرة الى 
ان الجمعي���ة قامت بتطوير 
المؤش���ر هذا العام من خلال 
ادوات قياس اضافية تمثلت 
في اربع ادوات وهي: خبراء 
الجمعية، الزيارة الميدانية من 
العميل الخفي، مقابلة  خلال 
القيادي�ي�ن، تقيي���م الموق���ع 
الالكتروني ليصبح اجمالي 
الادوات المس���تخدمة الست 

ادوات لقياس المدركات.
العلمية  وعن المنهجي���ة 
قال���ت: ان هن���اك عنصرين 
اساس���يين تم اخذهما بعين 
الاعتبار عند تحديد الاوزان 
ادوات  اداة من  بالنسبة لكل 
القي���اس الس���ت )موظفين، 
مرجع�ي�ن، العمي���ل الخفي، 
القياديين،  الخبراء، مقابل���ة 

الموقع الالكتروني(.
التي  المعايير  وعن ع���دد 
تغطيه���ا كل اداة قالت: مثلا 
الموق���ع الالكترون���ي يغطي 
معيارا واحدا »الش���فافية« 
بينما تغطي المقابلة الشخصية 
للقياديين ستة معايير مختلفة 
وعلي���ه فان ال���وزن المنوط 
بمقابلة القياديين يمثل ستة 
اضعاف الوزن المنوط للموقع 

الفساد  النزاهة في  عنصري 
والنزاهة الوقائية.

٭ المساءلة واحترام القانون، 
وه���ي مراقب���ة ومس���اءلة 
المسؤولين من خلال القنوات 

والادوات الملائمة.
٭ العدال���ة وتكافؤ الفرص، 
وهي الحياد التام وعدم التحيز 

واعطاء كل ذي حق حقه.
التخطيط الاستراتيجي،  ٭ 
خط���ة  وج���ود  وتش���مل 
اس���تراتيجية مطبق���ة، يتم 

قياسها دوريا.
القيادة، وتشمل وضوح  ٭ 
معايير اختيار وقياس كفاءة 

القياديين.
كما يس���اهم المؤش���ر في 
اداء تلك المؤسسات  تحسين 
وتحسين مستوى الخدمات 
المقدمة، وذلك من خلال تشجيع 
المنافسة الايجابية بين الجهات 
في القطاع العام والمسؤولين 

والعاملين فيها.
واكد الغزالي ان فكرة المؤشر 
بدأت عام 2005 بعد التراجع 
الكبي���ر لترتيب الكويت في 
مؤشر مدركات الفساد العالمي 
حي���ث يعد مؤش���ر مدركات 
الاصلاح محاولة جادة وعلمية 
لانقاذ القطاع العام من ثقافة 

صلاح الغزالي وسلمى العيسى خلال المؤتمر الصحافي	 )قاسم باشا(

تنظمها المنظمة الدولية للهجرة وبتمويل من السفارة الهولندية 

دعا المواطنين والمقيمين إلى تسجيل بياناتهم والتجاوب مع التعداد

مسؤولو »الشؤون« و»الداخلية« و»الخارجية« 
و»الصحة« يزورون مراكز إيواء أوروبية بنهاية يونيو

الموسوي: مركز الاتصال »106« متأهب لإرشاد 
جميع السكان حول المشاركة في التعداد

ذات أسلوب توعوي فريد لاستهداف 
جميع ش����رائح ومكونات سكان 
الكويت، وفضلنا ان تستخدم في 
الحملة عدة لغات مثل الإنجليزية 
والأوردية والفارسية والفلبينية 
لمخاطبة الفئات غير الناطقة باللغة 
العربية حتى يس����تطيع الجميع 
التعرف على هذا المشروع الوطني.  
من جانب آخر وحرصا من الإدارة 
المركزية للإحصاء على تس����هيل 
تسجيل سكان الكويت في التعداد 
العام للسكان، فقد قامت بالتعاون 
مع وزارة الداخلية بتوفير مكاتب 
للتعداد السكاني في مراكز خدمة 
المواطن. ودع����ت الادارة في بيان 
صحافي جميع المواطنين والمقيمين 
الى تسجيل انفسهم في التعداد، 
سواء عبر استقبال العدادين في 
منازلهم او التس����جيل في مراكز 
خدمة المواطن وذلك قبل 31 مايو 

المقبل.

بالكويت.
تجدر الإشارة الى ان الكويت 
تعتزم إنشاء ثلاثة مراكز لايواء 
العمال���ة في ث�ل�اث محافظات: 
الفروانية والجهراء والأحمدي، 
علما ان مركز ايواء الكائن بمنطقة 
خيطان يعمل بشكل مؤقت حتى 
الانتهاء من انشاء مراكز الإيواء 
العام  الأخرى المقررة في نهاية 

المقبل.
بشرى الزين ٭٭

ومنشآت، مؤكدا استفادة المجتمع 
من نتائج التعداد عن طريق دعم 
التنموي����ة وتوضيح  المش����اريع 
الاتجاهات بناء عل����ى المعلومات 
الدقيقة التي سيوفرها لنا التعداد.  
وأشاد بالنتائج التي حققتها الحملة 
الاعلامية التي تم وضعها للمرحلة 
الاولى من المش����روع )التسجيل 
الالكتروني(، مشيرا الى ان تسجيل 
ما يقرب من 9 % من سكان الكويت 
ضمن المرحلة الاولى من التعداد 
يؤكد نج����اح الحمل����ة الإعلامية 
التوعوي����ة التي وضعناها لإبراز 
هذا المشروع والتعريف بأهميته 
وفوائده والواجبات المطلوبة من 
كل فرد يسكن الكويت، مشيرا الى 
حجم الجهود البحثية الضخمة التي 
اللجنة الإعلامية للوقوف  بذلتها 
على مواطن تركز المواطنين والمقيمين 
التعريفية بهذا  الرسائل  لإيصال 
المشروع من خلال اللغة والطريقة 

التي يفهمونها.
القائمين على الحملة  ان  وزاد 
الاعلامية سيواصلون تنفيذ خطتهم 
وفق متطلب����ات كل مرحلة فعلى 
س����بيل المثال سنقوم في المناطق 
التي يتكاثر فيها تواجد الوافدين 
بنشر إعلانات تعريفية بمراحل 
المشروع على باصات النقل العام 
وإعلانات الش����وارع وغيرها من 
المناطق التي يرتادها الوافدون مثل 
المراكز الصحية وأفرع البنوك على 
اعتبارها أفضل وس����ائل إعلانية 
لتل����ك الفئة التي تح����ول طبيعة 
أعمالها لمشاهدة الحملة الإعلانية 
في الصحف والتلفزيون والإذاعة، 
التلفزيون  الى ان وس����ائل  لافتا 
والصحف والإذاعة تتناس����ب مع 
فئات أخرى تؤهلها طبيعة أعمالها 

على متابعة تلك الوسائل.
وب��ي�ن: وضعنا نح����ن أعضاء 
اللجنة الإعلامية بمشاركة خبراء 
في هذا المجال خطة إعلامية محكمة 

الدولي���ة  تنظ���م المنظم���ة 
للهجرة زيارة اس���تطلاعية الى 
دولت�ي�ن أوربيتين نهاية يونيو 
المقبل يش���ارك فيه مسؤولون 
كويتيون يمثلون وزارات الشؤون 
الاجتماعي���ة والعمل والداخلية 

والخارجية والصحة.
الى  الزي���ارة  وتهدف ه���ذه 
الاطلاع على مراكز إيواء ضحايا 
الاتجار بالبشر في هذين البلدين 
بقصد الاس���تفادة مما توصلت 
إليه التجارب الأوروبية في هذا 
المجال علما ان مشروع الزيارة 
هو بتمويل من السفارة الهولندية 

اللجن����ة الاعلامية  دعا عضو 
في مشروع التعداد السكاني لعام 
2011 د.محمود الموس����وي سكان 
الكويت الى المشاركة في مشروع 
التعداد والتجاوب مع العدادين في 
جميع محافظات ومناطق الكويت 
والاتصال عل����ى مركز الاتصالات 
على الرقم )106( للاستفسار عن 
كيفية المش����اركة وكل ما يختص 
بالتعداد، لما لهذا المشروع من اهمية 
في تنمي����ة وتطوير الكويت على 

كل المستويات.
واضاف الموسوي في تصريح 
صحافي قمنا قبل البدء في تنفيذ 
مراحل مشروع التعداد الذي بدأت 
اولى مراحله في 21 مارس الفائت 
)التس����جيل الالكتروني( بجملة 
م����ن التحضي����رات والتجهيزات 
والاعداد لمراحل المش����روع بشكل 
جيد لضمان حصد نتائج دقيقة، 
مبين����ا ان المش����روع يم����ر حاليا 
الميداني والتي  التع����داد  بمرحلة 
س����يقوم فيها الع����دادون بزيارة 
منازل المواطنين والمقيمين لتدوين 
البيانات المطلوبة منهم. واش����اد 
الموسوي بالنتائج الايجابية التي 
حققتها مرحلة التعداد الالكتروني، 
حيث قال ان هذه الطريقة نجحت 
في اس����تقطاب ما يقارب من 9 % 
من س����كان الكويت، لافتا الى ان 
التعداد للمسجلين الكترونيا والذين 
يبلغ عددهم نحو 352 الف فرد بدأ 
21 ابريل ويس����تمر حتى 5 مايو، 
في حين يس����تمر التعداد الميداني 
من 21 ابريل الى 31 مايو، وتعداد 
المنشآت في 6 يونيو، اضافة الى 
ان الاسناد الزمني سيكون في يوم 
20 ليل����ة 21 ابريل2011. وتابع ان 
التعداد ليس فقط حصد ارقام وانما 
معرفة الخصائص المحيطة بالسكان 
في ش����تى المج����الات الاقتصادية 
والاجتماعية ومعرفة الشكل الذي 
يحيط بالانسان من مساكن ومبان 

 إيمان عريقات

د.محمود الموسوي

الغزالي: المستوى 
العام لكل جهاز 

منخفض وهو مؤشر 
مؤسف والجهاز 

الإداري يحتاج 
إلى جهاز

العيسى: بعض 
الجهات أخرت عمل 
الباحثين الميدانيين 

وعرقلت تنفيذ 
أعمال المؤشر في 

»الداخلية« والبورصة

الحربي: ضرورة جذب العمالة الوطنية لـ »الخاص«
ألقى محمد نافل الحربي مدير معهد الثقافة العمالية 
كلمة في افتتاح دورة حول قانون العمل الجديد في 
القطاع الأهلي أكد فيها ان إقرار قانون العمل الجديد 
يعتبر خطوة مثمرة في جذب العمالة الوطنية الى 
العمل ف���ي القطاع الأهلي وقف���زة نوعية لتحقيق 

مبدأ المساواة من حيث الحقوق والواجبات، وما له 
من آثار إيجابي���ة على المصلحة العامة التي تصب 
في مصلحة العمل. وفند الحربي الإيجابيات التي 
احتواه����ا قانون العمل الجديد والتي من أبرزها 

حماية العمالة من الفصل التعسفي.


