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نظمت المجموعة الأميركية للتربية والتعليم 
بالتعاون مع »اميديس����ت« والسفارة الاميركية 
معرضا للجامعات الاميركية على مدار ثلاث ساعات 
مساء امس الاول في فندق مارينا، وقام ممثلون 
من عدة جامعات اميركية بالرد على استفسارات 
الطلبة الكويتي��ي�ن وذويهم حول فرص متابعة 
الدراس����ة في الولايات المتحدة، كما حث ممثلو 
الجامعات الاميركية المشاركة في المعرض الطلاب 
على متابعة دراس����تهم الجامعية في الجامعات 
والكليات الاميركية، وقدموا لهم شرحا مفصلا حول 
اجراءات الالتحاق، والبرامج التعليمية والشهادات 
التي يمكن الحص����ول عليها من تلك الجامعات، 
بالاضافة الى معلومات حول امكانية الحصول 
على المساعدات المادية، وشارك في المعرض عدد 
من موظفي السفارة الاميركية للاجابة على اسئلة 
الط��ل�اب واولياء الامور المتعلقة بالدراس����ة في 
اميركا وكيفية الحصول على تأش����يرات السفر 

بغرض الدراسة.
وتضمنت المؤسسات الاميركية المشاركة: جامعة 
امبري ـ ريدل لعلوم الطيران، جامعة فوتهيل ـ 
دينزا، جامعة جورج ماسون، جامعة هالت الدولية 
للاعمال، جامعة اي����وا، جامعة ماركيت، جامعة 
ماساتشوستس للصيدلة والعلوم الصحية، جامعة 
اولد دومينيون، معهد روشستر للتكنولوجيا، 

وقعت مجموعة الراية الجهة المنظمة لمؤتمر 
أزمة التس����ويق العالمي م����ع الجامعة الأميركية 
لاستضافة د.فيليب كوتلر بالجامعة، وذلك لتقديم 
برامج التس����ويق وفنونه لمشاركي الجامعة من 
طلبة وجهاز إداري كذلك أعلنت عن مش����اركتها 
أيضا في أنش����طة المؤتمر الذي تنطلق أنشطته 
ي����وم 3 ابريل المقبل، ويقام تح����ت رعاية وزير 
الدولة لشؤون مجلس الوزراء روضان الروضان، 
في فندق ريجنس����ي، ويستمر يومين ووقع عقد 
الاتفاقية عدنان الحداد رئي����س مجلس الادارة 
والعضو المنتدب لمجموعة الراية مع مس����ؤولي 
الجامعة الأميركية.وصرح عدنان الحداد رئيس 
مجلس الإدارة والعضو المنتدب بأن زيارة فيليب 
كوتلر للكويت تعتبر حدثا غير مسبوق خاصة انه 
يقوم بتدريس مادة التسويق وفنونه ونظرياته 
في أرقى جامعات العالم ويقدم استشارته لمختلف 
الدول ويضع معها خططها المستقبلية في التسويق 
ومراحله والمس����اعدة على وضع قوانين ملائمة 
لنم����و اقتصاد صحيح فكثير م����ن الدول تضع 

قامت ادارة الابحاث في جامعة الكويت بتنظيم 
ورش����ة عمل حول إعداد ونشر الاوراق العلمية 
للباحثين من أعضاء هيئة التدريس الجدد بالجامعة 
بالتعاون مع شركة ماكميلان للاتصالات العلمية 
)وهي شريك حصري لمجموعة Nature للنشر(، 
وذلك بحضور مدير الجامعة د.عبداللطيف البدر 
ونائب مدير الجامعة للابحاث د.حس����ن السند، 
وحاضر فيها د.دان س����ونتوس الاستاذ في علم 
الفيزياء والمحرر العلمي ومدير مشروع مجموعة 
Nature للنشر.وتناول المحاضر خلال ورشة العمل 
كيفية اعداد ورقة العمل عالية الجودة بدءا من 
الفكرة حتى نش����رها، موضح����ا ان اعداد أوراق 
عمل جيدة يتطل����ب أخذ النتيجة النهائية بعين 
الاعتبار خلال جميع مراحل البحث، وان اعتماد 
الباحث لتدفق أمثل ومترابط لأفكار البحث يعتبر 
عاملا رئيسيا لزيادة أثر الرسالة الاساسية في 
الورقة العلمية الجيدة.وتطرق د.سونتوس الى 

جامعة س����ان دييغو، جامعة س����افانا للفنون 
والتصميم، جامعة س����كور بلاس ـ برينستون 
ريفيو، جامعة كولورادو بولدر، جامعة كينتاكي، 
جامعة ميسيس����يبي، جامعة نورث كارولينا ـ 
ويلمينغتون، وسلطت هذه المؤسسات الضوء على 
تنوع الاختيارات التعليمية المتوافرة في الولايات 
المتحدة الاميركية حيث تقدم مئات الخيارات من 

البرامج التعليمية المختلفة.
والجدير بالذكر، ان »اميديست« منظمة خاصة 
غير ربحية تعمل على تعزيز التعاون والتفاهم 
المتبادل بين الش����عب الاميركي وشعوب الشرق 
الاوسط وشمال افريقيا، وتقدم »اميديست« سنويا 
برامج متنوعة لتعليم مهارات اللغة الانجليزية، 
واستش����ارات تعليمية وخدمة اختبارات مئات 
الآلاف من الطلاب والمحترفين من الشرق الاوسط 
وش����مال افريقيا، هذا وتدعم منظمة اميديست 
عددا لا يحصى من مشاريع التنمية على مستوى 
المؤسسات في المنطقة بالاضافة الى ادارتها لبرامج 
التبادل الاكاديمي، وتجدر الاشارة الى ان منظمة 
اميديست تأسست عام 1951 وتتخذ من واشنطن 
دي س����ي مقرا لها ولديها فروع في كل من مصر 
والعراق والاردن والكويت ولبنان والمغرب وعمان 
وتونس والامارات العربية المتحدة والضفة الغربية 

ـ غزة واليمن.

قوانين معيقة لحركة التج����ارة العالمية فيموت 
التس����ويق معها وبذلك لن تحق����ق أرباحا تذكر 
فيما بعد بس����بب تلك القوانين، مبينا ان مؤتمر 
أزمة التسويق العالمي الذي سيطلق فيه د.فيليب 
كوتلر من خلاله نظريت����ه الجديدة يأتي ضمن 
الخطوات الفعالة نحو تحويل الكويت الى مركز 
مالي وتجاري اقليمي على مستوى المنطقة ولن 
يأتي ذلك إلا بتبني فعلي لخطط تسويقية عالمية 
محترفة تنهض بمؤسساتنا وشركاتنا وتحسن 

من أوضاعها المالية.
وبين الحداد ان المؤتمر سيخرج بعدة مفاهيم 
ونظريات جديدة عن التسويق ستستفيد منها 
الش����ركات المشاركة وس����يقوم د.كوتلر بتقديم 
استشارته لمسؤولي الجهات المشاركة حتى تستفيد 
في تحس��ي�ن أوضاعها، مبينا ان شركة مجموعة 
الراية وقعت اتفاقية س����ابقا حصرية مع شركة 
كوتلر العالمية لاستضافته في الدول التالية وهي 
قطر والبحرين والأردن ومصر والسعودية اضافة 

الى الكويت.

مبادئ الكتابة العامة في الورقة العلمية وإرشادات 
استخدام لغة مهنية خلال كتابة الورقة، مؤكدا 
أهمية بناء جمل مؤثرة ومتماس����كة، واستخدام 
الفقرات لتسهيل تدفق الافكار والادلة الداعمة في 
البحث.يذكر أن تنظيم ورش العمل للباحثين يأتي 
تنفيذا لتوصيات لجنة الخبراء الخارجية التي 
قامت بتقييم سياس����ات وأهداف البحث العلمي 
في جامعة الكويت، وقد خصصت الورشة الاولى 
لأعض����اء هيئة التدريس الج����دد الذين انضموا 
أخيرا الى مختلف كليات الجامعة وس����يبدأون 
بإعداد وتنفي����ذ الابحاث العلمي����ة، في حين تم 
تخصيص الورش����ة الثانية التي ستعقد اليوم 
الخميس لأعضاء هيئة التدريس المتمرسين في 
إنجاز الابحاث العلمية، حيث ستركز هذه الورشة 
على عناصر الكتابة العلمية ذات الجودة العالية، 
ووسائل استهداف المجلات الاكاديمية ذات التأثير 

العالي ضمن مجموعة Nature للنشر.

)قاسم باشا( جانب من المعرض التعليمي الأميركي 	

عدنان الحداد خلال لقائه مع ممثل الجامعة الأميركية

ممثلون عن جامعات أميركية: نحث الطلبة 
الكويتيين على الدراسة في جامعاتنا

»الأميركية« توقع اتفاقية مع مجموعة الراية 
وتشارك في أنشطة مؤتمر التسويق العالمي

»الأبحاث« نظمت ورشة عمل 
في إعداد ونشر الأوراق العلمية

خلال ندوة التغييرات السياسية في الوطن العربي بـ »الاجتماعية«

الرميحي: إنفلونزا سياسية تجتاح المنطقة 
وتحتاج  إلى لقاحات لمعالجتها حتى لا تسود الفوضى

أشاد أستاذ الاجتماع والخدمة 
الاجتماعي���ة بالكلي���ة د.محمد 
الرميح���ي بالح���ركات الثورية 
السياسية لافتا الى ان التغيير 
كان سهلا في مصر وتونس بينما 
يواجه صعوبة ومشاهد دموية 
بمجتمعات قبلية كليبيا واليمن 
وقال ان التدخل الخارجي يلعب 
دورا اساسيا في البحرين مضيفا 
ان دخول حزب الله وايران في 
الش���أن البحريني اثار الخليج 
مؤكدا ان الوضع الخليجي المقلق 
ل���ن يس���تقر الا بكونفيدرالية 
خليجية مس���تغربا من استياء 
البعض من ارس���ال قوات درع 
البحرين مش���ددا  الى  الجزيرة 
على ان الوضع في البحرين ازداد 
سوءا مع رفع شعارات الجمهورية 
الاسلامية قائلا ان الخليج لا يقبل 

بولاية فقيه بخاصرته.
ج���اء كلام د.الرميحي خلال 
السياس���ية  ن���دوة »التغيرات 
الجارية في الوطن العربي وآثارها 
على دول الخليج العربية« التي 
اقامها مركز دارس���ات الخليج 
والجزيرة العربية بقاعة البنك 
الدولي بكلية العلوم الاجتماعية 

ظهر امس.
ولفت د.الرميحي الى الاوهام 
الثورات  التي خلقت حول هذه 
قائلا انها ليس���ت شبابية تماما 
كما يظن الاغلبية، فهذه الحركات 
خلصت الشعوب من اسماء ولم 
تخلصهم من انظمة بأكملها ذاكرا 
الحركة الشبابية المصرية التي 
لحقت تنحي الرئيس الس���ابق 
حس���ني مبارك حول الاستفتاء 

وايران سيسلمان بتغيير النظام 
السوري ببساطة مستغربا من 
تصريحات حزب الله لما اسموه 
نصرة المظلوم�ي�ن في البحرين 
بينما لم يحركوا س���اكنا تجاه 

المظلومين في سورية.
م���ن جهت���ه تحدث اس���تاذ 
الدراس���ات الدولي���ة بالجامعة 
الكويت د.جورج  الاميركية في 
عيراني عن نوايا اسرائيل تجاه 
المنطقة مشيرا الى كتاب لشمعون 
بيريز تح���دث فيه ع���ن هدف 
اسرائيل بتشرذم المنطقة العربية 
ليسود الإسرائيليون اقتصاديا 
على المنطقة متحدثا عن ضرورة 
وجود تعاون تركي ايراني عربي 
لمواجهة هذا التشرذم العربي كي 
لا تستفيد منه اسرائيل خاصة 
مع وجود ما اسماه fail state في 
كل من اليمن وليبيا والبحرين 
والعراق وليبيا.ولفت عيراني 
الى ان الولايات المتحدة والاتحاد 
الأوروب���ي فش�ل�ا ف���ي تحقيق 
اصلاحات سياس���ية بالمنطقة 
مفضلين الاس���تقرار السياسي 
على الديموقراطية لافتا الى ان 
مقولة »الاستثناء العربي« التي 
دعا اليها بعض المفكرين الغربيين 
بعد التحول الديموقراطي الذي 
لحق سقوط الاتحاد السوفييتي 
في شتى مناطق العالم باستثناء 
العالم العربي لافتا الى ان الثورة 
الشبابية اثبتت ان الشعب العربي 
ليس استثناء حيث انه يرغب في 
الديموقراطية ومزيد من الحريات 

كباقي الشعوب.
آلاء خليفة ٭٭

المنطقة لا يش���فيها لقاح واحد 
بل تحتاج لعدة لقاحات لمعالجتها 
السياسية معتقدا  كالإصلاحات 
ان الوضع لن يتحول كما يعتقد 
الى  العرب  الليبرالي�ي�ن  بعض 
دول مدنية مستقرة بل ستسود 
الفوضى التي افترض انها ستطول 
خاصة ف���ي المجتمعات القبلية 
كاليم���ن التي قد تعيش صراعا 
قبليا دمويا لافتا الى ان التأثير 
لم يقتص���ر على الدول العربية 
فقط بل هناك دول اخرى كالصين 

تأثرت بالحراك العربي.
وحول الش���أن السوري قال 
الرميح���ي ان من الس���ذاجة ان 
يعتق���د البع���ض ان حزب الله 

لتعديل الدستور بالقول ان »شباب 
فيس بوك« رفضوا الاس���تفتاء 
بينما الشارع لم يلتفت لحركتهم 

وصوت بقبول التعديلات.
وحول التدخل الغربي اشار 
الرميحي الى ان الغرب يملك اكثر 
من وج���ه بالتعامل مع القضايا 
العربية وفقا للمصالح لافتا الى 
ان اشراك العرب في ليبيا فخ كبير 
تورط في���ه البعض مضيفا ان 
تقديم الاصلاحات في بعض الدول 
العربية لم يج���د نفعا فمازالت 
الحركات الشعبية مستمرة في 

الاردن والمغرب وعمان.
 كما اك���د الرميحي ان هناك 
انفلون���زا سياس���ية تجت���اح 

د.هيلة المكيمي متوسطة د.محمد الرميحي ود.جورج عيراني

زيادة مخصصات التكليف على جدول أعمال مجلس الإدارة

منتقداً ما جاء في كلمتها خلال حفل تكريم متفوقي »الهيئة«

تمديد ندب الكندري مديراً لقبول المتدربين بـ»التطبيقي«

العجمي: وزيرة التربية وعدتنا بوقف إجراءات الإحالة للتقاعد 
كشف رئيس رابطة أعضاء 
هيئة التدريس في الهيئة العامة 
التطبيق���ي والتدريب  للتعليم 
د.معدي العجمي، أن لقاء جمعه 
بوزيرة التربية وزيرة التعليم 
العالي د.موضي الحمود بحضور 
رئيس اللجنة التعليمية بمجلس 
الأمة النائب د.جمعان الحربش 
وتم مناقشة عدد من القضايا التي 
تهم أعضاء الهيئة التدريس���ية 
بالتطبيقي، جاء على رأسها قضية 
تمديد سن التقاعد لأعضاء هيئة 
إلى 70  التطبيقي  التدريس في 
عاما حسب قرار ديوان الخدمة 
المدنية الذي صدر منذ فترة ولم 
يُفعل حتى الآن، وأسوة بما هو 

انتق���د عضو رابط���ة أعضاء 
هيئة التدريس في الهيئة العامة 
للتعلي���م التطبيق���ي والتدريب 
د.محمد الكندري ما جاء في كلمة 
التعليم  التربية ووزيرة  وزيرة 
العالي د.موض���ي الحمود خلال 
حفل تكريم متفوقي الهيئة والتي 
أوحت فيها الى عدم تقبلها لمشروع 
فصل الهيئة العامة، مشيرة الى ان 
ما يطرح من آراء وتوجهات تدعو 
الى فصل جناحي الهيئة، الى هيئة 
للتدريب وأخرى للتعليم التطبيقي 
يتطلب دراسة متأنية حتى لا نسلك 
مس���لكا يضعف ايا من جناحي 
الهيئ���ة وان الهيئة وفق التوجه 
الاساسي من إنشائها وهو إثراء 
سوق العمل بالعمالة الماهرة مع 

أصدر مدير عام الهيئة العامة 
للتعلي����م التطبيق����ي والتدريب 
د.عبدالرزاق النفيسي قرارا يقضي 
الكندري  بتمديد ن����دب مليح����ة 
للقيام بأعم����ال مدير إدارة قبول 
وتس����جيل المتدربين حتى نهاية 
الفصل التدريبي الثاني 2011/2010 

بالإضافة الى عملها الأصلي.
م����ن جان����ب آخر، قام قس����م 
السياحة بمعهد السياحة والتجميل 
والأزياء بدع����وة عدد من مديري 
شؤون الموظفين في بعض الفنادق 
بخطوة تهدف لتبادل الآراء وبحث 
فرص التعاون ب��ي�ن المعهد وبين 
تلك الفن����ادق، حيث قابل رئيس 
قسم السياحة نبيل الخضري كلا 
من مسؤول شؤون الموظفين في 
فندق سفير العقيلة احمد شلبي 
ومن����ال عبدالله مدي����رة التعليم 

مجلس الإدارة المقبل مع وضع 
الضوابط المناسبة له.

وتوجه د.العجمي بالش���كر 
لوزيرة التربية د.موضي الحمود 
على حسن اس���تماعها وتفهمها 
لمدى الحاجة لإقرار مزايا الهيئة 
التدريس���ية بالتطبيق���ي، كما 
ثمن للنائب د.جمعان الحربش 
تحركاته واهتمامه بقضايا أعضاء 
هيئة التدريس بالتطبيقي، متمنيا 
إقرار تلك المزايا في أقرب فرصة 
ممكنة حتى يكون هناك استقرار 
التدريس  معنوي لعضو هيئة 
ويتمكن من أداء رس���الته على 

الوجه المطلوب.
محمد المجر ٭٭

التطبيقي  بالنس���بة للتعلي���م 
والتدريب، مشيرا الى انها مازالت 
تراوح مكانها، الأمر الذي يتطلب 
من الوزي���رة د.الحمود ضرورة 
منح التعليم التطبيقي والتدريب 
الاهتم���ام الكافي بما يتوافق مع 
مسؤولياتها، والأخذ بعين الاعتبار 
الهيئة  البالغة لمطالبات  الأهمية 
والرابطة وأعضاء هيئة التدريس، 
خاص���ة فيما يتعل���ق بضرورة 
تطبيق مشروع الفصل الذي من 
شأنه ان يس���اهم وإلى حد كبير 
في معالجة الكثير من التحديات 
والمعوقات ويس���اهم في مواكبة 
التي  خطط الإص�ل�اح والتنمية 
تدعو لها الحكومة ووفقا لما جاء 

في البرنامج الحكومي.

إدارة  الأول بالاضافة الى حرص 
الهيئة بالتطوي����ر الدائم للطلبة 

الملتحقين.
ومن جانب آخر، قامت مجموعة 
من أعضاء القسم بمن فيهم نبيل 
الخضري وقصي س����لوم واحمد 
حام����د بزيارة الى فندق س����فير 
الإدارات  العقيلة، حيث تفق����دوا 
المتنوعة والأقسام المختلفة التي 
س����يتدرب الطالبات فيها، حيث 
كان باستقبالهن كل من مسؤول 
ومدير شؤون الموظفين، بالاضافة 
الى مدي����ر المكاتب الأمامية الذين 
قاموا ش����اكرين بشرح واف عن 
الفندق وأعربوا عن اهتمام وحرص 
إدارة سفير بشكل خاص بتوظيف 
القس����م والاستفادة من  طالبات 

خبراتهن في هذا المجال.
محمد هلال الخالدي ٭٭

يرى النور في القريب العاجل.
وأوضح د.العجمي أن اللقاء 
تطرق أيضا لزيادة مخصصات 
التدريس���ي  التكلي���ف بالعبء 
الإضافي، بحيث تصرف مكافأة 
التدريس نظير  لعضو هيئ���ة 
المق���رر الإضافي الأول  تدريس 
مقداره���ا 2000 دين���ار، وعند 
تدريس���ه لمقرر ثان »3 وحدات 
دراسية« تصرف له مكافأة إضافية 
قدرها 1000 دينار، وتلقينا وعدا 
بإدراجه على جدول أعمال مجلس 
الإدارة المقبل لتنفيذه أسوة بما 
هو معمول به في جامعة الكويت، 
وقد وعدتنا الوزيرة الحمود بدعم 
ومساندة هذا المطلب خلال اجتماع 

وزراء التربي���ة والتعليم العالي 
السابقين، وكانت جميع المؤشرات 
تس���ير في طريقها نحو الفصل 
الى ان تعطلت جميعها بس���بب 
الموقف المعارض وغير المبرر من 
الوزيرة د.الحمود والتي لم تكن 
حتى هذه اللحظة قادرة على طرح 
مبرر منطق���ي مقبول فيما تصر 
على ابتداع المبررات الس���طحية 
لرفضها وعلى استحياء لمشروع 
الفصل ولتبريرها المزعوم وغير 
المقنع لحاجة المشروع الى المزيد 
من الدراسة مع انها حسمت رأيها 
بشكل مس���بق وبشكل اجتهادي 

منفرد وفي إطار رؤية ضيقة.
وجدد د.الكندري في تصريحه 
رؤيته حول الأوض���اع الحالية 

نح����و وظيفة دائم����ة. وبينوا ان 
الفنادق المحلية تهدف الى توظيف 
المواطنين، خصوصا لتغطية نسبة 
القطاع  التكويت المفروضة على 
الفندقي وبينوا حرصهم الشديد 
على التعاون الدائم مع القسم بما 

يخدم المصلحة العامة.
وم����ن جانب����ه، أب����دى نبيل 
الخضري سعادته لاستضافتهم 
وتلبيتهم للدعوة، معربا ان هذه 
الدعوة هي بداية لدعوات عديدة 
في المستقبل مع مديري الفنادق 
الآخرين استكمالا لخطة عمل تشمل 
الفن����ادق المتوافرة تهدف  جميع 
بالمقام الأول لوضع تصور شامل 
مع جميع مديري الفنادق ووضع 
التوصي����ات اللازمة لتطوير هذا 
القطاع وزيادة الفرص الوظيفية 
به وه����ذا واجب وطن����ي بالمقام 

معمول به ف���ي جامعة الكويت 
التي مددت سن التقاعد لأعضاء 
التدريس لديه���ا بناء على قرار 
لمجل���س إدارتها الذي ترأس���ه 
وزيرة التربية، مش���يرا إلى أنه 
شرح للوزيرة الحمود أبعاد تلك 
القضية الخاصة بأعضاء هيئة 
التدريس ممن تخطوا سن ال65 
عام���ا وضرورة الإبق���اء عليهم 
ليمارس���وا أعمالهم والاستفادة 
من خبراتهم وعدم إحالة أي منهم 
للتقاعد لحين صدور القرار لأن 
ذلك يخ���دم العملية التعليمية، 
ولف���ت إلى أنه تلق���ى وعدا من 
د.الحمود بإيقاف إجراءات الإحالة 
للتقاعد ودعم مطلب الرابطة حتى 

فتح آفاق التعليم العالي للمجدين 
من التعليم الفني والتدريب تحتاج 
الى تطوير هياكلها لخدمة القطاعين 

معا مع تكاملها.
الوزيرة  ان  وذكر د.الكندري 
غفل عنها تماما ان الرغبة الملحة 
لمشروع الفصل لم تأت من فراغ 
وإنما على موجب معطيات واسعة 
ودراس���ات محلية مس���تفيضة 
أكدت جميعها أهمية الفصل فيما 
تمت الاستعانة بمكاتب اجنبية 
كالمكتب الكندي والألماني، كما ان 
مش���روع الفصل الذي تم طرحه 
من���ذ ع���ام 2004 جاء ف���ي إطار 
مساع حثيثة للإدارات المتعاقبة 
للهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب وحظي باهتمام جميع 

والتطوي����ر في فن����دق موڤنبيك 
البدع وعبدالرحمن حبوشي مدير 
شؤون العاملين في فندق هوليدي 
ان بالاضاف����ة الى فايز ابي رافع، 
الدعوة من  حيث قاموا بتلبي����ة 
قبل قسم السياحة لزيارة المعهد 
وتفقد مختبرات السياحة، بالاضافة 
الى تعريفه����م على اهداف المعهد 
وتاريخ تأسيس����ه، بالاضافة الى 
تبادل الآراء حول جدوى المناهج 
المقدمة وصحائف التخرج ومدى 
قابلية تطوي����ر التدريب الميداني 
والمعوقات التي تواجهها الفنادق 

مع المتدربات.
وأبدوا ترحيبهم بهذا النوع من 
اللق����اءات والزيارات معربين عن 
توافر الكثير من الفرص الوظيفية 
المعه����د، خصوصا لمن  لخريجي 
يرغب في العمل الفندقي والتطلع 

د.معدي العجمي

د.محمد الكندري

نبيل الخضري

الكندري: الحمود تغفل أهمية فصل »التعليم التطبيقي« عن »التدريب«
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