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خريجو الدورة في صورة تذكارية

جانب من التكريم العميد سابح مجبل مكرما أحد الخريجين

»الحرس«: تخريج الدورة الأولى لشؤون الضباط وفق إستراتيجية »الأمن أساس التنمية«
برعاية وحضور قائد الشؤون المالية والإدارية في 
الحرس الوطني العميد سابح مجبل معيوف احتفل 

بتخريج الدورة الأولى لشؤون الضباط.
وألقى قائد الشؤون المالية والإدارية العميد سابح 
مجبل كلمة خلال الحفل، أكد فيها ان »دورة شؤون 
الضباط تعد الأولى من نوعها في الحرس الوطني 
وتترجم رؤية قيادة الحرس ممثلة بس����مو رئيس 
الحرس الوطني الش����يخ سالم العلي ونائب رئيس 
الحرس الشيخ مشعل الأحمد ووكيل الحرس اللواء 
ناص����ر الدعي، بضرورة العمل عل����ى تنمية قدرات 
منتسبي الحرس الوطني ورفع مستواهم، على اعتبار 
ان التنمية البشرية هي الركيزة لأي بناء مؤسسي، 
ولا يمكن لأي جهاز ان ينهض دون كوادر بش����رية 

مدربة ومؤهلة.
وأش����اد بالجهد الذي بذله المشرفون والمنظمون 
للدورة، خصوصا مديرية القوى البش����رية، مثمنا 
ما اش����تملت عليه الدورة من مواد ومناهج تتعلق 
بالتنظيم والادارة والشؤون القانونية اتسمت بالشمول 
والتنوع، مشيرا الى مشاركة ضابط من المملكة الأردنية 

الهاش����مية في الدورة، الأمر الذي يعكس التنسيق 
والتعاون وتبادل الخبرات بين الكويت والأردن في 

شتى المجالات، لاسيما العسكرية.
وفي نهاية الحفل كرم قائد الشؤون المالية والإدارية 
الخريجين، متمنيا لهم مزيدا من التوفيق والنجاح.
من جانب����ه، أكد مدير مديرية القوى البش����رية 
بالتكلي����ف في الحرس الوطن����ي المقدم ركن فيصل 
الجريد على ان دورة ش����ؤون الضباط تأتي ضمن 
الوطني وشعارها  الخطة الاس����تراتيجية للحرس 
»الأمن أس����اس التنمية« متمنيا ان تكون الدورة قد 
حققت الأهداف المرجوة منها وان يكون الملتحقون بها 
قد حققوا أكبر قدر من الاستفادة، لافتا الى انه سيتم 
التعرف على نقاط القوة في الدورة لتنميتها، وكذلك 

نقاط الضعف لتلافيها في الدورات المقبلة.
حضر الحفل مدير مديرية الش����ؤون القانونية 
بالتكلي����ف الرائد لافع مطيع حمي����د ورئيس فرع 
السجلات والعلاوات بالوكالة الرائد أحمد عبدالرحمن 
الدعي ورئيس فرع ش����ؤون الخدمة بالوكالة الرائد 

عبدالله مسلط حمود وعدد من الضباط.


