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رموز الموضة على مس����توى 
العالم ومرادفا للأزياء الفاخرة. 
هذا وتجسد العلامة الفرنسية 
العالمية السحر  الشهرة  ذات 
والأناقة، حيث تضم تشكيلة 
من الأزياء والإكسس����وارات 
التي تلب����ي تطلعات العديد 
من الباحثين عن الفخامة من 

رجال ونساء.

الترفيهية  التس����وق والمرافق 
التي يضمها مول 360. إن هدفنا 
هو توفير أرقى الأزياء وأحدث 
صيحات الموضة من خلال تقديم 
علامات تجارية مبتكرة سعيا 
وراء نقل تجربة التس����وق في 
العالمية  التجارية  المراكز  أرقى 

الى زوار مول 360«.
وتعد »Givenchy« رمزا من 

قال���ت ش���ركة الأولــــــــ���ى 
للـوس���ــاطة ف���ي تـقـريره���ا 
الأس���بوعي إن أص���داء صفقة 
شركة زين للاتصالات المتنقلة 
المرتقبة مازالت تؤثر ايجابيا على سوق الكويت 
للأوراق المالية للأسبوع الثاني على التوالي، حيث 
يظه���ر أن قطاع الاتصالات يعود بعد 3 أعوام الى 
قيادة السوق نحو الارتفاع، اذ يلاحظ أن سيناريو 
الاستحواذ على أسهم السيطرة في شركة الوطنية 
للاتصالات في 2007 من قبل شركة كيوتل القطرية، 
والذي ساهم بشكل رئيس���ي في صعود السوق 
لمستويات تاريخية بعد أزمة السوق في 2006، يعود 
اليوم ليأخذ المنحنى نفسه بدخول شركة اتصالات 

الإماراتية على حصة الأغلبية في شركة زين. 
ويرجح هذا الس���يناريو المكرر أن يشهد السوق 
عمليات استحواذ في الفترة المقبلة على الأسهم، 
نظرا لجاذبية الأسعار ورخصها التي قد تخفي بعض 
السلبيات في البيانات المالية، كما أن السوق يعتبر 
فرصة للمستثمرين الخليجيين، اذ إن الاستثمارات 
المتبادلة ترجح كفة الش���ركات الكويتية مقارنة 

بنظيراتها الخليجية، لوجود عوامل أساسية كالقيادة 
والريادة والاهم منهما العوائد المنتظرة في سوق 

يقف على ابواب خطة تنموية مليارية.
وتشكل العقود الحكومية ضمن هذه الخطة خطا 
دفاعيا للشركات التي ستربح المشاريع الموعودة، 
حيث س���تضمن عائدا مستقبليا من الأموال التي 
ستتقاضاها من تنفيذها للعقود، اذ لا مجال لتعثر 
العميل عن السداد في هذه الحالة، كما أن جدية طرح 
المشاريع وسعي الشركات لإبراز استعدادها وتمكين 
نفسها تحول دون سحب المشاريع وإعادة طرحها 

كما كان يجري في بعض الحالات السابقة.  
ووسط هذه الأجواء، يتوقع المحللون والمراقبون 
ان يستمر التفاؤل في سوق الأسهم لبقية جلسات 
السنة الحالية. ويتوقع أن تبدأ أسهم البنوك في 
الإعلان عن نتائجها المالية للربع الثالث من السنة 
في الأس���بوع المقبل، مصحوبة بتف���اؤل بارتفاع 
ربحيتها مقابل انخفاض مخصصاتها، وهذا مؤشر 
على انحسار أزمة تعثر مدينيها وعودة السيولة 
والس���داد، وهي دلائل تعاف ستساعد السوق في 

موجة صعوده.

اعلن مول 360 عن تقديم مزيد 
من المتعة لعش����اق الأزياء من 
خلال باقة من خيارات التسوق 
المتنوعة، وذلك من خلال افتتاح 
خمسة متاجر جديدة تنتمي لعدد 
من العلامات التجارية الفاخرة 
م����ن بينها العلامة الفرنس����ية 
الشهيرة »Givenchy« والتي تضم 
أفخم الأزياء والإكسس����وارت، 
 »Jaeger-LeCoultre« س����اعات
السويس����رية، وأبرز العلامات 
التجارية العالمية في عالم الأزياء 
 La Martinaو ،»Marni« مث����ل
 Pop« بالإضاف����ة إلى مع����رض
Up Shop« وال����ذي يضم نخبة 
م����ن أرقى التصامي����م المحلية 

والعالمية.
وبهذه المناسبة، قالت مديرة 
التسويق في مول 360، كلاوديا 
لوبوشينس����كا، ف����ي تصريح 
المتاجر  صحاف����ي: »تواص����ل 
الجديدة إضافة قيمة واضحة 
إلى خيارات  وتنوع ملم����وس 

أرقى الماركات العالمية في مول 360

»الأولى للوساطة«: التفاؤل يسود السوق 
مدفوعاً بتأثيرات صفقة »زين«

»مول 360« يمنح رواده المزيد من خيارات التسوق

»زين« تعيّن نوال بورسلي مديراً تنفيذياً 
جديداً للموارد البشرية

أعلنت شركة زين عن تعيين 
نوال بورسلي مديرا تنفيذيا جديدا 
لقطاع الموارد البش����رية، والتي 
كانت تشغل على مدى السنوات 
الماضي����ة أكثر من موقع وظيفي 

في هذا القطاع الحيوي.
وذكرت الش����ركة ف����ي بيان 
صحافي أن بورسلي التي انضمت 
إلى »زين« في العام 2000، تتمتع 
بخبرة كبيرة في هذا المجال من 
الوظيفية  المه����ام  خلال طبيعة 
المتنوعة التي تدرجت فيها، والتي 
بدأتها مع خدم����ة العملاء خلال 
سنواتها الأولى في الشركة إلى أن 

استقرت في إدارة الموارد البشرية قبل ست سنوات. 
وأوضحت الشركة أن بورسلي ومع مهام منصبها 
الجديد أمامها تحديات كبيرة، خصوصا أن دور الموارد 
البشرية تعدى الآن مفهوم دور المساندة والدعم، وبات 
يمثل مفهوما جديدا وهو الش����راكة وهو ما تسعى 
إلى تحقيقه الآن العديد من الهيئات والشركات. من 
جانبها، قالت بورسلي التي بدأت رسميا في تنفيذ 
مهام منصبها الجديد: »تلعب اليوم الموارد البشرية 
دورا أساسيا في الهيكل العام للمؤسسات، وذلك نحو 
تحقيق الأهداف والاستراتيجيات العامة، فهي باتت 
اللبنة الأولى في تأسيس الهيكل القوي للمؤسسات 
الذي تحتاجه ف����ي مواجهة التحديات والصعوبات 

أثناء تنفيذها لإستراتجيتها«.
وأضافت: »الموارد البشرية هي التي تقود حركة 
التغيير، فهي الآن تلعب دورا مهما في تغيير منظومة 
عمل المؤسسات التي تسعى إلى إحداث تنمية مستدامة، 
بل هي تمث����ل الغرس الأول لإحداث ه����ذا التغيير 
المطلوب«، موضحة أن الموارد البشرية تعد المحرك 
الرئيسي في ماكينة عمل المؤسسة التي تسعى إلى 

قطع رحلة التغيير سواء كانت 
هذه الرحلة طويلة أو قصيرة«.

وأشارت إلى ضرورة الارتقاء 
بالثقافات داخل المؤسسات حتى 
البش����رية دورها  الموارد  تؤدي 
المطل����وب منه����ا، خصوصا أنها 
أساس حركة التغيير نحو تنفيذ 
الأهداف المرسومة والاستراتيجيات 

العامة لآلية العمل«.
وأكدت أهمي����ة أن يكون لكل 
مؤسسة شخصيتها الخاصة بها 
في طبيعة عملها، مؤكدة أنه كلما 
كان لكل مؤسسة تجربتها الخاصة 
في هذا الش����أن كانت قريبة من 
تحقيق أهدافها نظ����را لمعرفتها بطبيعة المتغيرات 

والملامح التي تطرأ على آلية العمل.
وبينت أن شركة زين من المؤسسات الرائدة التي 
أخذت خطوات متقدمة في تطبيق الفلسفة الكاملة 
لمفهوم الموارد البشرية، مبينة أن زين عرفت الدور 
المطلوب من الموارد البشرية فكان لها ما حققته من 
إنجازات كبيرة في قطاع الاتصالات. وعن تطلعاتها 
للمرحلة المقبلة قالت بورسلي: »أمامنا تحديات كبيرة 
ولكننا سنسعى إلى الارتقاء بالموارد البشرية إلى 
مس����تويات متطورة من خلال تنفيذ مجموعة من 
الخطط والبرامج التي تواكب التطورات العالمية في 
هذا المجال الحيوي بما يسمح للشركة بأن تكون أكثر 

ديناميكية في مواصلة رحلة التفوق والتميز«.
وركزت بورسلي على أهمية العنصر البشري في 
هذه المنظومة وقالت: »موظفونا هم جل اهتمامنا، 
وتطوير قدراتهم وخبراتهم هو في الأساس الاستثمار 
الحقيقي للمؤسسة، فهدفنا ان تكون زين هي الاختيار 
الأول والأخير لموظفينا من خلال تجربتهم المميزة 

في عالم زين الجميل«.

الرهان المقبل على أسهم الشركات الصغيرة

تقـرير

نوال بورسلي

قدمت عرضاً لشراء »AIA« بقيمة مليار دولار

السعد: »هيئة الاستثمار« تدعم صفقة 
الاستحواذ على 46% من »زين«

قال العضو المنتدب للهيئة العامة للاستثمار بدر 
السعد إن الصندوق السيادي الذي يدير ثروة الكويت 
يستهدف بشكل رئيسي الأس���واق الناشئة في آسيا 

ويركز على القطاعات الأكثر نموا.
وكش���ف السعد عن أن »هيئة الاس���تثمار« قدمت 
عرضا لشراء شركة AIA التي تضم الأصول الآسيوية 
لشركة التأمين الأميركية العملاقة AIG، لكنها لم تحصل 
بعد على موافقة الحكومة الأميركية التي تعد المساهم 

الرئيسي في الشركة بعد إنقاذها من الانهيار قبل سنتين.
وأكد المعلومات التي تحدثت عن عرض من الهيئة للاس���تثمار بمليار دولار لشراء 
»AIA«، مش���يرا إلى أن الهيئة حاولت خلال المفاوضات الحصول على تقييم مناسب 

يضمن سعرا مخفضا.
وقال السعد إن الصندوق السيادي للكويت سعى منذ سنوات إلى الاستحواذ على 

أصول في قطاعات معينة في آس���يا، حيث »الأعمال 
التأمينية لها فرصة للنمو بشكل أسرع من القطاعات 
الأخرى«، إلا أن محاولة الهيئة ش���راء ش���ركة تأمين 

صينية فشلت بفعل السعر المرتفع.
وبخصوص مكونات المحفظة الاستثمارية للهيئة 
قال السعد إن الاقتصادات المتطورة في أوروبا وأميركا 
مازالت تمثل النسبة الأكبر منها، لكن نسبة الاقتصادات 
الناشئة في آسيا وإفريقيا زادت حصصها في السنوات 

الأربع الأخيرة.
وفي موضوع آخر، كشف بدر السعد أن حصة الهيئة العامة للاستثمار خارج العرض 

الذي يستهدف الاستحواذ على حصة 46% من رأسمال شركة الاتصالات »زين«.
وأضاف ان عرض شركة اتصالات الإماراتية يستهدف حصص المستثمرين الخواص، 

بدر السعدمشيرا إلى أن الهيئة تدعم الصفقة، إذا كان لها مردود إيجابي على السوق«.


