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محمد العمر خالد العمر إبراهيم دبدوب الأمير الوليد بن طلال

خالد الكاف عيسى كاظم علي العمادي

إبراهيم دبدوب وخالد العمر ومحمد العمر
ضمن قائمة أكفأ 25 رئيساً تنفيذياً في الخليج 

عقاري من حيث القيمة السوقية 
زيادة في نسبة الأرباح بلغت 
33% في النص����ف الأول على 
الرغ����م من أزم����ة العقار التي 
تض����رب دول منطقة الخليج، 
وهي الأزمة التي دفعت بروة 
العقارية لتأجيل مشروع الخور 
البالغة تكلفته 8.25 مليارات 

دولار. 
ومع ذلك فإن كل موظف من 
موظفي بروة العقارية الـ 1.100 
بقيادة يوسف الخاطر يكون قد 
أكسب الش����ركة 124.455 ألف 
دولار ف����ي النصف الأول على 
الرغم من أزمة العقار الخليجية 

وتحديات هذا السوق.

الرئيس التنفيذي 
لبيت التمويل 

الكويتي محمد 
سليمان العمر

أعلن بنك التمويل الكويتي 
أكب����ر البنوك الإس��ل�امية في 
الكويت عن تحقيق أرباح بلغت 
246 مليون دولار في النصف 
الأول رغم تراجع في الأرباح 
بنسبة 1.8% عن نفس الفترة 

من العام الماضي.
 يقود موظفي البنك البالغ 
عددهم 2.032 موظفا رئيسه 
التنفيذي محم����د العمر الذي 
الأداء بشكل  يتطلع لتحسين 

أكبر في المرحلة المقبلة.
 وقد خص����ص البنك مبلغ 
270 ملي����ون دولار لمواجهة 
النصف  الديون في  خس����ائر 
الأول من 2010، لكن كل واحد 
من موظفيه استطاع جني أرباح 
بلغ����ت 121.149 ألف دولار في 

النصف الأول.

الرئيس التنفيــذي لبنك 
الراجحي عبدالله الراجحي

كان بن����ك الراجحي عل����ى الدوام بنكا 
قويا بني على الجهود القوية والمتميزة 
لأس����رة الراجحي وهي أخلاقيات انتقلت 
من تلك الأسرة إلى جميع موظفي البنك 

الـ 8.307.
 وقد حقق البنك الذي يعد أكبر المصارف 
السعودية زيادة ربحية بنسبة 0.5% في 
النصف الأول كما حافظ على سياس����ته 
المتحفظة في مواجهة الديون السيئة مما 
ساعده على تحقيق أرباح بلغت 900 مليون 
دولار في النصف الأول من العام أي 108.342 

من كل موظف على حدة.

الرئيس التنفيــذي بالوكالــة
لـ »اتصالات« ناصر بن عبود الفلاسي

استطاعت اتصالات، أو مؤسسة الإمارات 
للاتصالات، تحقيق أرباح بلغت 1.1 مليار 
دولار في النصف الأول من هذا العام. وتقاتل 
اتص����الات ومقرها أبوظبي على جبهتين 
هما توسيع عملياتها الخارجية ومنافسة 
شركة دو المشغل الثاني للاتصالات في 

دولة الإمارات.
 ومع ذلك استطاع كل واحد من موظفي 
البالغ عدده����م 10.500 موظف  اتصالات 
تحقيق ربح للش����ركة بلغ 104.762 ألف 
دولار. استطاعت اتصالات تحقيق نسبة 
زيادة بلغت 10% في عدد مشتركيها بالهاتف 

المحمول بين الربعين الأول والثاني.

الرئيس التنفيــذي لبنك 
الكويت الوطني إبراهيم دبدوب

حقق بنك الكويت الوطني أكبر البنوك 
الكويتية ربحا صافيا في الربع الأول بلغ 
499.3 ملي����ون دولار محافظا على زيادة 

بلغت 15% في الأرباح سنويا. 
ويقف وراء هذه الزيادة فريق يتألف 
من 4.909 موظفين حقق كل واحد منهم 
101.711 ألف دولار في الأشهر الستة الأولى 

من العام الحالي.
 وفي نهاية يونيو 2010 بلغت أصول 

البنك الإجمالية 43.1 مليار دولار. 
ويقول رئيسه التنفيذي إبراهيم دبدوب 
ان قدرة البنك على جني المزيد من الأرباح 
تبقى قوية على الرغم من الأزمة المالية 

العالمية.

الرئيس التنفيذي للبنك الأهلي 
العربي روبرت عيد

تأسس البنك الأهلي العربي في عام 1979 
وهو الآن يحتل المرتبة السابعة من حيث 

الأصول في السوق السعودي.
 يعمل البنك من خلال 168 فرعا محليا، 
بينها 31 فرعا للسيدات وله فرع في لندن 

منذ عام 1991.
بلغت أرباح البنك 337 مليون دولار في 
النصف الأول من العام الحالي رغم تراجع 
تلك الأرباح بنسبة 12.3% مقارنة مع نفس 

الفترة من العام الماضي.
وهذا يعني أن كل موظف من موظفي 
البنك ال����ـ 3.600 قد حق����ق ربحا للبنك 
بلغ 93.611 ألف دولار حتى نهاية يونيو 

الماضي.

عملية بيع سندات بقيمة 650 مليون دولار 
في مارس من العام الحالي.

وللبنك 79 فرعا تمتد عبر الس���عودية 
كما حقق توسعا ثابتا وزيادة ملحوظة في 
الخدمات التي تقدم للأفراد وكذلك في الخدمات 
الإسلامية. وبقيادة رئيس���ه جين ماريون 
وأسلوبه الإداري حقق كل موظف بالبنك من 
مجموع الموظفين البالغ عددهم 2445 ربحا 

بلغ 160.318 ألف دولار.

الرئيس التنفيــذي لمجموعة بنك 
أبوظبي الوطني ميشيل تومالين

حقق بنك أبوظبي الوطني ربحا صافيا 
بلغ 553.2 مليون دولار خلال النصف الأول 
من هذا العام أي بنسبة زيادة بلغت 21.1% عن 
الفترة نفسها من العام الماضي. ويرى ناصر 
أحمد خليفة السويدي رئيس البنك أن ذلك 
كان بمنزلة أداء متين للبنك على الرغم من 

التحديات التي تواجه الصناعة البنكية.
وقد أعلن البنك في أغسطس الماضي عن 
نيته فتح 22 فرعا في مصر ضمن مساعيه 
لتوسيع امبراطوريته. وللبنك الآن نحو 50 
فرعا في 12 دولة تمتد من الش���رق الأقصى 
إلى شمال أميركا وأفريقيا والشرق الأوسط. 
بلغت حص���ة كل موظف من موظفي البنك 
البالغ عددهم 3.666 من الأرباح 150.901 ألف 

دولار في النصف الأول.

اتحاد اتصــالات )موبايلــي( 
خالد الكاف

ارتفعت أرباح ش���ركة اتح���اد اتصالات 
)موبايلي( بقيادة خالد الكاف بنسبة %40 
في النصف الأول من العام الحالي 2010 حيث 
بلغ���ت 432 مليون دولار وهذا يعني أن كل 
موظ���ف من موظفي موبايل���ي التي تغطي 
أكثر من 414 مدين���ة وبلدة وقرية، والبالغ 
عددهم 3.080 موظفا قد حقق ربحا للشركة 
بل���غ 140.242 ألف دولار. وتتطلع موبايلي 
لتحقيق المزيد من انتاجية موظفيها خلال 

الـ 12 شهرا المقبلة. 
ويطمح رئيس موبايلي عبدالعزيز الصغير 
تجاوز أكبر منافس���ي الش���ركة أي شركة 
الاتصالات السعودية سعودي تيليكوم من 

خلال خدمة النطاق العريض من موبايلي.

الرئيس التنفيــذي لسوق دبي 
المالي عيسى كاظم

في بداية صيف 2010 نجح س���وق دبي 
المال���ي في تمويل صفقة الاس���تحواذ على 
ناسداك دبي والبالغة 121 مليون دولار منها 
102 ملي���ون نقدا تم تمويلها ذاتيا من النقد 
المتوافر لدى سوق دبي الذي يقدر بنحو 2.6 
مليار درهم. وفقا لما قاله الرئيس التنفيذي 
عيسى كاظم. وجاءت الصفقة بهدف تعزيز 
إيرادات سوق دبي المالي. وكان سوق دبي 
المالي قد أعلن عن تراجع أرباحه بنسبة %80 
بسبب تراجع أحجام التداول. وقد تراجعت 
الأرباح الصافية إلى 21.6 مليون دولار وهذا 
يعني أن كل موظف من موظفي س���وق دبي 
المالي الـ 170 بقيادة شخصية عيسى كاظم 
الكارزمية قد حقق ربحا للسوق بلغ 127.059 

ألف دولار.

الرئيس التنفيــذي لمجموعة 
بروة العقارية يوسف الخاطر

حققت بروة العقارية ثاني أكبر مطور 

موظف.
صناع���ات قطر هي واحدة من ش���ركات 
البتروكيماويات الإقليمية التي جاهدت لتخطي 
التراجع العالمي رغم أن أسس الأسواق قد 
أظهرت بعض التحس���ن من���ذ أواخر العام 

الماضي.

الرئيس التنفيــذي لشركة التصنيع 
الوطنية د.مؤيد بن عيسى القرطاس

شركة التصنيع الوطنية المعروفة باسم 
»تصنيع« هي شركة مقرها السعودية تنشط 
في مجالات تصنيع عديدة داخل المملكة. تملك 
خمس وحدات خاصة بتصنيع الكيماويات 

والمعادن.
 وقد حققت الش���ركة أرباح���ا بلغت 191 
مليون دولار في النصف الأول من العام أي 
بنس���بة زيادة أرباح بلغت 985% عن نفس 
الفترة من العام الماضي، ما يعني أن رئيسها 
التنفيذي د.مؤيد بن عيسى القرطاس سعيد 
جدا لأن موظفي الشركة البالغ عددهم 962 
موظفا مس���تمرون في إنتاج مجموعة من 
المنتجات كالبولي بروبيلين وأسيد الأكريليك 
وديوكسيد التيتانوم والكلورين والرصاص 
وبطاريات السيارات والصفائح اليوبلاستيكية 
إضافة إلى مجموعة م���ن المواد الصناعية 

المهمة الأخرى.

العضو المنتدب لبنك قطر التجاري 
حسين الفردان

تراجعت أرباح بنك قطر التجاري بنسبة 
13% في النصف الأول من العام الحالي، لكنها 
مع ذلك بلغت 225 ملي���ون دولار في وقت 
يواصل فيه البنك توس���يع خدماته وزيادة 
انتشار رقعته الجغرافية منذ سنوات.فللبنك 
حضور خدمي عب���ر 24 فرعا تقدم خدمات 
كاملة وعبر 8 فروع إس�ل�امية و144 صرافا 
آلي���ا و4800 نقطة بيع وهذه الأرقام يتوقع 
أن ترتفع بشكل كبير. وينوي البنك بقيادة 
العضو المنتدب حسين الفردان توسيع قوته 
العاملة التي تبلغ الآن 1.241 جنى كل واحد 

منهم أرباحا بلغت 181.305 دولارات.

رئيس شركة البتروكيماويات 
الوطنية السعودية ينبع )ينساب( 

أسامة باشيخ
أعلن���ت »ينس���اب« الش���ركة المصنعة 
للمنتجات البتروكيماوية ربحا صافيا بلغ 
203.12 ملايي���ن دولار في النصف الأول من 
العام الحالي. وشكل هذا الرقم تحولا كبيرا 
مقارنة بخس���ارة بلغت 3.97 ملايين دولار 
في نفس الفترة م���ن العام الماضي. وبذلك 
يكون كل موظف من موظفي »ينساب« البالغ 
عددهم 1.181 قد حقق لشركة ربحا صافيا بلغ 

171.996 دولارا.
تأسست الشركة البتروكيماوية التي تمتلك 
شركة سابك حصة 51% منها عام 2006 وبدأت 
الإنتاج التجاري الكامل في مارس من العام 

الماضي.

العضو المنتدب للبنك السعودي 
الفرنسي جين ماريون

حقق البنك السعودي الفرنسي المملوك 
جزئيا من قبل بنك كريديه أجريكول ربحا 
صافيا في النصف الأول بلغ 392 مليون دولار 
أي بزيادة نسبة 7.2% عن الفترة نفسها من 
العام الماضي، كم���ا نجح البنك في ترتيب 

غير أن ناصر المعرفيه الرئيس التنفيذي 
يتطلع أبعد إلى المستقبل حيث يقول »تواصل 
إندونيسيا والعراق والجزائر كونها مناطق 
نمو هائلة، كم���ا أن عائدات خدمات الهاتف 
الثابت في عمان تش���كل هي الأخرى معلما 

مميزا«.

الرئيس التنفيــذي لبنك قطــر 
الإسلامي صلاح الجيدة

يواصل بنك قطر الإسلامي تحقيق الأرباح، 
رغم أنه هامش نسبة أرباحه تراجع نتيجة 
لتداعيات الأزمة المالية العالمية. وعلى أي 
حال فان مبلغ الـ 243.687 وهو الربح الذي 
حققه كل موظف م���ن موظفي البنك البالغ 
عدده���م 704 موظفين قد س���اعد البنك في 
زيادة الأرباح نصف الس���نوية البالغة 165 

مليون دولار.
وعلى الرغم من أن هذا المبلغ شكل تراجعا 
عن الفترة نفسها من العام الماضي فانه لم 
يقوض عزيمة البنك، حيث أبرم مؤخرا البنك 
مشروع اتفاق شراكة بقيمة 1.6 مليار دولار 

لإنشاء مجمع للبيع بالتجزئة في الدوحة.

عضو منتدب مجموعة سامبا المالية 
سجاد رضوي

على الرغم من أن أرباح مجموعة سامبا 
المالية قد تراجعت بنسبة 3.3% في النصف 
الأول من العام الحالي، فان تحقيق ربح إجمالي 
بلغ 648 مليون دولار يعد أداء اس���تثنائيا 
بالنس���بة لبنك مازال يعاني كبقية البنوك 
الس���عودية الأخرى من تداعيات القروض 
الس���يئة في الس���وق المحلية السعودية.
وم���ع ذلك فقد حقق بنك س���امبا ثاني أكبر 
البنوك الس���عودية بقيادة كبير مسؤوليه 
سجاد رضوي ربحا بلغ 207.703 آلاف دولار 
لكل واحد من موظفيه البالغ عددهم 3120، 
ضمن صناعة أصيبت بشدة بفعل التراجع 

الاقتصادي العالمي.

رئيس تنفيذي لشركة زين الكويت 
خالد العمر

تعد شركة زين الكويتية بمثابة سفينة 
القيادة التشغيلية في مجموعة شركات زين 
التي تعد من أكبر مش���غلي الاتصالات في 
منطقة الشرق الأوسط. ففي النصف الأول من 
العام ارتفعت أرباحها بنسبة 489% إلى 3.108 
مليارات دولار، أي أن كل فرد من موظفيها 

حقق أرباحا بلغت 207.200 دولار.
وخلال الأشهر الس���تة الأولى من العام 
الحالي تضخمت قاعدة زبائن زين الكويت إلى 
أكثر من 34.2 مليونا. ولمجموعة زين حضور 
تجاري في ثماني دول بينها البحرين والعراق 

والأردن والكويت والسعودية والسودان.

عضو منتدب صناعات قطــر 
عبدالله بن حمد العطية

يعد تحقيق معدل رب���ح يبلغ 200 ألف 
دولار لكل موظف في الش���ركة فخرا كبيرا 
لقادة الشركات، ولهذا السبب يستطيع العضو 
المنتدب لشركة صناعات قطر عبدالله العطية 
أن يفخ���ر بأداء موظفيه وش���ركته في عام 

.2010
فموظفو الش���ركة البالغ عددهم 3.400 
موظف حققوا ربحا صافيا بلغ 710 ملايين 
دولار في الأش���هر الس���تة الأولى من العام 
الحالي، وهو ما يعني 205.882 دولارا لكل 

مدير عــام دار الأركــان العقاريــة 
سعود القصير

شهد الربع الثاني من العام الحالي 
تراجعا كبيرا في أرباح دار الأركان العقارية بلغ 
30% محققا مبلغ 222.8 مليون دولار بسبب 

تراجع مبيعات الأراضي المعدة للبناء. 
غير أن سعود القصير الرئيس التنفيذي 
يبدي تفاؤلا كبيرا بنتائج السنوات المقبلة 
حيث يقول »نحن نتوقع دخلا إيجاريا يبلغ 
300 مليون ريال سعودي )80 مليون دولار( 
كما نتوقع 350 مليون ريال سعودي في عام 

2011 وحده.
 وهذا الدخل سيرتفع تدريجيا إلى مليار 
ريال سعودي س���نويا كعائدات بنهاية عام 

.2015
ويواصل موظف���و دار الأركان العقارية 
البال���غ عددهم 500 موظف العمل بجد رغم 
أن كل واحد منه���م قد حقق ربحا للدار بلغ 
554.600 أل���ف دولار في النصف الأول من 

العام الحالي، وهو أداء متين للشركة.

رئيس الشركة السعودية للأسمدة 
)سافكو( فهد العتيبي 

حققت الشركة السعودية للأسمدة )سافكو( 
زيادة مؤثرة في الأرباح بلغت 60% في النصف 
الأول من العام الحالي مقارنة بالفترة نفسها 
من العام الماضي. فقد بلغت أرباح الشركة 

المرتبطة بالحكومة، 427 مليون دولار. 
وبتقسيم هذا المبلغ على عدد الموظفين 
البالغ 990 موظفا فان كل موظف يكون قد حقق 

للشركة ربحا يبلغ 431.004 ألف دولار. 
وكانت سافكو قد تلقت دفعة كبيرة هذا 
العام عندما باعت قطعتين من الأرض بمبلغ 
263.4 مليون ريال سعودي )70 مليون دولار( 
لكن وحتى من دون مس���اعدة أصولها فان 
الش���ركة تتجه نحو نهاية عام اس���تثنائي 

مدفوعة بارتفاع أسعار اليوريا والأمونيا.

الرئيس التنفيــذي لمصــرف الريــان 
عادل مصطفوي

حقق بنك الريان القطري، وهو رابع أكبر 
البنوك القطرية من حيث القيمة الس���وقية 
ارتفاعا في نس���بة الأرباح في الربع الثاني 
لامست 66%، وذلك بسبب النمو عبر مختلف 
الخدمات التي يقدمها البنك. وارتفعت الأرباح 
الإجمالية الصافية لمصرف قطر بنسبة %56 
في النصف الأول إلى 106 ملايين دولار مقارنة 

بالفترة نفسها من العام الماضي.
وبذلك يكون كل موظف من موظفي مصرف 
الريان وعددهم 250 موظفا قد ساهم بربح 
قدره 424.000 ألف دولار. وبذلك يكون الرئيس 
التنفيذي عادل مصطفوي قد حل بين العشرة 

الأوائل على هذه القائمة.

الرئيس التنفيذي لقطر للاتصــالات 
)كيوتل( ناصر معرفيه

بين يناير ويونيو حق���ق كل واحد من 
موظفي قطر للاتصالات )كيوتل( البالغ عددهم 
2000 موظف ربحا بلغ 250 ألف دولار للشركة 
مما رفع أرباح الش���ركة بنسبة بلغت %10 
إلى حوالي نص���ف مليار دولار في النصف 

الأول من العام.
وعلى الرغم من أن نتائج الش���ركة التي 
تقدم خدماتها في 17 دولة في آسيا وأفريقيا 
كانت مميزة، إلا انها عانت من تراجع أرباح 

بلغ 45% في الربع الثاني.

تصدر الأمير الوليد بن طلال 
رئيس مجلس إدارة شركة المملكة 
أرابيان بيزنس  القابضة قائمة 
لأكفأ 25 رئيسا تنفيذي في دول 
مجلس التعاون الخليجي والتي 
ضمت 3 رؤس���اء تنفيذيين من 
إبراهيم دبدوب  الكويت وه���م 
التنفي���ذي لمجموعة  الرئيس 
الوطني ومحمد  الكوي���ت  بنك 
العمر الرئيس التنفيذي في بيت 
العمر  الكويتي وخالد  التمويل 
الرئي���س التنفيذي ل���ـ »زين« 

الكويت.
وقد احتسبت أرابيان بيزنس 
»الكفاءة« من خلال معادلة تقسيم 
أرباح النص���ف الأول على عدد 

الموظفين في كل شركة.
وقد جاءت خمس ش���ركات 
قطري���ة ف���ي المراكز العش���ر 

الأولى.
وقد جاء تصدر القائمة الأمير 
الوليد بن طلال رئيس مجلس 
القابضة  المملكة  إدارة ش���ركة 
حيث حقق كل موظف من موظفي 
شركته مبلغ 2.96 مليون دولار، 
بينما حل ثانيا في القائمة محمد 
غنام مدير عام شركة قطر لنقل 
الغاز المحدودة )ناقلات( بأرباح 
بلغت 696.923 ألف دولار لكل 
موظ���ف. وحل أندري���ه صايغ 
الرئيس التنفيذي في بنك الخليج 
الأول في المرتبة الثالثة بأرباح 

بلغت 558.179 لكل موظف.

رئيس مجلس إدارة شركة 
المملكة القابضة الأمير 

الوليد بن طلال آل سعود
عادة ما تكون التوقعات عالية 
عندما يعمل أي شخص مع سمو 
الأمير الوليد بن طلال. فشركة 

المملكة القابضة التي تمتد نش���اطاتها من 
البنوك إلى العقار إلى قطاع الضيافة والإعلام، 
هي مكان يعمل فيه 19 موظفا غير أن كل واحد 

منهم يجعل حضوره ملموسا. 
وكل منهم حقق ملحمة ربحية بلغت 2.96 
مليون دولار في غضون الأشهر الستة الأولى 
من هذا العام، الأمر الذي دفع شركة المملكة 
القابضة إلى قمة ه���ذه القائمة. لقد حققت 
شركة المملكة القابضة 56.2 مليون دولار 
في النصف الأول بزيادة بلغت نسبتها %48 

عن نفس الفترة من العام الماضي.

العضو المنتدب لشركة قطر لناقلات 
الغاز محمد غنام

حققت شركة قطر لناقلات الغاز المعروفة 
باسم »ناقلات« زيادة في نسبة الأرباح بلغت 
41% في النصف الأول من العام الحالي مقارنة 
بنفس الفترة من العام الماضي. لقد حققت 
ناقلات أقل بقليل من 91 مليون دولار وهو ما 
يعني أن كلا من موظفيها الـ 130 حقق ربحا 

كبيرا للشركة بلغ 696.923 ألف دولار.
وناقلات هي ج���زء لا يتجزأ من صناعة 
إم���دادات الغاز الطبيعي المس���ال في قطر، 
وهي تنقل الغاز الطبيعي المسال من حقل 
الش���مال القطري الذي يعد أكبر حقل للغاز 

في العالم، إلى الأسواق العالمية.

الرئيس التنفيذي لبنك الخليــج الأول 
أندريه صايغ

حقق بنك الخليج الأول أرباحا صافية بلغت 
465.5 مليون دولار في الأشهر الستة الأولى 
من العام 2010، أي بزيادة بلغت نسبتها %12 

عن نفس الفترة من العام الماضي.
وكان أندريه الصايغ الرئيس التنفيذي 
لبنك الخليج الأول قد قال في فبراير الماضي 
انه يتوقع نموا بأرقام عشرية فيما يتعلق 
بالأرباح كما قدم خططا للتوسع محليا وفيما 

وراء البحار. 
وفي حال حافظ موظفو البنك الـ 834 على 
أدائهم الحالي حيث حقق كل واحد منهم مبلغ 
558.179 ألف دولار ربحا في النصف الأول 

فان البنك سيكون قد حقق قفزة كبيرة.

الرئيس التنفيذي لبنك قطــر 
الوطنــي علي شريف العمادي

حقق بن����ك قطر الوطن����ي، أكبر بنوك 
قط����ر من حيث الأصول نس����بة زيادة في 
الأرباح بلغت 31% ف����ي النصف الأول من 

العام الحالي.
وارتفعت الأرباح الصافية للبنك حتى 
يونيو 2010 إلى 741.6 مليون دولار وهو ما 
يعكس فاعلية كبرى بلغت 554.655 ألف 
دولار لكل موظف من موظفي البنك البالغ 

عددهم 1.337 موظفا.
وجاءت هذه النتائ����ج نتيجة لتطبيق 
عدد من الأه����داف التجارية بما فيها خطة 
توسع دولية، وإطارا فعالا لإدارة المخاطر 
كان ضروريا لتجنب التداعيات الس����لبية 
للأزم����ة المالية الدولية وفقا لما قاله علي 
شرف العمادي الرئيس التنفيذي لمجموعة 

بنك قطر الوطني. 
وتملك مؤسس����ة قطر للاس����تثمار أي 
الصندوق السيادي التابع لدولة قطر حصة 
62.5% من بنك قطر الوطني كجزء من خطة 
المصرفي  العمل  الحكومة لتعزيز فعالية 

وبخاصة في أوقات الأزمات.

الوليد بن طلال في الصدارة بحسب »أرابيان بيزنس«
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معيار الكفاءة احتسُب من خلال معادلة تقسيم أرباح النصف الأول على عدد الموظفين لكل شركة


