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عموميتها أقرت توزيع 7% نقداً وزيادة رأس المال إلى 113.3 مليون دينار

الزبيد: اعتماد »الامتياز« على قدراتها الذاتية وتراكم خبراتها 
وحُسن إدارة مواردها المالية ومساندة مساهميها.. مكّنتها من تجاوز الأزمة

 منى الدغيمي 
تمي���زت عمومية ش���ركة 
الامتي���از للاس���تثمار العادية 
وغير العادية التي عقدت نهاية 
الأسبوع الماضي بحضور متميز 
للمساهمين فاقت نسبته %91 
وبرض���اء عل���ى النتائج التي 
حققتها الشركة في أصعب سنة 
مالية عانت منها كبرى الشركات 
المحلية والعالمية حيث تمكنت 
»الامتياز« م���ن تحقيق أرباح 
فاقت الـ 15.4 مليون دينار في 
2009 وتوزيع 7% نقدا من رأس 

المال.
وقال نائ���ب رئيس مجلس 

الإدارة والعضو المنتدب لشركة 
الامتياز للاستثمار علي الزبيد 
انه على الرغم من قساوة عام 
2009 فإن »الامتياز« نجحت في 
الحصول على دعم مساهميها 
بزيادة رأسمالها من 65.1 مليون 
دينار إلى 110.6 ملايين دينار مما 
ساعد في إطلاق عمليات إعادة 
الهيكلة المالية لمواجهة الأزمة، 
مشيرا إلى استمرار الشركة في 
سياستها التحفظية تجاه قيم 
الأصول الت���ي تظهر معطيات 
الواقع الحالي أن قيمتها الحالية 
العادلة أعلى من قيمتها الدفترية 

المسجلة.

وأض���اف ف���ي كلمته خلال 
اجتماع العمومية العادية وغير 
العادية للش���ركة: »نعتبر أن 
الأصعب مر في عمر الش���ركة 
والمستقبل سيكون واعدا على 
قواعد أكثر متانة وقوة وأكثر 

وضوحا وخبرة«.
وق���ال ان الش���ركة حققت 
عائدا على متوس���ط رأسمالها 
المدفوع بحدود 17.5% في عام 
2009 وارتفعت حقوق الملكية 
بنحو 57% بسبب زيادة رأس 
المال وما حققته من عوائد، كما 
أن العائد على متوسط حقوق 

المساهمين بلغ %10.4.

وأش���ار إلى أن هذا التطور 
الايجاب���ي تزامن مع تخفيض 
جوهري في مستوى المخاطر، 
موضحا أن الشركة قامت بزيادة 
الداخل���ي لعملياتها  التمويل 
واس���تثماراتها بزيادة حقوق 
الملكية من 115.1 مليون دينار 
في نهاية 2008 إلى 180.6 مليون 
دين���ار في 2009 فيما انخفض 
إجمالي الديون من 542.6 مليون 
دينار في 2008 إلى 446.7 مليون 

دينار في عام 2009.
وأضاف أن أصول الشركة 
الغير بلغت  المدارة لمصلحة 
241.8 مليون دينار بانخفاض 

قدره 15% من مستوى نهاية عام 
2008 رغم الانخفاض الحاد في 
أس���عار الأصول على مستوى 

المنطقة والعالم.

النجاح في تجاوز الأزمة

وعزا الزبيد تحقيق »الامتياز« 
النجاح ف���ي تجاوز الأزمة إلى 
سببين: أولا: مواجهتها الأزمة 
باعتمادها على قدراتها الذاتية 
بالتعاون مع مساهميها معتمدة 
على ما تحمله من خبرات ورصيد 
عمل حرصت الشركة على بنائه 
منذ اليوم الأول لتأسيسها لتكون 
متفردة في أعمالها ومنتجاتها 

وطريقة إدارتها لمواردها المالية 
والبشرية والتقنية.

ثانيا: اس���تمرار »الامتياز« 
في الأداء الايجاب���ي والتمكن 
من تحقيق أرباح مميزة قابلة 
أزمة مالية  للتوزيع في ظ���ل 
وائتمانية خانقة. وذلك تقديرا 
منها لمساهميها الذين أولوها 
الثقة وكانوا مس���اندين  هذه 
وداعمي���ن لخطواتها لتجنيب 
الشركة المخاطر المحتملة التي 
قد تنش���أ عن الأزمة، لاسيما 
أن كب���ر حج���م رأس المال قد 
يكون عائق���ا لتحقيق الأرباح 
ف���ي زمن الأزمات م���ا لم يكن 

هناك خطط ومسارات واضحة 
لاستخداماته.

البدائل لمواجهة الأزمة

ولفت الزبيد إلى أن »الامتياز« 
قامت بوضع العديد من البدائل 
لمواجه���ة الأزم���ة بالتعاون 
والتش���اور مع بي���وت خبرة 
واستشارات محلية وإقليمية 
على ق���در كبير م���ن الخبرة 
والدراية بطبيعة عمل الشركة 
ونم���وذج أعمالها والأس���واق 
الت���ي تعمل به���ا، موضحا أن 
البدائل بنيت على وضع  هذه 
حل���ول ومعالجات وتحوطات 

تبنتها الشركة في مواجهة أسوأ 
الاحتمالات بعد دراسة تجارب 
الشركات المماثلة في الأسواق 
المختلفة سواء كانت محلية أو 

إقليمية أو عالمية.

جدول الأعمال

الجمعية  هذا وقد اعتم���دت 
العمومي���ة العادية كافة البنود 
التي طرحت على جدول الأعمال 
لاس���يما الموافقة على توصية 
أرباح  الإدارة بتوزيع  مجل���س 
نقدية بنسبة 7% من رأس المال

البقية ص 59

علي الزبيد وعبدالرحمن زمان خلال عمومية »الامتياز للاستثمار« 	 )هاني الشمري( 

جانب من مساهمي الشركة خلال العمومية

ستــواصل  الشــركة 
التحفظي�ة  سياس�تها 
تجاه قي�م أصولها وقيمتها 
أعل�ى الحالي�ة   العادل�ة 
الدفتري�ة قيمته�ا  م�ن   

العائ�د متوس�ط   %17.5
 عل�ى رأس الم�ال و%10.4 
المس�اهمين  حق�وق  عل�ى 
وارتف�اع حقوق الملكية %57

انخف�اض إجمال�ي  دي�ون 
الش�ـركة  م�ن 542.6 
ملي�ون دين�ار ف�ي 2008 
إلى 446.7 مليوناً  في 2009

دينــ�ار مليــ�ون   15.4
 أربـ�اح 2009  ومس�تقبل 
الش�ركة واعـ�داً  وقـائـم 
متان�ة  اكث�ر  قواع�د  عل�ى 
وق�وة وأكثر وضوح�ا وخبرة

تعامل »الامتياز« مع أطراف 
ذات صلة قائم على الشفافية

 اثناء مناقش��ة بن��د التعامل مع 
أطراف ذات صلة تساءل احد المساهمين 
قائلا: »نتمنى ألا يكون أي تعامل فيه 
محسوبية بل طبقا لمعايير معينة وكل 
ما نتمناه أن تكون درجة الش��فافية 
في »الامتي��از« عالية جدا« وهنا رد 
علي الزبيد بقوله: »ليس لـ »الامتياز« 
غير الأمانة والشفافية وسمعتنا هي 
الأساس ونحن شفافون وليس لدينا 
غير الش��فافية، فكل عقودنا قائمة 

على الشفافية«.
كم��ا عق��ب مدير عام ش��ركة 
الامتياز للاس��تثمار عبدالرحمن 
زمان بقول��ه: »حجم الإفصاح في 
»الامتياز« بما يتوافق مع المطلوب 
والشفافية موجودة في »الامتياز« 
بم��ا لا يتع��ارض م��ع الأع��راف 

الموجودة«.

مليون د.كحقوق المساهمين
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تجديد الموافقة على إدراج الشركة في بورصة الكويت والموافقة على الإدراج في اسواق أخرى

وأوضح علي الزبيد بخصوص تتمة المنشور ص58
البن���د الـ 15 ال���وارد في جدول 
أعمال العمومية العادية الخاص 
»بتعيين مراقب حس���ابات ثان 
للشركة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديس���مبر 2010 وتخويل 
مجلس الإدارة بتحديد أتعابه«، ان 
الشركة عمدت الى القيام بدراسة 
برئاس���ة رئيس لجنة التدقيق 
ب���ودي لاختيار مراقب  د.خالد 
حسابات من بين 3 مكاتب عالمية 
تقدمت للعرض وتم اختيار مكتب 
قيس النصف الذي كان مطابقا 
للمعايير المقدمة من قبل الشركة.

وأضاف ان »المركزي« وافق على 

المكتب المقترح من »الامتياز«، 
لافتا الى ان الش���ركة سيصبح 
لديها 3 مدققي حسابات، بإضافة 
المدقق الاخير الى المدقق الداخلي 
والمدق���ق الحالي مكتب البزيع 
وشركاهم.فيما وافقت الجمعية 
العمومية غير العادية على زيادة 
رأسمال الشركة بمقدار 2.7 مليون 
دينار )من 110.5 إلى 113.3 مليون 

دينار(.
كذلك وافقت عمومية الشركة 
على تعديل المادة 24 من النظام 
الأساس���ي والخاص باجتماع 
مجلس إدارة الش���ركة، حيث 
الزبيد بخصوص هذا  أوضح 

البند أن »الامتياز« رغبة منها 
في عدم فهم ه���ذه الفقرة من 
النظام الأساسي فهما خاطئا، 
التجارة  سواء من قبل وزارة 
أو أي جهة أخرى وكذلك لكيلا 
يكون هناك تعسف في استخدام 
السلطة فإنه تم التعديل على 

النحو التالي:
 »ويجتمــ��ع مجل��س الإدارة 
 أرب��ع م��رات على الأق��ل خلال 
الس��نة المالية الواحدة بناء على 
دعوة من رئيسه ويجتمع مجلس 
الإدارة أيضا بن��اء على دعوة من 
اثنين من أعضائه على الأقل ويصبح 
الانعقاد صحيحا في هاتين الحالتين 

بحضور أغلبي��ة أعضائه ولا يجوز 
الحض��ور بالوكالة في اجتماعات 

المجلس«.
في حي��ن النص الس��ابق 
يقول: »يجتمع مجلس الإدارة 
أربع مرات عل��ى الأقل خلال 
الس��نة المالية الواح��دة بناء 
على دعوة من رئيسه ويجتمع 
أيض��ا إذا طلب إليه من اثنين 
من أعضائه على الأقل ويكون 
المجل��س صحيحا  اجتم��اع 
بحض��ور أغلبية أعضائه ولا 
يجوز الحض��ور بالوكالة في 

اجتماعات المجلس«.

عن السنة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2009.

الموافقة  وكذل����ك تجدي����د 
على إدراج أس����هم الشركة في 
المالية  الكويت للأوراق  سوق 
والموافق����ة على إدراج أس����هم 
الشركة في أي من أسواق المال 
الأخرى والتفويض بشطب إدراج 
الش����ركة من أي من الأس����واق 
المالية المدرجة فيها حس����بما 
ي����راه مجلس الإدارة مناس����با 
وتفويضه باتخ����اذ الإجراءات 

اللازمة لكل ذلك.

.. وجانب آخر من المساهمين

علي الزبيد

ليس لدينا أدنى مشكلة في الالتزامات

الزبيد لـ »الأنباء«: »الامتياز« ستحقق نمواً 
في الأرباح بنسبة 100% في 2010

توقع علي الزبيد في تصريح خاص لـ»الأنباء« 
ان  تحقق »الامتياز« نموا بالارباح بنسبة لن تقل 
عن 100% مقارنة بأرباح 2009 التي بلغت اكثر من 
15.4 مليون دينار، مشيرا الى ان الشركة ستباشر 
توزيع ارباح 2009 على المساهمين الاسبوع المقبل 

على رأس المال البالغ 110.59 مليون دينار.
وعن امكانية زيادة رأس المال في الفترة المقبلة، 
قال الزبيد لا وج���ود لنية زيادة رأس المال، وعزا 
ذلك الى التدفقات النقدية التي تتميز بها الشركة 
والتي في حدود 90 مليون دينار والتي ستمكنها 
من الوفاء بالتزاماتها، مشيرا بقوله: »ليس لدينا 

أدنى مشكلة في الالتزامات«.
وبخصوص الصندوق النقدي، افاد الزبيد ان 
»الامتياز« خاطبت »المرك���زي«، ووزارة التجارة 
لتصفية الصندوق وذلك بعودة ما قيمته 16 مليون 
دينار الى حسابات المستثمرين خلال الاسبوعين 

المقبلين.
وتابع: »نحن من الشركات الاستثمارية القليلة 
او الوحيدة في الكويت التي تدفع نقديا لس���داد 

التزاماتها وتحسين وضع ميزانيتها«.
واضاف: »مع نهاية السنة المالية 2009 استطعنا 
تسديد مديونياتنا بأكثر من 100 مليون دينار واليوم 
نعتقد بانه مع منتصف السنة الحالية ومع بداية 
النصف الثاني سنصل الى تخفيض مديونيتنا الى 

150 مليون دينار أخرى«.
وتعقيبا على بن���د الادراج الوارد ضمن بنود 
جدول اعمال عمومية الشركة قال: »مازال مجلس 
الادارة يرى ان الادراج ف���ي البورصة في الوقت 
الراه���ن ليس مجديا ولكن هذا الامر قابل للنقاش 
والدليل على ذلك أخذنا تفويضا من الجمعية العامة 
لادراج الشركة متى ما رأى مجلس الادارة ان هذا 

مناسب ومفيد للمساهمين«.

                أهم المؤشرات المالية منذ التأسيس حتى عام 2009                    )مليون د.ك(
2006200720082009المؤشر

32.281.894.482.8إجمالي الإيرادات
16.830.529.215.4صافي الربح لمساهمي الشركة الأم

17.431.035.527.9صافي الربح قبل المخصصات
43.545.765.1110.6رأس المال المدفوع

61.585.5115.1180.6مجموع حقوق الملكية لمساهمي الشركة الأم
283.8508.5658.4630.9إجمالي الموجودات

17.5%52.8%74.5%42.0%العائد على متوسط رأس المال المدفوع
10.4%29.1%41.5%33.7%العائد على متوسط حقوق الملكية لمساهمي الشركة الأم

2.3%5.0%8.3%10.4%العائد على متوسط الموجودات
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التوزيع الجغرافي للاستثمارات كما في 31 ديسمبر 2009
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