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دون تغير عن مستواه بنهاية العام الماضي ووفقاً للبيانات الأخيرة لــ »المعلومات المدنية«

»الوطني«: 3.44 ملايين نسمة سكان الكويت بنهاية يونيو الماضي منهم 1،1 مليون مواطن 

أشار بنك الكويت الوطني في 
تقري���ره الأخير إلى أن إجمالي 
عدد س���كان الكويت بلغ 3.44 
ملايين نس���مة بنهاي���ة يونيو 
الماضي، أي من دون تغير يذكر 
منذ نهاية العام الماضي، وذلك 
وفقا للبيانات الأخيرة للهيئة 

العامة للمعلومات المدنية.
وبلغ عدد الكويتيين منهم 1.1 
مليون نسمة، يشكلون ما نسبته 
32% من إجمالي عدد الس���كان، 
بينما يبلغ عدد الوافدين 2.34 

مليون نسمة.
وكان عدد الكويتيين قد ارتفع 
بنح���و 15 ألفا، إلا أن ذلك قابله 
انخفاض في عدد الوافدين بنحو 

14 ألفا.
لذلك، بقي إجمالي عدد السكان 
ثابتا إلى حد ما منذ نهاية العام 
الماضي. ورغم أن انخفاض عدد 
الوافدين يعكس بالتأكيد تداعيات 
الأزمة، إلا أن نس���بته لم تتعد 
في الواقع الـ 1%، بينما كان من 
الممكن أن تكون هذه النسبة أعلى 
فعليا. فعدد الوافدين في الكويت 
حاليا مازال أعلى مما كان عليه 
منذ عامين بنحو 50 ألفا، وبما 
أنه يفترض  نس���بته 2%. كما 
النظر إلى ه���ذا الانخفاض في 
الوظائف  إطار سياسة توطين 
)التكوي���ت( وضعف نش���اط 
العدد  الت���ي توظف  القطاعات 

الأكبر من الوافدين.

سوق العمل

ورأى التقري���ر أنه في وقت 
لا تعكس بيانات س���وق العمل 
العام في  التباط���ؤ  للكويتيين 
الـ  النش���اط الاقتصادي خلال 
18 ش���هرا الماضي���ة، وتحديدا 
بس���بب تركيبة القوى العاملة 
والاستقرار في معدل التوظيف 
لدى القط���اع الحكومي، إلا أن 
بيانات س���وق العمل للوافدين 
تظهر ذلك بوضوح. إذ بلغ عدد 
إجمالي القوى العاملة في الكويت 
بنهاية يونيو الماضي 1.7 مليون، 
متراجعا بنحو 13 ألفا وبما نسبته 

2.6% في النصف الأول من 2009 
مقاسا على أساس سنوي. وقد 
تركز هذا الانخفاض حصريا لدى 
القوى العاملة من الوافدين. وفي 
الواقع، ارتفع عدد الكويتيين في 
الفترة  العمل خلال هذه  سوق 
بنح���و 10 آلاف موظف )%3(. 
وعلى نحو مش���ابه، تركز هذا 
الانخفاض في القطاع الخاص، 
بينما ارتفع ف���ي الواقع معدل 

التوظيف في القطاع العام.
وأشار التقرير الى أنه للمرة 
الأول���ى، توجه معظم الداخلين 
الجدد إل���ى س���وق العمل من 
القطاع الخاص  إلى  الكويتيين 
)نحو الثلثين(. ومما لا شك فيه 
أن قانون العام 2000 الداعي إلى 
تقديم امتيازات في القطاع الخاص 
مشابهة لتلك التي يقدمها القطاع 
العام قد س���اهم في دعم معدل 
التوظيف ف���ي القطاع الخاص 

خلال السنوات الماضية.
البيانات  كذك الحال، تظهر 
ارتفاعا إضافيا في حصة الإناث 
من عدد العامل�ي�ن محليا. ففي 
القطاع الع���ام، ارتفعت حصة 
الإناث من إجمالي القوى العاملة 
الكويتية من 35% في يونيو 1999 
إلى 43% في يونيو الماضي. بينما 
كان هذا الارتفاع أكثر تسارعا في 
القطاع الخاص، إذ ارتفعت حصة 
الإناث خلال الس���نوات العشر 

الماضية من 27% إلى %48.
من جهة ثانية، ذكر التقرير 
أن عدد العاطلين عن العمل من 

الس���يارات والعمالة  وسائقي 
المحلية غير الماهرة. بينما يعمل 
أكثر من 300 ألف وافد في قطاع 
»تجارة جملة وتجزئة ومطاعم«، 
ليتراجع عددهم بنحو 1% خلال 
النصف الأول من العام الحالي. 
كذلك الحال، تراجع عدد الوافدين 
العاملين في قط���اع »الخدمات 
المالية وخدمات الأعمال« بنحو 
1% أيضا خلال الفترة نفس���ها، 
ليصل عددهم إلى 90 ألفا. وفي 
الوقت نفس���ه، يوظ���ف قطاع 
التش���ييد والبناء نحو 9% من 
المقيمين، لكن عددهم قد تراجع 
بدوره خلال النصف الأول بنحو 

1% أيضا.
ورأى التقرير أن جزءا أساسيا 
من الضعف أو التباطؤ في سوق 
العمل يشكل انعكاسا لتداعيات 
الأزمة الاقتصادية على ثقة قطاع 
الأعمال ومع���دل التوظيف في 
النصف الأول من العام الحالي. 
وقد يكون أحد أسباب »صمود« 
معدل التوظيف في قطاع التشييد 
والبناء خلال النصف الأول هو 
صعوبة توقف العمل في مشروع 
ما دخل مراحل التنفيذ الفعلي، 
لكننا نتوقع أن يظهر هذا القطاع 
المزيد من الضعف خلال النصف 
الثاني من العام الحالي وبداية 

العام المقبل.

المؤهل والعمر والجنس

وأش���ار التقرير الى أن عدد 
سكان الكويت من عمر 20 عاما 

وما فوق قد بلغ بنهاية يونيو 
الماض���ي أكثر م���ن 2.5 مليون 
نسمة، يشكلون ما نسبته %73 
من إجمالي عدد الس���كان. ومن 
هؤلاء، يشكل الكويتيون نحو 
558 ألفا )22%(، بينما يش���كل 
الواف���دون المليونين المتبقيين. 
وبالنظر إلى إجمالي العدد ضمن 
هذه الشريحة العمرية، يلاحظ 
أن ع���دد الرج���ال يتجاوز عدد 
الإناث بنحو الضعف. ويعزى 
ذلك بشكل رئيسي إلى التباين 
الكبير في عدد الرجال والإناث 
بين الوافدين، إذ تبلغ النس���بة 
25 رجلا مقابل 10 إناث. لكن بين 
الكويتيين، في المقابل، يتجاوز 
عدد النساء عدد الرجال بنسبة 

ملحوظة تبلغ %13.
التعليمية،  من جهة الحالة 
يش���كل الوافدون الجزء الأكبر 
من ع���دد الأميين ب�ي�ن إجمالي 
س���كان الكوي���ت، والبالغ 160 
الرجال. كما  ألفا، ثلثاهم م���ن 
أن نحو 1.7 مليون نس���مة من 
إجمالي سكان الكويت ـ 1.6 مليون 
منهم من الوافدين ـ لم يكملوا 
مرحلة التعليم الثانوي، وهؤلاء 
يشكلون معظم عدد السكان من 

عمر 20 عاما وما فوق )%73(.
وفي المقاب���ل، لحظ التقرير 
أن نحو 689 ألف نسمة، أي ما 
نس���بته 27% من إجمالي عدد 
الس���كان من عمر ال���ـ 20 عاما 
وما ف���وق، لديهم مؤهل علمي، 
و46% منهم يحملون ش���هادة 
الدبلوم أو ش���هادات جامعية. 
وبين الكويتيين، 292 ألفا لديهم 
مؤهل علمي، وأكثر من نصف 
هؤلاء يحملون ش���هادة دبلوم 
أو ش���هادات جامعية. ويلاحظ 
أن نحو 64% من الكويتيين من 
حملة الش���هادات الجامعية هم 
من الإناث، الأمر الذي يساهم من 
تخفيف التمييز بين الجنسين في 
سوق العمل. كما أنه قد يعكس 
واق���ع أن الرج���ال يواجه���ون 
ضغوطا أعلى في الحصول على 
وظيفة بشكل أسرع وأبكر، ما 
قد يضطرهم إل���ى التخلي عن 

تحصيل التعليم العالي.
وقال التقرير ان عدد السكان 
في دول الخليج شهد نموا سريعا 
منذ الع���ام 2000، لكن وتيرته 

يتوقع أن تتباطأ خلال 2009.

الكويتيين بل���غ بنهاية يونيو 
الماض���ي نح���و 14265 كويتيا، 
ليستقر معدل البطالة بين القوى 
العاملة الكويتية عند 4.2%. ومن 
الواضح أن مع���دل البطالة قد 
تراجع عن مستواه بنهاية العام 
الماضي ال���ذي بلغ 4.9%. إلا أن 
الحكومة مازالت تواجه تحديات 
لتوفير ف���رص عم���ل جديدة 
للمواطنين. وفي العام الماضي، 

صدر قانون جديد يقضي برفع 
نسب العاملين من المواطنين في 
مختلف القطاعات بدءا من 2009. 
القطاع  وقد أمهلت الحكوم���ة 
الخاص حت���ى العام المقبل )لم 
يحدد الموعد النهائي بعد( للإيفاء 

بالحصص الجديدة.

الوظائف والقطاعات

وبالنظر إل���ى توزع القوى 

للقطاع���ات  وفق���ا  العامل���ة 
الاقتصادية، لحظ التقرير أن %85 
من الكويتيين يعملون في قطاع 
الخدمات، لاسيما في مجموعة 
»خدم���ات مجتم���ع وخدمات 
اجتماعية وشخصية«، والتي 
تضم 280 ألف كويتي )تشمل 
ه���ذه المجموعة معظم الإدارات 
الحكومية(. كما شهدت مجموعتا 
المالي���ة وخدمات  »الخدم���ات 

الأعمال« و»تجارة جملة وتجزئة 
ومطاعم« نموا سريعا في عدد 
العاملين فيها من الكويتيين خلال 
النصف الأول من العام الحالي 

بلغ 8% و6% على التوالي.
أما بالنسبة للوافدين، فيعمل 
نحو 638 ألفا منهم )37%( في 
قطاع »خدمات مجتمع وخدمات 
اجتماعية وشخصية«. وتشمل 
هذه المجموعة العمالة المنزلية 

تراج�ع ع�دد العاملين بنحو 13 ألفاً جميعهم م�ن الوافدين وارتفاع عدد العاملي�ن من الكويتيين بنحو 10 آلاف م�ع تصاعد حصة الإناث 

عدد السكان والعاملين في الكويت

عدد السكان
يونيو 2009

)بالألف(
ديسمبر 2008

)بالألف(
التغير

)بالألف(
التغير

%
التغير بين 2003 و2008

% سنويا

3.4433.4421.10.06.2

1.1031.08814.91.43.2ـ كويتيون

7.8-0.6-2.3412.35413.8ـ غير كويتيين

7.3-0.6-2.0402.05313.2عدد العاملين

3293209.63.03.8ـ كويتيون

8.1-1.3-1.7111.73422.9ـ غير كويتيين

المصدر: الهيئة العامة للمعلومات المدنية
ملاحظة: بيانات يناير 2008 غير متوافرة، لذلك من غير الممكن احتساب معدل التغير على أساس سنوي مقارنة مع الفترة نفسها من العام السابق.

عدد العاملين في الكويت )التغير خلال الفترتين(
يونيو 2009ديسمبر 2008ديسمبر 2007*ديسمبر 2006

15.2399.663-19.54423.170الكويتيون
7.3813.240-9.20429.947ـ القطاع العام

10.3406.7777.8586.423ـ القطاع الخاص
-22.865-124.984144.05918.996غير الكويتيين
3.5336.7708.098229ـ القطاع العام

-23.094-121.451137.28927.094ـ القطاع الخاص
-13.202-144.528120.8893.757الإجمالي

15.4793.469-12.73723.177ـ القطاع العام
-16.671-131.791144.06619.236 ـ القطاع الخاص

المصدر: الهيئة العامة للمعلومات المدنية
* يعزى تراجع عدد العاملين الكويتيين في العام 2007 الى التغير في التصنيفات المتعلقة بالمتقاعدين الكويتيين.

عدد السكان بحسب المؤهل العلمي )بالألف(
العدد الاجماليغير الكويتيينالكويتيون

اجماليإناثذكوراجمالياناثذكور

عدد السكان من عمر 20 
2632955581.4005611.9612.519عاما وما فوق

533387943122160امي

111628634224858886يقرأ ويكتب

ابتدائية
11684201412171583784ومتوسطة

696513416273236370ثانوية

294069401556124دبلوم

3257897234106195جامعية وشهادات عليا

نسبة إلى اجمالي الفئة العمرية والنوع %
21176866أمي

46545404435يقرأ ويكتب

44293629313031ابتدائية ومتوسطة

26222412131215ثانوية

1114123335دبلوم

1219165658جامعة وشهادات عليا

عدد العاملين بحسب القطاعات الاقتصادية )بالألف(
التغير عن ديسمبر 2008عدد العاملين

الإجماليغير كويتيينكويتيونالاجماليغير كويتيينكويتيون

0.336370.00.80.8زراعة وصيد

-0.9-231141371.01.9صناعة

4260.30.00.3مناجم ومحاجر

-1.4-91101180.41.8صناعات تحويلية

0.2-102120.30.1كهرباء وغاز

-1.2-81651731.02.2تشييد وبناء

-1.3-113113220.61.9تجارة ومطاعم

857660.31.21.4نقل ومواصلات

0.8-17901081.30.6خدمات مالية وأعمال

-18.1-2436388812.720.8خدمات مجتمع واجتماعية

192993182.82.45.2غير مبين

-13.4-3291.7112.0409.623.0الاجمالي

المصدر: الهيئة العامة للمعلومات المدنيةالمصدر: الهيئة العامة للمعلومات المدنية

إجمالي عدد السكان )يسار، مليون نسمة(
معدل النمو السنوي )يمين %(
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إجمالي عدد السكان )يسار، مليون نسمة(
معدل النمو السنوي )يمين %(
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حصة الإناث من إجمالي عدد العاملين الكويتيين )%(
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المصدر: الهيئة العامة للمعلومات المدنية

القطاع العام

القطاع الخاص

إجمالي عدد السكان )يسار، مليون نسمة(

معدل النمو السنوي )يمين، %(
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المصدر: مصادر رسمية


