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مختارون

ومناطق بين تقلص صلاحيات المختار ودوره المؤثر سابقا تبرز الآراء المطالبة بتعزيز الصلاحيات والاضطلاع بدوره الفاعل في منطقته عبر علاقاته بالأسر والسكان.
فالمختار في الماضي كان يقوم بكل شيء وكان هو حلقة الوصل بين المواطنين والمسؤولين في الدولة ومع مرور الأيام وظهور المحافظات تقلصت 
اختصاصات المختار وأصبح عمله يخضع لتقييم المحافظ ولنا عبرة فيما أشار إليه سمو ولي العهد الشيخ نواف الأحمد العام الماضي عندما طالب 

بإعطاء المختار دورا أوسع وصلاحيات في العمل، وقانون المختارين الجديد المعد من الداخلية أناط بالمختارين مسؤوليات عديدة.
»الأنباء« تعيد تسليط الضوء مجددا على دور المختار من خلال سلسلة من اللقاءات الدورية مع المختارين من المناطق المختلفة للوقوف على آرائهم 

ومطالباتهم ووجهات نظرهم في تفعيل دورهم.

كيف ترى دوركم في خدمة أهالي منطقة النسيم؟
اجتمعت مع لجنة محافظة الجه���راء ببلدية الكويت وقمت 
بعرض الخدمات المفروض توافرها في المنطقة مثل صالة الأفراح 
داخل المنطقة المغلقة بس���بب أخطاء المكتب الاستشاري ورفع 
كتاب من جمعية النس���يم الى وزارة الشؤون وبلدية الجهراء 
وقمت بمتابعته، والحمد لله تم عمل اللازم وتم افتتاحها لخدمة 
أهالي المنطقة، كذلك خاطبنا وزارة الأشغال لإعادة سفلتة الطرق 
الداخلية للمنطقة وعمل مطبات صناعية للحفاظ على الأهالي 
وتفضلوا مش���كورين بعمل الصيان���ة اللازمة كما طلبنا إعادة 
تخطيط مداخل المنطقة ومخارجها من حيث التقاطعات واستبدالها 
بدوارات لتسهيل ومرونة الحركة المرورية وتم عمل اللازم كما 
شاركت في العديد من الأنشطة الاجتماعية وحرصت على تكريم 
العدي���د من التلاميذ في المدارس الت���ي دعيت إليها وأنتهز هذه 
الفرصة لأوجه الش���كر لرئيس وأعض���اء مجلس ادارة جمعية 
النسيم لتعاونهم معنا في تزيين المنطقة في الاحتفالات الوطنية 
وتقديم العديد من المس���اهمات والمس���اعدات التي نطلبها منهم 

لخدمة ابناء المنطقة.

عمل المختار

وكيف ترى عمل المختار في 
الفترة الحالية؟

بالنسبة لعمل المختار حاليا 
السابق  هو أفضل بكثير من 
لأن محافظة الجهراء س���ابقا 
كان لها مخت���ار واحد والآن 
ولكثرة المناطق داخل المحافظة 
أصبح لكل منطق���ة مختار، 
وذلك لتسهيل عمل المراجعين 
من المواطنين والاخوة المقيمين 
وبعث روح التنافس الشريف 
بين الاخوة المختارين كل في 

منطقته.
التي  ابرز السلبيات  ومن 
نواجهه���ا عدم لجوء العوائل 
للمختار لحل المش���اكل التي 
تنش���أ فيما بينهم ويلجأون 
للمخف���ر او مديرية الأمن او 
رفع قضية ف���ي المحكمة مع 
انه في الإمكان اللجوء لمختار 
المنطقة وعرض المشكلة عليه 
القليل  مثلما شاركنا في حل 
منها ونحن على استعداد لبذل 
أقصى ما لدينا لحل المشاكل 
العوائل في  التي تنش���أ بين 
إطار ودي وحفاظا على سمعة 

العوائل وعدم التشهير بها.

متابعة من الوزير

هل هناك متابعة لعملكم من 
المسؤولين بوزارة الداخلية؟

الداخلية  بالطبع ان وزير 
الش���يخ جابر الخال���د يتابع 
ش���خصيا عمل المختارين في 
محافظات الكويت كافة وذلك 
من خلال الاجتماع معنا من حين 
إلى آخر، وشدد على اننا ينبغي 
ان نعمل يدا بيد من اجل خدمة 
هذا الوطن، وأكد ان »الداخلية« 
ستضع جميع الإمكانات تحت 
تصرف المختارين وتوفر جميع 
التسهيلات من ناحية المنشآت 
الحديث���ة والأجهزة والمعدات 

المتطورة لكي نقوم بواجبنا بهذا الدور المحوري.
وأش���ار الى ان المختار ه���و الأب الروحي في المنطقة وعليه 
دعم ومساعدة الفرد الكويتي والتواصل الأسري ومراعاة ذوي 

الاحتياجات الخاصة.
وكيف ترى اختصاصات المختار وواجباته؟

لا شك انها كثيرة ومنها معاونة الوزارات المختلفة في الاتصال 
بالأهالي وتسهيل ايصال خدماتها للجمهور، والتعبير لدى الوزارات 
المختلفة عن احتياجات الأهالي ورغباتهم في شتى النواحي، وجمع 
البيانات الصحيحة الخاصة بالسكان وإبلاغها للجهات المختصة 
وتقديم المساعدات اللازمة لعمل الاحصاءات المطلوبة، والتبليغ عن 
المواليد والوفيات التي تصل الى علمه، وتنفيذ التعليمات الخاصة 
بإقامة الاجانب، واخطار الجهات المختصة بالجرائم التي تقع في 
المنطقة فور علمه بها، ومعاونة الشرطة في ضبط المجرمين وفي 

اجراء التحريات اللازمة لذلك، وابلاغ الجهات المختصة بالتركات 
التي يكون فيها قصر، والمس���اعدة في اعلان الاوراق القضائية 
وعرائض الدعوى، ومعاونة الأهالي في رس���م وتنسيق مناهج 
الاصلاح الاجتماع���ي والثقافي والتعليمي في المنطقة وترغيب 
المواطنين في القيام بأعم���ال الخدمات العامة، والعمل على حل 
المشاكل لأهالي المنطقة بالطرق الودية، وتنفيذ ما تكلفه به اي 
جهة حكومية في حدود اختصاصاته، والاشراف على الانشطة 
الاجتماعية والثقافية والرياضية، والاتصال المس���تمر بمخفر 
الشرطة التابع له لمعرفة ما يكون قد وقع من حوادث بالمنطقة 
ولم تصل الى علمه، والعمل في لجان قيد الناخبين اذا كلف بذلك، 
وتلقي شكاوى المواطنين من قاطني المنطقة وفحصها للتأكد من 
جديتها وإبلاغها للجهات المختصة ان كان لذلك مقتضى، والمساهمة 
في انش���طة الدفاع المدني في المنطقة، والتعاون والتنسيق مع 
الجمعية التعاونية بخصوص توفير الخدمات والمستلزمات لقاطني 
المنطقة، وارشاد الجهات المسؤولة في الدولة عن عناوين قاطني 
المنطقة اذا طلبت ذلك، والمساهمة في اعداد وتنسيق الاحتفالات 
والمناسبات الرسمية والشعبية 
التي تقع في المنطقة، واقتراح 
ما يراه مناسبا لتحسين اوضاع 
المنطقة ورفع���ه الى الجهات 

المختصة.

صلاحيات أوسع

هل أنت مؤيد لمنح صلاحيات 
أوسع للمختار؟

طبعا نتمن���ى تفعيل دور 
المختار وان يكون له دور اكبر 
في حل المش���اكل وأن يكون 
لديه اط�ل�اع وان يتم تطبيق 
العهد  توجيهات س���مو ولي 
بتوس���يع دور وعمل المختار 
حتى يستطيع تحمل المسؤولية 
بشكل أكبر وأن يتم محاسبة 
المختار المقصر في عمله مطالبا 
في الوقت نفس���ه بالتنسيق 
بين المختارين في الدولة وذلك 

لخدمة الوطن والمواطن.

ظاهرة صحية

هل ترى أن كثرة المختارين 
ظاهرة صحية؟

ظاهرة ممتازة وهي تساعد 
الع���بء على  عل���ى تخفيف 
المختارين، حيث يتوزع العمل 
بين المختارين ولا ينصب على 
مختار واحد فقط وذلك لخدمة 
المواط���ن في جمي���ع مناطق 

الكويت.
ف��ي  دور  للمحاف��ظ  ه��ل 

عملكم؟
نعم يتاب���ع دورنا وعملنا 
كمختارين، حيث يس���اعدنا 
ويساندنا ويقدم لنا التوجيهات 
والارشادات وكذلك يقدم لنا 
القضايا  المشورة وفي بعض 
التي تهم المواطن في المنطقة 

والمحافظة.
أح��وال  تتابع��ون  وكي��ف 

المنطقة؟
بلا شك نتابع أهالي المنطقة 
عن كثب بشكل دوري وعلى 
اس���تعداد لحل أي مشكلة قد 
تقع، مش���يرا الى انه يعتبر حلقة وصل بين المواطن والمسؤول 
ف���ي الدولة، حيث لا توجد لدينا صلاحيات أوس���ع تمكننا من 
اداء دورنا على اكمل وجه وبش���كل أقوى، مؤكدا حتى لو كانت 
هناك مشاكل فنقوم بحلها بش���كل ارتجالي وبتعاون ومعرفة 

المسؤولين.
وهل تقوم الجمعيات التعاونية بدعم عملكم؟

بالطبع الجمعية التعاونية في المنطقة تقدم لنا الدعم والتبرعات 
السخية وكذلك نقوم بتزيين ادارات المنطقة خلال الاعياد الوطنية 

والمناسبات الاخرى من حيث الانارة والاعلام.
وماذا عن دوركم تجاه المدارس بالمنطقة؟

نتابع أحوال المدارس في المنطقة ونقدم لها الدعم ونتلقى أي 
ش���كوى تصل الينا، حيث نأخذها في عين الاعتبار وللوصول 

الى حل يرضي الاطراف.

صحي�ة  ظاه�رة  المختاري�ن  كث�رة 
فرضته�ا زي�ادة المناطق واتس�اع حاجات 
المواطنين من الخدم�ات بمختلف أنواعها

المنطق�ة  م�دارس  أح�وال  نتاب�ع 
ونتلق�ى ش�كاوى الأهال�ي ونعم�ل عل�ى 
التعليمية المنطق�ة  م�ع  بالتع�اون  حله�ا 

»تعاوني�ة النس�يم« تقدم لن�ا الدعم 
تزيين  ف�ي  وتس�اهم  الس�خية  والتبرعات 
المبان�ي المهم�ة ف�ي الأعي�اد الوطني�ة

س�اهمنا في افتتاح صال�ة الأفراح 
وخاطبن�ا »الأش�غال« لإع�ادة س�فلتة 
الطرق الداخلية وعمل مطبات صناعية

تعاون بين المختارين
أشاد مختار النسيم بجهود زميله مختار القصر خالد الحجاج لمساهمته في 
افتتاح فرع للبطاقة المدنية وفرع للتصديقات لوزارة الخارجية في الجهراء، 
حيث تفتقر الى‍ ذلك، وهذا يأتي من خلال التعاون القائم بين المختارين لرفع 

مستوى مناطقهم، حيث ان هذا العمل يخص المحافظة وليس المنطقة.

فرج ناصر
قال مختار النسيم في محافظة الجهراء عبدالعزيز الجعيب انه بدأ عمله 
كمختار للمنطقة بتاريخ 29 يونيو 2004، مضيفا انه قام بالاجتماع مع لجنة 

محافظة الجهراء ببلدية الكويت لعرض أهم الخدمات المفترض توافرها 
في المنطقة مثل انشاء صالة افراح وسفلتة الطرق الداخلية وعمل 

مطبات صناعية واعادة تخطيط المداخل والمخارج واستبدال 
التقاطعات بدوارات وغيرها. واضاف في حوار مع »الأنباء« ان عمل 

المختار حاليا افضل بكثير من السابق لأن محافظة الجهراء سابقا 
كان لها مختار واحد والآن ولكثرة المناطق داخل المحافظة 

اصبح لكل منطقة مختار، وذلك لتسهيل عمل المراجعين.
وقال ان م�ن اختصاص�ات المختار وواجبات�ه معاونة 

الوزارات المختلفة في تلبية مطالب الأهالي وتسهيل 
ايصال خدماتها للجمهور والتعبير لدى الوزارات المختلفة 

عن احتياجات الأهالي ورغباتهم في شتى النواحي.
وفيما يلي نص الحوار:

شكر واجب
قدم عبدالعزيز الجعيب الشكر لوزير 
الداخلية لمتابعته واهتمامه بعمل المختارين 
وقال: ان الشكر موصول الى محافظ الجهراء 

لما يقدمه من تسهيلات لأهالي المحافظة.

الجعيب: توسيع صلاحيات المختارين 
يصب في صالح تنمية المناطق

مختار النسيم شدد على أهمية تطبيق مبدأ الثواب والعقاب لتعزيز الإنجازات

عبدالعزيز الجعيب

المحافظ يتابع أعمالنا ويقوم بتوجيهنا


