
منوعات محلية
الاثنين ١٩ يونيو ٢٠١٧

PDF 37لمشاهدة الصفحة
البنك الأهلي المتحد يكرّم الفائزين

في مسابقته السنوية لحفظ القرآن الكريم

كعادته فــي كل عام، كرم 
البنك الأهلي المتحد الفائزين في 
المسابقة السنوية لحفظ القرآن 
الكريم والتي نظمها خلال شهر 
رمضــان الفضيــل فــي مقره 
الرئيسي، وتضمنت المسابقة 
أربع فئات من المتسابقين هي: 
فئتان للموظفين ذكورا وإناثا 
في ســورة )النجم أو الطور( 
بالاختيــار، وفئة الأطفال من 
أبناء الموظفــن وفئة الأطفال 
عموما وذلك للمرحلة العمرية 
مــا بــن 5 و14 عاما، حيث تم 
اختبارهم في سورتي المرسلات 

أو المزمل بالاختيار.
حيث فاز من الموظفين )فئة 
الذكور(، كل من عبدالله سفيان 
أبو غالي وحصل على المركز 
الأول، أمــا المركز الثاني فكان 
من نصيب عبدالقادر سلطان، 
وجاء عيســى عبدالله الحمر 

المركز الخامس.
أما في فئة الأطفال البنين 
من خــارج البنك، فقد حصل 
الطفل جاسر هاني جمال على 
المركــز الأول، وحصل الطفل 
محمد عوض فؤاد على المركز 
الثانــي، بينما حصــل الطفل 
فيصــل أنــور الياقــوت على 
المركز الثالث، وحصل الطفل 
عبدالرحمن زكريا الفيلكاوي 
علــى المركز الرابــع، وحصل 
الطفــل عامر عبــدالله بدران 

على المركز الخامس.
وعن فئة الأطفال البنات من 
خارج البنك، حصلت الطفلة 
ليان غسان عبدالرحمن على 
المركز الأول، وحصلت الطفلة 
تغريد اكرم السيد على المركز 
الطفلــة  الثانــي، وحصلــت 
مريم أحمــد عنتر على المركز 
الثالث، وحصلت الطفلة علياء 

بالمركــز الثالــث، وفــاز نبيل 
عبدالغفور بالمركز الرابع، ونور 
الدين أحمد بالمركز الخامس.

وفازت من الموظفين )فئة 
الإناث( ضحى عدنان سالمين 
بالمركز الأول، كما فازت إيمان 
محمود عمراني بالمركز الثاني، 
وفازت مداهل البالول بالمركز 
الثالث، عائشة الهندي بالمركز 
الرابع، كما فازت فاطمة أحمد 

آدم بالمركز الخامس.
وقد حصلت الطفلة مريم 
عادل عباس على المركز الأول 
فــي )فئة ابناء الموظفين(، في 
حين حصل الطفل هادي محسن 
هيــكل علــى المركــز الثاني، 
وحصلت الطفلة فريدة أحمد 
رشــوان على المركــز الثالث، 
وحصلت الطفلة تسنيم محمد 
عادل على المركز الرابع، وحصل 
الطفل باسل محسن هيكل على 

مكرم علي على المركز الرابع، 
وحصلت الطفلة هاجر سعود 
الدوسري على المركز الخامس.
وتم تكــريم الفائزيــن في 
مبنى البنك الرئيسي بحضور 
كل من نقيب أمــن مدير عام 
الموارد البشرية بالبنك ومريم 
المضف رئيس شؤون الموظفين 
بالبنك وعبدالله الشعيب المدير 
في إدارة الرقابة الشرعية في 

البنك.
وأعرب البنك عن أمله »في 
أن تســهم هذه المســابقة في 
تشجيع كافة شرائح المجتمع 
على حفظ وفهم معاني القرآن 
الكــريم وتطبيــق مبادئه في 
القيم  العملية، ونشر  الحياة 
الدينيــة الصحيحــة، مؤكدا 
حرصه على مثل هذه النشاطات 
الهادفة والتي تأتي انسجاما مع 

رسالة البنك الاجتماعية«.

لقطة تذكارية مع الفائزين بمسابقة حفظ القرآن الكريم

DS Action Diver الكرونوغراف
ساعة أوتوماتيكية فريدة تتحمل أقسى الظروف

يضع عالم الرياضات البحرية تحديات خاصة أمام مصنعي الساعات. 
عــدد قليل فقط من الســاعات هو ما يســتحق عن جدارة لقب 
»ســاعة غوص«. يلبي الطراز الأحدث من الكرونوغراف الشهير 
DS Action Diver، كالطرازات السابقة، جميع متطلبات المواصفة 
ISO 6425 بحذافيرها، ويتميز هــذا الطراز بقدرته على مقاومة 
المــاء لعمق يصل إلى 300 م، ويعزز التصميم الرياضي الصميم 
مكانة الســاعة بين الأسماء العظيمة في مجال الساعات البحرية، 
فهذه الســاعة تعد وريثة للطراز CERTINA DS-3 الشهير، الذي 

وقع عليه اختيار البحرية الأسترالية عام 1970. لا تعترف 
 DS الشــخصية الديناميكية للكرنوغراف الجديد

Action Diver بأنصاف الحلول: فهي ســاعة 
رياضية حتى النخاع، سواء على البر أو 

 ISO تحت سطح الماء، تفرض المواصفة
6425 أشد المتطلبات صرامة على كل 
ساعة من الســاعات المرشحة، مثل 
المتطلبات المتعلقة بإمكانية الضبط 
المسبق لمدة زمنية معينة، والوضوح 
الشديد للساعة في الأماكن المظلمة، 
الفائقة  المتناهية والمقاومة  والدقة 
الكرونوغراف  للصدمات. ويلبي 
الجديد CERTINA هذه المواصفات، 

وغيرها الكثير من المتطلبات الإضافية 
الصارمة. ويتميز الكرونوغراف الجديد 

DS Action Diver بجسم كبير قطره 45.7 
مم لزيادة الوضوح تحت الماء لأقصى درجة 

ممكنة. كما أن الإطــار الدوار أحادي الاتجاه 
المثبت بســت دعامات ملولبة واقية مصنوع من 

الألومنيوم المطلي أنوديا باللون الأزرق، ويســتخدم في 
ضبط وقت الغوص. وتعتبر أسنانه المثلثة الكبيرة، التي تضمن 
ســهولة التعامل مع الإطار حتى مع ارتــداء القفازات تحت الماء، 
إحدى الثيمات التصميمية المستلهمة من الطراز السالف الشهير 
DS-3 في الســبعينات. ففي ذلك الوقت، اشتركت CERTINA في 
عــدد من البعثات العلمية البحرية الكبرى، وهو ما أضاف الكثير 

إلى سمعتها العظيمة في الدقة والمتانة.
ويمــزج CERTINA DS Action Diver بشــكل جمالي بين الكفاءة 
الوظيفية والأناقة التصميمية، فداخل الســاعة تحفظ آلية الحركة 
الأوتوماتيكية C01.211 الوقت بدقة، وتتعزز موثوقية الساعة بفضل 
الأزرار الانضغاطية الملولبة وتاج الضبط وظهر الساعة المثبت ببراغي، 
وهي الأجزاء التي تم تشطيب كل منها على حدة. تفاصيل الأزرار 
الانضغاطية مطلية باللون الأسود بتقنية PVD، بينما يعمل الحرفان 
الأوليان »DS« المنقوشان على طرف تاج الضبط كشاهد على جدارة 
هذه الماركة، بفضل مبدأ DS المعروف )الحماية المزدوجة(. 
ويحتوي ظهر الســاعة على شعار درع السلحفاة 
التاريخي، وهو الرمز المعتمد للماركة، ويتوفر 
الكرونوغراف هذا بسوار من الاستانلس 
ســتيل المصقول والممشط، مع تطويلة 
للغوص قابلة للضبط، كما يتوفر طراز 
بديل بسوار مطاطي أو ستانلس ستيل، 
وإطار أسود وميناء أسود بتطعيمات 
حمراء أو خضــراء. منذ عام 1888، 
سنة تأسيس شركة الأخوان كورث، 
لاتزال الجدارة بالاعتماد والدقة وروح 
الابتكار تحدد فلسفة التصنيع لهذه 
الشركة، وفي 1959 طورت سيرتينا 
نظام دي إس )نظام الأمان المضاعف( 
الشــهير لتأمين الصلابة، ثم المقاومة 
النادرة لموديلاتها ضد تسرب الماء. ومنذ 
بالرياضة  التزمت شركة سيرتينا  بداياتها 
عموما وبسباق الدراجات البخارية خصوصا، 
حيث اقترن اسمها بقائمة طويلة من مشاهير وعظماء 
الرياضة مثل مثل مايك دوهان، ســيتي غيبرناو، توماس 
لوثي، روبرت كوبيكا، وظلت لمدة أكثر من 10 سنوات شريكا رسميا 
لفريق ســاوبر للفورمولا 1. بداية من عام 2013، أصبحت العلامة 
 FIA التجارية راعي التوقيتات الرســمي في بطولة الرالي الدولية
 Citroën Total Abu ومنذ عام 2015، شــريكا لفريق الرالي ،WRC
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ضمن برنامج »افعل الخير في شهر الخير«

»الوطني« يوزع وجبات الإفطار في جليب الشيوخ

قام بنك الكويت الوطني 
بتوزيع وجبات الإفطار في 
منطقة جليب الشيوخ في 
إطار حملــة موائد الوطني 
الخيرية لإفطار الصائمين 
والتي تندرج ضمن برنامج 
البنك الوطني لشهر رمضان 
المبارك »افعل الخير في شهر 

الخير«.
وجابت قوافل ســيارات 
الافطار العديد من الاحياء 
الداخلية في المنطقة حيث 
قــام عشــرات المتطوعــن 
مــن موظفي البنك بتوزيع 
علــى  الافطــار  وجبــات 

الصائمين.

العلاقات  وقال مسؤول 
العامــة فــي بنــك الكويت 
الوطني طــال التركي: إن 
بنك الكويت الوطني ملتزم 
برسالته الاجتماعية خلال 
شــهر رمضــان. ويركــز 
البنــك فــي حملــة موائــد 
علــى  الصائمــن  إفطــار 
توزيع وجبات الإفطار في 
البعيــدة أو ذات  المناطــق 
الكثافة العمالية إلى جانب 
المؤسســات والمستشفيات 
العامة  والمطــار والمرافــق 
وغيرها، إضافة إلى زيارة 
التزامــا  المســاجد وذلــك 
بالمسؤولية الاجتماعية لبنك 

الكويت الوطنــي، وتأكيدا 
على نهجه الثابت في خدمة 

المجتمع.
وأضــاف التركــي: وفي 
إطار هــذه الحملــة أيضا، 
يواصــل البنــك اســتقبال 
الصائمــن في خيمة افطار 
الصائمــن مقابــل ســوق 
شرق. حيث يتواجد فريق 
مــن المتطوعين لاســتقبال 
الصائمين وتوزيع ووجبات 
الافطار عليهــم وتأمين كل 

خدماتهم.
يذكــر أن بنــك الكويت 
الوطنــي دأب علــى تقديم 
برنامــج »افعــل الخير في 

شــهر الخير« منذ أكثر من 
20 عامــا، ويتضمن العديد 
الفعاليات والمساهمات  من 
وأعمال الرعاية الاجتماعية 
والأنشطة التطوعية. ويأتي 
البرنامج فــي إطار حرص 
البنك الوطني على التواصل 
مــع مختلــف المؤسســات 
الاجتماعية وفئات المجتمع 
كافة محافظــا على موقعه 
مؤسســات  مقدمــة  فــي 
القطاع الخاص المحلي التي 
كرســت مبادئ المسؤولية 
الاجتماعية وترجمتها من 
خلال برامج ومبادرات تأخذ 

بعدا اجتماعيا حقيقيا.

من موائد »الوطني« لإفطار الصائمين في جليب الشيوخطلال التركي

»سنيار« تقيم إفطارها السنوي وتحتفي بفريق عملها

مباركة للشعب الكويتي 
بشهر رمضان الفضيل، أعاده 
الله علــى الجميــع بالبركة 
والخيــر، أقامــت مجموعــة 
ســنيار الإعلاميــة إفطارها 
الســنوي لموظفي الشــركة 
وذلــك احتفــالا بالإنجازات 
والنجاحــات التــي يواصل 

فريق العمــل تحقيقها عاما 
بعد عام، والتي تعكس بيئة 
العمل المحفزة والمشجعة التي 
خلقتها المجموعة وتوسعها 
المواهــب  المســتمر بفضــل 

الشابة التي توظفها.
قــال  المناســبة،  وبهــذه 
الرئيس التنفيذي للمجموعة 

عبدالله الروضان: »لقد نمت 
مجموعة ســنيار من شركة 
صغيــرة متخصصــة فــي 
مجال الدعاية إلى مجموعة 
تضم تحت مظلتها التواصل 
المرئي والإنتاج وإدارة مواقع 
التواصل الاجتماعي وتنظيم 
الأحداث الرياضية. وطبعا، لا 

يسعنا إلا أن نشكر كل عضو 
من فريــق هــذه المجموعة، 
وكل شخص يدعم مجموعة 
سنيار الكويتية في تحقيق 
الكويــت  أهدافهــا بخدمــة 
والمنطقة بفضل كوادر محلية 

وشبابية«.
وتأسست مجموعة سنيار 
الإعلاميــة في عام 2007 في 
الكويت، وتضم تحت مظلتها 
كلا من شركة سنيار للدعاية 
والإعلان، وشــركة ســنيار 
لإدارة الابتكار، وشركة سنيار 
للإنتــاج، وشــركة ســنيار 
للرياضة، وتتمتع المجموعة 
بســجل حافل من الخبرات 
والإنجازات التي تتراوح من 
الإعلانات المرئية والحفلات 
الوطنية وكذلك دورة المرحوم 
الروضان  عبدالله مشــاري 
الرمضانية لكرة قدم الصالات 
التي تجمع آلاف المشــجعين 
من المواطنــن والمقيمين في 
إحدى الــدورات الأكثر قدما 

في البلاد.

تحت شعار »كم جميل هو الإنسان« واستقطبت جماهير حاشدة

»وربة« يختتم فعاليات رمضان في مجمع 360
حققت فعالية بنك وربة الاجتماعية 
التي أطلقها بمناســبة الشــهر الفضيل 
تحــت »شــعار كم جميل هو الإنســان« 
فــي مجمــع 360 وعلى مــدى 3 أيام من 
9 الــى 11 يونيو، إقبــالا منقطع النظير 
مــن قبل العملاء وزوار المجمع، ففي كل 
أمسية خلال الأيام الثلاثة، استضاف بنك 
وربة في ركنه الخاص مؤثرين كويتيين 
ممن تحدوا الصعاب وواجهوا التحديات 
فأنجــزوا وحققوا النجاحات ســواء في 
الاختراعات أو في مد يد العون إلى الناس 
المحتاجة إلى الدعم في الكويت والعالم 
العربي. فكل من شيخة الماجد، مخترعة 
القلم للمكفوفين، ومعالي العسعوسي، 
ســفيرة الخيــر الحاصلة علــى جائزة 
صنــاع الأمل وكل من د.هشــام بو رزق 
ود.عبدالمحسن الكندري من فريق الأمل 
الطبي، شــاركوا تجاربهم مع الحضور 
في أجواء تفاعلية وبثوا الأمل والطموح 
والإلهام في أوساطهم لكي يثبتوا أن جمال 
الإنسان يكمن فيما أعطاه إياه الله سبحانه 
وتعالى، من عزيمة ومقدرة على الكفاح 
ليصل إلى أهدافه، وتوجهت فعالية بنك 
وربة إلى فئة الشــباب لتعزيز الطموح 
لديهم وإمدادهم بالدعم والتشجيع الكافي 
لاستغلال طاقتهم وإمكاناتهم للمضي قدما 
في تحقيق أحلامهم وتطلعاتهم ومنحهم 
الإلهام من خلال رواية قصصهم الملهمة.

وصباحا منح »وربة« ركنه في المجمع 
إلى المؤسســات الخيرية غير الربحية 
والشباب من المبادرين، ففي اليوم الأول 
فريق عمل من مشروع »دينارين«: وهو 
مشروع شبابي تعليمي يشجع الشباب 
على العمل الإنساني بطرق إبداعية ومحو 
الأمية في المناطق الأقل حظا في العالم، 
وفريق »يمينك تعينك« التطوعي وهو 
فريق يعنى بمســاعدة الأسر المتعففة 

تحثهم على تطويــر مهاراتهم العقلية 
والابتكارية، عبر سلسلة من المسابقات 
التفاعلية تعتمد فــي حلها على الذكاء 
والربط بين عناصر مختلفة لحل الألغاز 
المعروضة على الشاشة.  إن بنك وربة 
يتوجه بالشكر إلى عملائه عموم المجتمع 
الكويتي لملاقاته في مجمع 360، والاطلاع 
على تجــارب ناجحة وملهمــة أحدثت 
تغييرا مجتمعيا إيجابيا، وأنه على ثقة 
من أنها قد شكلت محورا أساسيا في بث 

الأمل والإلهام بين أوساطهم.

داخل الكويت تأســس عــام 2012 تابع 
للهيئة الخيرية الإســامية العالمية في 
اليوم الثاني. والحملة الوطنية للتوعية 
بالســرطان )كان( التــي انطلقت تحت 
رعاية كريمة من صاحب السمو الأمير، 
وتســعى لمكافحة مرض السرطان عن 
طريق نشر التوعية عن أنواعه المختلفة، 
والحث على الكشف المبكر عنه ما يؤدي 
لرفع نسب الشفاء منه. وكان للصغار 
حصتهم أيضا في ركن بنك وربة، حيث 
خصصــت لهم زاوية خاصــة تفاعلية 

بزراعة 300 شجرة في الصين للمحافظة على البيئة

ً »إيكويت« تواصل مبادرات التنمية المستدامة عالميا
واصلــت شــركة ايكويت 
الجهــة  للبتروكيماويــات، 
العالميــة الرائــدة فــي إنتاج 
البتروكيماويــات، مبادراتها 
للتنمية المستدامة عالميا، حيث 
قامت بزرع أشجار في الصين 
وذلك ضمن جهودها للمحافظة 
والمســاهمة  البيئــة  علــى 
الإيجابيــة فــي المجتمــع من 
خلال الشراكة مع أحد عملاء 
الشركة الرئيسيين في الصين. 
ونيابة عن سفير الكويت لدى 
جمهوريــة الصين الشــعبية 
ســميح جوهر حيات، حضر 
الفعالية نائب رئيس البعثة 
المستشــار عــادل الصلحات، 
وبهدف دعم جودة الهواء في 
البيئة، تضمنت المبادرة زراعة 
300 شــجرة صنوبــر، حيث 
قامت شــركة ايكويت بزراعة 
150 شــجرة وتولــت شــركة 
تشــجيانغ ووندر للاستيراد 
والتصدير المحــدودة، إحدى 
عمــاء شــركة ايكويــت فــي 

الصين، زراعة كمية مماثلة.
وقــال الرئيــس التنفيذي 
محمــد  ايكويــت  لشــركة 
حســن: »بصفتهــا جهة ذات 
مساهمة واضحة في صناعة 
البتروكيماويات على المستوى 

العالمي، تستمر شركة ايكويت 
في جهودها الساعية إلى ضمان 
أعلى درجات الجودة والكفاءة 
العالية والتنمية المســتدامة 
والنمو للشركة نفسها، وكذلك 
العملاء ومختلف الجهات ذات 

العلاقة الذين يمثلون )شركاء 
في النجاح(. وتمثل مشاركتنا 
فــي زراعة الأشــجار بالصين 
جزءا من استراتيجيتنا للتنمية 
المستدامة ضمن إطار متوازن 
يتضمن المجتمــع والاقتصاد 

والبيئة، بما فــي ذلك حماية 
عالمنــا والمحافظــة عليه عبر 
جميع السبل المتاحة. ونيابة 
عــن شــركة ايكويــت، أتقدم 
بجزيل الشــكر والتقدير إلى 
سعادة السفير حيات وجميع 
العاملين في السفارة على دعمهم 
اللامحدود«. مــن جانبه، قال 
رئيس شركة ايكويت للتسويق 
أحمد الصالح: »تحرص شركة 
ايكويــت دائما علــى تطبيق 
مبادئهــا المؤسســاتية مــن 
خلال مبادرات اســتراتيجية 
تؤكد التزامها بتقديم خدمات 
متميزة ومنتجات ذات جودة 
عالية وتقديم كل ما هو فريد 
فــي خدمــة العمــاء. ولدينا 
اليوم شــراكات استراتيجية 
متجذرة في هذه المنطقة، حيث 
أصبح اســم شــركة ايكويت 
مرتبطا بالمنتجات والخدمات 
العالمية، وبالتالي فإننا نشعر 
بالفخر والاعتزاز للقيام بهذه 
المبادرة البيئية مع أحد عملائنا 
الرئيســيين فــي الصــن وأن 
نشــارك النجاح مــع المجتمع 
ككل مــن خــال الحفاظ على 
البيئة وعناصرها بما يعكس 
استراتيجية ايكويت للتنمية 

المستدامة«.


