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تتقدم ب�سادق العزاء والموا�ساة من

اآل بــودي الـكـرام
لـــوفـــــــاة المغفـــــور لــها بـــــاإذن الله تعـالــــى

نجود جا�سم عبدالله بودي

تغمد الله الفقيدة بوا�سع رحمته واأ�سكنها ف�سيح جناته

واألهم اآلها وذويها ال�سبر وال�سلوان

- القيمة الجمالية للجوائز تبلغ األفين دينار كويتي (2000) د.ك وهيه عبارة عن جوائز نقدية توزع على الع�شرة الأوائل

   على النحو التالي: 500 - 400 - 250 - 200 - 150 – خم�س جوائز بقيمة  100.

- ين�شر كوبون الم�شابقة يوميا طيلة �شهر رم�شان (30) �شوؤال ، وت�شترط ان تكون الجابة �شحيحة على الكوبون ال�شلي للم�شابقة.

- يدخل ا�شم المت�شابق ال�شحب مرة واحدة.

- تر�شل الجابات في موعد اق�شاه ال�شاعة الواحدة ظهرا من يوم الخمي�س الموافق 2010/9/30 على العنوان التالي: 

   محافظة العا�شمة – �س.ب: -28483 الرمز البريدي 13145 – الكويت (الم�شابقة الثقافية).

- يجرى ال�شحب لتحديد الفائزين بح�شور مندوبي وزارتي التجارة وال�شناعة والداخلية.

- محافظة العا�شمة هي الم�شئولة عن اعداد ال�شئلة وم�شمونها وفرز الكوبونات وتحديد الفائزين عن طريق ال�شحب وت�شليم الجوائز للفائزين.

- يحق ال�شتراك لجميع المواطنين والمقيمين فقط ول يحق ال�شتراك لموظفي محافظة العا�شمة.

�ســـــــــروط الم�ســــــــــابقـــــــــة

الا�ســـم:

العنوان:

الرقم المدني:

الم�ســابـقــــة الثـقــافــيـــة
ــة ــم ــس ــا� ــع ــة ال ــظ ــاف ــح لم

لعـــام 2010

تلفون:

بالتعاون مع جريدة

كــــــــوبون اليــــــوم الع�سرون

�أ - 1938 م.

ب - 1939 م.

جـ - 1940 م.

في �أية �شنة تم تاأ�شي�س �شركة ماء �لكويت لتنظيم عملية 

نقل �لمياه عن طريق �ل�شفن �ل�شر�عية وتوزيعها؟

�ختار �لإجابة �ل�شحيحة من بين �لأجوبة �لثلاثة:

�سروط الم�سابقة

 الجــــــــوائـــــــز

پ الجائزة الأولى: رحلة عمرة �ساملة المدينة المنورة )تذكرة + اإقامة مع الفطور + الموا�سلات(.   پ الجائزة الثانية: رحلة اإلى العتبات المقد�سة بالعراق )تذكرة 

+ اإقامة مع الفطور + الموا�سلات(.   پ الجائزة الثالثة: رحلة اإلى م�سهد )تذكرة + اإقامة مع الفطور + الموا�سلات(.   پ الجائزة الرابعة: رحلة اإلى مرقد 

ال�سيدة زينب بدم�سق )تذكرة + اإقامة مع الفطور + الموا�سلات(.   پ الجائزة الخام�سة اإلى العا�سرة: تذاكر �سفر فقط اإلى اإحدى الوجهات ال�سابقة.

الم�سابقة الوقفية الأولى: رم�سان 1431 هـ

1 - الم�ساركة في هذه الم�سابقة متاحة للجميع: مواطنين ومقيمين.

2 - ت�سترط الإجابة على الكوبون اليومي الخا�ص بالم�سابقة اأو على النموذج ال�سامل لجميع الأ�سئلة والذي �سيتم ن�سره لحقاً على اأن تكون الإجابة �سحيحة 

وعلى الكوبون الأ�سلي للم�سابقة ول تقبل الكوبونات الم�سورة اأو المطبوعة.

3 - يدخل المت�سابق ال�سحب مرة واحدة فقط.

4 - تر�سل الإجابات الثلاثون دفعة واحدة في ظرف واحد يكتب عليه »م�سابقة الوقف الجعفري« اإلى عنوان اإدارة الوقف الجعفري بالأمانة العامة للاأوقاف: 

الد�سمة - قرب جمعية الد�سمة التعاونية، اأو اإلى �ص.ب: 482 ال�سفاة، 13005.  يكتب على الظرف الأمانة العامة للاأوقاف - اإدارة الوقف الجعفري - الد�سمة.

ل اإلى الفائز بالحتياط. واختيار الفائزين �سيكون عبر  5 - تكتب بيانات المت�سابق بخط وا�سح. واإذا لم يتقدم الفائز ل�ستلام جائزته خلال ثلاثين يوماً. تحوَّ

القرعة بين الإجابات ال�سحيحة.

6 - الأمانة العامة للاأوقاف - اإدارة الوقف الجعفري هي الم�سوؤولة عن اعداد ال�سئلة وم�سمونها وفرز الكوبونات وتحديد الفائزين عن طريق ال�سحب وت�سليم الجوائز للفائزين.

7 - اأخر موعد لإ�ستلام الإجابات هو ال�ساعة الواحدة ظهراً من يوم الخمي�ص 2010/10/7م و�ستعلن اأ�سماء الفائزين عبر جريدة الأنباء و�سيتم الت�سال بهم عبر 

هواتفهم الم�سجلة في الكوبون.              

بالتعاون مع جريدة

الأمانة العامة للأوقاف - اإدارة الوقف الجعفري

 : الأربعة  باأبعادها  المجتمع  في  كبير  دور  لها  لما   .................. بناء  المهمة  الأوقــاف  من   : الفراع  اأكمل 

الإيمانية والعلمية والثقافية والجتماعية ، عن النبي »�ص« : »من بنى ..................  في الدنيا اأعطاه 

، وعن حفيده الإمام  األف عام مدينة من ذهب وف�سة ولوؤلوؤ وزبرجد«  اأربعين  الله بكل �سبر منه م�سيرة 

جعفر ال�سادق »ع« : »من بنى .................. بنى الله له بيتاً في الجنة«

اأكمل الفراغ:

تاأ�سي�ص مراكز لرعاية .................. الكريم وجعلها وقفاً من اأجل ت�سجيع الن�صء وال�سباب من الجن�سين 

على حفظ ............... الكريم والتدبر فيه ، فعن النبي »�ص« : » خيركم من تعلم ............... وعلمه« 

ال�سوؤال الثاني

ال�سوؤال الأول

1- الم�ساجد - م�سجداً - م�سجداً

2- المدار�ص - مدر�سة - مدر�سة

3- المنابر - منبراً - منبراً

1- الكتاب

2- الحديث

3- القراآن

الم�سـابــقــــة   الـعـــ�ســرون 

فريقان لإعداد ومتابعة مشروعات الخطة
وميزانيات العامين 2011/2010 و2012/2011

يترأسهما الرشيد والرشيدي ويضمان أعضاء من »التخطيط« و»المالية« والتوريدات

راضي الرشيدي خالد الرشيد

بتقارير دورية كل 15 يوما عن 
المالي  العمل في الصرف  تقدم 

على مشروعات الخطة.
ـ إجراء المناقلات المالية في 
ميزانيات المشروعات في إطار 
لوائح وزارة المالية بعد موافقة 

رئيس القطاع ومبرراته.
الع����ام  إع����داد ميزاني����ة  ـ 
 2012/2011 الثاني من الخط����ة 
بالتنسيق مع القطاعات المعنية 

بالوزارة.
ـ تلقي طلبات الاس����تعانة 
بمكاتب استش����ارية من فريق 
المتابع����ة لمراجع����ة وتدقي����ق 

البيانات المالية.
ـ متابع����ة طل����ب رؤس����اء 
للمناقص����ات  المش����روعات 
واستكمال الإجراءات المطلوبة 

في الموعد المحدد.
ـ حصر المشكلات التي تواجه 
المالي،  التنفي����ذ من الجان����ب 
واقتراح سبل معالجتها ورفعها 

الى فريق المتابعة.
ـ التنسيق مع الجهات المعنية 
داخل وخارج ال����وزارة لإعداد 
التقديرات المالية للخطة السنوية 

للعام الثاني 2012/2011.
ـ عقد الاجتماعات مع لجان 
وفرق المش����روعات لمناقش����ة 
الملاحظات المالي����ة والرد على 

تساؤلاتهم في هذا الجانب.
ثالثا: تعقد الاجتماعات بصفة 
دورية او وفقا لتحديد رئيس 
الفريق ف����ي غير أوقات الدوام 

الرسمي.
رابعا: يحق لكل من الفريقين 
الاستعانة بمن يراه لازما لتنفيذ 

المهام المحددة.
خامسا: تصرف مكافأة مالية 
ش����هرية لأعضاء فريق العمل 
تقدرها وزيرة التربية من بند 

أعمال أخرى.
سادسا: على جميع الجهات 
بالوزارة العلم والعمل بموجبه 

وتسهيل مهمة عمل الفريقين.
القرار  س����ابعا: يعمل بهذا 
اعتب����ارا من تاريخه ويلغى ما 
يتعارض معه من قرارات سابقة 
ويستمر العمل به حتى نهاية 

مارس 2011.

ـ إعداد تقارير المتابعة الآلية 
التي ستقدم دوريا للأمانة العامة 
للمجل����س الأعل����ى للتخطيط 
التنسيقي  الفريق  الى  ورفعها 

الرئيسي.
ـ وضع أسس تشكيل اللجان 

الفرعية وتوثيق أعمالها.
ـ حصر المشكلات التي تواجه 
المقترحات  التنفي����ذ ووض����ع 
الخاصة بمعالجتها ورفعها الى 

الفريق التنسيقي الرئيسي.
ـ التنس����يق م����ع الجه����ات 
الوزارة  المعنية داخل وخارج 
لإعداد الخطط السنوية ضمن 
إطار الخطة الإنمائية للسنوات 

2011/2010 ـ 2014/2013.
ـ عقد الاجتماعات مع اللجان 
والفرق المتخصصة لمناقش����ة 

الملاحظات الفنية.
ـ الإشراف على أعمال فريق 
السكرتارية لتنفيذ مهام الطباعة 
والتصوير وتصدير وتس����لم 

وتوثيق المستندات وحفظها.
ثانيا: تشكيل الفريق المالي 
لإع����داد ومتابع����ة ميزانيات 
مش����روعات الخطة الإنمائية 
للعامين 2011/2010 ـ 2012/2011 

من التالية اسماؤهم:
راضي الرش����يدي ـ الوكيل 
المالية، وليد  المساعد للشؤون 
القطان ـ مدير ادارة التوريدات، 
أنيس����ة الوهابي ـ مدير الإدارة 
المالي����ة، فائقة محمد ـ مراقبة ـ 
ادارة التوريدات، تماضر العرادة 
ـ رئيس قسم الميزانية ـ الإدارة 
المالية، محم����د المليجي ـ كبير 
اختصاصين�ي��، علاء حس����ني 
ـ مراج����ع حس����ابات ـ الإدارة 
ـ  أبوالمعاطي  المالية، حس����ني 
مراجع حسابات ـ الإدارة المالية 
وجوزيف ش����كري ـ محاسب ـ 

قسم الميزانية.
الفريق على  تتحدد مه����ام 

النحو التالي:
ـ إعداد آليات المتابعة المالية 
والإجراءات والنماذج الخاصة 

بها للعام المالي 2011/2010.
ـ متابعة الصرف المالي من 
ميزانيات المشروعات المحددة 
في الس����نة الأولى من الخطة 
2011/2010 وتزويد فريق المتابعة 

مريم بندق
التربية  اعتم����دت وزي����رة 
العال����ي  التعلي����م  ووزي����رة 
د.موض����ي الحم����ود تش����كيل 
الفري����ق التنفي����ذي لمتابع����ة 
مش����روعات الخطط السنوية 
لوزارة التربية في إطار تنفيذ 
الخطة الإنمائية متوسطة المدى 
للأعوام 2011/2010 ـ 2014/2013، 
والفريق المالي لإعداد ومتابعة 
ميزانيات مش����روعات الخطة 
الإنمائي����ة للعامين 2011/2010 ـ 

.2012/2011
الوزاري  الق����رار  وجاء في 
الصادر بهذا الشأن: بعد الاطلاع 
على القرار الوزاري رقم 2010/222 
الصادر بتاريخ 2010/4/22 بشأن 
تشكيل الفريق التنفيذي لمتابعة 
مش����روعات وزارة التربية في 
البرنام����ج الحكوم����ي للفصل 

التشريعي الثالث عشر.
وطلب الأمانة العامة للمجلس 
الأعلى للتخطيط بشأن إعداد 
خطة الع����ام الثاني من الخطة 
الإنمائية 2012/2011، والاجتماع 
بن�ي�� »التخطيط  التنس����يقي 
المالي  والمعلوم����ات« والقطاع 
الذي عق����د بتاريخ 2010/7/20 
بحضور وكيل وزارة التربية، 

تم إصدار القرار التالي: 
أولا: تش����كيل فريق إعداد 
ومتابع����ة مش����روعات الخطة 
الإنمائية للسنوات 2011/2010 ـ 
2014/2013 من التالية أسماؤهم: 
د.خالد الرشيد ـ الوكيل المساعد 
للتخطيط والمعلومات، س����الم 
الفيلكاوي ـ مدير إدارة التخطيط، 
دلال البالول ـ مراقب التخطيط ـ 
إدارة التخطيط، محمد البلوشي 
ـ  ـ مراقب اقتصاديات التعليم 
ادارة التخطيط، أمل بهبهاني ـ 
مراقب المتغيرات البيئية ـ إدارة 
التخطيط، سلامة عمار ـ مستشار 
بمكتب وزيرة التربية، وضحى 
الظفيري ـ مراقب المتابعة الفنية 
بمكتب الوكيل المساعد للتخطيط 

والمعلومات.
الفريق على  تتحدد مه����ام 

النحو التالي:
ـ متابع����ة البرنامج الزمني 

السنوي لتنفيذ المشروعات.
ـ رسم الخرائط التخطيطية 

الشهرية لتنفيذ المشروعات.
المتابع����ة  آلي����ات  إع����داد  ـ 
والإجراءات والنماذج الخاصة 

بها.
ـ تلق����ي تقارير تقدم العمل 
في تنفيذ المشروعات المختلفة 
واتخاذ اجراءات الحصول عليها 
بصف����ة منتظمة ف����ي المواعيد 

المحددة.
ـ تلقي طلبات الاس����تعانة 
بمكاتب استشارية وإرشاد الفرق 
في تعبئة النماذج الخاصة بهذا 

الشأن.

الحمود: استعدادات العام الدراسي 2011/2010 متميزة ومكتملة
دشنت أمس أولى الجولات التفقدية بزيارة 5 مدارس في منطقتي حولي والأحمدي بمرافقة السديراوي والصايغ

الس�ديراوي ل�ـ »الأنب�اء«: توفي�ر ممرضين لـ 120 مدرس�ة م�ن أول ي�وم دوام للطلبة
الصاي�غ ل�ـ »الأنب�اء«: أعم�ال صيانة الم�دارس تنته�ي قب�ل دوام الطلب�ة بوقت كاف

مريم بندق
التربية  اعلن���ت وزي���رة 
ووزي���رة التعلي���م العال���ي 
د.موضي الحمود ان استعدادات 
العام الدراسي الجديد 2011/2010 
ستكون متميزة ومكتملة على 
مس���توى المناطق التعليمية 

الست.
وقالت الوزيرة الحمود في 
تصريحات خاصة لـ »الأنباء«: 
ستكون بإذن الله الاستعدادات 
متمي���زة ومكتمل���ة لتوفير 
متطلبات المدارس من الكوادر 
البشرية سواء من المعلمين او 
الإداريين او الهيئات الاشرافية 
والفنية الى جانب التجهيزات 
والأجهزة والخدمات المساندة 
وتجهيز المختبرات وغيرها من 
احتياجات الطلبة والعاملين.

جاءت تصريحات الحمود 
بعد ان دشنت اولى الجولات 
الميدانية لتفقد اس���تعدادات 
الم���دارس لاس���تقبال الطلبة 
بداية العام الدراس���ي الجديد 
2011/2010 صباح امس بزيارة 
عدد من مدارس منطقتي حولي 
ومبارك الكبير يرافقها وكيلة 
الوزارة تماضر الس���ديراوي 

ووكيل قطاع المنشآت م.محمد 
الصايغ الذي قال: جاءت الجولة 
بشكل عش���وائي في اختيار 
المدارس حيث حرصت الوزيرة 
الحمود على الاطلاع على اعمال 
الصيانات التي تتم داخل هذه 
الالتزام بتنفيذ  المدارس دون 
ج���دول معد مس���بقا لبعض 

المدارس.
شملت الجولة 5 مدارس هي 
فرحان الخالد، الرقة الابتدائية 
التحري���ر،  بن���ات، روض���ة 
غزية بن���ت جابر، ونوفل بن 

الحارث.
وأضاف الصايغ: اطمأنت 
الوزيرة على أعمال الصيانات 
ف���ي بعض هذه  انتهت  التي 
المدارس التي شملتها الجولة 
والتي تمت بمس���توى متميز 
ومنه���ا عل���ى س���بيل المثال 
رخصة روضة التحرير التي 
يفوق عمر إنش���ائها 30 عاما 
ظهرت بعد اعمال الصيانات 
والتحديث واستخدام الألوان 
المحببة لنفوس الاطفال كأنها 
جدي���دة وحديث���ة الإنش���اء 
للدرجة التي جعلت الوزيرة 
 تتساءل »معقولة لدينا مباني

رياض اطف���ال رائع���ة بهذا 
المستوى«.

وزاد قائلا: اطلعت الوزيرة 
ايضا اثناء الجولة على المباني 
الجدي���دة الإضافي���ة التي تم 
ادخالها ضمن المباني الحالية 
للم���دارس لتخفيف الكثافات 
الطلابي���ة الت���ي تعاني منها 
بعض المناطق السكنية حيث 
تفقدت المبنى الجديد لمدرسة 
فرحان الخالد بمنطقة حولي 
والذي اكتمل بناؤه ومرفقاته 
الطلبة  وتجهيزاته لاستقبال 
التي���ار  باس���تثناء اطا�ل�ق 
الكهربائي حيث بدأت وزارة 
الكهرباء الأعمال الأساس���ية 
المطلوبة لإيص���ال التيار الى 

المبنى الجديد.
وأعلن الصايغ ان الجولة 
ش���ملت ايضا تفق���د صالات 
المس���ارح المخصصة لتقديم 
الغذائي���ة لتلاميذ  الوجبات 
المرحلة الابتدائية اعتبارا من 
بداية العام الدراسي والتي تم 
اعدادها وتجهيزها الى جانب 
تخصيص اماك���ن اخرى في 
الم���دارس التي لا تتوافر فيها 

هذه الصالات.

السديراوي: هيئات تمريضية في 120 مدرسة

المباني الإضافية كفيلة بتخفيف الكثافات الطلابية

انتهاء أعمال الصيانة قبل دوام الطلبة بوقت كاف

مشاهدات من واقع الجولة

إيصال التيار الكهربائي لصالات التربية البدنية بعد العيد

دوام عمال النظافة أمس

قالت وكيلة وزارة التربية تماضر السديراوي انه سيتم توفير الممرضين 
والممرضات في 120 مدرسة مع اول يوم لدوام الطلبة. واوضحت السديراوي 
لـ »الأنباء« ان العقد الذي وقعته الوزارة مع احدى ش��ركات الاجهزة الطبية 

ينص على توفير العمالة من اول يوم دوام للقيام بالاعمال المطلوبة منها.

اكدت د.موضي الحمود ان الوزارة نفذت خطة مقننة بحس��ب احتياجات 
المدارس لاس��تحداث مبان اضافية في بعض المدارس التي تعاني من وجود 
كثافات طلابية، مشيرة الى ان هذه المباني لن تختلف عن المباني القائمة ولن 
تكون بعيدة عنها وستساهم بش��كل جذري في تخفيف الكثافات الطلابية، 
وموضح��ة ان الوزارة راعت اهمية وجود المس��احات الضرورية التي تكفي 

هذه المباني وتحافظ على حق الطالب في الملاعب والساحات الخضراء.

اك��د الصايغ ان جميع اعمال الصيانة س��تنتهي في المدارس قبل دوام 
الطلبة بوقت كاف وقال الصايغ: أش��رف بنفسي على اعمال المراقبين في 

المناطق التعليمية التي تحتاج مدارسها الى هذه الصيانات.

عبرت الوزير الحمود عن س��عادتها البالغ��ة عندما تفقدت مبنى روضة 
التحرير في منطقة الرقة. وجس��دت ملامح وجهها الفرحة الغامرة التي بدت 
عليها عندما كانت تتجول في الفصول الدراس��ية وتشاهد الالعاب التربوية 
والبيئة التعليمية الجذابة، وقالت: بالفعل لدينا مدارس رياض اطفال تضاهي 
ف��ي تجهيزاتها المس��تويات العالمي��ة ولا ابالغ اذا قل��ت ان تجهيزاتنا احدث 

واشمل لمختلف الخبرات التعليمية التي تناسب الاطفال في هذا العمر.

س��يتم ايصال التيار الكهربائي لصالات التربية البدنية الجديدة بعد 
العيد مباشرة لتكون جاهزة لممارسة الطلاب التمارين الرياضية بحسب 

المناهج المعدة لهم.

تزامنت الجولة مع التاريخ المحدد لش��ركات النظافة ـ الذي صادف امس 
ايضا ـ لبدء توزيع العمالة على المدارس، حيث لاحظت الوزيرة وجود عمالة 

في بعض المدارس التي شملتها الجولة تقوم بأعمال التنظيف.

مقابلات مراقبي التربية 
الخاصة اليوم

تب����دأ اليوم مقابا�ل��ت اختيار 
مراقبي التربية الخاصة للمناطق 
التعليمية الس����ت وذلك لاختيار 
مراقبن�ي�� بالأصالة بدلا من الندب 
اللجن����ة وكيلة  ت����رأس  الحالي. 

التعليم العام منى اللوغاني.

منى اللوغاني

»مديري العموم« لسد شواغر الوظائف القيادية بالمناطق
مريم بندق

طالب مديرو عموم المناطق 
التعليمية بسد الشواغر في 
مناصب مدي���ري ومراقبي 
ورؤس���اء الأقسام بالمناطق 
اعتب���ارا م���ن بداي���ة العام 

الدراسي الجديد.
وأكدوا خا�ل�ل اجتماع 
مجل���س مدي���ري العموم 
الأخير وج���ود معاناة في 
انجاز الأعمال لوجود هذه 
الشواغر وطالبوا بالعمل 
عل���ى اعا�ل�ن الضواب���ط 
والشروط للترشح للوظائف 
واجراء المقابلات المطلوبة، 
وفيما يلي بيان بالشواغر 

الحالية المطلوب شغلها:

ملاحظاتمراقبمديرالمنطقة

مراقب التربية الخاصةمدير الشؤون الإدارية والفنيةحولي
مدير إدارة الأنشطة التربوية

مراقب الموارد البشريةمدير الشؤون الإدارية والفنيةالفروانية
مراقب التربية الخاصة

مدير الشؤون الإدارية والفنيةالجهراء
مراقب الخدمات العامة

مبنى المنطقة 
التعليمية قديم 
ولا توجد غرف 
للموجهين الفنيين

مراقب التربية الخاصة
مراقب الأنشطة المدرسية

مراقب التربية الخاصةمدير الشؤون الإدارية والفنيةالعاصمة

الأحمدي
مراقب الخدمات

مراقب الامتحانات وشؤون الطلبة
مراقب التربية الخاصة

مبارك 
مراقب التربية الخاصةمدير الشؤون الإدارية والفنيةالكبير

»الأنباء« تنشر جدولاً بجميع الشواغر في المناطق التعليمية الست

محمد الصايغ تماضر السديراوي د.موضي الحمود


