
محلياتالاربعاء  25  اغسطس  2010   8

للاإعــــــلان

في �صفحة 

دليــل الأطبــاء
الات�صــــــــــــــــال:

24831168
24834356

للاإعــــــلان

في �صفحة 

دليــل الأطبــاء
الات�صــــــــــــــــال:

24831168
24834356

مريم بندق
علمت »الأنباء« ان وزيرة التربية ووزيرة 
التعليم العال���ي د.موضي الحمود اعتمدت 
صرف مستحقات فريق العمل المكلف بإخلاء 
وتسلم المباني المدرسية الحكومية المرخص 

باستغلالها للتعليم الخاص.
ورفعت الوزيرة الحمود كتابا الى رئيس 
الدي���وان عبدالعزيز الزب���ن للموافقة على 
صرف المكافآت المس���تحقة لاعضاء الفريق 
وعددهم 11 موظفا لقيامهم بالمهام المسندة لهم 
والتي شملت: اتخاذ كل الاجراءات التنفيذية 
والقانوني���ة التي تحفظ حقوق الوزارة في 
حال اخلال المرخص لهم ببنود التراخيص 
الصادرة باستغلال المبنى ومخاطبة الفتوى 
والتشريع وديوان المحاسبة للحصول على 
الموافقة اللازمة وفقا للنظم المتبعة واخطار 

الإدارة المالية بذلك.
ـ ال���زام اصحاب المدارس بس���داد المقابل 
وتقديم الكفالة البنكية المقررة عن استغلال 

المبنى الحكومي والتأكد من استيفاء نسبة 
العمال���ة الوطنية ومتابع���ة وتنفيذ جميع 
الالتزامات المطلوبة وفقا للبنود الواردة في 

الترخيص الاداري.
ـ اعداد الردود على الملاحظات الواردة 
في ديوان المحاسبة وكل الجهات الرقابية 
المباني المدرس���ية  بالدولة فيم���ا يخص 
الحكومية المرخص باس���تغلالها للتعليم 
الخاص واتخاذ الاجراءات اللازمة لضمان 

عدم تكرارها.
ـ بحث الش���كاوى والاعتراضات المقدمة 
من الجهات المس���تفيدة والمستغلة للمباني 
الحكومية واتخاذ الاج���راءات اللازمة لذلك 

واعداد الردود عليها.
ـ الاش���راف على تنفيذ بنود التراخيص 
الادارية باستغلال المباني الحكومية للتعليم 
الخاص واقتراح الحلول القانونية التي تطرأ 

عليه خلال سريان الترخيص.
ـ عم���ل زيارات دورية منتظمة ومفاجئة 

للمباني المدرس���ية الحكومية للوقوف على 
اي متغي���رات على المبنى والتأكد من التزام 
الجهات المستفيدة باجراء الصيانة الدورية 
اللازمة للحفاظ على سلامة المبنى الحكومي 

المستقل.
ـ اتخاذ الاج���راءات اللازم���ة مع جهات 
الاختصاص في الوزارة لتجديد التراخيص 
وانذار الجهات المستغلة للمباني الحكومية 
المطلوب اخلاؤها قبل انتهاء مدة الترخيص 
بوقت كاف حال رغبة الوزارة في عدم التجديد 
ومتابعة ابلاغ اولياء الامور الطلاب والعاملين 
فيها بذلك واخطارهم بتوفير مقر بديل قبل 

انتهاء مدة الترخيص.
ويش���مل كتاب الوزيرة الصرف لكل من 
الوهي���ب، رقية  الداح���س، عبدالله  محمد 
مراد، عبدالله البصي���ري، عبدالله اللافي، 
التميمي، عبدالمحس���ن صادق، هيفاء  علي 
القلاف، صلاح حسن،  العنزي، عبدالجليل 

وجدى الغضبان.

مريم بندق
وافق رئيس دي����وان الخدمة 
المدنية عبدالعزيز الزبن على صرف 
مكافأة 1200 دين����ار لفريق عمل 
الانفاق التعليمي وتكلفة الطالب 
لكل سنة دراس����ية من السنوات 
الثلاث 2008/2007 ـ 2009/2008 ـ 
2010/2009 وبواقع 400 دينار عن 

السنة الواحدة.
جاء ذلك بناء على كتاب وزيرة 
التربية ووزي����رة التعليم العالي 
د.موض����ي الحم����ود المرفوع الى 
الزبن والذي جاء فيه ان الوزارة 
ش����كلت فريق عمل من 7 أعضاء 
لدراس����ة تكلفة الطالب باعتباره 
مؤشرا مهما ورئيسيا لقياس مدى 
تأدية المنظومة التربوية لرسالتها 
وتحقيق الأه����داف المرجوة منها 
والتي تبدأ من إعداد المعلم وإعداد 
المنهج وتجهيز المدرسة وتزويدها 
بالتقنيات الحديثة للحصول على 

للعام الدراسي 2008/2007 موزعا 
على الأنواع والبنود متوصلين الى 
تكلفة الطالب في كل مرحلة تعليمية 
ليكون ذلك قاعدة انطلاق للتربويين 
والباحثين لمتابعة التطورات التي 
تنشأ من سنة الى أخرى على حجم 
الانفاق التعليمي وأثره المباشر على 

مخرجات العملية التعليمية.
وبناء على كتابنا نرجو الموافقة 
على صرف مكافأة مالية مقطوعة 
قدرها 400 دينار سنويا لكل منهن 
ليكون ذلك حافزا وداعما لهن لبذل 

المزيد من الجهد.
واتفق ايضا على إعادة طباعة 
ميثاق العمل الأخلاقي للمعلم على 
ان ي����وزع على المناطق والمدارس 
والذي يتضمن حقوق وواجبات 

والتزامات المعلمين.
وطلب����ت اللوغاني إحصاءات 
كاملة بنس����ب إنجاز الصيانة في 

المدارس. 

خليل الابراهي����م وفاطمة محمد 
الظفيري  حليحل وس����هام عايد 

وريم عقاب المطيري.
الفريق  ان  وأوضحت الحمود 
قام بأداء مهام����ه على أكمل وجه 
واس����تطاع ان يحقق الغرض من 
تشكيله في اصدار تكلفة الطالب 

مخرجات تعليمية متميزة تساهم 
في إعداد أجيال مؤهلة تستطيع 
ان تؤدي رسالتها المنوطة بها في 

دعم مسيرة الوطن.
ويشمل الصرف فاطمة شريدة 
العيسى  ابراهيم  الشريدة وندى 
الثويني وهدى  وسوسن عيسى 

3 ـ الحث على اجراء المسابقات 
الميثاق  الت���زام  التربوية حول 

الاخلاقي لمهنة التعليم.
4 ـ تكريم افضل مدرسة تقوم 

بتفعيل الميثاق الاخلاقي.
5 ـ اجراء مسابقات بين المدارس 
لاختيار افضل مدرس���ة تفعل 

الميثاق الاخلاقي.
6 ـ اقامة ندوات وورش عمل 
للمعلمين لتوعيتهم بأهمية الميثاق 

الاخلاقي.

المدارس

1 ـ ادراج عدد من الانش���طة 
والبرامج والاساليب في خطط 
المديرين والمديرين المس���اعدين 

بتفعيل الميثاق الاخلاقي.
2 ـ تشكيل فريق عمل في كل 
مدرسة برئاس���ة مدير المدرسة 
وعضوية مدير مساعد ورئيس 
قسم ومعلم واخصائي اجتماعي 
وتكون مهمة الفريق نشر اهداف 
الميثاق الاخلاقي وتزويد المدارس 
بنس���خة من الميث���اق الاخلاقي 
ومتابعة تفعيل الميثاق مع اعداد 
تقرير فصلي عن نتائج تفعيل 

الميثاق.

آراء مساندة أخرى

1 ـ تفعيل هذا الميثاق من خلال 
البرامج التلفزيونية على المحطة 

التعليمية.
2 ـ يضاف كشرط من شروط 

اختيار المدارس المتميزة.
3 ـ ادراج���ه في موقع وزارة 
التربية وتفاعله اعلاميا بالقنوات 

المرئية والمسموعة.
4 ـ يضاف الى مقررات الدورة 

للمعلمين الجدد.

التعليمية بدوره����م في الجانب 
الاخلاقي.

الباحث ان تفعيل  رابعا: رأي 
الميثاق الأخلاقي يتم من خلال ثلاثة 

محاور وهي:

وزارة التربية

1 ـ ادراج الميثاق الاخلاقي للمعلم 
في الكويت في موقع وزارة التربية 

الالكتروني.
2 ـ تفعيل الميثاق الاخلاقي لمهنة 
التعليم اعلاميا عن طريق العلاقات 

العامة بالوزارة.
3 ـ تدخ����ل ضواب����ط الميثاق 
الاخلاق����ي في اختي����ار الوظائف 

الاشرافية.
4 ـ ان يكون تفعيل هذا الميثاق 
شرطا من شروط اختبار المدارس 

المتميزة.
5 ـ اجراء الدراسات والبحوث 
حول التزام الميثاق الاخلاقي لمهنة 

التعليم بمدارس التعليم العام.

المنطقة التعليمية

1 ـ تشكيل فريق عمل الميثاق 
الاخلاقي لمتابعة تفعيل المدارس.

2 ـ الاشراف العام على تنفيذ 
البرامج ووضع الخطط الزمنية 
وتوزيع المهام وتوزيع الادوار.

الس����محة وترسيخ مبدأ المواطنة 
الصالحة لبناء الكويت ولكي تتبوأ 

مكانتها.
ثالث����ا: الأه����داف الخاص����ة 

للدراسة
1 ـ تفعيل دور المنطقة التعليمية 

في غرس القيم التربوية.
الميث����اق الاخلاقي  ـ تفعيل   2

كمدخل للاصلاح التربوي.
3 ـ توعي����ة الهيئ����ة الادارية 

والتعليمية بأهمية المهنة.
4 ـ الاسهام في تعزيز المكانة 
العلمية والاخلاقية للهيئة الادارية 

والتعليمية.
5 ـ تبصير القائمين على العملية 

مريم بندق
ال���وزارة  اقترح���ت وكيلة 
المس���اعدة للتعلي���م العام منى 
اللوغاني اضافة شروط جديدة 
الى آلية الترشح للترقي للوظائف 

الاشرافية التعليمية.
واحاط���ت اللوغاني مجلس 
مديري عموم المناطق التعليمية 
في اجتماعه امس بأهمية تشكيل 
لجنة لدراسة بعض المقترحات 
المقدمة ومن ثم اعتماد ش���روط 

اضافية جديدة.
وتحدثت عن تش���كيل لجنة 
جدي���دة اخرى لدراس���ة وثيقة 
التعليم الثانوي بناء على طلب 
الوزيرة، ه���ذا وناقش المجلس 
المقرر  الدورة الجديدة  مضامين 
اقامته���ا للمعلمين الجدد في 13 
سبتمبر المقبل، وكشفت المصادر 
عن انه في حال وقوع هذا التاريخ 
ضمن اجازة عيد الفطر فإن الدورة 
ترحل مباشرة الى اليوم التالي 

دون الحاجة لاصدار قرار.
ادخ����ال قضايا  واتفق عل����ى 
القيم السلوكية الايجابية ضمن 
المدرجة في خطط  الموضوع����ات 

الدورة.
ملخص مقترح تصور الميثاق 

الأخلاقي

أولا: مقدم الدراسة

د.حبيب مهدي الشمري رئيس 
قس����م التربية الاسلامية بثانوية 
عب����دالله الرجيب التابعة لمنطقة 

حولي التعليمية.
ثانيا: الهدف العام للدراسة

غرس القيم التربوية في المجتمع 
التعليمي لضمان مس����تقبل باهر 
للطلب����ة متحلين بروح الاس��ل�ام 

عن الأعوام الدراسية الثلاثة الأخيرة

1200 دينار مكافأة فريق الإنفاق التعليمي وحساب تكلفة الطالب

منى اللوغاني

عبدالعزيز الزبن د.موضي الحمود

الشيخ أحمد العبدالله ووائل الصقر يتوسطان فريق »مايكروسوفت« والمكرمين إحدى الطالبات المكرمات تتسلم شهادة التقدير

اعتماد مكافآت فريق عمل إخلاء وتسلم المباني

لجنة لمناقشة وثيقة التعليم الثانوي بناء على طلب الوزيرة

 »مديري العموم«: شروط جديدة للترقية لـ »الإشرافية«

تمديد العطلة الصيفية لـ 5 فئات وظيفية
مريم بندق

اعتم���د مجلس مديري عم���وم المناطق التعليمية 
تمدي���د العطل���ة الصيفية حتى 8 س���بتمبر لكل من 
مش���رفي المختب���رات، توجيه المكتب���ات، التقنيات، 
الخدمة الاجتماعية والنفس���ية، الأنش���طة المدرسية 

اسوة بالموجهين الفنيين.

»مايكروسوفت ـ الكويت« تكرّم 23 طالباً خلال غبقة رمضانية 

دانيا شومان
اقامت شركة مايكروسوفت ـ الكويت غبقة رمضانية 
خاصة لوس���ائل الاعلام المحلية وكبار الش���خصيات 
والمسؤولين الحكوميين والاساتذة والطلاب مساء اول من 
امس في فندق شيراتون الكويت، وكان وكيل مايكروسوفت 

الكويت وائل الصقر في مقدمة الحضور.
وقامت مايكروس���وفت الكوي���ت بتكريم الطلاب 
والمعلم�ي�ن المتميزين في جامع���ة الكويت والجامعة 
الاميركية في الكوي���ت تقديرا لجهودهم القيمة التي 

بذلوها.

وقام مدير مايكروسوفت الكويت ايهاب مصطفى بتقديم 
شهادات تقدير لـ 23 من طلاب قسم علوم الكمبيوتر في 
جامعة لكويت لمس���اهمتهم البارزة في مشروع تعريب 
محتوى بيئ���ة التطوير المتكاملة الذي نظمته ش���ركة 
مايكروس���وفت في شهر يوليو الماضي، وهو عبارة عن 
تقنية متقدمة للغات البرمجة تستخدم من قبل المطورين 
لانش���اء تطبيقات وحدات التحكم وواجهات المستخدم 
الجرافيكية، وقد تم عملية التعريب عن طريق فريق في 
الجامعات العربية بقيادة جامعة الكويت، وهو ما يبرز 
القدرات المتميزة لطلبة واعضاء تدريس جامعة الكويت 

ومع انتهاء المشروع اصبح بامكان مايكروسوفت تقديم 
 Net Framework2010 و Visual Studio المحتوى العربي لنظام
4.0 لاول مرة من خلال مكتبه ام.اس.دي.ان حيث يمكن 
 KIWI بعد ذلك تحرير البيانات من خلال موقع الكتروني
يتيح لأي فرد في المجتمع ادخال تحسينات على الترجمة 

في الاماكن التي تحتاج لذلك.
كما تم تقديم ش���هادات تقدير للفري���ق الفائز بلقب 
النهائيات الاقليمية لنسخة عام 2010 في مسابقة كأس 
مايكروس���وفت للتخيل عن مش���روع النظام التعليمي 

التفاعلي لذوي الاحتياجات الخاصة.

أسامة أبوالسعود
أعلن وكي���ل وزارة الأوقاف 
المس���اعد للتطوي���ر والتدريب 
الثقافي���ة إبراهيم  والش���ؤون 
الصالح ان إدارة المسجد الكبير 
الاس���تعدادات  كل  وضع���ت 
لاس���تقبال جموع المصلين في 
العشر الأواخر من شهر رمضان 
والمتوقع أن تصل إلى أكثر من 
150 ألف مصل في ليلة السابع 
والعشرين منه بعدما وصلت 
في العام الماضي إلى 120 ألفا في 
التخوف من مرض  ظل وجود 

انفلونزا الخنازير.
وقال الصالح في كلمة ألقاها 
في المؤتمر الصحافي الذي عقد 
الوزارة  استعدادات  بمناسبة 
المسجد  في  الأواخر  للعش���ر 
إدارة  الكبير بحض���ور مدير 
المسجد الكبير أحمد العصفور 
ورئيس اللجنة الإعلامية علي 
شداد ان المسجد الكبير هذا العام 
سيشهد تغييرات كثيرة اولها 
التعاون م���ع القراء والوعاظ 
المشهورين في الكويت لإحياء 

22 ونبيل العوضي في ليلتي 
23 و25 واحمد القطان ليلتي 
27 و29 واحمد الفلاح ليلة 24 
وبدر الحجرف ليلة 28 جاء ذلك 
لتلبية رغبة المصلين وللقاعدة 
الجماهيري���ة التي يتمتع بها 
هؤلاء المشايخ والتي ستجعل 
المسجد الكبير قبلة للمصلين 

خلال الليالي العشر.

أمثال مشاري  العشر  الليالي 
السعيدي  العفاس���ي وخالد 
وفهد الكندري وخالد الجهيم 
وماجد العنزي وعبدالله الهزيم 
كما سيشارك  الزويد  وقتيبة 
عدد من الوعاظ منهم ابراهيم 
الكفي���ف في ليلت���ي 20 و30 
وعبدالحميد البلالي في ليلتي 
21 و26 وخالد شعاع في ليلة 

الصالح: نستعد لاستقبال 150 ألف مُصلٍّ 
في ليلة 27 هذا العام بالمسجد الكبير

)محمد ماهر(إبراهيم الصالح وأحمد العصفور خلال المؤتمر الصحافي
)سعود سالم(


